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Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina


PROJETO BÁSICO

1. DO OBJETO: Contratação de empresa especializada para realizar os serviços de limpeza e conservação no edifício-sede deste Tribunal, localizado Rua Esteves Júnior, n. 68, nesta Capital, com área de, aproximadamente, 6.259 (seis mil, duzentos e cinqüenta e nove) m2, sendo 1.106 (um mil, cento e seis) m2 de área envidraçada.

2. DOS SERVIÇOS:  a empresa contratada deverá executar os serviços de limpeza e conservação consoante estabelecido no quadro abaixo e, ainda, conforme detalhado no item 3 deste Projeto Básico:

Nº de pessoas
Serviço/Função
Horário
Dias da sem.

10 (dez)
limpeza de pisos, paredes, portas, móveis, lixeiras e banheiros
das 8h às 12h
de segunda 

a

sexta-feira

5 (cinco)
limpeza de vidros (portas e janelas), luminárias e área externa 
das 8h às 12h


1 (uma)
líder
das 8h às 12h


3 (três)
manutenção da limpeza
das 14h às 18h.


TOTAL: 19 (dezenove)



3. DA DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS A SEREM REALIZADOS:

3.1. DIARIAMENTE:

a) limpeza e polimento de todas as áreas internas não revestidas por carpete;

b) limpeza e polimento de todos os móveis e utensílios, bem como de todas as portas e janelas;c) limpeza de todos os carpetes, incluindo aspiração do pó;

c) limpeza e desinfecção dos banheiros, inclusive pias, vasos e paredes azulejadas;

d) abastecimento dos banheiros com toalha de papel, papel higiênico, sabonetes e aromatizantes;

e) limpeza e polimento dos cinzeiros e outros objetos metálicos;

f) limpeza de todas as cestas coletoras de papéis usados, bem como o recolhimento do lixo e transporte do mesmo até o subsolo;

g) rega de plantas;

h) limpeza dos vidros;

i) remoção de manchas das portas, paredes, rodapés, móveis etc.;

j) limpeza dos elevadores com produtos adequados;

k) varredura e lavação das áreas internas; e

l) abastecimento dos bebedouros com garrafões de água.

3.2. SEMANALMENTE:

a) lavação geral dos banheiros;

b) limpeza de prateleiras e estantes;

c) limpeza dos tetos e paredes, bem como das luminárias; e

d) varredura e lavação das áreas externas do prédio, incluindo as escadas.

3.3. MENSALMENTE:

a) limpeza das paredes internas, portas e  maçanetas;

b) enceramento de móveis; e

c) limpeza, com aspirador de pó, das persianas.

4. DAS OBRIGAÇÕES DA EMPRESA:

4.1 Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos serviços, sem interrupção, seja por motivo de férias, descanso semanal, licença, greve, falta ao serviço e demissão de empregados, que não terão em hipótese alguma qualquer relação de emprego com este Tribunal, sendo de exclusiva responsabilidade da Contratada as despesas com todos os encargos e obrigações sociais, trabalhistas e fiscais;  

4.2 Apresentar seus empregados, na execução dos serviços ora contratados, devidamente uniformizados e identificados; 

4.3 Cumprir fielmente a carga horária semanal e os serviços descritos no Projeto Básico.

4.4 Substituir, sempre que exigido pelo Contratante e independentemente de justificativa por parte deste, qualquer empregado cuja atuação, permanência e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou insatisfatórios à disciplina da repartição ou ao interesse do Serviço Público;

4.5 Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados nos locais de trabalho;

4.6 Prover todo o material de trabalho necessário à realização dos serviços.

5. DO PRAZO DE VIGÊNCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado até o limite de 60 (sessenta) meses, a critério da Administração.

6. DA JUSTIFICATIVA: A contratação de empresa para a realização desses serviços de limpeza e conservação faz-se necessária em razão da inexistência, no quadro funcional  do Tribunal Regional Eleitoral, de servidores cujas atribuições de seus cargos sejam as especificadas neste projeto básico.

Florianópolis, 22 de janeiro de 2003.

Sérgio Manoel Martins

Coordenador de Serviços Gerais Substituto
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