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Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

RESOLUGAO N. 7802

Dispde scobre alteragbes na estrutura
organizacional da Secretaria do Tribunal
Regional Eleitoral de Santa Cataring,
aprovada pela Resolugdo TRESC n. 7.545,
de 17.9.2007 - Regulamento Interno.

. O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA
CATARINA, no uso das atribuicbes que lhe sao
conferidas pelo art. 96, |, "b", da Constituicdo da
Replblica Federativa do Brasil, pelo art. 30, Il, da Lei n.
4.737, de 15.7.1965 (Cadigo Eleitoral), e pelo art. 19, I,
da Resolugdo TRESC n. 7.357, de 17.12.2003
(RITRESC),

- considerando 0$ arts. 92 e 10-do Decreto n.
6.976, de 7.10.2009,

- considerando o art. 24, caput e paragrafo Unico,
da Lei n. 11.4186, de 15.12.2006,

- considerando o art. 22 da Resolugao CNJ n. 86, de
8.9.2009,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar parcialmente a estrutura organizacional da
Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, realocando unidade
organica, extinguindo secgdo e transformando fungbes comissionadas, nos termos
desta resolugao.

: Art. 2° Vincular a Coordenadoria de Controle Interno a
Presidéncia do Tribunal.

Art. 32 Criar, mediante tranéformagéo, 7 (sete} funghes
comissionadas de nivel FC-4, Assisténcia IV, e 1 {uma) fungdo comissionada de nivel
FC-1, Assisténcia .

Paragrafo inico. Para a transformacao referida no caput deste
artigo, séo utilizadas 2 {duas) funcdes comissionadas de nivel FC-8, Assisténcia VI,
lotadas no Gabinete dos Juizes, 1 {uma} fung@o comissionada de nivel FC-6,
Assjsténcia VI, lotada na Escola Judiciaria Eleitoral, 1 (uma) fungéo comissionada de
nivél FC-6, Assisténcia Vi, decorrente da extingdo da Segio de Analise Contabil da
Coordenadoria de Controle Interno, 1 (uma) fungdo comissionada de nivel FC-3,

Assisténcia lll, Vincwlada a Diregao-Geral, e o saldo orgamentario de transformagéo de
- funcdes rema

scente.

/
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Art. 42 As fungc”)és comissionadas criadas na forma do art. 32,
ficam distribuidas do seguinte modo:

| — 8 (seis) fungbes comissionadas de nivel FC-4, Assisténcia
IV, para atender o Gabinete dos Juizes;

I -1 {(uma) fungdo comissionada de nivel FC-4, Assisténcia IV,
para atender a Segdo de Contabilidade da Coordenadoria de Or¢gamento e Finangas
da Secretaria de Administrag¢ao e Orgamento;

[l — 1 (uma) funga@o comissionada de nivel FC-1, Assisténcia |,
vinculada a Diregdo-Geral.

Art. 52 A Resolugdo TRESC n. 7.545, de 17.9.2007, passa a
vigorar com as seguintes alteragfes:

“Art. 3¢ A Presidéncia € composta pelas seguintes unidades ofgénicas:

V - Coordenadoria de Controle Interno:
a) Secéo de Auditoria — Area Administrativa;
b) Se¢éo de Auditoria — Area de Recursos Humanos;

¢) Segéo de Exames de Contas Eleitorais e Partidarias.”

“Art. 68. A Segio de Contabilidade cumpre:
| - executar as atividades relacionadas a andlise de documentagéa
comprobatéria para execugéo da despesa;
il - autuar os procedimentos administrativos de pagamento e prestar as
informagdes pertinentes; '
i{l - conferir os documentos fiscais dos procedimentos administrativos de
pagamento, bem como a devida atestagio da despesa, a conformidade com a
nota de empenho e com ¢ respectivo contrato, se houver,;
[V - emitir notas {écnicas,
V - consultar a Receita Federal sobre o regime de tributagdo dos fornecedores
e verificar a regularidade desles perante a seguridade social € 0 Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo; )
VI - conferir e analisar os procedimentos administrativos de pagamento antes
de seu encaminhamento a Secretaria de Administra¢do e Orgamento;
VIl - efetuar, diariamente, a conferéncia dos documentos emitidos no dia
anterior, relativos a execugio das despesas; '
VIl - efetuar a conformidade contabil e de gestéo relativa aos atos praticados
pelos ordenadores de despesa e dos operadores do SIAFl do Tribunal,
informando as unidades gestoras executoras eventuais restrigbes;

- elaborar os calculos de reajustes, reequilibrios econémico-financeiros e

repactuagdes dos conlratos celebrados pelo Tribunal;

i ' X { elaborar a prestegdc de contas de convénios relativos a consultas

plebiscitarias e eleigdes néo-oficiais;
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Xl - processar suprimento de fundos, orientar os supridos quanto & sua correta
aplicagao e analisar as respectivas prestagbes de contas;

Xl - reclassificar as despesas efetuadas por meio de suprimento de fundos;

Xl - langar e conferir os langamentos referentes aos relatdrios de
Movimentagdo Mensal do Almoxarifado - RMA e de Movimentagao de Bens
Maveis - RMB, expedidos pela Coordenadoria de Material e Patriménio, e
realizar os ajustes necessarios no SIAFI;

XIV - efetuar a conferéncia dos inventarios do material do almoxarifado e dos
bens mobveis e imoveis;

XV - acompanhar e analisar os balangos financeiro, patrimonial e orgamentério,
as variagdes patrimoniais e o demonstrativo de disponibilidades;

XVI - elaborar o Relatério de Gestao Fiscal,

XVl - elaborar os documentos e relatérios contébeis relativos 3 se¢do e 0s
documentos relativos 4 Tomada de Contas Anual;

XVIII - atualizar, sempre que ocorrer alteragao no SIAFI, o rol de responsaveis
do Tribunal, conforme as normas originarias do Tribunal de Contas da Uniao;
XIX - promover a inscrigdo em Diversos Responsaveis, a conta dos gestores,
até a apuragdo dos fatos, dos atos a que se refere o art. 17-A, inciso XIil;

XX - proceder & contabilizagéo, em caso de prejuizo ao erario, apurado ou em
apuracéo, em processo administrativo disciplinar;

XX| - pesquisar e analisar as normas de natureza tributaria, financeira e
contabil vigentes;

XXIl - executar outras atividades correlatas determinadas pelo titular da
Cocrdenadoria.”

_ Art. 62 Incluir no "TITULO 1Il — DAS COMPETENCIAS DAS
UNIDADES ORGANICAS DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA DA
PRESIDENCIA” o “CAPITULO V - DA COORDENADORIA DE CONTROLE
INTERNO", com os artigos 17-A, 17-B, 17-C, 17-D:

“CAPITULO V
DA COORDENADOQORIA DE CONTROLE INTERNO

Art. 17-A. A Coordenadoria de Controle Interno compete:
| - planejar, coordenar, orientar e dirigir as atividades das Sec¢bes a ela
subordinadas e de controle interno do Tribunal, elaborando os respectivos
planos de agédo e programas de trabalho, e auxiliar o érgdo de controle externo
no exercicio de suas fungdes;
Il - apoiar a Presidéncia e os fitulares das demais unidades orgénicas na
gestéo administrativa, orgamentaria, financeira e patrimonial do Tribunal,
1l - supervisionar a execugdo do programa de auditoria interna;
[V - comunicar as autoridades competentes os resultados apurados nas
auditorias realizadas;
V - orientar os administradores, com vista & racionalizagdo da execug¢do da
despesa, a eficiéncia, & eficacia, & economicidade e 4 efetividade da atuagdo
das unidades gestoras;
VI - zelar pelo cumprimento das normas legais que regem a administragéo
contabil, orgamentéria, financeira e patrimontal;
VIl - propor medidas a serem observadas pelas unidades gestoras, visando a
_.sug_conformidade com as normas de administragdo financeira, contabil e de
audiloria;
. VIll/- elaborar, no &mbito do Tribunal, as tomadas de contas anual e especial,
7 esfa dltima quando se verificar a omiss&o no dever de sua instauragdo pela
- autoridade administrativa competente, dos ordenadores de despesas e demais
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responsaveis por bens e valores publicos e de todo aquele que der causa a
perda, subtragdo, extravio ou estrago -de valores, bens e materiais de

propriedade e responsabilidade da Unido,

IX - apresentar & Presidéncia, nos prazos legais, os procedimentos de tomada
de contas dos responsaveis e gestores de bens e valores piblicos, com os

respectivos certificados e pareceres de auditoria;

X - acompanhar a apreciagao e o julgamento das contas dos gestores pélo
Tribunal de Contas da Unido, tomando providéncias' para atendimento

tempestivo das diligéncias solicitadas;

X| - sugerir as providéncias indispensaveis ao resguardo do interesse publicc e
a probidade na aplicag8o do dinheiro & na utilizagéo dos bens publicos, caso

sejam constatadas irregularidades;

Xl - requisitar as unidades gestoras do Tribunal documentos e informagbes
necessarios ao desempenho de suas atribuices e da competéncia da

Coordenadoria; .

Xill - impugnar, mediante representacdo ao Presidente, para apuragac e
identificagdo da responsabilidade, qualquer ato relativo & realizagéo de
despesas que incida nas proibigdes legais, comunicando a autoridade a quem
o responsavel esieja subordinado, os elementos indispensaveis aos

procedimentos cabiveis;

XIV - sugerir a instauragdo de processc administrativo disciplinar sempre que
os relatérios de auditoria revelarem situagdes irregulares, as providéncias
indicadas aos gestores ndo forem oportunamente tomadas ou a evidéncia de

impropriedades aconselharem tal medida;

XV - dar ciéncia de irregularidades ou ilegalidades ao Tribunal de Contas da
Unido, bem como solicitar providéncias para atendimento tempestivo das

diligéncias solicitadas por aguele;

XVI - providenciar a lavratura de atos normativos relacionados a matéria de

competéncia da Coordenadoria;

XVII - representar o Tribunal perante érgédos de contrale interno e externo da

Uniao;

XV - supervisionar as atividades relacionadas ac exame das contas eleitorais

‘e partidarias;
XIX - executar outras atividades correlatas determinadas pela Presidéncia.

Art. 17-B. A Se¢ao de Auditoria — Area Administrativa cumpre:

| - promover auditorias operacionais diretas, integradas, compartilhadas e
especiais, nas areas administrativa, orgamentaria, financeira, contabil,
patrimonial e de sistemas, visando a comprovar a legalidade, avaliar os

resultados e certificar os atos de gestao dos agentes responsaveis;

Il - supervisionar auditorias indiretas realizadas por empresas privadas de
auditoria, eventualmente confratadas em carater supletivo, em situagbes

excepcionais, para efetuarem trabalhos em éntidades ou projetos especificos;

Nl - participar de auditorias especiais e integradas no ambito da Justiga
Eleitoral, sob a orientagdo e coordenacédo da Secretaria de Contrele Interno do

Tribunal Superior Eleitoral;

IV - sugerir ao orgao central do sistema de controle interno a normatizagéo, a
sistematizag&o e a padronizagdo dos procedimentos de auditoria, fiscalizagédo e

avaliagdo de gestdo;

V -_propor alterages nas normas, rotinas e procedimentos de auditoria

vigentek no Tribunal, com vista ao seu aperfeigoamento;

V| - elaborar o planejamento de longo praze, o plano anual de atividades e os
programas de auditoria, em consondncia com as diretrizes, normas e padries

estabelecidos para.auditoria no servigo plblico;
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VIl - elaborar e revisar papéis de trabalho, a fim de instrumentalizar a analise
" dos procedimentos administrativos submetidos a seu exame e fundamentar a

emissao do respectivo parecer;’ .

VIl - coordenar e executar os planejamentos de auditoria nas unidades

gestoras executoras do Tribunal;

IX - examinar € manifestar-se sobre atos de gestdo denunciados comao ilegais

ou irregulares, praticados por agentes piblicos, propondo as autoridades

competentes as providéncias cabiveis;

X - verificar a consisténcia e a seguranga dos instrumentos e sistemas de

guarda, conservagao e controle dos bens e das valores da Unido, ou daqueles

pelos quais esta seja responsavel, sugerindo as providéncias que se tornarem

indispensaveis para resguardar o interesse plblico e a probidade na aplicagéo

de dinheiro e no uso dos bens plblicos, no caso de constatagdo de

irregularidades;

X| - acompanhar as providéncias adotadas pelas unidades crgénicas e zonas

eleitorais auditadas, em decorréncia de impropriedades e irregularidades

eventualmente detectadas nos trabalhos de audiloria, manifestando-se sobre

sua eficacia e propondo, quando for o caso, encaminhamento ao Tribunal de

Contas da Unido para a juntada aos procedimentds administrativos respectivos;

Xil - certificar, em diligéncias especiais, a consisténcia ou exatiddo de fatos ou

situagGes incomuns ou extraordinarias,

Xlll - organizar e manter as pastas transitdria e permanente das unidades

gestoras executoras do Tribunal,

XV - manter registro das decistes do Tribunal de Contas da Unido

relacionadas aos procedimentos de tomada de contas;

XV - pravidenciar ou promover o atendimenio as diligéncias solicitadas pelo

Tribunal de Contas da Unido;

XVI - conservar, pelo prazo de cinco ancs a contar da data de julgamento das

conlas pelo Tribupal de Contas da Unido, os papéis de irabalho, relatorios,

certificados e pareceres relacionados com a auditoria realizada;

XVII - fiscalizar o cumprimento das normas do Tribunal Superior Eleitoral e das

decisdes da Tribunal de Contas da Unido;

XXVIII - realizar auditorias nas zonas eleitorais sempre que necessério;

XXIX - providenciar as pesquisas necessarias e responder as consultas sabre

matérias relacionadas & Segdo, formuladas pelas unidades orgénicas do

Tribunal;

XXX - manter atualizados os arquivos e bancos de dados sobre legislagéo,

normas e jurisprudéncia pertinentes as atividades da Segéo;

XXXI - executar outras atividades correlatas determinadas pelo titular da

Coordenadoria.

Art. 17-C. A Segao de Auditoria — Area de Recursos Humanos cumpre:
| - promover auditorias operacionais diretas, integradas, compartilhadas e
especiais na area de pessoal, visando a compravar a legalidade, avaliar os
resultados e certificar os atos de gestao dos agentes responsaveis;
Il - supervisionar auditorias indiretas realizadas por empresas privadas de
auditoria, eventualmente coniratadas em carater supletivo, em situagoes
excepcionais, para efetuarem trabalhos em entidades ou projetos especificos;
ll - participar de auditorias especiais e integradas no &mbito da Justica
Eleitoral, sob a orientagdo e coordenagao da Secretaria de Controle Interno do
Tribunal Superior Elgitoral;
=7V - shigerir ao érgdo central do sistema de controle interno a normatizagao, a
sistephatizagao e a padronizag&o dos procedimentos de auditoria, fiscalizagéo e
N avaljagéo de gestao;
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\V - propor alteragbes nas normas, rotinas e procedimentos de auditoria
vigentes no Tribunal, com vista ao seu aperfeicoamento;

V| - elaborar o planejamento de longo prazo, o plano anual de atlwdades e o0s
programas de auditoria, em consonéncia com as direfrizes, normas e padrbes
estabelecidos para auditoria no servigo publico;

VIl - elaberar e revisar papéis de trabalho, a fim de instrumentalizar a anélise
dos procedimentos administrativos submetidos a seu exame e fundamentar a
emissao do respectivo parecer,

VIl - coordenar & executar os planejamentos de auditoria nas unidades
gestoras executoras do Tribunal;

IX - examinar e manifestar-se sobre atos de gestdo denunciados como ilegais
ou irregulares, praticados por agentes publicos, propondo as autoridades
competentes as providéncias cabiveis; ’

" X - acompanhar as providéncias adotadas pelas unidades organicas e zonas
eleitorais auditadas, em decorréncia de impropriedades e imregularidades
eventualmente detectadas nos trabalhcs de auditoria, manifestando-se sobre
sua eficacia e propondo, quando for o caso, encaminhamento ao Tribunal de
Contas da Unido para a juntada aos procedimentos administrativos respectivos;
Xl - certificar, em diligéncias especiais, a consisténcia ou exatidéo de fatos ou
situagtes incomuns ou extraordinérias;

Xl - organizar e manter as pastas iransitéria € permanente das unidades
gestoras executoras do Tribunal;

Xl - ‘manter registro das decises do Tribunal de Contas da Unido
relacionadas aos procedimentos de tomada de contas, admissdo,
desligamento, aposentadoria e pensao,

XIV - providenciar ou promover o atendimento as diligéncias solicitadas pelo
Tribunal de Contas da Unido;

XV -~ conservar, pelo prazo de cinco anos a contar da data de julgamento das
contas pelo Tribunal de Contas da Unido, os papéis de trabalho, relatorios,
certificados & pareceres relacionados com a auditoria realizada;

XVI - verificar a exatiddo e suficiéncia dos dados relatives a admisséo e
desligamento de pessoal e & concessdoc de aposentadorias e pensdes,
propondo submeter os resultados & apreciagdo e julgamento do Tribunal de
Contas da Unido, para fins de registro;

XVIl - analisar os processos administrativos disciplinares findos, observando a
eventual apuragdo de responsabilidade que implique prejuizo ao patriménio
publico e a conseqliente necessidade de ressarcimento ao erério,;

XVl - proper seja dada ciéncia ao Tribunal de Contas da Unido sobre qualquer
irregularidade ou ilegalidade, inclusive quanto a descumprimento de prazos,
eventualmente detectada nos procedimentos de admissdo, desligamento,
aposentadoria e pensdo, sob pena de responsabilidade solidaria;

XIX - promover diligéncia para que os responsaveis corrijam as deficiéncias ou
erros de informagao ou ajustem os dados relativos a4 admisséo e desligamento
de pessoal e 4 concessao de aposentadorias e pensdies aos ditames da leie
da jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido;

XX - encaminhar, na forma determinada pelo Tribunal de Contas da Unido, as
informagoes sobre quantidades e valores financeiros relativos aos atos sujeitos
a registro, com a relacdo nominal dos servidores e beneficigrios incluidos e
excluidos de sua folha de pagamento, bem como as alteragdes funcicnais
verificadas;

XXl.=-fisgalizar o cumprimento da exigéncia de entrega a area de recursos
human;idas declaragbes de bens e rendas das autoridades e servidores do

a forma prevista pelo Tribunal de Contas da Unido;

XX - fiscalizar o cumprimento das normas do Tribunal Superior Eleitoral e das

decisGes do Tribunal de Contas da Unido;
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XXIIl - realizar auditorias nas zonas eleitorais sempre que necessario;

XXIV - providenciar as pesquisas necessdrias e responder as consultas sobre
matérias relacionadas & Seg¢fo, formuladas pelas unidades organicas do
Tribunal;

XXV - manter atualizados os arquivos € bancos de dados sobre legislagao,
normas e jurisprudéncia pertinentes as atividades da Segéo,

XXVl - executar outras atividades correlatas determinadas pelo titular da
Coordenadoria.

Art. 17-D. A Secgao de Exames de Contas Eleitorais e Partidarias cumpre:

1 - coordenar as atividades relativas ao exame das conias eleilorais e

partidarias;

Il - acompanhar, onentar e dar suporte as atividades decorrentes da utilizagéo

de sistemas de prestagao de contas eleitorais e partidarias;

1l - orientar os partidos politicos quanto & aplicagdo das normas pertinentes a

prestacio de contas eleitorais e partidarias;

IV - elaborar e executar o planejamento das atividades a serem ‘desenvoividas

nas dreas de prestagdo de contas partidarias anuais e de campanha;

V - analisar, inclusive quanto aos aspectos contabeis, as prestagdes de contas

relativas 4s campanhas eleitorais, de dmbito estadual, e emitir parecer com o

objetivo de avaliar a sua regularidade;

VI - analisar, inclusive quanto acs aspectos contabeis, as prestagbes de contas

anuais dos orgdos estaduais dos partidos politicos e emitir parecer com o

objetivo de avaliar a sua regularidade;

VII - propor diligéncias para conigir omissoes, esclarecer davidas e uniformizar

procedimentos de analise atinentes aos processos de prestagdo de contas de

campanha eleitoral e de partidos politicos;

VIl - orientar, concomitantemente as andlises mencionadas, no ambito

estadual, partidos politicos, comités financeiros e candidatos, buscando dirimir

dividas existentes e viabilizar a regularizag&o das contas;

IX - propor, sempre que se fizer necessaria, a realiza¢do de auditoria nos

partidos politicos, com vista a subsidiar a fiscalizagdo sobre a escrituragéo

contabil e a prestacdo de contas apresentada ao Tribunal;

X - realizar exame técnico na apuragdo de ate que viole as prescrigbes legais

ou estatutarias a que, em matéria fi nancelra o partido ou seus filiados estejam

sujeitos;

XI - orientar os servidores dos cartérios eleitorais acerca.dos exames das

contas anuais dos 6rgdos municipais dos partidos politicos, bem como das

prestagdes de contas de campanha eleitoral;

XIi - elaborar instrugbes para exame das prestacfes de contas no @mbito da

Justiga Eleitoral Catarinense, sugerindo procedimentos de analise, com vista a

sua uniformizagao;

Xl - dirimir dividas dos servidores dos cartorios eleitorais, dos dirigentes e

representantes dos partidos politicos e dos candldatos relacionadas &

prestacio de contas anual e de campanha;

XIV - providenciar as pesquisas necessdrias e responder as consultas que

versem sobre arrecadagdo, aplicagdo de recursos e prestagdo de contas a

Justica Eleitoral, formuladas & Coordenadoria;

XV - acompanhar e manter atualizados os dados relativos 4 apreciagao e
. julgamento das contas dos diretérios regionais e municipais dos partidos
politicos, especialmente no que se refere a aplicagdo do fundo partidario, a fim
de subsidiar informagbes a serem encaminhadas aos diretdrios nacionais, ao
Trikunal Superior Eleitoral e ao Tribunal de Contas da Unido;

/‘) XV] - elaborar proposta de normas, aperfeigoamento e treinamento de sistemas

informatizados sobre prestagdo de contas eleitorais e partidarias;
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XVil - propor a implementagdo de instrumentos técnico-operacionais para

conferir as informagdes prestadas por candidatos, comités financeiros e
" partidos politicos;

XVIII - elaborar e revisar papéis de trabalho, a fim de instrumentalizar a andlise

dos processos judiciais submetidos a seu exame e fundamentar a emissao de

pareceres;

XIX - manter atualizados os arquivos e bancos de dados sobre Ieglslagao

normas e jurisprudéncia pertinentes as atividades da Sego;

XX - executar outras atividades correlatas determinadas pelo titular da

Coordenadoria.”

“Art, 72 Alterar o Anexo | e o Quadro de Fungdes
Comissionadas do Anexo Il da Resolugdo TRESC n. 7.545, de 17.9.2007, na forma
dos Anexos | e |l da presente Resolugéo.

Art. 82 As disposi¢des constantes desta Resolugdo nio geram
acréscimo de despesa, conforme demonstrado no Anexo HI.

Art. 92 Ficam revogados o inciso V do art. 79, e os arts. 17, 38,
39, 40, 41 e 42 da Resolugao TRESC n. 7.545, de 17.9.2007.

Art. 10. Os casos omissos serdo decididos pelo Presidente do
~ Tribunal, .

Art. 11. Esta Resolugdo ent em vigor na data de sua
assinatura, sem prejuizo de sua publica¢do no Diario da Justiga E!ettoraf de Santa
Catarina. /

SALA DE SESSOES TRIBUNAL REGION
DE SANTA CATARINA, Florian6polis, 28 dejulho de 2010, ”

Y

ELEITORAL

EVéON TRISOTTO
Presidente

=

Juiz IRINEU JﬂéAO DA SILVA

»L

ARINHO

/
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FL. 1 ANEXO | DA RESOLUGAO TRESC N. 78 0 2

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA

: | : Presidéncia - ; )
Gabinete dos Juizes Corregedoria Regional Eleitoral
A - Assessoria Coordenadoria de Caontrole . -
Ssessoria CJ2 Internc Gabinete Assessoria-Chefe
CJ2 CJ2 cn CJ3
Assessoria Assessoria Assessori'.? de Imprensa e .
CJ2 CcJ2 Comunicagdo Social |
A ria CJi Coordenadoria de Atividades Coordenadoria de Superviséo e
CJz Judicidrias e Cormecionais Orientag8a do Cadastro Eleitoral
. Diregéo-Geral cJ2 CJ2
A oria CJ4
CJz
Assessoria Assessoria -
cJz Assessoria de Planejamento
CJ2 ,
Estrategico e Gestdo
A oria CJ1
CJ2 Assessoria
cJ2 i
- Comissdo Permanente de
Comissdo Permanente de Licitagdio
Licitagdo cH
CJ1
| | | ]
Secretaria Judicidria Secretaria de Administragdo e Secretaria de Gestio de Pessoas Secretaria de Tecnologia da
Crgamento Informagao
CI3 cs3 . cJ3 C13
Coordenadoria de Registro e Coordenadoria de Orgamento e Coordenadoria de Pessoal Coordenadoria de Eleigges
Informagdes Processuais Finangas
CJ2 CJ2 cJz2 cJz2
- Coordenadoria de Sessdes Coordenadoria de Material e Coordenadoria de Pagamento
Patriménic Cocrdenadoria de Solugbes
CJ2 cJ? CJz Corporativas
- — CJ2
Coordenalndfona de Gestéo da Coordenadoria de Apoio Coordenadoria de Edusagéo e
[ Rl NN __W__E‘o_n:iqio cJ2 Administrativo Desenvalvimento .
. CJ2 CcJz Coordenadoria de Supaorte e
o Infraestrutura Tecnoldgica
' CJ2
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(802

Presidéncia

Cficial de Gabinete

FC5

Assessoria de Imprensa,
ComunicagZo Social e Cerimonial
cJ1

Assistente VI
FC6&

Assessoria
CJ2

Assistente VI

FCB

Assessoria
cJ2

Assistente V|

FCB

Coordenadoria de
Contrale Interno
GJ2

Segéc de Auditoria — Area

Administrativa
FCB

Segdo de Auditoria — Area de
Recursos Humanos

FC8

Segio de Exames de Contas
Eleitorais e Partidarias

FC&
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Corregedoria

Oficial de Gabinete

Chefe de Gakinete

cn

FCs

Assessoria-Chefe

CJ3

Coordenadoria de Atividades
Judicigrias e Correcicnais

cJ2

Coordenadoria de Superviséo e
Orientagde do Cadastro Eleitoral

CJ2

Secéo de Procedimantos

Judicigrios

FC&

Segdo de Inspegao
e Correigdo
FC6

Segdo de Atualizagdo da Situagao
Elzitoral
FC6

Segdo de Supervisdo e Orientagdo

as Zonas Eleitorgi
/R
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Gabinete dos Juizes

Assessoria
Clz

L Assistente 1V

FC4

Assessoria
ci2

L Assistente IV

FC4

Assessoria
CcJ2

Assistente IV
FC4

Assessoria
CJ2

Assistente IV
FC4

Assessaria
CJz2

Assistente IV
FC4

Assessoria
CcJ2

Asgsistente IV
FC4
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Diregao-Geral

CJ4
Oficial de Gabinete Comissao Permanente de Licitagio
cH
FC5
Oficial de Gabinete Assistente V)
FC6
FC5
|| Assistente VI
FC6
] Asgsistente |
FCA
| Assessaria de Planejamento
. . Estratégico e Gestao
- Assessoria Assessoria CH
cJz2 cJ2
Assistente VI Assistente VI
FC6& FC6 ";l
Assistente VI
FC6
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Secretaria Judiciaria

CJ3

Oficial de Gabinete

FC5

Coordenadoria de Registro e
Informagies Processuais
CJz2

Coordenadoria de Sessdes

CJz

Secao de Processamento
de Feitos

FC&

Segao de Registro, Autuagao e
Disiribuigéo de Feitos
FC&

Segde de Comunicagée de Atos
Processuais
FC8

Segao de Preparagdo e Apoio
as Sessdes Plenarias

FC6
Assistente |
FC1
Assistente |
FCA

Segdo de Atendimento Carlorario
e Realizagéo de Diligéncias
FC6

Segdo de Partidos Peliticos

FC6

Segdo de Procedimentos
Eleitorais Especiais
FCG

Segdo de Registro de Sesstes
Administrativas e Judiciais

FC&

Coordenadoria de Gestdo da
Informagao
CJ2

Secgdo de Legislagéo
Doutrina e Jurisprudéncia
FCé

Segdo de Biblioteca

FC6

Secdo de Arguivo

FC6

Segdo de Gerenciamento
Eletrénico de Documentos
FC&

Segdo de Publicagdes
Técnico-Eleitorais
FCB
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Secretaria de Administragio e Qrgcamento

cJa
Oficial de Gabinete
FC5
I ]
Coordenadoria de Orgamento, Coordenadoria de Material e Coordenadoria de Apoio
Finangas e Contabilidade Patriménio Administrativo
CJ2 cJ2 cJ2
Segde de Planejamento e Segdo de Licitagdes i
Programacdo Orgamentaria FC& Segéao de Protocolo
FC6 FCo
Segéo de Acompanhamento e Segao de Compras _

Execugdio Orgamentaria FC6 Seclo de Seguranga e Controle de

FC6 Acesso

FC6
Secdo de Programagio e Secio de Contratos i '_
Execugdo Financeira FCB Secgdo de Transportes e Expedigio

FC6 FC8

Secdo de Contabilidade Segao de Patrln‘lor‘lgoC . SegHo de Servicos Gorais
FCa|. Centrole de Terceirizados
FC6
Assistente IV Segao de Almoxarifado
FC4 FCB
Assistente |
FCi
I Assistente 1
FC1

Segdo Planejamento, Controle e
Gerenciamanto de Imdveis
FCG

Segédo de Engenharia e Arguitetura
FC6

Segdo de Manutengdo Predial
FC6

Segao de Administragdo de
Equipamentos e Moveis
FC&

Secdo de Suporte Adminisirativo as
Zonas Eleitorais
. FC6
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Secretaria de Gestao de Pessoas

cJ3

Oficial de Gabinele

FC5

Coordenadoria de Pessoal

CJ2

Seg&o de Cadastro

FC&

Secao de Controle

de Requisitados
FC&

Secao de Cantrole de Juizes

FCB

Secso de Direitos e Deveres

FC&

Segao de Apoéentadorlas &

Pensdes
FC&

Segdo de Atendimento Medico,

de Enfermagem e Odontoldgico
FCB

Segde de Apoio Administrativo

a Sande

FCB

|

CJ2

Coordenadoria de Pagamento Coordenadoriz de Educagio e

Desenvolvimento
cJ2

Sec¢do de Informagao e Controle

Segio de Desenvolvimento

de Pagamento
FCB

Segdo de Execugéo

.Organizacional
FCB

Secdo de Capacitagio

de Pagamentos
FC6

Secgéo de Legislacio de

FC6

Secédo de Lotagdo & Gestdo de

Pagamentos e Beneficios
FCB

Desempenho
FCB
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Secretaria de Tecnologia da

Informagéo
CJ3
Oficial de Gabinete
FCS5
Cocrdenadoria de Eleigoes Coordenadaria de Solugdes Coordenadoria de Suporte e
Corporativas Infraestrutura Tecnclégica
CJz2 cJ2 cJz2
Segdo de Administragio de Urnas Secio de Administragéo Segao de Atendimento Local
de Dados
FC& FC& FCB
Segdo de Cadastro de Eleitores Sec¢io de Administragao Segao de Atendimento
de Sistemas Remote
FC8 : FC6 FCe
Segdo de Organizagio Cartoraria : Segdo de Analise e Projetos Se¢io de Comunicagio
' de Dados
FC6 FC6 FCB
Segdo de Planejamento Segao de Desenvolvimento - Segdo de Manutengéo
e Acompanhamento ' de Sistemas de Eguipamentos
FC8 FC6 FCé
Segdo de Prosessamento Segio de Padronizagio Secdo de Patrimbnio
de Eleigdes de Sistemas de Informatica .
FC6 FCB FC6
Segdio de Volo Informatizado Secdo de Servigos On-fine Segaoc de Suporte ¢
Hompologagéo
FC6 FC6 FC6
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FUNCOES COMISSIONADAS

UNIDADES

FC-6- CHEFE DE SECAO

FC-5 - ASSISTENTE V

FC-4 —~ ASSISTENTE IV

FC-3 - ASSISTENTE III

FC-2 — ASSISTENTE 1T

FC-1 - ASSISTENTE I

FC-4 - CHEFE DE CARTORIO (CAPITAL)

FC-1 - CHEFE DE CARTORIO (INTERIOR)

TOTAL

PRESIDENCIA

9| FC-6 - ASSISTENTE VI

~| FC-5 - OFICIAL DE GABINETE

GABINETE DOS JUIZES

=}

CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL

Fa

DIRECAQ-GERAL

Ly

b | —

SECRETARIA JUDICIARIA

o

COODENADORIA DE REGISTRO E
INFORMACOES PROCESSUAIS

COORDENADORIA DE SESSOES

COORDENADORIA DE GESTAQ DA
INFORMACGCAQ

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E
ORCAMENTO

COORDENADORIA DE ORCAMENTO,
FINANCAS E CONTABILIDADE

COORDENADORIA DE MATERIAL E
PATRIMONIO

S| ] — | Lhldm| O 00| a| O -]

COORDENADORIA DE APOIO
ADMINISTRATIVO

—
o

SECRETARIA DE GESTAO DE PESS0AS

COORDENADORIA DE PESSOAL

COORDENADORIA DE PAGAMENTO

LN

COORDENADORIA DE EDUCACAQE
DESENVOLVIMENTO

SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAD

COORDENADORIA DE ELEICOES

o

COORDENADOGRIA DE
SOLUCOES CORPORATIVAS

[o

O] =] ] (D —

COORDENADORIA DE SUPORTE E
INFRAESTRUTURA TECNOLOGICA

CARTORIOS ELEITORAIS

102

TOTAL

48

29

FNEN

199
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PROPOSTA
Valor .| Quantidade | Total
FC1| RS 1.019,17 5 R$ . 5.09585
FC2| R$ 1.185,05 0 R$ -
FC3| R$ 1.379,07 0 R$ -
FC4| RS 1.939,89 7 R$ 13.579.23
FC5| R$ 2.232,38 8 RS 17.859,04
FC6| RS 3.072,36 77 R$  236.571,72
TOTAL 97 R$  273.105,84
CJ1|- RS 5.164,81 4 R$ 20.659,24
CJ2 R$ 5919,38 25 RS 147.984,50
cJ3| RS 6.729,14 5 R$ 33.645.70
CJ4| RS 7.596,39 1 R$ 7.596,39
TOTAL 35 R$ 209.885.83
SALDO CJ R$ 637,39
SALDO FG R$ 70,24
SALDO TOTAL R$ 707,63
HOJE
Valor Quantidade - Total
FC1| R$ 1.019,17 4 R$ 4.076,68
FC2{ R$ 1.185,05 0 RS -
FC3| R$ 1.379,07 1 R$ 1.379,07
FC4| R$ 1.939,89 0 R$ -
FC5| R$ 2.232,38 8 R$ 17.859,04
FC6| R$ 3.072,36 81 R$  248.861,16
- TOTAL 94 R$  272.175,95
cJi| RS 5.164,81 4 R$ 20.659,24
cJ2| R$ 5.919,38 25 R$  147.984,50
cJ3| R$ 6.729,14, 5 R$  33.645,70
CJ4| R$ 7.596,39 1 R$ 7.596,39
TOTAL 35 .1 R$ 209.885,83
SALDO CJ R$ 637,39
SALDOFC R$ 1.000,13
SALDO TOTAL R$ 1.637,52
DISPONIVEL
Valor Quantidade Total
FCt| R$ 1.019,17 10 R$ 10.19%,70
FC2| R$ 1.185,05 7 R$ 8.295,35
FC3| RS 1.379,07 7 R$ 9.653,49
FC4| RS 1.939,89 30 RS 58.196,70
FC5| R$ 2.232,38 8 R$ 17.859,04
FC6| R$ 3.072,36 55 R$  168.979,80
TOTAL - 117 R$ 273.176,08
CJ1| RS 5.164,81 11 RS 56.812,91
cJ2| R$ 5.919,38 19 R$  112.468,22
CJ3| R$ 6.729,14 5 R$ 33.645,70
cJa| R$ 7.596,39 1 R$ 7.596,39 C
TOTAL 36 R$. 210.523,22 \




