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Senhor Diretor-Geral,

Em atencao a determinagéo de Vossa Senhoria, a fl.
1.132, encaminho as consideragdes do titular desta Secretaria acerca da
manifestagdo da Presidéncia da Comissdo de Concurso Publico regido pelo

Edital n. 1/20009 apés a analise das atas dos locais de prova.

Depreende-se da informagéo de fis. 2261-2287 que,
do cotejamento das referidas atas com as informages trazidas ao
conhecimento do Tribunal, em 77% (setenta e sete por cento) das atas nada
apresenta-se a sustentar, ainda gue minimamente, as reclamacbes, pois foram
avaliadas como regulares, conforme informado no item “g" da fl. 2261:

“a) atas regulares: alas sem anclagbies no campo ocorrénclas,

com a expressdo nada a deciarar oU nesse sentido; com

pracedimentos para retificagéo dos dados dos candidatos; com
assinatura de candidatosffiscais em campos incorretos; e outros
procedimentos considerados regulares por esta Caomissao:”

As alas nas quais constam registros de supostas
irregularidades relacionadas ao descumprimento de itens do Edital de Concurso

n. 1/2008 representam apenas 8% {oito por cento) da totalidade.

No que tange a essas atas que conteriam supostas |
irregularidades, destaca-se que a entrega de prova de tipo diverso daguele
impresso no gabarito é de conhecimento da Comissao ja no dia da prova — 15

de novembro proximo passado —, visto que a Comissao, sobre tal fato,
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posicionou-se nagquela data, conforme franscrigdo de excerto da Ata dos
Trabalhos da Comisséo no dia da Realizagdo das Provas (fls. 912-913).

“Foram constatados erros na distribuigdo das provas acs
candidatos, praticados por fiscais de sala, consistenies na
entrega de cadernos de prova e cariGes de resposta com
nimeros divergentes. Observou-se que os equivocos foram
corrigidos de diferentes formas pelos fiscais, quals sejam: &)
recolhimento dos cadernos de prova e substituicéo por cadernos
de prava resesva; b} redistribuigdo dos cadernos de prova; <)
substituiciio dos cartfies de resposta onde constavam os dados
dos candidatos de forma impressa por carlbes em branco, nos
quais os candidatos foram instruidos a preencher os seus dados
e o ntmero correto da prova; d) instrugio acs candidatos para
gue rasurassem o nimero constante no cartdo de resposta e
escrevessem ao lado o numero correfo correspondente ac
caderno de prova. Tais fatos ocorreram em uma sala da Escola
Basica Getilio Vargas, em duas salas da Escola Basica
Professor Henrique Stodieck e em uma sala do Colégio Antonio
Peixoto. Inicialmente, a Comissdc entendeu que os fatos
descritos ndo afetam a lisura do certame. Tendo em vista as
ocorréneias descritas nas letras '¢" e °d". esta Comissao
deliberoy crientar a empresa contratada a aceitar como validas
as duas formas de preenchimento de cartdes de resposia

mencionadas.”

Reforca-se que todos os 4 {quatro} tipos de provas
tinham as mesmas questdes, apenas ordenadas de forma diversa e, eventual
preenchimento de gabarito de tipo diferente do da prova, teve solucao
saneadora pela Comissdo, conforme fotocopia da citada Ata, em anexo.

Destaca-se o ndo apontamento, pela Comisséo, de

elementos que comprovem:
1. vazamento das provas (Analista e/ou Tecnico),

2. vazamento dos gabaritos {Analista e/ou Técnico};
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3. faita de provas a candidatos, impedindo gue €5ses concorressem,

‘4. ndo funcionamento de local(ais) de provas, impedindo que candidatos

realizassem as provas;
5. conteudo e forma das provas divergentes do previsto no Edital;

6. divuigacdo de resultados dos aprovados (ainda que preliminares) que nao

espelhasse a efetiva pontuagao dos candidatos,

7. svento de qualquer natureza gue impedisse a regular execucdo das provas,
em aigum dos 49 locais de provas e de suas quase 1.000 salas (ou seja, sequer
um candidato, abandonou ou se recusou a fazer a prova por falta de condicbes

de qualquer ordem);

8. classificacio de candidato na relagdo final obtida por meio fraudulento

(qualquer meio fraudulento);

9. falta de publicidade dos alos € ndo cumprimento dos prazos previstos no
Edital.

Em razdo disso, manifesta-se esta Unidade pelo
prosseguimento das demais etapas do Concurso Publico regido pelo Edital n.
1/2008, uma vez gue — transcorrido mais de um més apos a aplicacdo da prova
-, na leitura desta Secretaria, nio foram carreados a estes autos elementos
que comprovem fraude, falta de isonomia nas condicbes entre 08 cangdidatos ou
outro vicio insanavel.

Destaca-se que ja ha vagas referentes ao cargo de
Analista Judiciario em Cartorios Eleitorais, € a continuidade da suspenséo do
CONCUISO causara sérios transtomos a regular execugéo das Eleicbes 2010, pela
falta de servidores do guadro em determinados Cartorios.

Condigdo necessaria e indispensavel ao provimento
dos cargos vagos é a existéncia de candidatos aprovados e COncurso pliblico,
e a garantia a Administragao de que aqueles candidatos que obliveram ©S
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melhores resultados no certame, bem como todos os demais classificados,

foram efetivamente selecionados de forma idénea.

Reforca-se, alé o momento, a auséncia de
comprovagdo que desatenda a lisura do concurso em discussdo e, gue, por

consequéncia, s.m.j., implique em resciséo contratual.

Situagdo outra é a andlise de eventuais falos que
possam ser compreendidos como inexecugdo parcial do confrato; situagéo na
qual, salvo opinido mais abalizada sobre ¢ tema, importaria em aplicacao de
penalidades menos gravosas, como adverténela e mulia, sem contudo

prejudicar o recebimento definitivo do objeto do contrato.

Para tal, sugere-se que essa discussao cinja-se em
Procedimento Administrativo préprio — j& em curso —, para que o selor
competente deste Tribunal adote as providéncias & luz do conirato com a

empresa Hilda Ferreira de Moura — ME.

Frisa-se a importancia de se avalfiar de forma
separada situagGes que podem dar causa & manutengéo da suspensao das
etapas do concurso pablico daquelas que gravitam na Orbita da analise de

eventual inexecugdo parcial do contrato.
Respeitosamente,

Florianopolis, em 17 de dezembro de 2009.

~a

Edrﬁ’undo a8ar Nunes
Secratario de Gestao de Pessoas
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Senhor Presidente,

Inicialmente, pego vénia para fazer um breve - mas

imprescindivel ~ retrospecto acerca das ocorréncias verificadas neste
procedimento administrativo apds a autorizagdo para a realizaggo do Concurso
Publico n. 1/20009 (fls. 20-21) ¢ a aprovagio (fis. 162-163) do respectivo Edital
(fis. 140-160). E 0 que segue:

a) Os esclarecimentos solicitados pela Procuradoria da Republica em Santa

b)

c)

d)

Catarina a respeito do procedimento previsto na parte final do item 4.1.1 do
Edital, em relacéo aos direitos das pessoas com deficiéncia (fl. 221/Vol. 1),
foram prestados por meio do Oficio P/CCP n. 1.301/2009 (fls. 223-224/Vol.

1y,

A determinacdo da Procuradoria da Republica em Sania Catarina para a
inclusdo do candidato Sr. Paulo Cristiano Tessaro na concorréncia pelas
vagas destinadas aos candidatos com deficiénecia e, posteriormente, na
listagem especifica, e, ainda, para que fossem solucionados, na forma
legal, todds os casos assemelhados, antes da realizaggio das provas (fls.
894 e 895, anverso e verso/Vol. IV), foi expedido o Oficio DG n.
1.527/2008 (fls. 892-893/Vol. V).

A Ata dos Trabalhos da Comissdo no Dia da Realizagdo das Provas
encontra-se acostada as fls. 912-913/Vol. 1V dos autos.

Os relatos enviados por candidatos, via e-mail, contendo “criticas quanto a
organizacdo do cerfame”, apontando “fraudes ocorridas no dia da
aplica¢do das provas” e, em alguns casos, “tecendo elogios em relagdo as
provas e & organizagdo do concurso’ (Comunicagdo Interna CCP n.
/2009, fis. 1.027-1.028/Vol. V), foram juntados as fis. 2.359-2.506/Vol. Xl

dos autos.

A empresa Hilda Ferreira de Moura, coniratada para a realizagdo do
Concurso Publico n. 1/2009, instada a se manifestar acerca dos referidos
e-mails (fl. 1.130/V/ol. V), pronunciou-se as fls. 1.133-1.146/Vol. V, juntando
os documentos de fis. 1.147-1.153/Vol. V.

A Comissdo do Concurso Publico (CCP) e a Secretaria de Gestao de
Pessoas (SGP), em face do despachao de fi. 1.132/Vol. V, expuseram suas
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opinides a respeito desse pronunciamento da empresa as fls. 2.261-2.262
e 2.280-2.292/Vol. X, respectivamente.

Por meio do Oficio CCP n. 1.589/2009 {fls. 1.030-1.034/Vol. V), ©
Prasidente da Comissdo de Concurso Publico n. 1/2009, indicado ¢omo
autoridade coatora no Mandado de Seguranga n. 2009.72.00.013179-
7/SC, impetrado perante a 3* Vara Federal de Florianépolis, prestou
informagoes & autoridade judicial.

Cépia da Comunicagéo intemna CCP n. 7/2009 — mediante a qual €
encaminhada a consideragfo da Secretaria de Administrac&o e Orgamento
a Nota Fiscal n. 0174, de 16.11.2009, emitida pela empresa Hilda Ferreira
de Moura — ME — é juntada as fls. 1.052-1 053/Vol. V (a referida nota fiscal
ndo acompanha a mencionada cépia da Cl CCP n. 7/2008}.

O pedido de anulagdo do concurso para o cargo de Analisia Judiciario,
protocolizado pela candidata gandra Vellwock Jensen (fls. 1.056-1 .081/Vol.
V), foi respondido a fl. 1.055/Vol. V, pelo Presidente do Concurso Publico,
a quem foi o requetrimento dirigido.

Os relatos de candidatos, enviados via e-maijl, acerca da divulgacao do
resultado preliminar do Concurso Publico n. 1/2009, encaminhados a
ciéncia deste subscritor (Comunicagéo Intema CCP n. 8/2009, fis. 1.066-
1.067/Vol. V), foram juntados as fis. 1 073-1.124/Vol. V.

Em cumprimento ao determinado por esta Diregao-Geral (fi. 1.070/Vol. V),
foi expedido o Oficio DG n. 1 649/2009, solicitando 0 pronunciamento da
empresa contratada sobre tais manifestacdes (fl. 1.069/Vol. V).

Pelo fato de 0s autos nao conterem a indigitada resposta da empresa, a il.
5 318/Vol. XlI, determinei a juntada desse documento. A fl. 2.354/Vol. Xill,
o Presidente da Comisséo de Concurso Pablico n. 1/2008 informa que, em
relacdo a esse tOpico, consoante consta na mensagem eletrbnica em
anexo {fls. 2.356-2.357Nol. X1, “a contratada salienta [...] que todas as
soficitactes feitas pelos candidatos, a titulo de esclarecimentos de notas,
foram respondidas diretamente a eles e, sobre 0§ comentarios de compra
de prova, despreparo dos fiscais, dentre outros, reitera & resposta aoc

Oficio DG n. 1.615/2009".

Juntada a fl. 1.126/Vol V a Comunicacao Interna CCP n. 9/2009, por meio
da qual é dada ciéncia a esla Diregao-Geral dos relatos protestando pela
nao anulagdo do Concurso Publico n. 1/2009. Os e-mails foram acostados
as fls. 2.508-2.530/Vol. Xill dos autos.
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Procedimento Adminisirativo SGP n. 161/2009

As Atas de Salas dos locais onde foram realizadas as provas do Concurso
Publico n. 1/2003 foram juntadas as fls. 1.158-2.166, distribuidas nos
Volumes V1 a XI deste Procedimento Administrativo.

Por meio do Of. 2499-DITC/PR-5C, a Procuradoria da Reptiblica em Santa
Catarina solicita informagbes a respeito do certame e das situacoes
denunciadas (fls. 5 170-2.245/\0l. XIt). Com o fito de serem prestadas as
informacgdes requestadas, expediu-se 0O Oficio P n. 1.608/2009, cujos
anexos consubstanciam-se em coOpta do despacho proferida Nno
Procedimento Administrativo CMP/SAO n. 239/2008 e do parecer adotado
como razdo de decidir {fls. o 532- 2.542/Vol. X}

Copia da Comunicac¢do Interna CCP n. 11/2008 — mediante a qual €

encaminhada & consideracao da Secretaria de Administragao e QOrcamenio.

a Nota Fiscal n. 0181, de 9.12.2000, emitida pela empresa Hilda Ferreira
de Moura — ME — & juntada a fi. 5 049/Vol. X} (a referida nota fiscal nao
acompanha a mencionada copia da Cl CCP n. 11/2008).

As fls. 2.251-2.260/Vol. Xl sA0 juntadas copia do despacho da
Presidéncia, proferido no Procedimento Administrativo CMP/SAQC n.
£39/2009 e do parecer exarado por sua pela Assessoria Juridica, adotado
como razao de decidir.

O Presidente da Comissdo de Concurso Publico n. 1/2009, em
complemento da analise efetuada noS relatérios de fis. 1.167-1.191 do
Procedimento Administrativo CMP/SAO n. 239/2009 (por determinagdo da
presidéncia a fi. 627 daqueles autos), informa ter encontrado  as
inconsisténcias que passa a relatar {fis. 2 206-2.299 documentos de fIs.

2 300-2.312/Vol. XiI).

Em cumprimento as determinacdes de fls. 5313 e 2.314v/Vol. Xli, as
titulares das Assessorias da Direcdo-Geral de Licitagbes e Contratos € de
Recursos  Humanos manifestam-se  NOS autos,  suscitando,
respectivamente, 0 impedimento do art. 18 da lei n. 9.784/1999 (fl.
2.314/Vo\. Xii) e & suspeico previsia no art. 20 da mesma Lei (fl. 2.315-

2.316/Vol. X1).

A fl. 2.318/Vol. Xil determinei varias diligéncias com O intuito de melhor
instruif 0s autos.

Em atendimento, foram juntadas as chpias dos g-mails e das informagdes
(itens “a”, o’ e “d”, respectivamente, fis, 2.359-2.506; 2 508-2.530; 2.532-

2 542/Vol. XI).
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No que concerne ao item “w* da diligéncia, faz-se referéncia ao consignado
no terceiro paragrafo do item “Wv* deste relatdrio.

O numero de locais onde foram realizadas as provas —49 - €0 numero de
salas em que foram elas aplicadas — 922 — ostio mencionadas na
correspondéncia  eletronica enviada pela empresa coniratada @ao
Presidente da Comissdo de Concurse Publico n. 1/2009 {fls. 2.356-

2.357/Vol. XHl).

O pedido efetuado a4 Comissdo de Concurso Pablico n. 1/2009, pela
candidata Silvia Al-Alam Pouey, para que suas ponderacoes sejam levadas
em conta quando da decis@o pela manutengdo ou anulagao do certame foi
juntado as fls. 2.320-2.321/Vol. X!

A solicitagdo de homologagéo do resultado final do Concurso, formulada
pela candidata Aline Hobner Prado & Comissao de GConcurso publico, fol
acostada a il. 2.322/Vol. Xil.

As informagdes prestadas ao Juiz da 12 Vara Federal de Florianapolis, pelo
Presidente da Comissdo de Concurso, indicado como autoridade coatora
no Mandado de Seguranga n. 2009.72.00.013941-3/8C, enconiram-se s
fis. 2.339-2.343/Vol. XII).

As fis. 2.345-2.346/Vol.X}l consta copia da Comunicagao Interna GCP n.
1/2010, por intermédio da qual é enviada A Direcio-Geral, para juntada no
Procedimento  Administrativo CMP/SAO n. 239/2009, a justificativa da
empresa contratada quanto a constatagdo da auséncia, na documentagao
enviada a esta Casa, das atas dos locais de prova referidas na
manifestagdo de fls. 2.296-2.299 da Comissdo de Concurso Puablico n.
1/2008.

O encaminhamento dado pelo Presidente da Comissé@o de Concurso
publico n. 1/2009 as diligéncias determinadas por esta Direcao-Geral a fl.
2 318/Vol.X!l estdo registradas 3s fls. 2.354-2.355/Vol.XIl. Documentos
joram acostados as fis. 2 356-2.542/Vol. Xl

Mediante a Comunicagdo interna CCP n. 3/2010 {fl. 2 546/Vol. Xill), a
Comissdo de Concurso Publico anuncia duas erratas, $endo 2 primeira na
manifestacdo datada de 18.12.2008 (fl. 2.262/Vol. Xil) e, a segunda,
naguela subscrita em 16.11.2009 (fl. 2.297/Vol. XIi}.

Este, o relatorio.

[ R
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1 Egtes aulos -~ respeitadas as opinides em sentido
contrario — contém as informagbes necessarias para a tomada de decisao.

2 Fruto de um cotejamento entre as noticias refatadas pelos
candidatos e as informagdes prestadas pela empresa Hilda Ferreira de Moura
-~ ME, considerando-se, ainda, 0S elementos constantes dos autos, € a
convicgao de gue irregularidades procedimentais foram, sim, praticadas pela
referida empresa no dia da realizagdo do Concurso POblico n. 1/2009 e por
ocasido da divulgagdo do resuitado preliminar das provas.

3 Nada obstante, irregularidades desse porte — as quais
deixo de reproduzir nesta manifestagdo por ja estarem sobejamente
alardeadas ~, a met sentir, nao conferem armmo a uma decisao pela anulacao

do certame.

4 Nessa linha, ndo se constata alegagdo de fraude no
concurso. No maximo, ha a narragéo de candidato participando a ocorréncia
de indicios de fraude — indicios de fraude que, enfatizo, equivocadamente s80
confundidos com as referidas irregularidades procedimentais &, mais — atengo
—, tudo sem qualquer comprovagao.

Nio ha menc¢do a gualquer situagéio fatica gue implique
em ofensa ao principio da isonomia entre os candidatos, notadamente em
relacdo aos aspeclos intrinsecos do certame, v.g., contetido e forma das
provas, contetdo programatico, critérios de aprovagao, pontuagdo minima
exigida, falia de publicidade dos atos, ndo cumprimento ou descumprimento
dos prazos previstos no Edital.

Nio hé comunicagdo de vazamento do conteudo das
provas ou dos gabaritos; de favorecimento (nem de desfavorecimento} de
candidato; ou, ainda, de classificagho de candidato obtida por meio ilicito.

4.1 Muito embora os relatos constantes nos autos, nenhum
candidato deixou de participar do concurso por falta de cadernos de provas
(numero insuficiente de provas) ou pelo ndo funcionamento do local & ele
destinado para a realizacéo da prova.

4.2 Aos candidatos foi aplicado um procedimernto impessoal,
na medida em que todos enfrentaram O mesmo contetido de prova -— fato
ensejador da igualdade de condigbes a0s interessados em concorrer para
determinado cargo —, restando asseguradas condi¢bes isondmicas de
participagdo no certame, Sem que a alguns fossem concedidos privilegios em
detrimento de outros. ‘

v

|
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Procedimento Administrativo SGP n. 161/2008

5 No que se refere as iregularidades ocorridas na
divuigacdo dos resultados preliminares, foram prestados 08 esclarecimentos
pela empresa contratada, a qual, no dia 12122009, providenciou nova
publicagao.

6 Em suma, as irregularidades veiculadas ndo impediram
os candidatos de competir liviemente ao cargo pelo qual optaram. Algumas
falhas, ainda que sérias, nao revelam a aocorréncia de fraude, de favorecimenio
ou de algo que fira a lisura do concurso. Equivocos existiram, sem divida.
Alguns sanados sem demora, ato continuo A percepgéo do candidato ou do
fiscal; outros ndo de forma t50 célere, mas igualmente sanados; ainda outros,
quica, ndo — mMas mesmo nessas eventuais hipoteses (alegadas € n&ao
demonstradas), ndoc ha como se inferir prejuizo, muito mais a ensejar ©

comprometimento do processo seletivo.

Poder-se-ia alegar, ainda, em complemento, que tais
circunstancias, adversas do e ao cerlame, séo plenamente compreensiveis no
contexto de evento desse porte, mas estou convencido de que tal
argumentagdo ndo € necessaria ante a realidade carreada aos aulos, ©
conhecimento da estrutura e infraestrutura disponibilizadas a sua realizagdo e
o contingende de candidatos que acudiram e compareceram a selegao.

7 Por fim ~ mas ndo menos importanie - exteriorizo ©
entendimento de que a decisao pela manuten¢do do Concurse Publico n.
1/2009 prescinde daquela a Sser tomada nos autos do Procedimento
Administrativo  CMP/SAC  n. 299/2009, a gquai cinge-se a4 andlise do
cumprimento e do descumprimento das clausulas acordadas entre este
Tribunal e a empresa Hilda Ferreira de Moura — ME, ¢, em decorréncia disso, &
eventual penalizacdo da contratada, na exata medida da sua responsabifidade,
procedendo-se, a0 fim e ao cabo, ao termo do ajuste nos exatos moldes em
que celebrado (mas se aqui é prescindive!, N3G O Serd no processo em que se
avalia o cumprimenio do contrato celebrado, que de igual modo deverd
obedecer o devido fito processual).

Nessa esteira, em outras palavras — e quicd sendo
repetitivo — embora vincutados os processos, inexiste interdependéncia, exceto
sob a ordem deste com relagao aguele — e mesmo diante de uma decisao pela
manutencgio/validade do concurso publico, nao estaremos liberados de uma
analise do contrato vigente, em especial a respeito do cumprimentc e do
descumprimento das suas clatisulas, a fim de se concluir pelo pagamento efou
penalizacio da empresa, nos astritos termos da legalidade.

8 Com efeito, embora possam, em tese, as noticias de
rregularidades ocorridas no dia em Que foram aplicadas as provas do

v
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Procedimento Administrative 3GP n. 161/2009

Concurso Puablico n. 1/2009, ou pa divuigagdo do resultado prefiminar,
sustentar a cominagac de uma penalidade para a empresa contratada, nao
necessariamente t8m elas o conddo de macular o certame de tal forma a
culminar na sua anulacao. S

9 Ante o exposto, em face da auséncia de provas concretas
coligidas aos autos, comprobatorias da ocorréncia de atos que tiveram o intuito
de lesar, de ludibriar ou de fraudar a realizagdo do concurso ou a participagao
de candidato, manifesto-me pelo prosseguimento do cronograma das demais
fases.

Registro, a final, a auséncia de resposta, por parte da
Comissao de Concurso Publico, as solicitagBes feitas pelas candidatas Silvia
Al-Alam Pouey e Aline Hilbner Prado (respectivamente, fis. 2.320-2.321 e
2.322, deste Volume), o gue néo prejudica o objeto destes autos. Contudo, em
respeito aos candidatos, enseja uma posicao da autoridade do certame — a

Comisséo do Concurso.
A consideragao superior.

Florianopolis, 22 de janeiro de 2010.
—

Samir’k!audino Beber

NPT PR gl etor-Geral
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COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO N. 1/2009

Pracedimento Administrative SGP n. 161/2008 {Protocolo n. 15.582/2009)
Assunto: Concurso Pablico n. 1/2009

Senhor Diretor-Geral,

Em atencdo ao despacho de fl. 2.318, informo, conforme
mensagem eletrfnica em anexo, gue:

a) em relagdo ao item “b", a contratada salienta, guanto a0
Oficio DG n. 1.649, de 2.12.2008, que todas as solicitagoes feitas pelos candidatos, a
titulo de esclarecimentos de notas, foram respendidas diretamente a eles e, sobre 08
comentarios de compra de prova, despreparo dos fiscais, dentre outros, reitera a
resposta ao Oficio DG n. 1.615/2009.

b} quanto as informag¢des acerca do nimero exato de locais
onde foram realizadas as provas e o respectivo nimero de salas em que elas foram
aplicadas, a contratada informa gue as provas foram realizadas em 922 (novecentas
e vinte e duas) salas/auditérios, distribuidos em 49 (quarenta e nove) Instituicbes de
Ensino.

Neste ponto, convem ressaltar que, do numero de
salas/auditérios anteriormente informados e constatados pela Comisséo, foi
subtraido o Auditério 3, do Centro de Filosofia e Ciéneias Humanas, da Universidade
Federal de Santa Catarina, conforme informagtes encaminhas a esta Direcdo-Geral,
por meio da Comunicagao Interna CCP n. 1/2010, de 12.1.2010 (fls. 2345-2352).
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cOMISSAO DE CONCURSO PUBLICO N. 1/2009

o

Por fim, em cumprimento aos itens “a&’, “e” g “d” do despacho
em guestio, encaminho copia dos e-mails mencionados nas Comunicagdes Internas
CCP n. 6/2009 (fl. 1.027-1.028) e n. 9/2009 (fl. 1.126), bem como das informagtes
prestadas pela Presidéncia deste Tribunal, em razao do recebimento do Oficio n.

2.499/2009-DITC/PR-SC.

Respeitosamente,
Floriandpolis, em 18 de janeiro de 2009.

RodfigoViéndes dos Santos
Presidente da Comissdo de Concurso




