Questionamentos da empresa:

1) O Atendimento de que trata o item 3.8 do Anexo | — Projeto Basico podera ser feito na
sede da licitante vencedora?

2) A quem cabera o recebimento e protocolo de eventuais recursos administrativos e
encaminhamento para a licitante vencedora para julgamento?

2.1) Se for a cargo da licitante vencedora, esta podera operacionalizar via Correio?

3) Podemos considerar que a publicacédo oficial do certame estara a cargo do TRE/SC e
cabera a licitante vencedora apenas a divulgacdo de abertura do evento, em forma de
aviso, antes e durante o periodo de inscricdes, nos termos do item 3.4 do Anexo | —
Projeto Basico, do Edital de Pregdo em comento?

3.1) A escolha dos 2 jornais a que se refere o aludido item ficar4 a cargo da licitante
vencedora ou o TRE/SC informara?

4) Para ambos os cargos havera apenas Prova Objetiva?

5) As Provas Objetivas serdo aplicadas no mesmo dia e turno para todos os cargos ou ha
previsao de turnos distintos?

6) Para desempate de classificados, sera utilizada a forma de sorteio publico?

6.1) Se sim, 0 mesmo sera realizado por pessoal do TER/SC ou devera ser por pessoal
da licitante vencedora?

7) Qual a estimativa do numero de candidatos inscritos?

8) Quando foi realizado o ultimo concurso nesse Tribunal e quantos candidatos houve a
época?

9) Podemos considerar que caberd ao TRE/SC suportar o 6nus de eventuais isen¢cdes de
taxa de inscricdo decorrentes de lei?

9.1) Se for o caso, a quem cabera o recebimento, a andlise e o processamento dos
pedidos de isencéo?

Respostas:

Encaminho abaixo as respostas aos seus questionamentos, de acordo com as

informacdes prestadas pela Comissédo de Concurso e pela Secretaria de Administracdo e
Orgcamento do TRESC:



1) O atendimento podera ser feito também na sede da vencedora, além do atendimento
eletrdnico por e-mail, por telefone, por fac-simile, na internet, através de correspondéncia
ou outros.

2) A contratada recebera os recursos diretamente dos interessados, de acordo com o item
3.13 do Projeto Basico.

2.1) Nao. O recebimento dos recursos dar-se-4 por meio eletrénico, com a utilizacdo de
formularios disponibilizados pela contratada, nos termos do item 3.9 do Projeto Bésico.

3) Sim. E a dicco do item 3.3.

3.1) O atual critério que o TRESC adota para a contratagdo de empresa para veicular
publicacdes legais da Justica Eleitoral de Santa Catarina (TRE e Zonas Eleitorais) é de
jornal diario, cuja area de circulacdo tenha abrangéncia em todo o territério do Estado de
Santa Catarina e cuja tiragem média diaria ndo seja inferior a 27.000 exemplares.

4) Sim, haverad somente prova objetiva para ambos 0s cargos, consoante previsao inserta
no item 3.17 do Projeto Basico.

5) Conforme previsto no item 3.34 do Projeto Basico, as provas serdo aplicadas na
mesma data e horario (periodo vespertino).

6) Os critérios de desempate estdo previstos no art. 21 da Res. TSE n. 21.899, de
14/9/2004, alterado pela Res. TSE n. 22.138, de 19/12/2005, c/c o art. 4°, paragrafo 4°, da
Res. TSE n. 22.138, de 19/12/2005, e serao reproduzidos no edital do concurso publico.
Dentre eles nao figura o sorteio.

6.1) Os desempates serdao efetuados, oportunamente, pela Coordenadoria de Educagéao e
Desenvolvimento do TRESC.

7) Nao consta no instrumento convocatério o numero de candidatos, porgue a licitante
devera estima-lo com base em suas experiéncias anteriores e no conhecimento do
mercado.

8) Ao ultimo concurso publico para provimento de cargos neste TRE, acorreram 47.089
candidatos para 208 vagas. Maiores informacdes podem ser obtidas no link
http://www.tre-sc.gov.br/site/fileadmin/arquivos/institucional/concurso2005/index.htm.

9 e 9.1) De acordo com o art. 9° da Res. TSE n. 21.899, de 14/9/2004, c/c o art. 4°,
paragrafo 4°, da Res. TSE n. 22.138, de 19/12/2005, nédo se dispensara o pagamento de
taxa de inscricdo nem sera possivel a devolucéo desta.

Atenciosamente,

Dilene Soares Tavares dos Anjos
Pregoeira



