Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina
CONTRATO N. 002/2011

Contrato para a prestacdo de servico de
ginastica laboral em video, autorizado pelo
Senhor Eduardo Cardoso, Secretario de
Administracdo e Orgamento, a fl. 119 do
Pregdo n. 140/2010, que entre si fazem o
Tribunal Regional Eleitoral de Santa
Catarina e a empresa Hazan — Instituto de
Treinamento e Reabilitagdo Corporal Ltda.
ME, em conformidade com as Leis n. 10.520,
de 17 de julho de 2002, 8.666, de 21 de
junho de 1993, 8.078, de 11 de setembro de
1990, Lei Complementar n. 123, de 14 de
dezembro de 2006, Lei n. 11.488, de 15 de
junho de 2007, com os Decretos n. 5.450, de
31 de maio de 2005, e 6.204, de 5 de
setembro de 2007, e com a Resolugao n.
23.234, de 15 de abril de 2010, do Tribunal
Superior Eleitoral.

Pelo presente instrumento particular, de um lado o TRIBUNAL
REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA, 6rgdo do Poder Judiciario da
Unido, inscrito no CNPJ sob o n. 05.858.851/0001-93, com sede na Rua Esteves
Janior, n. 68, nesta Capital, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, neste ato representado por seu Secretario de Administracdo e
Orcamento, Senhor Eduardo Cardoso, inscrito no CPF sob o n. 017.461.409-84,
residente e domiciliado em S&o José/SC e, de outro lado, a empresa HAZAN —
INSTITUTO DE TREINAMENTO E REABILITACAO CORPORAL LTDA. ME,
estabelecida na Rua Agenor Cardoso, n. 131, Trindade, Florianépolis/SC, CEP
88036-015, telefone (48) 3333-1724 / 9104-3606, inscrita no CNPJ sob o n.
08.343.645/0001-39, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pela sua Socia-Administradora, Senhora Camila Vieira Hazan, inscrita
no CPF sob o n. 033.933.329-45, residente e domiciliada nesta Capital, tem entre si
ajustado Contrato para a prestacdo de servico de ginastica laboral em video,
firmado de acordo com as Leis n. 10.520, de 17 de julho de 2002, 8.666, de 21 de
junho de 1993, 8.078, de 11 de setembro de 1990, Lei Complementar n. 123, de 14
de dezembro de 2006, Lei n. 11.488, de 15 de junho de 2007, com os Decretos n.
5.450, de 31 de maio de 2005, e 6.204, de 5 de setembro de 2007, e com a
Resolucdo n. 23.234, de 15 de abril de 2010, do Tribunal Superior Eleitoral,
mediante as clausulas e condi¢des abaixo enumeradas:



CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem como objeto a prestacdo de servico de ginastica
laboral em video, com fornecimento 10 (dez) video-aulas por més em DVD e demais
obrigacdes previstas na Clausula Décima deste Contrato.

1.1.1. As video-aulas que compordo o programa compreenderdo a gravagao
de sessdes de ginastica laboral ministrada por instrutor habilitado, com imagens dos
movimentos e gestos corporais e som da voz, que possibilitem aos participantes, de
forma clara e precisa, executar cada exercicio, com as instru¢ées pertinentes, em
ambientacdo cénica e circunstancias assemelhadas a um local de trabalho, com o
intuito de reproduzir ao maximo o que se daria em uma aula presencial.

1.1.1.1. Nas gravagdes, devem ser considerados:

* posicionamento de cameras e microfone de modo a captar imagens e voz
gue permitam aos servidores assimilar todos os detalhes necessarios para o0
entendimento do exercicio;

» gravacao em padrdo de qualidade DVD-video com resolucéo de 480p;

* posicionamento e enquadramento do instrutor de modo a permitir acesso
visual a todos os detalhes dos movimentos e gestos na execu¢ao dos exercicios;

* qualidade do som e da iluminacdo de modo a permitir toda a nitidez de
movimentos e voz;

» clareza e didatica das instru¢cdes e demonstracdes; e

* ambientacdo cénica apropriada de modo a estimular a pratica no proprio
local de trabalho.

PARAGRAFO UNICO

A prestacao dos servicos obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como
as disposicdes do Pregdo n. 140/2010, de 19/11/2010, além das obrigacdes
assumidas na proposta apresentada pela Contratada em 19/11/2010, por meio do
sistema COMPRASNET, e dirigida ao Contratante, contendo o preco do objeto que,
independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e complementar dos
servigos deste Contrato, no que nao o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1. O Contratante pagara a Contratada, pela prestacdo dos servicos objeto
deste Contrato, descritos na subclausula 1.1, o valor mensal de R$ 3.945,00 (trés
mil, novecentos e quarenta e cinco reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DO REAJUSTE

3.1. Os precos inicialmente contratados poderao ser reajustados apos 1 (um)
ano da vigéncia do Contrato, utilizando-se, para o céalculo, o indice de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA, publicado na ocasido, ou, na hipotese de extincao deste
indice, utilizar-se-4 o que venha a substitui-lo.



3.2. Para efeito de reajustamento, os indices iniciais a serem considerados
serdo os da data de apresentacédo da proposta.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. O presente Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data
de sua assinatura, podendo, no interesse da Administragéo, ser prorrogado por meio
de Termos Aditivos, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57 da
Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA QUINTA - DA ALTERACAO

5.1. Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos
fatos estipulados no artigo 65 da Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera feito em até 30 (trinta) dias em favor do licitante
vencedor, mensalmente, mediante depdsito bancario, apos apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, desde que ndo haja fator impeditivo imputavel a empresa.

6.2. Nenhum pagamento sera efetuado a Contratada, enquanto pendente de
liquidagcdo qualquer obrigagdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento
de precos ou corre¢cdo monetaria.

6.3. E condic&o para o pagamento do valor constante da Nota Fiscal/Fatura, a
prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) e
com as contribuicées para a Previdéncia Social (INSS), por meio do SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao sistema, das respectivas certiddes.

6.4. Devera a empresa apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a
Declaracéo de Optante pelo Simples, na forma do Anexo IV da Instrucdo Normativa
SRF n. 480, de 15 de dezembro de 2004, caso esse seja 0 regime de tributacao
utilizado em suas relagdes comerciais, sob pena de serem retidos, pelo TRESC, os
encargos tributarios atribuidos a empresas nédo optantes.

6.5. Quando ocorrerem atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Administracao, o valor devido devera ser acrescido de atualizacao financeira, e
sua apuragcdo se farq desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que o0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por
cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo da seguinte
férmula:

EM=NXxVP x|

Onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; e

VP = Valor da parcela em atraso.

| = indice de atualizac&o financeira:



| = 6/100/365 (ou seja, taxa anual/100/365dias).
| = 0,0001644.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas correspondentes ao exercicio em curso correrdo a conta do
Programa de Trabalho 02.122.0570.2272.0001 — Gestdo e Administragdo do
Programa, Natureza da Despesa 3.3.90.39, Elemento de Despesa “Outros Servi¢os
de Terceiros PJ”, subitem 05 — Servigcos Técnicos Profissionais.

7.1.1. Os créditos e respectivos empenhos relativos aos exercicios
subsequentes serao registrados mediante apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - DO EMPENHO DA DESPESA

8.1. Para atender as despesas do exercicio em curso, foi emitida a Nota de
Empenho n. 2011NE0O00010, em 10/01/2011, no valor de R$ 44.710,00 (quarenta e
quatro mil, setecentos e dez reais).

8.1.1. As parcelas de despesas a serem executadas em exercicio futuro
serdo cobertas por créditos orcamentarios e notas de empenho emitidas em época
propria.

CLAUSULA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DA
EXECUCAO DO CONTRATO

9.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo deste Contrato
consistem na verificacdo, pelo Contratante, da conformidade da prestacdo dos
servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, e serdo exercidos por meio do Gestor do Contrato , qual
seja, o servidor titular da funcdo de Chefe da Secdo de Atendimento Médico, de
Enfermagem e Odontoldgico, ou seu substituto, ou seu superior imediato, em
conformidade com o art. 67 da Lei n. 8.666/1993.

9.2. O Gestor do Contrato promovera o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAQ@ES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada ficara obrigada a:

10.1.1. executar o objeto proposto nas condi¢cdes estipuladas no Projeto
Basico anexo ao edital do Pregdo n. 140/2010 e em sua proposta;

10.1.1.1. para implantacdo, até 30 dias do recebimento deste contrato
devidamente assinado, devera ocorrer:

a) palestra inicial de conscientizacdo a ser ministrada aos servidores, em
modo presencial na Sede e em video para os Cartorios Eleitorais, abordando



esclarecimentos sobre a importancia e a motivacdo para adesdo as atividades da
ginastica laboral,

b) distribuicdo de material impresso com apresentacdo do método do
trabalho, orientacdes quanto a postura, dicas gerais sobre saude, para servidores da
Sede e Cartorios Eleitorais;

c) aplicacéo de “gquestionario sondagem inicial” que vise angariar a opinido do
publico alvo acerca da ginastica laboral (para a Sede e os Cartérios Eleitorais); e

d) aplicacdo de avaliacdo inicial para todos os servidores, por meio de
questiondrio, relativa a incidéncia de alteracdes osteomusculares, ou circulatorias,
ou respiratérias, principalmente.

10.1.1.2. para mobilizacéo, devera ser distribuido mensalmente até o quinto
dia util de cada més, a todos os servidores, Boletim Informativo sobre o tema.

10.1.1.3. para execucao:

a) producdo e fornecimento ao TRESC de 10 video-aulas (sessdes de
atividades) por més, com tempo minimo de 10 minutos e maximo de 15 minutos
cada sessédo, totalizando, ao final de 12 (doze) meses de contrato, 120
videos/aulas;.

b) orientagdo (com as especificacbes necessarias) para a compra pelo
TRESC de materiais e equipamentos aplicados na execucéo dos exercicios.

10.1.2. autorizar a cessao da propriedade/direitos do conjunto dos video-
aulas para seguimento da aplicacdo continua e exclusiva no ambiente do TRESC
(Sede e Cartorios Eleitorais).

10.1.3. observar, ainda, para a execucao do servico o0 seguinte:

a) fornecimento de sessdes de ginastica laboral gravadas em padrdo de
qualidade DVD-video com resolucdo de 480p e produzidas dentro das orientacdes
constantes nas subclausulas 1.1.1 e 1.1.1.1;

b) as video-aulas serédo preparadas e gravadas pela empresa, respeitando as
especificacdes exigidas neste edital, ministradas por profissional graduado em
Educacdo Fisica ou Fisioterapia, devidamente registrado em seu respectivo
Conselho Profissional, para serem disponibilizadas para todas as unidades do
TRESC, via intranet ou disponibilizagdo em DVD, considerando-se 0s critérios
vigentes para uso da rede interna do TRESC,;

c) as video/aulas deverdo conter, para cada exercicio, narrativa detalhada, a
exemplo do que ocorre nas aulas presenciais, ou seja, 0s videos/aulas deverao
consistir em imagens de movimentos e sons como se fossem uma aula presencial;

d) o primeiro grupo de 10 (dez) video-aulas devera ser entregue na sede do
TRE, aos cuidados da SAMEOQO/CP, até 15 (quinze) dias apés a data de assinatura
do contrato;

e) cada grupo de 10 (dez) video-aulas subsequente devera ser entregue na
sede do TRE, aos cuidados da SAMEO/CP, até o dia 20 do més anterior ao da sua
aplicacéo, durante a vigéncia do contrato;

f) a aplicacdo das atividades ocorrera no proprio ambiente de trabalho, de
acordo com a vontade e possibilidade de cada servidor, por meio de acesso direto
via intranet, ou outro meio que vier a ser necessario/disponibilizado;

g a empresa determinara, se julgar necessario, um conjunto de
equipamentos ou dispositivos proprios para apoio as praticas corporais e atividades
programadas, que serdo disponibilizados aos servidores pelo TRESC, de modo a
desenvolver-se todos 0s aspectos preconizados para esse tipo de atividade;



h) os exercicios deverdo ser diversificados, de modo a permitir a qualquer
participante, independentemente do seu nivel de condicionamento ou aptidao fisica,
executar os movimentos solicitados e alcancar os objetivos propostos; e

i) as sequéncias de video-aulas deverdo conter, ainda, orientacbes e/ou
técnicas que reeduquem e aumentem a capacidade respiratoria, reduzindo a
ansiedade e a irritabilidade, para estimulo da concentracéo e repouso mental.

10.1.3.1. apés recebidos os DVDs, o conteudo sera conferido pelo setor
competente e, se constatada qualquer irregularidade, a empresa devera substitui-los
no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados do recebimento, pela contratada, da
notificacdo emitida pelo TRESC;

10.1.3.1.1. estando em mora o licitante vencedor, o prazo para substituicao
de que trata o subclausula 10.1.3.1 ndo interrompera a multa por atraso prevista na
subclausula 11.4.

10.1.3.2. copia autenticada ou original do certificado de graduagdo e do
registro no Conselho Profissional, mencionados na alinea “b” da subclausula 10.1.3,
deverdo ser entregues juntamente com o primeiro DVD fornecido pelo licitante
vencedor e, ainda, sempre que houver substituicdo do profissional.

10.1.4. néo ter entre seus empregados cbnjuges, companheiros ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes
de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
TRESC (art. 7° I, da Resolucdo TSE n. 23.234/2010), sob pena de resciséo
contratual e demais penalidades;

10.1.5. néo ter entre seus socios, ainda que sem funcdo gerencial, servidor,
cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento,
de membros ou juizes vinculados ao TRESC (art. 7°, Il, da Resolucdo TSE n.
23.234/2010), sob pena de rescisao contratual e demais penalidades;

10.1.6. ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto deste Contrato,
sem prévia anuéncia do TRESC; e

10.1.7. manter durante a execu¢ao deste Contrato todas as condi¢bes de
habilitacdo e qualificacao exigidas no Pregao n. 140/2010.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES E SEUS
RECURSOS

11.1. Se a Contratada descumprir as condi¢cdes deste Pregao ficara sujeita as
penalidades estabelecidas nas Leis n. 10.520/2002 e 8.666/1993 e no Decreto n.
5.450/2005.

11.2. Nos termos do artigo 7°da Lei n. 10.520/2002 e do artigo 28 do Decreto
n. 5.450/2005, se a Contratada, convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, ndo assinar contrato, deixar de entregar documento exigido para o
certame, apresentar documentacgao falsa, ensejar o retardamento da execucéo do
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio



da citacdo e da ampla defesa, ficara, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas no edital e no contrato e das demais cominacdes legais:

a) impedida de licitar e contratar com a Uniao; e,
b) descredenciada no SICAF pelos 6rgdos competentes.

11.2.1. As sanc¢les estabelecidas na subclausula 11.2 sdo de competéncia
do Presidente deste Tribunal.

11.3. Para 0s casos nao previstos na subclausula 11.2, poderao ser aplicadas
a Contratada, conforme previsto no artigo 87 da Lei n. 8.666/1993, nas hipbteses de
inexecucao total ou parcial deste Pregédo, as seguintes penalidades:

a) adverténcia;

b) no caso de inexecucédo parcial sem rescisdo contratual, multa de 20%
(vinte por cento) sobre o valor mensal deste Contrato;

C) no caso de inexecucdo parcial com rescisdo contratual, multa de 20%
(vinte por cento) sobre o resultado da multiplicacdo do valor mensal pelo nimero de
meses restantes para o encerramento da vigéncia deste Contrato, a contar do més
do inadimplemento;

d) no caso de inexecugao total com rescisao contratual, multa de 20% (vinte
por cento) sobre o valor total deste Contrato;

e) suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administracéo, por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e

f) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que o licitante ressarcir a Administracdo pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com base no inciso
anterior.

11.3.1. A sancao estabelecida na alinea “f’ desta subclausula é de
competéncia do Presidente do TRESC.

11.4. Em conformidade com o artigo 86 da Lei n. 8.666/1993, o atraso
injustificado no fornecimento dos DVDs sujeitara o licitante, a juizo da

Administragdo, a multa de 0,5% (meio por cento) ao dia, sobre o valor mensal
contratado, a partir do dia imediato ao vencimento do prazo estipulado.

11.5. Da aplicacéo das penalidades previstas nas subclausulas 11.3, alineas
“a”, “b”, “c”, “d" e "e", e 11.4, cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir
da data da intimac&o.

11.5.1. O recurso sera dirigido ao Diretor-Geral, por intermédio do Secretério
de Administracdo e Orcamento, o qual podera rever a sua decisdo em 5 (cinco) dias
ateis, ou, no mesmo prazo, encaminha-lo, devidamente informado, ao Diretor-Geral,
para apreciacdo e decisdo, em igual prazo.

11.6. Da aplicacdo da penalidade prevista na alinea “f” na subclausula 11.3,
cabera pedido de reconsideracao, apresentado ao Presidente do TRESC, no prazo
de 10 (dez) dias Uteis a contar da data da intimacgéo do ato.



CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

12.1. O contrato podera ser rescindido nos termos da Lei n. 8.666/1993 e do
art. 7° da Resolugdo TSE 23.234/2010.

12.2. Nos casos de rescisao, previstos nos incisos | a VIII e XVIII do artigo 78
da Lei n. 8.666/1993, sujeita-se a empresa contratada ao pagamento de multa, nos
termos das alineas "c" ou "d" da subclausula 11.3, sem prejuizo da possibilidade de
aplicacao das penalidades previstas nas alineas "e" ou "f" da subclausula 11.3.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1. Incumbira ao Contratante providenciar, a sua conta, a publicacdo deste
Contrato e de todos os Termos Aditivos a ele referentes, no Diério Oficial da Unido,
no prazo previsto pela Lei n. 8.666/1993.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Para dirimir as questbes oriundas do presente Contrato, sera
competente o Juizo Federal da Capital do Estado de Santa Catarina.

E, para firmeza, como prova de haverem, entre si, ajustado e contratado,
depois de lido e achado conforme, é firmado o presente Contrato pelas partes e
pelas testemunhas abaixo, que a tudo assistiram, dele sendo extraidas as copias
necessarias para a sua publicacéo e execucao.

Florianopolis, 17 de janeiro de 2011.

CONTRATANTE:

) EDUARDO CARDOSO
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO

CONTRATADA:
CAMILA VIEIRA HAZAN
SOCIA-ADMINISTRADORA

TESTEMUNHAS:

SALESIO BAUER
COORDENADOR DE ORCAMENTO E FINANCAS

ANA PAULA BEL
COORDENADORA DE PESSOAL SUBSTITUTA



