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§ - paragrafo

ABNT - Associacao Brasileira de Normas Técnicas
AEPE - Assessoria Especial de Planejamento Esitatégle Eleicbes
ago - agosto

AICSC - Assessor de Imprensa, Comunicacdo So€arenonial
APEG - Assessoria de Planejamento Estratégico &iGes
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c/c — cumulado com
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EAD — Ensino a Distancia
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Fev — fevereiro

FIPE — Fundacgao Instituto de Pesquisas Economicas
GAJ - Gratificagdo de Atividade Judiciaria

GERIM - Sistema de Gerenciamento de Iméveis

IN - Instrucdo Normativa

Inst — Instrucéo
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Jun — junho

km — quildbmetro

MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setdslieo
MRJ — Mesa Receptora de Justificativa
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N ou n. - nimero

NBC — Normas Brasileira de Contabilidade

NBR — Norma Brasileira

Nov — novembro

OCI - Orgao de Controle Interno

OFSS - Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social

OS DG - Ordem de Servico da Direcao-Geral
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p. — pagina

p.p — pontos percentuais
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PETI — Planejamento Estratégico de Tecnologia ftartracéo
PJ — Pessoa Juridica

PJe - Processo Judicial Eletronico

PLS-PJ - Plano de Logistica Sustentavel do TribReglional Eleitoral de Santa Catarina
Portaria DG — Portaria da Dire¢do-Geral

Portaria P — Portaria da Presidéncia

PPA — Plano Plurianual

RA — Relatorio de Auditoria

Res — Resolucéo

RIP — Registro Imobiliario Patrimonial

RONI - Recurso recebido de origem néo identificada
SADP - Sistema de Acompanhamento de Documentosce$dos
SAQO; — Secretaria de Administragéo e Orgamento
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SC — Santa Catarina

Set — setembro

SGR - Secretaria de Gestédo de Pessoas
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SIM - Sistema de Indicadores e Metas

SIORG - Sistema de Informacdes Organizacionaisalef@o Federal
Sit. A — Situacéo Ativo

Sit. E — Situacéo Encerrado

Sit. P — Situac&o Prorrogado

SJ - Secretaria Judiciaria

S - Secretario Judiciario

SOF/TSE — Secretaria de Planejamento, Orcamentangas e Contabilidade do Tribunal
Superior Eleitoral

SPIUnet - Sistema de Registro dos Imoveis de Upedial da Unido
SPU/MP - Superintendéncia do Patrimdnio da Un@blohistério de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestao

STl - Secretaria de Tecnologia da Informagéo

STk — Secretario de Tecnologia da Informacao

STN — Secretaria do Tesouro Nacional

TCU — Tribunal de Contas da Uni&o

Tl — Tecnologia da Informacéao

TIC - Tecnologia da Informacéo e Comunicacao

TREs — Tribunais Regionais Eleitorais

TRESC - Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catari

TSE - Tribunal Superior Eleitoral

UF 1 — Unidade da Federacéo

UG - Unidade Gestora

UJ — Unidade Jurisdicionada

UPC — Unidade Prestadora de Contas

ZE — Zona Eleitoral
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APRESENTACAO

Elaborado em cumprimento a Instru¢do Normativa n. 63, de 1° de
setembro de 2010, a Decisdo Normativa n. 146, de 30 de setembro de 2015, e a Portaria
n. 321, de 30 de novembro de 2015 — todas do Tribunal de Contas da Unido —, ¢ a
Portaria P n. 41, de 12 de fevereiro de 2016, da Presidéncia deste Tribunal, o presente
relatdrio esta estruturado nos moldes determinados pela Portaria TCU n. 321/2015, em
especial ao disposto no §3° do art. 22 dessa norma, em que o conjunto de itens e subitens
deste Relatorio de Gestdo foi o atribuido seletivamente no Sistema e-Contas.

Destaco que foram atendidas as disposi¢des contidas na legislagdo
financeira e orgamentaria vigente ¢, mais especificamente, os ditames fixados pela Lei de
Diretrizes Orgamentarias ¢ pela Lei Or¢amentaria Anual, além dos principios que devem
nortear a Administragdo Publica'.

As contratagdes de servigos e as aquisi¢des de materiais realizadas por
este Orgdo obedeceram as regras das Leis n. 8.666/1993 ¢ n. 10.520/2002, tendo sido
realizadas licitagdes na modalidade Pregdo, nas formas presencial e eletronica.

De igual modo, as dispensas e inexigibilidades de licitagdo realizadas
durante o exercicio de 2015 foram processadas com observancia as diretrizes legais ¢
normativas.

Houve, ainda, significativa expansdo do projeto de cadastramento
biométrico, com o atingimento da meta estabelecida, alcangado o nimero de 1.288.014
eleitores cadastrados, ou seja, 25,53% do eleitorado do Estado de Santa Catarina. No
periodo, foram realizadas revisdes do eleitorado nos Municipios de Sdo José, Palhoga,
Biguagu, Santo Amaro da Imperatriz, Florianopolis, Joinville e Blumenau, que exigiram
esforgos adicionais das unidades da sede e das zonas eleitorais envolvidas, além da
celebragdo de convénios com universidades, Exército Brasileiro e diversas institui¢des
publicas e privadas, especialmente para a obtengdo de recursos humanos.

Por fim, ¢ possivel asseverar que as metas fixadas pelo TRESC para o
exercicio de 2015, embora realizadas com dificuldade — devido a caréncia de pessoal e
o contingenciamento de R$1.242.472,00 do orgamento deste Tribunal —, foram
executadas com sucesso.

N\

Desembargador Cesar _A_pg”ﬁsto Mirfios

President?/

! Caput do art. 37 da Constitui¢do Federal, art. 32 da Lei n. 8.666, de 21.06.1993 (Lei das Licitagdes e
Contratos Administrativos), e alteragdes posteriores, e art. 69 da Lei n. 9.784, de 29.01.1999 (norma que
regulamenta o processo administrativo).
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3. VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS
3.1 - Finalidade e Competéncias

Do ponto de vista estratégico, a razdo de ser d6STRest4 relacionada a
garantir a legitimidade do processo eleitoral wre lexercicio do direito de votar e ser votado,
a fim de fortalecer a democracia. Essa finalidadmanifesta pelo cumprimento de objetivos
como o de garantir os direitos da cidadania, coembat corrupcdo e a improbidade
administrativa, fortalecer a seguranca e transpaédo processo eleitoral, e oferecer
celeridade e produtividade na prestacao jurisdaion

Do ponto de vista normativo, ha duas vertentecyais, descritas a seguir:
De acordo com o Cddigo Eleitoral (Lei n. 4.737/1965alteracbes posteriores)

Sé&o competéncias do Tribunal Regional Eleitoral:

| - processar e julgar originariamente:

a) 0 registro e o cancelamento do registro dostddios estaduais e
municipais de partidos politicos, bem como de aatds a Governador, Vice-Governador, e
membros do Congresso Nacional e das Assembleiasiatdgs;

b) os conflitos de jurisdicdo entre Juizes Eleisoda respectivo Estado;

C) a suspeicao ou impedimentos aos seus membré&spaorador Regional
e aos funcionérios da sua Secretaria assim comdudzres e Escrivaes Eleitorais;

d) os crimes eleitorais cometidos pelos Juizesdedes;

e) ohabeas corpus ou mandado de seguranca, em matéria eleitordtacato
de autoridades que respondam perante os Tribuadisstica por crime de responsabilidade e,
em grau de recurso, os denegados ou concedidos Jagles Eleitorais; ou, aindahabeas
corpus, quando houver perigo de se consumar a violémtesajue 0 Juiz competente possa
prover sobre a impetracao;

f) as reclamagbes relativas a obrigacdes impostaslgd aos partidos
politicos, quanto a sua contabilidade e a apurdadwigem dos seus recursos;

g) os pedidos de desaforamento dos feitos nao idesidoelos Juizes
Eleitorais em trinta dias da sua concluséo pagajukento, formulados por partido, candidato,
Ministério Publico ou parte legitimamente inter@&sasem prejuizo das sanc¢des decorrentes
do excesso de prazo;

Il - julgar os recursos interpostos:
a) dos atos e das decisdes proferidas pelos Jiiiedas Eleitorais;
b) das decisGes dos Juizes Eleitorais que concedrralenegarerabeas

corpus ou mandado de seguranca.

S&o competéncias privativas do Tribunal Regioneit&al, dentre outras:
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a) constituir as Juntas Eleitorais e designar @es/a sede e jurisdi¢céo;

b) apurar, com os resultados parciais enviadoss phlatas Eleitorais, 0s
resultados finais das eleicbes de Governador e-@mernador, de membros do Congresso
Nacional e expedir os respectivos diplomas, rendetelentro do prazo de 10 (dez) dias apds a
diplomacéo, ao Tribunal Superior, cOpia das ateseds trabalhos;

c) responder, sobre matéria eleitoral, as consgliasihe forem feitas, em
tese, por autoridade publica ou partido politico;

d) dividir a respectiva circunscricdo em Zonas thlais, submetendo esta
divisdo, assim como a criacdo de novas Zonas,c¥agio do Tribunal Superior;

e) requisitar a forca necessaria ao cumprimensuds decisdes e solicitar ao
Tribunal Superior a requisi¢céo de forca federal;

f) cumprir e fazer cumprir as decisdes e instrugtie$ribunal Superior;

g) determinar, em caso de urgéncia, providéncies pa&xecucdo da lei na
respectiva circunscri¢ao.

Segundo o Regimento Interno (Resolucdo TRESC n. 482011)

Compete ao Tribunal, além de outras atribuicdesllipisdo conferidas por
lei:

| - processar e julgar originariamente:

a) oshabeas corpus e os mandados de seguran¢ca em matéria eleitonédaco
ato de autoridade que responda perante o Tribendistica do Estado de Santa Catarina por
crime de responsabilidade, ou, aindahalseas corpus, quando houver perigo de se consumar
a violéncia antes que o Juiz competente possaidsclate a impetracao;

b) os mandados de seguranca contra os seus aalad oesidéncia,;

¢) os mandados de injuncababeas data, em matéria eleitoral, ressalvada a
competéncia do Tribunal Superior Eleitoral,

d) as excecdes de impedimento e de suspeicdoumsdEezes, do Procurador
Regional Eleitoral e dos servidores de seu quaérgeksoal, assim como dos Juizes e
Promotores Eleitorais e de quaisquer das pessaasonadas nos incisos |l a IV e nos 88 1° e
2° do art. 283 do Cadigo Eleitoral;

e) os conflitos de competéncia entre os JuizefoEd&s do Estado;

f) os processos-crime eleitorais que envolvam 3uEeitorais ou outras
autoridades que, pela pratica de crime comum, neigpo perante o Tribunal de Justica do
Estado de Santa Catarina ou o Tribunal Regionariaéda 42 Regido;

g) as reclamacdes relativas a obrigacdes impostaslep aos partidos
politicos quanto a sua contabilidade e a apuraga@wyigem dos seus recursos;

h) os registros de candidatos a Governador, a @mernador, a membros
do Congresso Nacional e a membros da Assembleialatg;

i) as prestacdes de contas anuais dos 0rgados aegws partidos politicos
e, nas eleicbes estaduais e federais, dos conmi@scéiros dos 6rgados estaduais e dos
candidatos mencionados na alinea "h";

]) as acdes de impugnacdo de mandato eletivo derGador, de Vice-
Governador, de membros do Congresso Nacional eedeonos da Assembleia Legislativa;
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k) os pedidos de desaforamento dos processos méidds pelos Juizes
Eleitorais em trinta dias de sua conclusdo pagajuento, formulados por partido politico,
candidato, Ministério Publico Eleitoral ou parteeiessada, sem prejuizo das sancdes aplicadas
pelo excesso de prazo;

[) nas elei¢cOes estaduais e federais, as reclamac@presentacdes a que se
refere o art. 96 da Lei n. 9.504, de 30.9.1994anue utilizado o rito da Lei Complementar
n. 64, de 18.5.1990.

Il - julgar originariamente as a¢des de investiggqdicial eleitoral previstas
na Lei Complementar n. 64/1990, relativas a elai@®aduais ou federais;

[l - julgar os recursos interpostos:

a) contra atos praticados ou decisdes proferidadyires Eleitorais, Juntas
Eleitorais ou Comissao Apuradora das Eleicoes;

b) contra atos ou decisdes do Corregedor RegidaabEal e dos Relatores;

c) contra decisdes proferidas pelos Juizes Auagiar

IV - responder a consultas formuladas, em teseegsuobtéria eleitoral.

3.2 - Normas e regulamentos de criacdo, alteracdofencionamento do 6rgdo ou da
entidade

Constituicdo da Republica Federativa do Brasih de outubro de 1988 (art.
92, inciso V; art. 118, inciso IlI; art. 12€3put);

Decreto-Lei n. 7.586, de 28 de maio de 1945 (&rialénea b);

Lei n. 4.737, de 15 de julho de 1965 (Cddigo Elailp recepcionada pela
Carta Magna, enquanto néo regulada a matériaipmortgolementar, como previsto em seu art.
121;

Resolucdo TRESC n. 7.545, de 17 de setembro de(Re@nlamento Interno
de sua Estrutura Organica);

Resolucdo TRESC n. 7.776, de 26 de marcgo de 2030x(i o Planejamento
Estratégico de Tecnologia da Informacdo e Comua@ap ambito do Tribunal Regional
Eleitoral de Santa Catarina);

Resolucdo TRESC n. 7.847, de 12 de dezembro de(®&gimento Interno
do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina.);

Resolucdo TRESC n. 7.857, de 11 de junho de 20&girtkento Interno da
Corregedoria Regional Eleitoral de Santa Catarina);
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Resolucdo TRESC n. 7.876, de 6 de marco de 20%8tgino Conselho de
Gestao Estratégica e de Integracdo da Justicaileite Santa Catarina);

Resolucdo TRESC n. 7.886, de 22 de julho de 20isp{@ sobre a execucéo
do Planejamento Estratégico da Justica Eleitorihide na Resolu¢cdo TSE n. 23.371, de
14.11.2011, bem como de suas metas e a¢clOes estajeg

Resolucdo TRESC n. 7.920, de 15 de dezembro de @&gde sobre a
ampliacdo do periodo de execucdo do Planejamemtatético da Justica Eleitoral, definido
na Resolucdo TSE n. 23.371/2011, bem como de selas @ acdes estratégicas);

Resolucdo TRESC n. 7.928, de 27 de maio de 201gir(iRato Interno da
Escola Judiciaria Eleitoral Juiz Irineu Jodo da&H EJESC);

Resolucdo TRESC n. 7.930, de 9 de dezembro de 20fbefeitos a partir
de 1° de fevereiro de 2016 (Regulamento InternBsfiautura Organica do Tribunal Regional
Eleitoral de Santa Catarina);

Resolucdo TRESC n. 7.935, de 16 de dezembro de @labejamento
Estratégico do Tribunal Regional Eleitoral de S&d#arina para o periodo de 2016 a 2020).

3.3 - Ambiente de atuagao

N&o se aplica aos 6rgdos do Poder Judiciario, ooef@ecisdo Normativa
TCU n. 134/2013, Anexo I, Quadro Al.

3.4 - Organograma

Quanto ao organograma funcional, a tabela abaif@nma breve sintese
considerando apenas 0s niveis estratégico e tatidares das unidades e respectivos periodos
de atuagéao:

Tabela 3.4 - Organograma

Unidade Titular DRl ) RENE
designacdo dispensa
1 — Presidéncia;
1.1 - Assessorias Juridicas; [13] ANA ELOISE DE GARHO FLORES 16/abr/07
CLAUDIA MENEZES MOURE 06/abr/10
1.2 - Assessoria de Imprensa, Comunicacdo =~ ANA PATRICIA TANCREDO GONCALVES 16/abr/07
Social e Cerimonial; [15] PETRELLI
1.3 - Coordenadoria de Controle Interno; [17-A] DER GOULART SCHLICKMANN 16/abr/07

2 - Corregedoria Regional Eleitoral;

. - SIMONE DOS SANTOS DI BERNARDI
2.1 - Gabinete da Corregedoria; [18] MARTINS 16/abr/07
2.2 - Assessoria-Chefe; [20] RENATA BEATRIZ DE FARE 16/abr/07
2.2.1 - Coordenadoria de Atividades Judiciarias
Correcionais; [21] EVELISE ALVES NIERO 16/abr/07

2.2.2 - Coordenadoria de Supervisado e

Orientacdo do Cadastro Eleitoral; [24] GIOVANI MOISES PACHECO 14/fevi13

3 - Gabinete dos Juizes;

3.1 Assessorias dos Juizes; [27] CLAUDIA LARROID ISH 16/abr/07
DINAURA DANELUZ LACERDA 16/abr/07
HUGO FREDERICO VIEIRA NEVES 10/fev/15
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MARCUS CLEO GARCIA 17/out/08
SHEILA BRITO DE LOS SANTOS 16/abr/07
VALDA DE SOUZA MENDONCA 16/abr/07 06/fev/15
VANESSA DE SOUZA MACHADO 16/abr/07
4 — Secretaria; [29]
4.1 - Dire¢ao-Geral; [30] SERGIO MANOEL MARTINS 18y/13
4.1.1 - Assessorias Juridicas; [33, 34] DILENE S@&SRTAVARES DOS ANJOS 09/jun/10
KATIA CRISTINA KOLB SCHIEFLER 16/abr/07
SOMBRIO
4.1.2 - Assessoria de Planejamento EStratégicoRUGUSTo CESAR CAMPOS 02/iul/07
Gestéo; [36] ]
4.1.3 - Comissao Permanente de Licitagdo; [37] HIBLOHELENA BASTOS SILVA LUBKE 09/jun/10
. R CLYCIE DAMO BERTOLI 12/abr/07 03/ago/15
4.1.4 - Secretaria Judiciaria; [43] DANIEL SCHAEFFER SELL 03/ago/15
4.1.4.1 - Coordenadoria de Registro ROSANA SPILLER FERNANDES 01/jun/02
Informacgdes Processuais; [45]

. o DANIEL SCHAEFFER SELL 03/fev/09 03/ago/15
4.1.4.2 - Coordenadoria de Sessbes; [52] MAXIMINIANO SIMOES SOBRAL 03/ago/15 01/fev/16
4.1.4.3 - Coordenadoria de Gestéo da <
Informacao: [56] EDMAR SA 16/abr/13
4.1.5 - Secretaria de Administracéo e Orgament%'DUARDo CARDOSO 16/abr/07
[62]
4.1.5.1 - Coordenadoria de Orcamento, Finang -

e Contabilidade: [64] 38 ALESIO BAUER 15/out/12
4.1.5.2 - Coordenadoria de Contratagdes e

Materiais; [69] RAFAEL ALEXANDRE MACHADO 15/out/12
4.1.5.3 - Coordenadoria de Infraestrutura e -

Senvicos; [76] VALERIA LUZ LOSSO FISCHER 05/ago/13
4.1.6 - Secretaria de Gestao de Pessoas; [87] LNEIBOLDATELI HOFFMANN 13/fev/13
4.1.6.1 - Coordenadoria de Pessoal; [89] RODRIGONMES DOS SANTOS 20/mar/13
4.1.6.2 - Coordenadoria de Pagamento; [97] SUZETEIMVIRGILIO ZIERT 16/abr/07
4.1.6.3 - Coordenadoria de Educacéo e .

Desenvolvimento; [101] VERA LUCIA DIAS LOPES 14/fev/13
4.1.7 - Secretaria de Tecnologia da Informac&o; ALVARO SAMPAIO CORREA NETO 19/fev/15
[105] RENATO DE AVILA PACHECO 03/fev/09 19/fev/15

. T PATRICIA HAHNERT SARDA LISBOA 23/fev/15
4.1.7.1 - Coordenadoria de Eleicdes; [107] b5 5 DIONISIO FERNANDES 06/jun/14 23/fev/15
4.1.7.2 - Coordenadoria de Solugdes SAMUEL FERNANDES RIBEIRO 02/jun/10
Corporativas; [114]
4.1.7.3 - Coordenadoria de Suporte e ERON DOMINGUES 25/fev/09

Infraestrutura Tecnoldgica. [121]

Quanto a descricdo sucinta de competéncias e igliéds) trata-se de
definicdo do Regulamento Interno da Estrutura Qogado TRESC (Resolugdo TRESC n.
7.545/2007), que lista as competéncias de cadadmide forma extensiva e inadequada a
resumos. O artigo inicial referente a competéneacada unidade estratégica e tatica foi
mencionado entre colchetes junto ao respectivo mmm@ganograma acima.

A organizacdo e o funcionamento da Escola JudiciBleitoral de Santa
Catarina, no TRESC, estdo previstos na ResolucdBSTRn. 7.376/2004 e alteracoes
posteriores.

Cabe informar que a Resolugédo TRESC n. 7.930,dded®zembro de 2015,

aprovou o novo Regulamento Interno da Estruturéa@eg do Tribunal Regional Eleitoral de
Santa Catarina com efeitos a partir de 1° de fevede 2016.
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3.5 - Macroprocessos finalisticos

Em 2015, o TRESC finalizou, com o apoio de consiatespecializada (PA
ASSPRES n. 7.638/2015), o mapeamento de seus poscele trabalho. O relatério da
consultoria identificou a cadeia de valor com 4afqn) macroprocessos finalisticos: Prestacao
Jurisdicional; Organizacdo de Elei¢cdes; Consciagfim Politica e Educacdo; Cadastros e
Gestao da Informagao (ANEXO 1).

O quadro abaixo apresenta descri¢édo sucinta da®pracessos finalisticos,
produtos e servigcos entregues, principais pubkcas subunidades responsaveis.

18



Macroprocessos

Prestacéo
Jurisdicional

Organizacéo de
Eleicdes

Conscientizacdo
Politica e
Educacéo

Cadastros e
Gestdo da
Informacéao
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Tabela 3.5 — Macroprocessos finalisticos
Descricao Produtos e Servicos Principais Clientes Subunidades Responsaveis

Garantia da legitimidade dos pleitos eleitorais

mediante prestacdo jurisdicional em relacdo a

acOes eleitorais, prestacdo de contas de campanhas

eleitorais, propaganda eleitoral (plano de midia, Deciséo judicial
poder de policia); Funcionamento dos partidos

politicos, Direitos politicos (alistamento eleitioga

registros de candidaturas).

Atividades relacionadas a logistica de votacédo e

apuracdo: registro de candidaturas, convocacado de . . . o .
auxiliares, preparacdo de locais criticosc,gand'datos eleitos e diplomados Cidadao/Eleitor

Corregedoria Regional Eleitoral,
Secretaria Judiciaria

preparacao de urnas, acompanhamento da votacao, Apur{:\ggo € d|vulgagao Ministério Publico Eleitoral Todas

AN N : i Logistica de votacéo Advogados
totalizacédo, divulgacdo de resultados, diplomagéo, ; . ) o

; - Registro de candidaturas Partidos Politicos
procedimentos de auditoria e seguranca do !
. Candidatos
processo eleitoral.
Imprensa

Contribuir para o aperfeicoamento da democracia

promovendo a conscientizagdo politica e educagcdo Educacao e capacitagao
através de atividades que incentivem a formacdo Orientagao e instrugao
da cidadania, educacéo e capacitacéo, treinamentoEleic6es na comunidade
de convocados, orientagdo e instrugdo, e realizacdo Formacgéo da Cidadania
de elei¢cdes na comunidade.

Escola Judiciaria Eleitoral

N . e Cadastro de eleitores Corregedoria Regional Eleitoral,
Maflgtengao d? cadastros reIamonados a direitos Filiacdo partidaria Secretaria de Tecnologia da
politicos e funcionamento dos partidos Circunscricdo eleitoral Informacao
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4. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO ORCAMEN TARIO E
OPERACIONAL

4.1 - Planejamento Organizacional

A Resolucdo TRESC n. 7.920/2014 ampliou, até 3dedembro de 2015, o
periodo de execugcdo do Planejamento Estratégictuskica Eleitoral (PEJE), definido na
Resolucdo TSE n. 23.371/2011 e adotado por esteSTRiravés da Resolucdo TRESC n.
7.886/2013.

A ampliacdo do prazo foi necesséria tendo em aistaportancia, formal e
pratica, da continua vigéncia de planejamentotégfi atualizado, ao qual possam se alinhar
todos os demais planos, projetos e acdes admtiiasaa Justica Eleitoral de Santa Catarina.
Considerou, também, o teor da Portaria TSE n.d®49.03.2014, que afirmou a competéncia
daquele Tribunal Superior para coordenar o novog@anento nacional e adiou, para apés o
termino do periodo eleitoral de 2014, o inicio dafec¢cdo de novo Planejamento Estratégico
para esta Justica Especializada.

Dessa forma, o Planejamento Estratégico Corpordtvaustica Eleitoral de
Santa Catarina vigente em 2015 foi orientado peferencial estratégico, metas e acdes
estratégicas ja estabelecidas, acrescidas das pmtas2015 aprovadas pelo Conselho de
Gestao Estratégica e de Integracéo contidas n@ateResolucdo TRESC n. 7.920/2014.

Ao Conselho de Gestdo Estratégica e de Integragawpetiu dirigir as
estratégias e linhas de acdes institucionais, codengs para estabelecer diretrizes e acdes
destinadas ao gerenciamento estratégico da Adnaicést e acompanhar, em suas reunides
periddicas, o andamento das agfes e 0 atingimestmdtas estabelecidas.

As demais acgfes de interesse estratégico e t@lic@sompanhadas pela
Comissédo Permanente de Gestdo Operacional (CP@&3jdida pela Direcdao-Geral, com
apoio de dados produzidos pelas unidades e/ou doanpiela Assessoria de Planejamento
Estratégico e Gestao (APEG), para acompanhar arerda e prazos e, quando necessario e
nos termos da norma que a instituiu, levar relagode status aos 6rgdos ou autoridades
superiores.

Em 2015, o TRESC envidou esforgos para as desafis@godes priorizadas
pela Administracéo: planejamento das eleicbes npaigde 2016; cadastramento biométrico
dos eleitores; reestruturacdo da Escola Judidi#eitoral — EJESC; reorganizacao da estrutura
administrativa do TRESC; rezoneamento das Zona®Ees; reestruturacdo do Conselho de
Gestéo Estratégica e de Integracdo — CGEI; impjéotda Extranet; e instituicdo do Codigo
de Etica Profissional.

Ainda em 2015 e considerando a aprovacao do nolmeastratégico do TSE,

0 TRESC instituiu por meio da Resolucao n. 7.985.@&lde dezembro de 2015, o Planejamento
Estratégico que norteara diretrizes e iniciatisisagegicas para o periodo 2016-2020.
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4.1.1 - Descricao sintética dos objetivos do exerid

Os objetivos estratégicos do exercicio 2015 estéadidos em trés
perspectivas: recursos, processos internos e saged

Perspectiva Recursos:

Assegurar recursos orcamentarios necessarios a eMeado da estratégia:
planejar o orcamento de forma integrada, visandegasar e gerir recursos que viabilizem as
acOes necessarias a execucao da estratégia.

Garantir a infraestrutura apropriada as atividades institucionais: prover
e gerir os recursos fisicos (mobiliario e imobibdre tecnoldgicos (equipamentos, redes,
sistemas e comunicacdes) a fim de garantir a géstie servicos de qualidade e condicdes de
trabalho, com saude e seguranca.

Desenvolver competéncias necessarias as atividadasstitucionais:
promover o desenvolvimento de conhecimentos, loliés e atitudes necessarios as
atividades institucionais, por meio da afericdogdau de adequag&o entre as competéncias
organizacionais essenciais a cada area e as comjpstépresentadas pelos respectivos
servidores, com vistas ao alcance dos objetivoatégicos.

Perspectiva Processos Internos:

Aprimorar o processo eleitoral: promover a melhoria continua do processo
eleitoral, observadas as premissas de seguraagap#éréncia, qualidade e foco no cidadao.

Garantir a agilidade nos tramites judiciais e admimstrativos: garantir a
agilidade na tramitacéo dos processos judiciagn@rastrativos a fim de assegurar a razoavel
duracao do processo.

Perspectiva Sociedade:
Prestar servigcos de exceléncia.

4.1.2 - Vinculacdo dos planos da unidade com as cpeténcias institucionais e outros
planos

A misséo institucional adotada pelo TRESC é "Garant.egitimidade do
Processo Eleitoral". As agfes estratégicas quednain o exercicio 2015 estédo alinhadas aos
objetivos estratégicos que servem como norteadpaes 0 cumprimento da missdo da
Instituicdo. Para cada objetivo estratégico foragfindlos indicadores de desempenho e
respectivas metas para o ano. A analise dos rdesltdesses indicadores (item 4.5) permitiu
acompanhar a execucdo do plano e servird comcénefar para a melhoria continua dos
servicos prestados a sociedade.
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A tabela abaixo vincula as acdes estratégicas bpivios estratégicos
estabelecidos para o cumprimento da missao institalcdo TRESC:

Quadro 4.

1.2 — Acdes Estratégicas x Objetivos Egfieos

Missao: Garantir a legitimidade do Processo Elaltor

Objetivos Estratégicos

Acdes Estratégicas

Planejar as contratagdes de modo a permitir aeglizacdo em tempo habil.

Assegurar recursos

_Detalhar, a partir das iniciativas estratégicasgggectivas demandas orcamentarias

orcamentarios necessarid

AInstruir a proposta orcamentaria anual com justifi@s consistentes.

a execucdo da estratégig

Planejar as contratacdes de modo a permitir aesili@acéo em tempo habil.

Elaborar projetos de construcéo ou adequacéo @asido os critérios do indicador.

Locar iméveis considerando os critérios do indicado

Identificar e sanar eventuais deficiéncias existent

Garantir a infraestrutura

Implementar mecanismo automatizado para medi¢adndicador de disponibilidade dq
sistemas essenciais.

apropriada as atividades

Apoiar a implantacdo de politica de seguranca fd@nracdo no ambito do TRESC.

institucionais

Implantar os processos do mod€lOBIT (verséo 5 ou superior).

Implantar Acordos de Nivel de Servigo de TIC.

Promover melhorias na infraestrutura do CPD.

Instituir Politica de padronizacéo e atualizacdmétaestrutura de TIC.

Elaborar Plano Diretor de Tecnologia da Informa@&EoT]).

Agendar reunides com os gestores das unidadesicagatio TRESC com a finalidade
sensibiliza-los sobre a importancia do planejamertayno dos cursos de capacitacéo a se
incluidos no PAC.

e
rem

Desenvolver competéncig

sElaborar levantamento de necessidades de capacitagéo por Secretarias, Assessori

COCIN.

as,

necessarias as atividade

Elaborar levantamento de necessidades de capacitaig®d dos Cartérios Eleitorais.

institucionais

Moadificar os formularios de levantamento de cumsasiacdo de um formulario para cur$os|
Company

Aumentar o quantitativo de prioridades por unidadssibilitando a inser¢do de 3 even
passiveis de serem executados, de acordo commenmmanual de capacitagdo.

Aplicagdo continua de melhores préaticas de gemsrerito de projetos.

Avaliacdo com énfase na indicacdo de oportunidddeselhoria.

Apoio das estruturas de planejamento as unidadeslgboram Planos de Agao.

Aprimorar o processo

Implantagao prioritaria do atendimento biométriedimario nos municipios que contam cd
Centrais de Atendimento ao Eleitor.

eleitoral

Expansédo do atendimento biométrico ordinario aasaiemunicipios

Realizacdo de Revisdo Eleitoral em municipios gueirem as condicdes necessarias.

Implantagdo do atendimento agendado pela Internet.

Acdes de sensibilizagdo dos servidores envolvidos &s atividades relacionadas a Biometr

(]

Fixar prazos maximos para cada fase dos procedisient

Gerenciar as contratagdes por meio de sistemaniaforado.

Implementar o Processo Administrativo Eletronico.

Limitar em 10 itens os objetos das solicitacdebaitacdes.

Revisar os grupos do planejamento de contratagéeasodo a melhor distribui-los ao longo
exercicio.

o

Garantir a agilidade nos

Acompanhamento mensal da movimentagéo processuasgecial com rela¢éo ao
cumprimento de prazos.

tramites judiciais e

Investimento em ag8es de capacitacdo dos servidores

administrativos

Padronizacgéo de fluxos processuais para elimindg&os/fases desnecessarios.

Sensibilizagdo dos magistrados quanto a necessfeiddade e prioridade das acgdes eleitor

alS.

Acompanhamento mensal da movimentacéo processuahdp relatérios estatisticos de
processos pendentes

Dar conhecimento as areas envolvidas.

Andlise do tempo minimo e maximo de tramitacdordegssos por classe, observados os
prazos processuais.

Proposicéo de duragdo maxima de tramitagdo pacegsos da mesma classe.

Acompanhar tramitacé@o das respostas e gerar e isthaimelatorios de acompanhamento d
atendimentos da Ouvidoria.

Adotar medidas de triagem automatica nos contatigsdibs a Ouvidoria.

Prestar servigcos de
exceléncia

Acompanhar tramita¢é@o das respostas e gerar e iasthaimelatorios de acompanhamento d
contatos dirigidos a Ouvidoria.

Implantagdo do Processo Judicial Eletrénico.

Continuidade da adogéo dos sistemas eleitoraistémet.

Enfase na disponibilizacio de servigos on-line.
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Elaborar questionéario que contemple os principspeetos do servigo prestado e que possam
balizar acdes de melhoria dos servigos.
Disponibilizar ao publico em geral meios para @l opinido de satisfagdo com os servigos
da Justica Eleitoral, em especial, o prestado peldsrios eleitorais, incluindo-se também as
informag®es disponiveis na internet.

4.2 - Formas e instrumentos de monitoramento da execéo e dos resultados dos planos

O TRESC desenvolveu o Sistema de Indicadores e sM@&éV) que
possibilita a criagdo de grupos de indicadores eadastramento e gerenciamento de
indicadores, metas, prazos e medicfes. O Sistemaitpeambém a emissao de relatérios
gerenciais para monitoramento dos resultados.

O acompanhamento do desempenho da Administragdsues unidades e o
cumprimento das metas estabelecidas pelo Consedbmmal de Justica, Tribunal Superior
Eleitoral e Tribunal de Contas da Unido é compédéta Conselho de Gestdo Estratégica e de
Integracao - CGEI (art. 4°, inciso IV, Res. TRESC.876/2013).

A Comissdo Permanente de Gestdo Operacional, wim@ubho CGEI,
compete acompanhar e analisar os indicadores @engesho institucional (art. 8°, inciso I,
Res. TRESC n. 7.876/2013). Os membros da CPGO aamt@imbém o Nucleo de Estatistica
e Gestdo Estratégica no ambito do TRESC, congiijpdd meio da Portaria da Presidéncia n.
51/2015 e com dever de apresentar, nas reunidéslipas do CGEIl ou mediante determinacao
da Presidéncia, relatorio circunstanciado dasd#des desenvolvidas.
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4.3 - Desempenho orgamentario

4.3.1 - Execucdo Fisica e Financeira das A¢des da Drcamentéria Anual de Responsabilidade da Unidaa

Quadro 4.3.1.A — Acdes Relacionadas a Programa fiendo PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSg8&fiGP, Julgamento de Causa e Gestédo
Administrativa da Justica Eleitoral

Identificacdo da Acao

Cadigo 20GP Tipo: Atividade

Titulo Julgamento de Causa e Gestao Administral@vaustica Eleitoral

Iniciativa Acéo sem iniciativa

Objetivo Acéo sem objetivo Cédigo:

Programa Gestéo do Processo Eleitoral Cédigo: 0570 Tipo: Atividade
Unidade Orcamentaria Tribunal Regional EleitoealS&nta Catarina - 14123

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC ( ) Brasil sem Bhis () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Dotacéo Despesa Restos a Pagar do exercicio

Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados

25.554.365,00 26.034.365,00 25.994.731,26 23.118.649,82 21.896.694,82 1.2211955 2.876.081,32

Execucéo Fisica
i ; : Meta
Descrigéo da meta Unidade de medida - -

Prevista Reprogramada Realizada

Constituicdo de um centro de custos administrativodo programa,| Unidade 4.859.324 4.952.413 4.952.413
agregando as despesas que ndo sao passiveis de @@oao em acdes
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finalisticas do préprio programa, que compreendem ® gastos co
investimentos e demais custos de manutencéo e fusr@mento do 6érgéao.

Eleitor atendido

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar@sri

Execucdo Orgcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

Valor em 1° janeiro
4.928.005,63

Valor Cancelado
215.728,28

Valor Liquidado
4.031.602,63

Unidade de medidal
Unidade

Descricao da Meta Realizada

4.952.413

Eleitor atendido

Quadro 4.3.1.B — Acdes Relacionadas a Programaficentto PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSgo&{liTP, Pagamento de Pessoal Ativo da Unido
Identificacdo da Acdo

Cddigo 20TP Tipo: Atividade
Titulo Pagamento de Pessoal Ativo da Unido
Iniciativa Acao sem iniciativa
Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:
Programa Gestéo do Processo Eleitoral Cdédigo: 0570 Tipo: Atividade
Unidade Orcamentéaria Tribunal Regional EleitoealS&nta Catarina - 14123
Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC ( ) Brasil sem Bhis () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentéria e Financeira
Dotacéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados

84.539.996,00

89.035.026,00 89.034.826,55 88.659.165,31

88.659.165,31 - 3752861

Execucao Fisica
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Meta
Descrigéo da meta Unidade de medida - -
Prevista Reprogramada Realizada
Pagamento de espécies remuneratorias devido aos \sdores e
empregados ativos civis da Uniéo.
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Arsri
Execucado Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida Realizada
1.127.182,27 109.302,00 1.017.880,27

Quadro 4.3.1.C — A¢des Relacionadas a Programatibentd® PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSg6@$8HB, Contribuicdo da Unido, de suas
Autarquias e Fundacdes para o Custeio do RegirReedédéncia dos Servidores Publicos Federais

Identificacdo da Acao
Cadigo 09HB Tipo: Atividade
Titulo

Contribuicdo da Unido, de suas Autarqui&siedacdes para o Custeio do Regime de Previd@asi&ervidores Publicos Federais
Iniciativa Acdo sem iniciativa

Objetivo Acdo sem objetivo Cédigo:

Programa Gestéo do Processo Eleitoral Cadigo: 0570 Tipo: Atividia
Unidade Orcamentaria Tribunal Regional EleitoelSanta Catarina - 14123

Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC ( ) Brasil sem Miaq ) Outras

Lei Orgcamentéria do exercicio

Execucéo Orcamentaria e Financeira

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados
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13.650.000,00

14.330.656,00 14.330.656,00

14.330.656,00

14.330.656,00

Execucao Fisica

Meta
Descricdo da meta Unidade de medida - -
Prevista Reprogramada Realizada
Pagamento da contribuicdo da Unido, de suas Autarigs e Fundacdes
para o custeio do regime de previdéncia dos servidgs publicos federaig
na forma do artigo 8° da Lei n. 10.887, de 18 derjho de 2004.
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar@sri
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida| Realizada

23.712,18

3.800,88 19.911,30

Quadro 4.3.1.D — A¢Bes Relacionadas a Programaticentio PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSg8&§49, Comunicagéo e Divulgagéo

Institucional — No Estado de Santa Catarina

Identificacdo da Acao

Cadigo 2549 Tipo: Atividade
Titulo Comunicacao e Divulgacéao Institucional — Bgiado de Santa Catarina
Iniciativa Acéo sem iniciativa

Objetivo Acdo sem objetivo Cadigo:

Programa Gestéo do Processo Eleitoral

Cédigo: 0570 Tipo: Atiede

Unidade Orcamentéaria

Tribunal Regional EleitoealSanta Catarina - 14123

Acéo Prioritaria

( )Sim (X)Nao Caso positivo: () PAC ( ) Brasil sem Bhis () Outras

Lei Orcamentaria do exercicio
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Execucéo Orcamentaria e Financeira
Dotacgéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados
270.000,00 320.000,00 320.000,00 316.034.078 305.390,14 10.644,64 3.965,2
Execucéo Fisica
: ) i Meta
Descrigéo da meta Unidade de medida - -
Prevista Reprogramada Realizada
Realizagdo de campanhas de publicidade instituceda/ulgacéo por meip Unidade 2 0 2
da midia em geral. Informar a sociedade sobre iaslades desenvolvidas
pelo Orgéo.
Matéria veiculada
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar&sri
Execucado Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida Realizada
11.319,90 501,88 10.818,02 Matéria veiculada Unidade 2

Quadro 4.3.1.E — Acdes Relacionadas a Programatibend® PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSga@&fi04, Assisténcia Médica e Odontolbgica aos
Servidores Civis

Identificacdo da Acdo
Cddigo 2004 Tipo: Atividade
Titulo Assisténcia Médica e Odontolégica aos Skmas Civis
Iniciativa Acdo sem iniciativa
Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:
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Programa

Gestao do Processo Eleitoral

Cadigo: 0570

Tipo: Atividade

Unidade Orgcamentaria

Tribunal Regional EleitoelSanta Catarina - 14123

385.715,71

385.715,7

1 -

Pessoa beneficiada

Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Bfis () Outras
Lei Orgcamentéria do exercicio
Execucéo Orcamentaria e Financeira
Dotacgéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados
3.472.680,00 3.472.680,00 3.472.680,00 3.166.263,67 3.166.263,67 - 306.416,33
Execucao Fisica
; ) ) Meta
Descri¢cdo da meta Unidade de medida - -
Prevista Reprogramada Realizada
Concesséo, em carater suplementar, do beneficiassisténcia médico- Unidade 1.346 1.364 1.364
hospitalar e odontolégica aos servidores e emposgaativos e inativos,
dependentes e pensionistas, exclusive pessoal atafir por tempp
determinado (Lei n. 8.745, de 9 de dezembro de )193oncessdo do
beneficio é exclusiva para a contratacdo de serwigédico-hospitalares|e
odontoldgicos sob a forma de contrato ou convésirvico prestadp
diretamente pelo 6rgdo ou entidade ou auxilio déteaindenizatério, par
meio de ressarcimento. Produto da Acéo: PessodiBiade.
Pessoa beneficiada
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Amsri
Execucado Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descrigéo da Meta Unidade de medida Realizada
Unidade 1.364
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Quadro 4.3.1.F — AcOes Relacionadas a Programatitentd PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSg8@&fi12, Auxilio-Alimentacéo aos Servidores —
No Estado de Santa Catarina

Identificacdo da Acdo

Cddigo 2012 Tipo: Atividade

Titulo Auxilio-Alimentacéo aos Servidores — Nodtki de Santa Catarina

Iniciativa Acdo sem iniciativa

Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:

Programa Gestéo do Processo Eleitoral Cadigo: 0570 Tipo: Atividia
Unidade Orgcamentaria Tribunal Regional EleitoeSanta Catarina

Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Bfis () Outras

Lei Orgcamentéria do exercicio

Execucéo Orcamentaria e Financeira

Dotacéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados
4.200.000,00 4.548.903,00 4.531.087,84 4.531.087,84 4.531.087,84 - -
Execucao Fisica
; ) ) Meta
Descri¢cdo da meta Unidade de medida - -
Prevista Reprogramada Realizada
Concessdo em carater indenizatério e sob formaedéing do auxiliot Unidade 490 484 484

alimentacéo aos servidores e empregados publidesdis, ativos, inclusiv
pessoal contratado por tempo determinado (Lei#dl3.de 9 de dezembro de
1993) ou por meio de manutengéo de refeitério.

Pessoa Beneficiada

D

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar@sri
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Execucéo Orcamentaria e Financeira Execucéao Fisica - Metas

Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descrigéo da Meta Unidade de medida Realizada

Quadro 4.3.1.G — AgBes Relacionadas a Programatitent® PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSgo@fl11, Auxilio-Transporte aos Servidores —
No Estado de Santa Catarina

Identificacdo da Acao

Cadigo 2011 Tipo: Atividade

Titulo Auxilio-Transporte aos Servidores — No Hstde Santa Catarina

Iniciativa Acdo sem iniciativa

Objetivo Acdo sem objetivo Cadigo:

Programa Gestéo do Processo Eleitoral Cadigo: 0570 Tipo: Atividade
Unidade Orcamentéaria Tribunal Regional EleitoelSanta Catarina - 14123

Acdao Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Bfis () Outras

Lei Orgcamentéria do exercicio

Execucéo Orcamentaria e Financeira

Dotacgéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o. Processados
6.000,00 3.000,00 638,99 638,99 638,99 - -
Execucéo Fisica
: : ; Meta
Descri¢cdo da meta Unidade de medida - -
Prevista Reprogramada Realizada
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Pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pei&olJde natureza juridiga Unidade 1
indenizatéria, destinado ao custeio parcial dagpabss realizadas cgm
transporte coletivo municipal, intermunicipal oteirestadual pelos militares,
servidores e empregados publicos federais, in@usessoal contratado por
tempo determinado (Lei n. 8.745, de 9 de dezemlwo1893), nos

deslocamentos de suas residéncias para os locaigbdtho e vice-versa.
Pessoa beneficiada

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Aresri

Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

Valor em 1° janeiro

Valor Liquidado

Valor Cancelado

Descricdo da Meta

Unidade de medida|

Realizada

Quadro 4.3.1.H — A¢Bes Relacionadas a Programaticentio PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSg8&fl10, Assisténcia Pré-Escolar aos

Dependentes — No Estado de Santa Catarina

Identificacdo da Acao

Cadigo 2010 Tipo: Atividade

Titulo Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes Edtado de Santa Catarina

Iniciativa Acdo sem iniciativa

Objetivo Acdo sem objetivo Cddigo:

Programa Gestéo do Processo Eleitoral Cédigo: 0570 Tipo: Atividade
Unidade Orcamentéaria Tribunal Regional EleitoelSanta Catarina - 14123

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Bhis ( ) Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentéria e Financeira
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Dotacéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o. Processados
776.952,00 778.667,00 761.314,52 761.314,52 761.314,52 - -
Execucao Fisica
) ) ) Meta
Descricdo da meta Unidade de medida - -
Prevista Reprogramada Realizada
Concessdo do beneficio de assisténcia pré-escalgo giretamente no Unidade 109 107 107

contracheque, a partir de requerimento, aos sessd®empregados publicos
federais, inclusive pessoal contratado por temperaignado (Lei n. 8.745, de
9 de dezembro de 1993), que tenham filhos em ige@escolar.

Crianca atendida

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar@sri

Execucdo Orgcamentéaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida| Realizada

Quadro 4.3.1.1 — A¢Bes Relacionadas a Programa fientio PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSg6ddi81, Pagamento de Aposentadorias e Pensdes
— Servidores Civis

Identificacdo da Acdo
Cddigo 0181 Tipo: Atividade
Titulo Pagamento de Aposentadorias e Pensdes/id@®s Civis
Iniciativa Acéo sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cddigo:
Programa Gestéo do Processo Eleitoral Cédigo: 0570 Tipo: Atividade
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Unidade Orcamentaria Tribunal Regional EleitoraBamta Catarina - 1423

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Néao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Bhis () Outras
Lei Orcamentaria do exercicio
Execucdo Orcamentéria e Financeira
Dotacéao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados
23.855.000,00 26.533.071,00 26.145.575,23 26609523 26.095.575,23 - 50.000,00
Execucéo Fisica
Descricdo da meta Unidade de medida - Meta -

Prevista Reprogramada Realizada

Pagamento de proventos oriundos de direito previdea préprio dos

]

servidores publicos civis da Unido ou de seus perstas.

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Amsri
Execucado Orcamentaria e Financeira

Valor em 1° janeiro Valor Liquidado
169.175,48 -

Execucao Fisica - Metas
Valor Cancelado Descricdo da Meta
169.175,48

Unidade de medida| Realizada

Quadro 4.3.1.J — Acdes Relacionadas a Programatiterdd PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSgod@fiM1, Beneficios Assistenciais Decorrentes
do Auxilio-Funeral e Natalidade — no Estado de &@xttarina

Identificacdo da Acdo

Cddigo ooM1
Titulo

Tipo: Atividade

Beneficios Assistenciais Decorrentes do ifosEuneral e Natalidade — no Estado de SantariData
Acdo sem iniciativa

Iniciativa
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Objetivo Acdo sem objetivo Cadigo:

Programa Gestéo do Processo Eleitoral Cadigo: 0570 Tipo: Atividia
Unidade Orcamentaria Tribunal Regional EleitoelSanta Catarina - 14123

Acéo Prioritaria ( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem ks ( ) Outras

Lei Orcamentaria do exercicio

Execucdo Orcamentéria e Financeira

Dotacéao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados
146.844,00 146.844,00 98.835,00 98.835,00 98.835,00 - -

Execucéo Fisica

) : ; Meta
Descricdo da meta Unidade de medida

Prevista Reprogramada Realizada

Pagamento de auxilio-funeral e natalidade.

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar@sri
Execucdo Orcamentaria e Financeira

Execucao Fisica - Metas
Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta Unidade de medida|

Realizada

Quadro 4.3.1.K — Acdes Relacionadas a Programa flamto PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSg8ddiZ5, Construcao de Cartério Eleitoral no
Municipio de Anchieta/SC
Identificacdo da Acdo
Cddigo 1475 Tipo: Atividade

Titulo Construcéo de Cart6rio Eleitoral no Munioigde Anchieta/SC
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Iniciativa Acdo sem iniciativa
Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:
Programa Gestédo do Processo Eleitoral Cddigo: 0570 Tipo: Atividade
Unidade Orgcamentaria Tribunal Regional EleitoelSanta Catarina - 14123
Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Bfis () Outras
Lei Orgcamentéria do exercicio
Execucéo Orcamentaria e Financeira
Dotacéao Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados
375.144,00 375.144,00 - - - - -
Execucao Fisica
Descri¢cdo da meta Unidade de medida Meta
Prevista Reprogramada Realizada
Construcdo de imovel para abrigar o Cartério Hlaltda 822 Zona EleitorglPercentual de execugéo 100 0 0
no municipio de Anchieta/SC, com area aproximadl@en?2, com o objetivp
de atender ao publico alvo da Justica Eleitoralirstalacdes adequadas a
prestacao jurisdicional e ao atendimento ao cidadéo
Cartdrio construido
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios msri
Execucado Orgcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descricdo da Meta

Unidade de medida| Realizada
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Quadro 4.3.1.L — A¢Bes Relacionadas a Programa fientio PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSg@ddiZ7, Construcdo de Cartorio Eleitoral no
Municipio de Santo Amaro da Imperatriz/SC

Identificacdo da Acdo

Cddigo 14z7 ipd: Atividade

Titulo Construcdo de Cartdrio Eleitoral no Munioige Santo Amaro da Imperatriz/SC
Iniciativa Acdo sem iniciativa

Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:

Programa Gestédo do Processo Eleitoral Cadigo: 0570 Tipo: Atividade
Unidade Orgcamentaria Tribunal Regional EleitoelSanta Catarina - 14123

Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Bfis () Outras

Lei Orgcamentéria do exercicio

Execucéo Orcamentaria e Financeira

Dotacéo Despesa Restos a Pagar do exercicio
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados
547.711,00 497.711,00 - - - - -
Execucao Fisica
; ) ) Meta
Descri¢cdo da meta Unidade de medida - -
Prevista Reprogramada Realizada
Construcdo de imovel para abrigar o Cartério Hlaltda 652 Zona EleitoralPercentual de execugéo 100 0 0

no municipio de Santo Amaro da Imperatriz/SC, copaaproximada de
219m?, com o objetivo de atender ao publico alvaldstica Eleitoral em
instalagbes adequadas a prestacao jurisdiciormhéeadimento ao cidadao.

Cartério construido

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar@sri
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Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

Valor em 1° janeiro Valor Liquidado Valor Cancelado Descrigéo da Meta Unidade de medida Realizada

Quadro 4.3.1.M — A¢Bes Relacionadas a Programa fiendo PPA de Responsabilidade da UPC — OFSSg0ddiZ8, Construgéo de Cartorio Eleitoral no
Municipio de Urubici/SC

Identificacdo da Acao

Cadigo 1478 Tipo: Atividade

Titulo Construcédo de Cart6rio Eleitoral no Munioige Urubici/SC

Iniciativa Acdo sem iniciativa

Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:

Programa Gestédo do Processo Eleitoral Cédigo: 0570 Tipo: Atividade
Unidade Orgcamentaria Tribunal Regional EleitoelSanta Catarina - 14123

Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Nao Caso positivo: ( ) PAC ( ) Brasil sem Bfis () Outras

Lei Or¢camentéria do exercicio

Execucéo Orcamentaria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar do exercicio

Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o processados
375.145,00 375.145,00 - - -

Execucéo Fisica

: : ; Meta
Descricao da meta Unidade de medida

Prevista Reprogramada Realizada
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Construcdo de imovel para abrigar o Cartério Hlaltda 592 Zona Eleitorg
no municipio de Urubici/SC, com area aproximad21@mz2, com o objetivp
de atender ao publico alvo da Justica Eleitoralirstalacdes adequadas a
prestacao jurisdicional e ao atendimento ao cidadao

Cartério construido

IPercentual de execucgéo 100

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Ar&sri

Execucao Orcamentaria e Financeira

Execucao Fisica - Metas

Valor em 1° janeiro

Valor Liquidado

Valor Cancelado

Descricdo da Meta

Unidade de medida|

Realizada

4.3.2 - Obrigacfes assumidas sem respectivo crédaistorizado no orgamento

N&o houve ocorréncia neste exercicio.
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4.3.3 - Restos a pagar de exercicios anteriores

Quadro 4.3.3 — Restos a Pagar ndo Processados

Restos a Pagar nao Processados
Ano de Montante d
Inscricao 01/01/2015 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2015
2014 8.040.612,7f 4.772.235,5% 2.169.495,07 1.098.882,14
2013 218.056,78 88.333,87 703,50 129.019,41
Restos a Pagar Processados

Ano de Montante d
Inserigao 01/01/2015 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2015
2014 876.808,18 845.339,01 31.469,12 -

2013 5.556,8513 2.435,74 3.121,12 -

Anélise critica:
2014

Restos a Pagar Nao Processados:
Inscricao: R$ 8.040.612,77

Pago: R$ 4.772.235,55
Cancelamentos: R$ 2.169.495,07

A pagar: R$ 1.098.882,15

Percentual de cancelamento de apenas 26,98%. Odaaentos referem-se
aos saldos pela ndo utilizacdo dos valores empeshegferentes a sobras de contratos com
valores estimados.

Percentual de saldos a pagar em 13,67%. Esse smdoaneceu,
considerando que a execucgéo de restos a pagaraleeor parte, da ndo apresentacdo ou
apresentacao com erros de faturas pela empresaAQl sendo que do valor a pagar,
R$ 150.471,55 sdo pendéncias da empresa anteriernuitada, referente a servicos
contratados para o Pleito Eleitoral de 2014, que catdia 31/12/2015 ndo se obteve o
recebimento da cobranca de tais servigcos e R$ 7383 sdo decorrentes de construcéo e
reformas de imdveis que tiveram seus cronogramaseeucado prorrogados em funcdo das
condicBes meteoroldgicas, no entanto, apesar flmges para pagamento de todos os valores
registrados em Restos a Pagar, ficaram pendentaisiess relativas aos contratos de telefonia,
construcdes e reformas de imoveis, que continusm@execucdo em 2016. E as demais
despesas sdo de pequeno vulto.

Restos a Pagar Processados:
Inscricdo: R$ 876.808,13
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Pagos: R$ 845.339,01
Cancelamentos: R$ 31.469,12

A pagar: R$ 0,00

N&o ha mais saldos a pagar, ou seja, todas asapbeg foram quitadas em
2015 referentes aos restos a pagar processad@d4dle 2

2013

Restos a Pagar Nao Processados:
Inscricdo: R$ 218.056,78

Pago: R$ 88.333,87
Cancelamentos: R$ 703,50

A pagar: R$ 129.019,41

Percentual de cancelamento de apenas 0,32%. Oslaaentos referem-se
aos saldos pela ndo utilizacdo dos valores empeshegferentes a sobras de contratos com
valores estimados.

Percentual de saldos a pagar em 59,17%. Esse@aich@neceu um pouco
acima da média considerando que a execucdo des r@gtagar decorre, em parte, da ndo
apresentacao ou apresentacao com erros de fatlaasnppresa Ol S/A., sendo que do valor a
pagar, R$ 127.129,41 séo pendéncias da empreseanante citada, no entanto, apesar dos
esforcos para pagamento de todos os valores egtpstem Restos a Pagar, ficaram pendentes
as faturas relativas aos contratos de telefonia.

Restos a Pagar Processados:

Inscricdo: R$ 5.556,88
Pagos: R$ 2.435,76
Cancelamentos: R$ 3.121,12
A pagar: R$ 0,00

N&o h& mais saldos a pagar, ou seja, todas asagbeg foram quitadas em
2015 referentes aos restos a pagar processad@d.8le 2

Ficaram pendentes apenas valores de restos agm@aercicios anteriores
ao ano de 2013 e 2014, para pagamento em 2015¢dmam no ano de 2016, em funcao de
dificuldades na execucéo de construcdes e refacordgatadas para adequacao das instalacoes
de sedes de cartorios eleitorais e a dificuldadalglens fornecedores providenciarem o
faturamento corretamente.
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Quadro 4.3.4.A — Despesas por modalidade de cagéat

Modalidade de Contratagcéo

Despesa liquidada

Despesa paga

2015 2014 2015 2014
1. Modalidade de Licitagdo (a+b+c+d+e+f+g)| 13.575.538 | 13.698.502| 12.646.905| 13.000.638
a) Convite - - - -
b) Tomada de Precos - - - -
¢) Concorréncia - - - -
d) Pregao 13.575.538 | 13.698.502 12.646.905 13.000.638
e) Concurso - - - -
f) Consulta - - - -
g) Regime Diferenciado de Contratag - - -
Publicas -
2. ContratagGes Diretas (h+i) 8.511.682 | 5.187.415| 8.207.716 | 5.055.010
h) Dispensa 6.481.080 3.723.749 6.182.486 33391
i) Inexigibilidade 2.030.602 1.463.665  2.025.2801.463.665
3. Regime de Execucao Especial 164.072 216.142 164.072 216.142
j)  Suprimento de Fundos 164.072 216.142 164.072 216.142
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 130.102.211|119.485.241 130.102.211 119.485.241
k) Pagamento em Folha 129.085.397| 119.128.58829.085.397119.128.584
I) Diarias 1.016.814 356.653 1.016.814 356.658
Outros 8.724.718 | 7.738.271| 8.724.718 | 7.738.271
6. Total (1+2+3+4+5) 161.078.221 | 146.325.571 159.845.627 145.495.3042

Anélise:

Verifica-se que 0s gastos permaneceram constamfiesas anos de 2014 e
2015, refletindo o planejamento e a manutencamligga de contratacdes deste Tribunal, com
a concentracéo das contratacdes por meio de Pregéo.

Diarias: O acréscimo verificado decorre do pagamdatdiarias a servidores
em virtude da participacdo de eventos de capaoitagd valor de R$ 260.051,08 e o
pagamento, no montante de R$ 756.762,97, de dgelagarticipacdo em reunides ou visitas
técnicas realizadas nos Cartérios Eleitorais. [Rassa que em 2015 foi realizado encontro com
os Juizes Eleitorais do Estado de Santa Catanramdg da instalacéo da Escola Judiciaria
Eleitoral do TRESC. Outro fator a ser mencionadpbafrealizacdo do cadastro biométrico dos
eleitores dos municipios de Biguacu, Palhoca, 886, Joinville e Florianopolis, que embora
tenha havido orcamento proprio, descentralizado pebunal Superior Eleitoral — TSE, para
0 pagamento desta despesa, o0 montante disporlailizo foi suficiente.
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Despesas com Pessoal: O incremento nos valores gagorelacdo ao
exercicio de 2014 decorre da alteracéo do perdesau@ratificacdo de Atividade Judiciaria —
GAJ, que passou de 75,20% para 90,00% no més eiegj@®15.
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Quadro 4.3.4.B — Despesas por grupo e elementespeda

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos

1. Despesas de Pessoal 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014

11 — Vencimentos e Vantagens Fixas 88.139.057 81.712.757 87.913.395 81.462.75 225.661 250.000 87.913.395 81.462.757
01 — Aposentadoria e Reformas 19.242.260 17.414.889 19.242.260 17.414.88D - - 19.242.260 17.414.889
13 — Obrigagbes Patronais 14.330.656 13.348.928 14.330.656 13.348.928 - - 14.330.656 13.348.928
Demais elementos do grupo 7.799.085 7.972.085 7.599.085 6.902.015) 200.000 1.070.070 7.599.085 6.902.015
2. Juros e Encargos da Divida

Nome do elemento de despesa - - - - - - - -
Demais elementos do grupo - - - - - - - -

3. Outras Despesas Correntes

39 - Outros Serv. Terceiros - PJ 18.676.429 18.391.892 18.039.658 15.341.77p  636.771 3.050.113 16.909.187 14.558.019
46 — Auxilio Alimentacao 4.530.883 4.217.051 4.530.883 4.217.051 - - 4.530.883 4.217.051
93 — Indenizacéo e Restituicbes 3.460.470 2.754.222 3.146.941 2.367.279 313.529 386.943 3.146.941 2.367.279
Demais elementos do grupo 5.746.492 4.835.494 5.149.856 3.849.633 596.636 985.861 5.048.468 3.826.814

DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos

4. Investimentos 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014

52 — Equip. e Mat. Permanente 2.148.963 1.487.843 509.436 848.776 1.639.527 639.067 508.696 825.085
39 — Qutros Serv. Terceiros — PJ 616.051 617.465 616.051 572.465 - 45.000 616.051 572.465
51 — Obras e Instalacdes - 535.005 - - - 535.005 - -
Demais elementos do grupo - - - - - - - -
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5. Inversdes Financeiras

Nome do elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizacédo da Divida

Nome do elemento de despesa

Demais elementos do grupo
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Anélise:

O acréscimo nas despesas de pessoal, verificadesgngpos 11 -
Vencimentos e Vantagens Fixas, 01 — Aposentadefieformas e 13 — Obrigacdes Patronais,
decorre da alteracdo do percentual da Gratificdeaatividade Judicidria — GAJ, que passou
de 75,20% para 90,00% no més de janeiro/2015.

Verifica-se que nos demais grupos a despesa enqgeent@ apresentou
acréscimo significativo e os valores inscritos estas a pagar nos grupos de Outras Despesas
Correntes tiveram, em relacdo ao ano de 2014, dedile65,0245%, refletindo o planejamento
e a manutencdo da politica de contratac6es dasiendt.

No grupo de despesa de investimentos, 52 — Equigases Material
Permanente, verifica-se o aumento do valor desespagar ndo processados, com relacéo ao
ano de 2014, no percentual de 156,5501% em fupciejpalmente, da aquisicdo, no més de
dezembro/2015, de 1 (um) equipamento Storage, loo ga R$ 569.047,11, e 170 (cento e
setenta) impressoras multifuncionais, no valor 83B7.595,00. Ressalta-se que a aquisi¢ao
de impressoras substituiu o contrataodésourcingde impressao deste Tribunal.

ANALISE DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

« Indice de Utilizacdo Orcamentaria: 98,9421%

O indice de utilizagdo orcamentaria busca conhgeey orcamento da Unidade
Gestora foi elaborado de forma adequada, sem saparsionamento de gastos. Do resultado,
pode-se constatar que 98,9421% do orgcamento lidoii@éfetivamente utilizado, contrapondo-
se a Despesa Liquidada somada com as inscricOé¥estas a Pagar Nao Processados, que
constituiram o montante de R$ 164.690.345,39 (oestssenta e quatro milhdes, seiscentos e
noventa mil, trezentos e quarenta e cinco reaign@te nove centavos), com a Despesa
Autorizada, que foi de R$ 166.451.212,00 (centessenta e seis milhdes, quatrocentos e
cinquenta e um mil, duzentos e doze reais). Talgotunal reflete uma previsdo orcamentaria
coerente com a programacao dos gastos realizadatdwr exercicio de 2015.

+ [ndice de Despesas Diretas com Pessoal: 78,6391%

O Indice de Despesas Diretas com Pessoal objetiaan a participacdo das
despesas realizadas com pessoal no total das desjmeexercicio.

Durante o exercicio, das despesas liquidadas dtasem Restos a pagar Nao
Processados classificadas com Despesas CorreDespesas de Capital, que constituiram o
montante total de R$ 164.690.345,39 (cento e sesseaquatro milhdes, seiscentos e noventa
mil, trezentos e quarenta e cinco reais e trimawe centavos), 78,6391% foram aplicacbes
diretas realizadas com Pessoal e Encargos Sagiggesultou em R$ 129.511.057,78 (cento
e vinte e nove milhdes, quinhentos e onze mil,.@Mta e sete reais e setenta e oito centavos).

Como podemos observar, a programacao e a execugginantaria deste Tribunal
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se concentram na despesa com pessoal e encargos, suanto os créditos orcamentarios
destinados a outros custeios e capital sdo utdzad manutencao do érgéo.

+ Indice de Despesa direta com Outras Despesas Cortes: 19,6820%

O indice de Despesa Direta com a execu¢do em (esgeesas Correntes objetiva
avaliar a participacdo das despesas realizadasacmanutencdo do 6rgdo e Beneficios aos
servidores no total das despesas do exercicio.

Durante o exercicio, 19,6820% das despesas readizatassificadas como
Despesas Correntes e Despesas de Capital, quéudeanst 0 montante de R$ 164.690.345,39
(cento e sessenta e quatro milhdes, seiscentogeataanil, trezentos e quarenta e cinco reais
e trinta e nove centavos), foram gastos R$ 32.28408 (trinta e dois milhdes, quatrocentos e
quatorze mil, duzentos e setenta e trés reais ent@\e oito centavos) na categoria Outras
Despesas Correntes.

+ [ndice de Despesas Diretas com Despesas de Capila8789%

O indice de Despesas Diretas com Imobilizacdesteefh participacdo das
imobilizac¢des diretas no total das despesas daiei@r

Da andlise, confrontando-se as aplica¢des dirgisis&das com Investimentos, no
montante de R$ 2.765.013,63 (dois milhdes, setesentsessenta e cinco mil, treze reais e
sessenta e trés centavos), incluindo os valoresitios em Restos a Pagar Nao Processados,
com o montante de Despesas Correntes e DespeSapiial realizadas durante o exercicio,
no total de R$ 164.690.345,39 (cento e sessentmteogmilhdes, seiscentos e noventa mil,
trezentos e quarenta e cinco reais e trinta e cen&vos), verifica-se que 1,6789% do total de
despesas realizadas constituiu aplicagbes diratasvestimentos.

« Indice de Inscricdo de Restos a Pagar: 2,1933%

O indice de Inscricdo de Restos a Pagar Nao Pexbes®bjetiva avaliar se os
créditos orgcamentarios estdo sendo utilizados acc&io de competéncia.

Da analise, confrontando os recursos inscritos estd? a Pagar Nao Processados,
que constituiram o montante de R$ 3.612.124,1% (hiéhGes, seiscentos e doze mil, cento e
vinte e quatro reais e onze centavos), com as Baspéquidadas no exercicio, incluindo os
valores inscritos em Restos a Pagar Nao Processzaltstal de R$ 164.690.345,39 (cento e
sessenta e quatro milhdes, seiscentos e noventenéntos e quarenta e cinco reais e trinta e
nove centavos), verifica-se que 2,1933% deste Yatam liquidados em 2015.
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Quadro 4.3.4.C - indice de Inscricdo de RestogjaPa

INICIAL FINAL EMPENHADA | LIQUIDADA PAGA PROCESSADOS PRO(.[,\II?SOSADOS
84.539.996,000  89.035.026,00 89.034.826,65 88.658B16| 88.659.165,31 - 375.661,24
13.650.000,00  14.330.656,00 14.330.656,00 14.38(0065| 14.330.656,00 -
23.855.000,00  26.533.071,0p 26.145.575,P23 26.09287| 26.095.575,23 - 50.000,00

129.898.753,00 129.085.396,%4

Total do orgamento de pessoal: R$ 129.898.753,00
Analise dos gastos com pessoal:

Durante o exercicio, as despesas liquidadas dtasem Restos a pagar Nao
Processados classificadas como Despesas de Paggoalnativo e Pensionistas, incluindo o
recolhimento da Obrigacdo patronal, constituiu otaote de R$ 129.511.057,78 (cento e
vinte e nove milhdes, quinhentos e onze mil, cintue sete reais e setenta e oito centavos),
representando 99,7015% do orgcamento de R$ 129FBB( (cento e vinte e nove milhdes,
oitocentos e noventa e oito mil, setecentos e einigue trés reais) disponibilizado a este
Tribunal.

O incremento nos valores pagos em relacéo ao eiedsd 2014, decorre da
alteracédo do porcentual da Gratificacdo de Atividaddiciaria — GAJ, que passou de 75,20%
para 90,00% no més de janeiro/2015.

4.4 - Desempenho Operacional
4.4.1 - Resultados alcangados frente as metas arsiastabelecidas para o Poder Judiciario

As Metas Nacionais do Poder Judiciario sdo defsita carater anual, sob
a coordenacéo do Conselho Nacional de Justica (ENW) ano de 2015, couberam a Justica
Eleitoral as metas 1 e 2, além de uma meta espeecifi

Seguem abaixo os resultados alcancados frentetas pstabelecidas para a
Justica Eleitoral no VIII Encontro Nacional do Judrio ocorrido em Florianépolis nos dias
10 e 11 de novembro de 2014:

Meta 1. Julgar quantidade maior de processos de conhetnu® que 0s
distribuidos no ano corrente.

Resultados alcancados: O grau de cumprimento dafoid},93. O resultado
contemplou o total de processos distribuidos eafildg no 1° e 2° graus. A meta foi
parcialmente cumprida (93%).

Meta 2: Identificar e julgar, até 31/12/2015, pelo meB06%6 dos processos
distribuidos até 31/12/2012.

Resultados alcan¢ados: O numero de processos pesdem31.12.2014 era
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de 33 e 28 foram julgados até 31.12.2015, restandgaldo de 5. A meta foi integralmente
cumprida.

Meta Especifica da Justica Eleitoral Julgar, com prioridade, as ac¢des que
possam importar a ndo diplomacao ou a perda doat@etktivo.

Remete-se as informagbes constantes no subitem dug, trata
especificamente da apresentacao e analise dedodesade desempenho.
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4.5 - Apresentacdo e andlise de indicadores de depenho

Indicadores de desempenho do planejamento estratégido TRESC

Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

A tabela abaixo apresenta informagfes dos indiesdde desempenho do Planejamento Estratégico titaitd@® e respectivas
analises dos indices alcancados no exercicio d& 201

Tabela 4.5.A - Indicadores de desempenho do plaregj estratégico do TRESC

Denominag&o do indicador Indlc? d? |nd|ge L0l Periodicidade Férmula de Célculo Analise
Referéncia Previsto Alcancado
(OE/OD) x 100 - o
Execucdo Orcamentaria 99,58% 95% 99,69% Anual Orcamento Executado (OE) dividido pelo Orcamentd o |nd|ce alcangado superou o - indice
(Jan/2015) . L S previsto como meta para 2015.
Disponibilizado (OD), multiplicado por cem.
A meta ndo foi atingida, em face do
(RODIE/TDIE) X 100 coPtin(genciamelguzj d? _R$_dl.242.472.;00
Disponibilizagcdo do Orcamento 100% o o | Recursos Orgamentérios disponibilizados em Ini@ati pe Ol'd 8verng € er:;, |n3| ente em :ug
Estratégico (Jan/2015) 100% 57,62% Anua Estratégicas (RODIE) dividido pelo Total demandpelas tota! ade sobre as obras de consprugar e
Iniciativas Estratégicas (TDIE), multiplicado peana. cartorios eleitorais, classmcadfls
’ ) orcamentariamente como acOes
estratégicas.
A meta ndo foi atingida, em face da
(VEIE/VDE) x100. necessidade de redirecionamento de |R$
indice de Execugédo do Orcamento 95,75% 100% 72 98% Anual Valor executado nas iniciativas estratégicas (VEIE)| 250.000,00 da Acdo Estratégica referente
Estratégico (Jan/2015) ’ dividido pelo valor disponibilizado para as inidias ao projeto de digitalizagdo de documentps,
estratégicas (VDE), multiplicado por cem. ocasionada pelo atraso na execucao| da
etapa anterior pela empresa contratada.
Questionario aplicado.
Cada resposta afirmativa deve-se atribuir a poétuac
P ~ . O 85% (um) e para cada resposta negativa deve-se ataibuirf O indice alcancado superou o indice
Indice de adequacdo das instalagoes fiscas (Jan/2015) 80% 90,24% Anual pontuagéo O (zero), calculando-se ao final um péued | previsto como meta para 2015.
de respostas afirmativas em relacéo ao total detass
avaliadas
Nos 3 primeiros trimestres as medi¢ges
(TTD/TTP) x 100 foram sensivelmente afetadas por quefas
indice de disponibilidade de servigos 99,7 99 41% 08 48% Trimestral Tempo de Disponibilidade do conjunto de Sistemas| nobackboneprimario (link entre TRESC ¢
essenciais de Tl (Jan/2015) ’ ' definidos como Essenciais (TDSE) dividido pelo Temp TSE), fazendo com que todos os servi¢os
Total do Periodo (TTP), multiplicado por cem. hospedados no TSE fossem considerados
indisponiveis sempre que o link estava fara.
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A medicdo de dezembro demonstra| a
efetividade da acdo de melhoria através da
redundancia de links rmackbonegorimério
(GVT+Optitel+Flin), aumentando 1
disponibilidade geral.

(TTPRITPT) x 100

- L 82% Total de Treinamentos do PAC Realizados (TTPR)| O indice alcangado superou o indice
Indice de aderéncia ao PAC (Jan/2015) 0% 87% Anual dividido pelo Total de Treinamento Promovidos pelo| previsto como meta para 2015.
Tribunal (TPT), multiplicado por cem.
O consideravel aumento do valor das
diarias, decidido pelo TSE no decorrer do
exercicio orgamentario, limitou a execuggo
dos cursos previamente planejado que
(TTPR/TTPP) x 100 o
< = 63% Total de Treinamentos do PAC Realizados (TTPR) exiglam deslocameqto. Em parglelo, a
Indice de execugdo do PAC (Jan/2014) 70% 40% Anual dividi - - ousada meta nacional de biometfia
ividido pelo Total de Treinamentos Previstos ncCPA determinada  pelo TSE em fevereito
(TTPP), multiplicado por cem. etermi P ) o
restringiu severamente a disponibilidade
dos servidores das Zonas Eleitorais
afetadas, que incluiram os maiores
municipios do estado.
(TCS/TCN) x 100
indice de adequacao as competéncias ) ) ) Anual Total de Competéncias Apresentadas pelos servidorp$) indicador esta suspenso em razao do|art.
organizacionais (TCS) dividido pelo Total de Competéncias Neceasari 6° da Portaria TSE n. 620/2012.
(TCN), multiplicado por cem. (TCS/TCN) x 100
(TPAI/TPAE) x 100
= = . Total de planos de acao/projetos implementados (TP P -
Implementagéo de planf)s de agao_/pEOJe 0s  22,22% . 80% Bianual dividido p(glo total de glangs de agéo/?nrojetosmhﬂ(?s a (0] |nq|ce_ alcancado em 2015 servira como
resultantes das avaliagfes das eleicdes (Jan/2014) ) N e d referéncia para medigOes futuras.
partir da avaliacé@o da eleicao anterior (TPAE),
multiplicado por cem.
. (TECBI/TE) x 100 - o
Percentual de eleitores com cadastro 3,02% - O indice alcangado superou o indice
S 10% 20,32% Anual Total acumulado de Eleitores com Cadastramento :
biométrico (Nov/2015) Biométrico (TECB), dividido pelo Total de Eleitores previsto como meta para 2015.
Em 2015, tivemos 159 licitagbes, das quais
131 foram exitosas e 28 foram revogadas,
anuladas, desertas ou frustradas.
(TPFPP/TPP) x 100 Das 131 exitosas, 80 foram concluidas|no
indice de agilidade na tramitagéo dos 63,9% 75% 71.77% Anual Total de Processos de aquisicao de bens e servigos prazo estipulado de 60 dias Uteis entre a
processos de aquisi¢do de bens e servigos  (Jan/2015) ’ finalizados no Prazo Padrédo (TPFPP) dividido pelall | formalizac&o do pedido e a emissao da Nota

de Processos Protocolizados (TPP), multiplicadapor.

de Empenho ou da assinatura da Ata|de

Registro de Pregos, isto é, 61,07%.
Registramos que, apesar de ndo termos

atingido a meta, houve melhora em relag¢éo
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ao ano de 2014, muito em razdo d
medidas adotadas pela Administrag
quais sejam:

a) aumento do numero de servido
envolvidos em todo o processo licitatori
tanto na fase interna, como na fase exte
dos certames;

b) condensacao de objetos similares em
unico procedimento, diminuindg
consequentemente, o nimero de licitag|
realizadas;

c) aplicacdo do planejamento
contrata¢des de 2015, o qual foi elabora
com foco na redugdo do numero
licitagbes, por meio da definicdo de u
calendario de solicitagdes; e

d) aprimoramento do controle parcial

acompanhamento do indicador em questa

com o envolvimento das unidades ¢
participam do fluxo das contratacdes.

Informamos que as medidas acin
elencadas foram aperfeicoadas ao longd
2015 e inicio de 2016, na tentativa de,
minimo, melhorarmos nosso desemper
em 2016.

Quanto as dispensas e inexigibilidades
licitacéo, tivemos 248 procedimentos €
2015, dos quais 192 foram concluidos
prazo estipulado de 15 dias Uteis entri
formalizagé&o do pedido e a emissédo da N
de Empenho, ou seja, 77,42%.

na

de
no
ho

m

no
e a
ota

TC1° = 1 - (TBaix1° /(CN1° + CP1°)

. - 5 . A meta néo foi atingida tendo em vista a
38 Maior que Total de processos baixados no 1° grau no perias® b priorizacdo das revises de eleitorado com
) 10 N o
Taxa de congestionamento — 1° Grau (Jan/2014) autuados em 0,42 Semestral (TBalx_l ) dividido pelo total de casos novos (CN1°) coleta biométrica de dados nas maiores
2015 acrescido ao total de casos pendentes de julgamento ~. .
(CP10), subtraido de um. cidades de Santa Catarina.
TC2°=1- (TBaix2°/ ( CN2° + CP2°))
28 51 Total de processos baixados no 2° grau no perias® b 0 indice alcancado no 2° semestre atinalu o
Taxa de congestionamento — 2° Grau y Menor que 1 -0,44 Semestral (TBaix2°) dividido pelo total de casos novos (CN2° | .~ . Cang 9
(Fev/2014) A indice previsto como meta para 2015.

)acrescido ao total de casos pendentes de julgamen

(CP2°), subtraido de um.
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A meta decidida nacionalmente paral o
(TCRR/TCR) x 100 indicador é de totalidade (100%), e ps
indice de respostas a contatos dirigidos 99% 100% 98% Trimestral Total de Contatos que Receberam Resposta (TCRR) esfor¢os envidados pela Ouvidoria at§ o
Ouvidoria (Out/2015) dividido pelo Total de Contatos Recebidos (TCR), | momento permitem uma aproximagao |na
multiplicado por cem. casa dos 2 p.p. (ou superior).
(Xdias)/NCRP
Somatorio das quantidades de dias Uteis decorittos o

Tempo médio de resposta a contatos 1dia 9 dias 22 dias Trimestral recebimento da O indice alcangado no 4° trimestre supefou

dirigidos a Ouvidoria (Out/2015) ' demanda e o envio da resposta a cada codias] o indice previsto como meta para 2015.

dividido pelo Nimero de Contatos Respondidos no
Periodo analisado (NCRP).
(QMA/TM) x 100
Quantitativo de municipios atendidos (QMA) (aonde a
indice de acesso a Justica 100% 100% 100% Anual jgs_tiga eleitoral_ c_hega de algumei f(_)rma, seja ei’ajgstiga O indice alcancado atingiu o indice previsto
(Jan/2013) itinerante, peticionamento eletrénico ou estrufisiaa), | como meta para 2015.
dividido pelo total de municipios (TM), multiplicagor
cem.
(VBO/TV) x 100

. = . 98,88% . NUmero de votos auferidos nas categorias “bom” e| O indice alcancado no 4° trimestre supefou

Grau de Satisfagdo de Clientes (Jan/2015) 80% 91,07% Trimestral “6timo” (VBO), dividido pelo nimero total de vot@s | o indice previs(t;o como meta para 201@.

(TV), multiplicado por cem.
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Indicadores de desempenho e Metas do CNJ

O TRESC observa Indicadores e Metas que tem coptwba celeridade e
produtividade na prestacao jurisdicional. A taxacdegestionamento liquida dos processos,
apurada anualmente, mede a relacdo entre os ppedeEgados, 0S casos novos e 0s pendentes
de julgamentoEm 2015 a taxa de congestionamento do TRESC fd),86.

A Meta 2 do CNJ, referente ao ano de 2015, megercentual de processos
com mais de trés anos de tramitacdo que tiveramepa decisdo no periodo, averiguando-se,
com isso, a razoavel duracdo do processo e a dapacde atendimento a demanda de
processos judiciais que ingressam no TRESC. Aidefdeta se considerava cumprida quando
atingido o percentual de 90% de julgamento dosgssms distribuidos até 31/12/2012. O
TRESC superou a exigéncia da Meta, atingindo cepénal de 110%.

Héa que se destacar também a Meta 1 do CNJ, redaaerdno de 2015 — que
exigia o julgamento de quantidade maior de prosedea@onhecimento do que os distribuidos
no ano corrente —, que também restou atingidaTiRESC.

No ano de 2015, o CNJ criou a Meta especifica,rohda pela Secretaria
Judiciaria deste TRESC, que consiste em dar paded acoes que possam importar ha nao
diplomagé&o ou perda do mandato eletivo, medindoes®,isso, a capacidade de atendimento
a demanda dos processos judiciais dentro do pezassario.

54



Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

Indicadores relacionados ao processo eleitoral

Tabela 4.5.B - Indicadores relacionados ao procelestoral

Denominac&o do indicador | indice de Referéncia indice Previsto Indice Periodicidade
Alcancado

Férmula de Calculo

Sob demanda e analise
sobre oportunidade e 5
conveniéncia

Relativa (semanal, mensal, trimestral
depende da demanda

NUmero de eventos realizadgs 2
nas Elei¢cdes da Comunidade (Dez./2014)

..Jomatdrio do niimero de eventps
realizados anualmente

Andlise: O TRESC recebeu 17 solicitagdes em 2015, sendefebidas e realizadas, 1 deferida para ser realiead2016, 2 desisténcias das entidades soligtariendeferidas).
Grande parte das solicitacdes indeferidas foi aeam envolvimento for¢a de trabalho no projetoamdastramento biométrico do eleitorado.

Indicadores do planejamento estratégico de tecnol@yda informacéo

Tabela 4.5.C - Indicadores do planejamento esicatélg tecnologia da informacao

Denominac&o do indicador | indice de Referéncia indice Previsto Altl:gilgzdo Periodicidade Formula de Célculo
Numero de processos de 9 13 9 Semestral Numero de processos de gestéo (de
gestdo de TIC estabelecidos (Jun./2015) TIC implantados

Andlise: O valor do indicador ficou abaixo do indice préviem fungdo das atividades decorrentes do prdgtevisdo biométrica do eleitorado e também poagureta oriunda
do Planejamento Estratégico de Tl se mostrou ssiiereda. Os processos elencados para implemergéQéte alcance organizacional e ndo compativeisatisponibilidade da

equipe envolvida nessa atividade.

indice de qualidade dos 89,15%

0 0,
servicos e solugdes de TIC (Dez./2014) 90% 98,71% Anual

Pesquisa de satisfacdo com usua
internos de TIC

Andlise: A meta para 2015 foi atingida, demonstrando afagfi® dos usuarios de TIC.

Numero de parcerias 03
realizadas anualmente pela (Jun./2015) 10 06 Semestral
area de TIC do TRESC '

Numero de sistemas, solucdes
projetos de TIC implantado
repassados ou desenvolvidos
conjunto com outros Orgéad

publicos.

Andlise: A implantacdo de novas solu¢@es foi reduzida dapaocaidade do projeto de revisédo biométrica dot@lado que ainda causou uma reducdo do nimersidenas

desenvolvidos e que por sua vez reduziu a opoddeide repasse de sistemas a outros regionam aikeit

L

rios

]

em

(%]
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Percentual de disponibilidade dps
indice de disponibilidade dos 98,20% o o sistemas essenciais considerando a
sistemas essenciais (Jun./2015) 99,50% 98,80% Semestral janela de disponibilidade. (Via
OpenNMS)

Andlise: Nos 3 primeiros trimestres as medi¢des foram gelmsente afetadas por quedashazkboneprimério (link entre TRESC e TSE), fazendo com tpdos os servigos
hospedados no TSE fossem considerados indisposieipre que o link estava fora. A medi¢éo de deme@monstra a efetividade da agcao de melhoriaéstrda redundancia
de links nabackboneprimario (GVT+Optitel+Flin), aumentando a dispdhitade geral.

a = percentual de equipamentos|do
CPD com garantia;
b = percentual de equipamentos
com idade de até 4 anos;
¢ = percentual de Zonas Eleitoral
gue possui equipamentos de
registro processual (uma
impressora térmica e um leitor ¢e
cédigo de barras); e
d = percentual das macrounidades
que possuem impressora
multifuncional.

indice de alinhamento da 73,58%

0, 0,
infraestrutura de TIC (Jun./2015) 83% 58,22% Semestral

Forma de Célculo:
(@*35)+(*35)+(c*15)+
(d*1,5)/10

Andlise: O indice de alinhamento de infraestrutura ficoaiabda meta em funcéo do entendimento utilizadfmmaa de calculo. Varios equipamentos do CPD estémgarantia
formal mas possuem contrato de suporte prestaddepmgiros — pratica que resguarda o TRESC em dagoroblemas. Para as proximas medicdes esse imégnol serd
considerado.

Percentual das habilidades
indice de capacitacdo em TIC (De23?01 2) 90% 91,03% Anual L%?#egga%gg;zeg/édot:gzgﬁgcaL(Lo
desempenham.
Andlise: A meta estabelecida foi atingida demonstrand@etivefade das ac6es de capacitacao planejadas.
indice de acuréacia no 77 44% Média (Valor empenhado / valor
planejamento (Dez’. 12014) 80% 86,82% Anual orcado) para cada contratacdo (do

or¢camentario de TIC plano anual de contratacdes de T|C.
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| Anélise: A meta estabelecida foi atingida demonstrando g&aluno planejamento das contratacdes e orcamefttCde

4.5.1 - Indicadores especificos do desempenho thilsunais

Em relacdo a Secretaria de Tecnologia da Informac&sTI)

Tabela 4.5.1.A - Indicadores especificos do desehpda Secretaria de Tecnologia da Informacédo (STI)

TI

Der.“’“?'”a‘?ao do Ind|c§ d? Ind|_ce Indice Periodicidade Formula de Célculo
indicador Referéncia | Previsto | Alcancado
= (Indicador01 * 0,4) + (Indicador02 * 0,2) + (lm@idor03 * 0,2) + (Indicador04 * 0,2)
} Onde:
Indice de 91.83% Indicador01 = indice de desempenho do PETI;
desempenho de (Set,/20i)5) 85% 93,90% Trimestral | Indicador02 = indice de desempenho de prazos niamtggio dos postos de

atendimento biométrico;

Indicador03 = indice de disponibilidade dos sistemssenciais & revisdo do eleitoradp;

Indicador04 = indice de desempenho no atendimergdraidentes e requisicdes de
servico relacionados aos sistemas essenciaissoesto eleitorado.

Andlise: O indicador superou a meta estabelecida para@@l®g demonstra que a gestéo de Tl estd no caméntme entregando aquilo o que foi planejado égawo
alcance dos objetivos estratégicos de TI.

indice de
conformidade de
TI

85,81%
(Set./2015)

75%

83,48%

Setembro e
Dezembro

Indicador 05 * 0,25 + Indicador 06 * 0,25 + Indicad7 * 0,25 + Indicador 08 * 0,25

Onde:

Indicador 05 = indice de alinhamento de infraestaitie TI;

Indicador 06 = indice de atendimento ao acordoidel de servigos;

Indicador 07 = indice de conformidade aos requsite nivelamento de tecnologia da|
informacgdo no ambito do Poder Judiciario (Resolutd@0/2009 do CNJ); e

Indicador 08 = indice de conformidade as diretrdesontratacdes de TI.

Andlise: O indicador superou a meta de 2015 evidenciamdaraitencéo da conformidade e observancia as paisaiprmas de TI.
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Em relac@o a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP)

Ressalta-se, ainda, os indicadores gerenciais solgestdo de pessoas,

consoante os seguintes dados:

O primeiro indicador refere-se a compilacdo de dagertinentes aos
quantitativos de servidores que tiveram afastam@ictnca) para tratamento da propria satude

e de dias de afastamento deferidos a estes sagjdmmforme tabela abaixo:

Tabela 4.5.1.B — Primeiro indicador especifico deainpenho da Secretaria de Gestdo de Pessoas

Dados gerais do indicador
Nome do Indicador indice de absenteismo motivadalpenca dos servidores.

acometimentos a saude, intensificando as atividadkesprevencao

Saude/CP.
Area responsavel Secao de Saude/CP.

montante de servidores da Justica Eleitoral, ddrqu#e pessoal e removid
Formula de célculo e outros Regionais em exercicio neste Tribunal tigeram afastamento

afastamentos no exercicio de 2015 em relagdo assaateriores. Em contraponto, o quantitativ
dias de afastamento usufruidos por esses servigmeseducdo de 10,24% em relagdo ao ano

Pela auséncia de banco de dados préprio pararosgestin salde (prontuério eletrénico) nag

Possibilitar uma visdo critica acerca do indiceicencas motivadas por
Objetivo do Indicador realizacdo de campanhas por meio do Programa @dalide Vida do
TRESC, cujas acdes foram instituidas e sdo gedawipela Secdo de

Registro prospectivo dos dados no decorrer do exerd.evantamento do

método de medicdo |no decorrer do ano de 2015 em relacdo ao numeniadedas licencgas;

Estabelecimento da média de dias de afastamentaglagiio ao total de
servidores.
Fonte dos dados SGRH - Sistema de Gestédo de Rettmswanos, desenvolvido pelo TSE.
Evolucao dos resultados do indicador*
Meta para o exercicio de 2015 Resultado nos exescnteriores
Prevista Realizada 2014 2013
11,74 10,69 11,74 11,35
Analise Critica do Resultado do indicador em 2015
Nos dados apresentados verifica-se um pequeno &umen quantitativo de servidores com

D de
P014.

ha

possibilidade de uma analise critica relacionadausa da doenca, deficiéncia que se espera|sanar
ainda neste exercicio, com a cessasafevareespecifico para tal finalidade pelo Tribunal Regio
Eleitoral de Sdo Paulo. Assim, considerando a pitiiside da analise atualmente existente, conclui-
se pela reducdo do indice do absenteismo destenatjlrepresentado em 2015 por uma média de
10,69 dias de licencas por motivo de saude pordserv
Total de
. Total de : : .
Exercicio . servidores com| Total de dias de afastamento Média**
servidores
afastamento
2013 487 268 5.526 11,35
2014 489 276 5.742 11,74
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Dados gerais do indicador

2015 482 310 5.154 10,69

* Estdo excluidos desse quantitativo os afastaraethds servidores do quadro de pessoal
Tribunal que estdo no exercicio das atividadesugn®Regionais, diante de remocao e/ou exer
provisério, bem como dos servidores requisitadasteonos da Lei n. 6.999/1982.

** Divisao do total de dias de afastamento pelantjdade de servidores da Justi¢ca Eleitoral
exercicio neste Tribunal, do quadro de pessoaheviglos de outros Regionais.

leste
cicio

em

O segundo indicador refere-se a compilacdo de dadosnentes aos
quantitativos de servidores que participaram dases Periddicos de Saude, conforme tabela

abaixo:

Tabela 4.5.1.C — Segundo indicador especifico derdpenho da Secretaria de Gestdo de Pessoas

Dados gerais do indicador

Nome do Indicador

indice de participacdo dos servidores nos Examesodieos de Saude (Médico
Odontolégico).

Objetivo do Indicador

Destina-se a coleta continua de dados visandompthamento da evolugéo do quadrg

e

de

salde dos servidores do TRESC de modo a subsidiatégsas de promogdo de sadide

individuais e coletivas (dmbito ocupacional).

Area responsavel

Secdo de Salde/CP.

Formula de célculo e
método de medigdo

Registro prospectivo dos dados no decorrer do eterdievantamento do montante
servidores do quadro de pessoal do TRESC — ativosxergicio provisorio e removidos
em 2015, em relagdo ao numero de servidores gtieiparam dos exames periddicos naqu
exercicio; Estabelecimento da média de participagBoexames peridédicos em relagad
total de servidores.

ele
ao

Fonte dos dados

SGRH - Sistema de Gestdo de Recursos Humanos, désdawpelo TSE; planilhas Exce
gerenciadas pela Se¢éo de Saude; e Sistema Breeaydiido pelo TRESC.

Evolugéo dos resultados do indicador*

Exame Peri6dico Médico

Meta para o exercicio de 2015 Resultado (ano)
Prevista Realizada 2012
60% 61,42% 64,01%
Exame Periédico Odontolégico
Meta para o exercicio de 2015 Resultado (ano)
Prevista Realizada 2012
40% 34,83% 45,40%

Andlise Critica do Resultado do indicador em 2015

59



Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

Dados gerais do indicador

Sendo este o primeiro exercicio em que esse inglicdépresentado, cumpre esclarecer que se optatopfiontar oS
dados levantados em 2015 comparativamente aosld R6is foram nesses dois exercicios que os Ex&meddicos
Médico e Odontoldgico foram realizados para todomo funcional apds a edi¢do da Portaria P n.022/2Nos anos d

2013 e 2014 foram realizados apenas Exames Perglliédicos para os servidores com idade igual persr a 40 anos.

Outro ponto que merece destaque é que 2012, sguito&iro ano em que esses exames foram realizidfmsma global
contemplou-se apenas os servidores ativos do qdadFRESC e os servidores removidos para este Tiihidnam 2015
além dos anteriormente mencionados, também forahidos os servidores do quadro TRESC removidos @aras
Tribunais e 0s em exercicio provisério no TRESC, ® explica o aumento de servidores abrangidos maloaho ano.

Diante do exposto, quanto aos Exames PeriédicoschEdapesar do aumento do nimero de servidoresegsigbmeterar
aos exames, houve uma reducéo da média anual epagéo ao exercicio de 2012. No entanto, o peraeoittido ests
dentro da meta prevista pela Se¢do de Salde pamacio de 2015. Estima-se, com o incrementordgrBma Qualidad
de Vida, obter a média de 65% de participacdo rasies periddicos a serem realizados em 2017.

No que tange aos Exames Peridédicos Odontologicasficou-se uma diminuicdo de cerca de 10% no ndanu
participantes do programa, comparando os anos #i2 2®2015. Analisando os resultados obtidos, ctmste que
participacdo de servidores das zonas eleitoraisevesse semelhante ao ano de 2012, havendo dirdodig percentua
de participacéo dos servidores da Sede. Isto deae-$ato de que estes servidores, em sua mgérigglizam consultg
odontoldgicas de rotina, e ndo viram necessidadetdear para o Exame Periddico Odontologico.mdie incrementa
a média anual, serdo estudados meios para impafsirparticipacdo dos servidores na realizagdo rdgeptivo
odontoldgico, por meio de incentivos e campanhadscientizacdo do Programa Qualidade de Vida.

>

D

=0 =

Exame Peri6dico Médico

Total de Total de servidores que
Exercicio . participaram dos Exames Média**
servidores o
Periddicos
2012 478 306 64,01%
2015 534 328 61,42%
Exame Periodico Odontolégico
Total de Total de servidores que
Exercicio . participaram dos Exames Média**
servidores L
Periddicos
2012 478 217 45,40%
2015 534 186 34,83%

* Estdo excluidos desse quantitativo os servidagsisitados nos termos da Lei n. 6.999/1982.

** Média do total de servidores ativos (quadro éegpal do TRESC, em exercicio provisorio e removidosjelacédo ao

7]

servidores que efetivamente participaram dos exae@ddicos médicos.

O terceiro indicador de desempenho refere-se aw i@ processamento

do

servigo extraordinario/horas além da jornada dmatheo prestado pelos servidores do Tribunal,
tanto em pecunia quanto por meio da converséo eas leon haver e a compensar, evitando a
retribuicdo fora do prazo, principalmente na hipétde pagamento em pecunia que, em caso

de atraso, héa incidéncia de juros moratorios.

Este indicador tem por objetivo verificar se o prade processamento
previsto na Portaria P n. 286/2011, que represntirno de 35 (trinta e cinco) dias, mantém-
se cumprido, a fim de agilizar a retribuicdo dowiseres, possibilitar o usufruto das horas
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adquiridas e evitar a incidéncia de juros moragdpiela retribuicdo fora do prazo, na hipétese
de pagamento em pecunia.

Tabela 4.5.1.D — Terceiro indicador especifico dsetinpenho da Secretaria de Gestdo de Pessoas
Dados gerais do indicador

Nome do Indicador Processamento - Servico Extraordinario/Horas aléjoihada de trabalho.
Subsidiar a¢fes para a manutencdo do cumprimenfratm de processamento do ser
Objetivo do Indicador extraordinério e evitar a incidéncia de juros mimias, na hipotese deraso na retribuicdo €
pecunia.
Area responséavel Secéo de Agentes Politicos e Quadro Suplementagd@oSle Registros Funcionais/CP.

Férmula de célculo e

. . Férmulas legais de afericdo e método anual coniparat
método de medigdo 9 ¢ par

Fonte dos dados Sistema Breve, desenvolvido pelo TRESC.
Evolugédo dos resultados do indicador
Meta para o exercicio de 2015 Resultado no exeraftigrior
Prevista Realizada 2014 2013 2012
35 (no maximo) 16,38 15,06 17,97 19,35

Andlise critica do Resultado do indicador em 2015

Verifica-se que o total de dias manteve-se quasstaote e dentro do estabelecido nos Ultimos anogiciando a rapida
retribuicdo ao servidor e evitando a incidéncigudes moratorios, na hipotese de atraso na regdouem pecunia.

O quarto indicador desempenho € pertinente ao alentie designacéao de
Juizes Eleitorais de primeiro grau.

Este indicador tem o0 escopo de manter de formgemupta um Juiz Eleitoral
responsavel pela jurisdicdo no ambito dos Cartdtlegorais, a fim de garantir a sociedade a
correta prestagao dos servigos da Justica Eleitoral

Tabela 4.5.1.E — Quarto indicador especifico dema@&nho da Secretaria de Gestdo de Pessoas
Dados gerais do indicador

Nome do Indicador Designag6es para a jurisdi¢éo eleitoral nas 105 &teitorais do Estado
Efetividade no cumprimento dos requisitos legais @adesignacao de juizes eleitorais,
Objetivo do Indicador termos da Resolu¢do TSE n. 21.009/2002 e da ResoltRESC n. 7.452005, a fim d
garantir a sociedade a correta prestacao dos gsmlécJustica Eleitoral.
Area responsavel Secdo de Agentes Politicos e Quadro Suplementar/CP

Férmula de calculo e

P - Método anual comparativo
método de medicdo P

Fonte dos dados Incorp - Sistema de Informacdes Coorporativas, dededo pelo TRESC
Evolugédo dos resultados do indicador
Meta para o exercicio de 2015 Resultado nos exescéciteriores
Prevista Realizada 2014 2013
105 105 105 105

Andlise critica do Resultado do indicador em 2015
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Dados gerais do indicador
Os dados demonstram que no periodo compreendide hmnutengéc no quantitativo de Zonas Eleitorais com 100%
por cento) de seus titulares/substitutos definapbngo de todo o exercicio de 2015, na forma cooscanos anteriores

A titulo complementar, informa-se que, no decod@Eexercicio de 2015, houve 191 (cento e novemta)eprocessos e
indicacdes/substituicdes de Juizes Eleitorais, semaitos desses coletivos, o que implica em ndre@&tvamente aing
superior de movimentagdes de juizes nas titulagisldds Cartérios Eleitorais.

Os dados demonstram que apesar da substanciataharas titularidades dos Juizos Eleitorais peafim da designac
bianual ou licengas de apenas um dia do respéidtiNar, atingiu-se o objetivde se garantir que em qualquer dia do ar
um juiz respondendo pelo servico eleitoral em t@$a$05 (cento e cinco) Zonas do Estado.

Em relacdo a Secretaria Judiciaria (SJ)

O TRESC encontra-se sujeito as metas nacionais adier PJudiciario,
estabelecidas anualmente pelo Conselho NacionhlstiEga, dentre as quais destacam-se as ja
mencionadas Metas 1, 2 e especifica do CNJ, toadandamente ligadas a medi¢cdo do
desempenho da area fim judiciaria, pois objetise@srar a duragédo razodvel do processo. O
estabelecimento da diretriz foi o comeco de unaduie contagiou o Poder Judiciario do Pais
para acabar com o estoque de processos causaedoatisgitaxas de congestionamento nos
tribunais.
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5. GOVERNANCA
5.1 - Descricao das estruturas de governanga

A governancga corporativa do TRESC apoia-se primatiméinte no Conselho
de Gestao Estratégica e de Integracéo (CGEI)tuitki pela Resolu¢cdo TRESC n. 7.876/2013,
alterada pela Resolucdo TRESC n. 7.925/2015. O @t4 finalidade de planejar, coordenar,
promover, orientar e avaliar as estratégias e $irteaacdes institucionais, com poderes para
estabelecer diretrizes e acdes destinadas ao gemamto estratégico da Administracdo; a
aprovacao e implementacdo de projetos para amgpliamodernizacdo da Justica Eleitoral
Catarinense; e a efetiva integragcdo das zonasralisicom a Administracdo Central.

Compete ao Conselho de Gestao Estratégica e dgdoém:

| - deliberar a respeito do Planejamento Estratéd@ Tribunal Regional
Eleitoral de Santa Catarina;

Il - estabelecer diretrizes estratégicas e gesenoor meio das suas unidades
organicas, acoes e projetos institucionais subwefdsua deliberacao;

lIl - deliberar a respeito de projetos que promowaaesenvolvimento das
atividades jurisdicionais e administrativas;

IV - acompanhar o desempenho da Administragao udse unidades, bem
assim o cumprimento das metas estabelecidas peisedo Nacional de Justica, Tribunal
Superior Eleitoral e Tribunal de Contas da Uniéao;

V - promover a articulagéo institucional e deseweph imagem do Tribunal;

VI — ter ciéncia do relatério de gestdo do Tribuerataminhado ao Tribunal
de Contas da Uniao;

VIl — encaminhar a Presidéncia do Tribunal propastrespeito da sua
estrutura organica, bem como da Escola JudicidedoEal Juiz Irineu Jodo da Silva, da
Ouvidoria e das zonas eleitorais, propondo altesgfuando necessario;

VIl — propor a Presidéncia do Tribunal a con$tdio de grupos de trabalho
destinados a realizacao de estudos de interesgadimnal ou de atividades definidas em lei,
bem como sugerir sua composicao a PresidéncidDimegao-Geral,

IX - sugerir a Escola Judiciaria Eleitoral Juin&u Jodo da Silva programas
de desenvolvimento e capacitacdo dos servidores;

X - promover a politica de valorizacdo do primegn@u de jurisdicdo e
deliberar sobre o respectivo plano de agao;

XI - servir de 6rgdo consultivo ao Tribunal, relamente as matérias de sua
competéncia;

XII - exercer outras atribuicdes que Ihe forem gatias pelo Tribunal ou pela
Presidéncia.

As normas que estabelecem o aludido Conselho daambém instancias
adicionais de governancga, a saber:

(@) Comissdo Permanente de Gestdo Operacional (LPG@ada por
gestores superiores e a qual compete:
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| - acompanhar e analisar o desenvolvimento dassagrojetos definidos
pelo Conselho de Gestdo Estratégica e de Integrag@ieciando e sugerindo medidas
necessarias a sua implementacao e resolucao dei@egrendéncias;

Il - elaborar propostas, para apreciacdo do CoosihGestao Estratégica e
de Integracdo, de critérios para avaliacdo e paQ@o de planos, programas e projetos
estratégicos;

lIl - acompanhar e analisar os indicadores de dpseeho institucional;

IV - identificar alinhamentos entre planos, progaane projetos estratégicos
das éareas judiciaria e administrativa;

V - prover informacdes ao Conselho de Gestao Egfict e de Integracéo, a
Presidéncia e a Dire¢do-Geral do Tribunal paraliand tomada de deciséo;

VI - auxiliar no desdobramento da estratégia dagita do Tribunal definida
pelo Conselho de Gestdo Estratégica e de Integrag@oagindo com as unidades organicas
do Tribunal e zonas eleitorais;

VII - atuar, no a&mbito das suas atribui¢Ges, comden de estatistica e de
gestao estratégica,

VIII - encaminhar eletronicamente ao Conselho Naaliode Justica as
informacdes periddicas de acompanhamento das Metaais e do programa Justica em
NUmeros;

IX - exercer outras atividades correlatas que ¢inerh delegadas.

(b) Comisséo Permanente de Comunicacéao e Intey(@g&CI) formada por
servidores eleitos entre os lotados no 1° grauritdjcdo, a qual compete:

| - promover estudos e apresentar propostas pahlaorae dos servicos
desenvolvidos pelos cartérios eleitorais;

Il - apresentar demandas de interesse geral dogd@es dos cartorios
eleitorais;

[l - participar de avaliacdes, estudos e proje@smteresse comum da Justica
Eleitoral de primeiro grau.

Na &rea de Tecnologia da Informacéo, o0 TRESC aintia com atuante e
multidisciplinar Comité instituido pela Portaria Beesidéncia n. 170/2011 com incumbéncia
de orientar as agfes e investimentos em sistein&aestrutura de TI. Por fim, conta também
com a unidade de auditoria interna na forma dd 8eetaria de Controle Interno e Auditoria,
cujas atribuicbes estao previstas na Resolucdo TRE3.930/2015.

5.2 - Informacdes sobre os dirigentes e colegiados
Tribunal Pleno:

O Tribunal Pleno é o érgdo Colegiado de 22 instari@bnforme definido na
Constituicdo Federal (art. 120, § 1°, incisos & lll) e também no Regimento Interno (art. 2°,
incisos |, Il e lll da Resolugédo TRESC n. 7.847/20Db Tribunal Regional Eleitoral de Santa
Catarina compde-se:

| — mediante eleicdo, pelo voto secreto:
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a) de dois Juizes dentre os Desembargadores dma@tithe Justica do Estado
de Santa Catarina;

b) de dois Juizes, dentre Juizes de Direito, eslodipelo Tribunal de Justica
do Estado de Santa Catarina,

Il - de um Juiz Federal escolhido pelo Tribunal iRegl Federal da®Regiao;

lll - por nomeacéo, pelo Presidente da Republieadais Juizes, dentre seis
advogados de notavel saber juridico e idoneidadalmodicados pelo Tribunal de Justica do
Estado de Santa Catarina.

Os substitutos dos Juizes do Tribunal Regionatdftdiserdo escolhidos pelo
mesmo processo que os Efetivos, em nimero igudé @ada categoria.

O Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarinasfilita ao publico
interessado através do Sistema de Acompanhamenfesides Plenarias consultarsite
corporativo da internet o cronograma, pauta, desisétas e respectivas composicoes das
sessOes administrativas e judiciais realizadasragol do exercicio de 2015.

Conselho de Gestédo Estratégica e de Integragao:

Conforme definido na Res. TRESC n. 7.876/2013zzadt pela Res. TRESC
n. 7.925/2015, o Conselho de Gestéo Estratégiaa latdgracdo — CGEI é composto pelos
seguintes membros:

| - Presidente do Tribunal, que o presidira;

Il - Corregedor Regional Eleitoral;

lIl - Magistrado escolhido pelo TRESC,;

IV - Magistrado escolhido pelo TRESC a partir dedide inscritos aberta a
todos os interessados;

V - Magistrado eleito por votacdo direta entre wiggs do primeiro grau a
partir de lista de inscri¢ao;

VI - Diretor-Geral,

VIl - Secretario Judiciario (SJ);

VIII - Secretario de Administragdo e Orgamento (SAO

IX - Secretario de Gestao de Pessoas (SGP);

X - Secretério de Tecnologia da Informacéo (STI);

XI - Assessor-Chefe da Corregedoria Regional B@it@CRE);

XII - Assessor de Imprensa, Comunicacéo Socialrer@aial (AICSC);

XIII - Servidor escolhido pelo Tribunal a partir tista de inscritos aberta a
todos os interessados;

XIV - Servidor eleito por votacao direta entre esvidores, a partir de lista
de inscri¢éo.

O processo de inscricao e escolha dos magistrasiwielores referidos nos

itens IV, V, XIlll e XIV sera definido por meio deoRaria da Presidéncia e amplamente
divulgado.
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Sera escolhido para a vaga referida no item XHexvidor da Comissao de
Comunicacéo e Integracao (CPCI) mais votado ngdslalos cinco representantes das zonas
eleitorais eleitos pelos proprios servidores, dediccom a respectiva regido geografica.

O servidor mais votado dentre os inscritos na ded&ibunal ocupara a vaga

prevista no item XIV.

O Ato Regimental n. 1/2013 regulamentou o funcios@im do Conselho de
Gestéo Estratégica e de Integracéo estabelecenddipelade das reuniées, quérum minimo
para deliberacdo e critério para desempate, rquaes organizacdo da pauta, ordem dos
trabalhos e registro e publicidade das atas dasoes!

Quadro 5.2.A - Composic¢ao do CGEI — Exercicio 2015

Conselheiro

Cargo

Sérgio Roberto Baasch Luz

Presidente

Vanderlei Romer

Corregedor Regional Eleitoral

Fernando Vieira Luiz

Magistrado escolhido pelo TRESC

Eliza Maria Strapazzon

Juiza da 922 Zona Eleitoral — Criciima (Magistrastaiida pelo TRESC a partir
de lista de inscritos aberta a todos os interes$ado

Osmar Mohr

Juiz da 1032 Zona Eleitoral — Balneario Camboril digtaado eleito por votaca

direta entre os juizes do primeiro grau a partilisie de inscrigcao)

Sérgio Manoel Martins

Diretor-Geral

Daniel Schaeffer Sell

Secretario Judiciario

Eduardo Cardoso

Secretério de Administragdo e Or¢gamento

Luciane Soldateli Hoffmann

Secretaria de Gestdo de Pessoas

Alvaro Sampaio Corréa Neto

Secretéario de Tecnologia da Informacéo

Renata Beatriz de Favere

Assessora-Chefe da Corregedoria Regional Eleitoral

Ana Patricia Tancredo Gongalves
Petrelli

Assessora de Imprensa, Comunicacdo Social e Cerimonia

Marcus Cléo Garcia

Assessor Il da Assessoria dos Juizes, servidaradd pelo Presidente do Tribun

o

Gonsalo André Agostini Ribeiro

Servidor da EJESC (Servidor eleito por votacéo aiegttre os servidores, a partir,
lista de inscri¢éo)

de

Sidinei Maciel de Souza

Servidor da 592 Zona Eleitoral — Urubici (Servidecolhido pelo Tribunal a partir

e

lista de inscritos aberta a todos o0s interessados)

Comisséo Permanente de Gestao Operacional (CPGO):

A Comissao Permanente de Gestao Operacional greldeRes. TRESC n.
7.876/2013 e vinculada ao CGEI é composta pelasirsteg integrantes:

| - Diretor-Geral, que a presidira;

Il - Secretéario Judiciario (SJ);

lll - Secretério de Administragdo e Orgcamento (SAO)

IV - Secretario de Gestao de Pessoas (SGP);

V - Secretério de Tecnologia da Informacéo (STI);

VI - Assessor-Chefe da Corregedoria Regional Higit@CRE);
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VII - Assessor de Planejamento Estratégico e GEaRE&G).

O Ato Regimental n. 2/2013 regulamentou o funciomatm da Comisséo
Permanente de Gestao Operacional estabelecenddipiglade das reunides, quérum minimo
para deliberacao e critério de desempate, atribgigds integrantes, a forma das comunicac¢des
e seus encaminhamentos, também regulamentou troeggublicidade das atas das reunides.

Quadro 5.2.B - Composi¢do da CPGO — Exercicio 2015
Servidor Cargo

Sérgio Manoel Martins Diretor-Geral, que a presidira

Renata Beatriz de Favere
Simone dos Santos Di Bernardi (Suplen

Daniel Schaeffer Sell
Maximiniano Sim&es Sobral (Suplente)

Eduardo Cardoso
Salésio Bauer (Suplente)

Representante da Corregedoria Regional Eleitoral

Representante da Secretaria Judiciaria

Representante da Secretaria de Administracéo e @ntam

Luciane Soldateli Hoffmann

Rodrigo Mendes dos Santos (Suplente) Representante da Secretaria de Gestéo de Pessoas

Alvaro Sampaio Corréa Neto

Carlos José Schmidt Cardoso (suplente Representante da Secretaria de Tecnologia da Inféona

Augusto César Campos Representante da Assessoria de Planejamento Extoadé@estao

Comisséo Permanente de Comunicacgao e Integracéo (CH:

A Comissao Permanente de Comunicagdo e Integragamacpela Res.
TRESC n. 7.876/2013 e vinculada ao CGEI sera comapms cinco representantes das zonas
eleitorais eleitos pelos préprios servidores, dediccom a respectiva regido geografica, cuja
atuacdo dar-se-a de forma reciproca na comuni@gidteracio entre as zonas eleitorais e 0
Tribunal.

O Ato Regimental n. 3/2013 regulamentou o funciomatm da Comisséo
Permanente de Comunicacdo e Integracdo estabetecmitdrios para escolha de seu
coordenador, a forma e periodicidade das reunidgsorum minimo para deliberagéo e critério
de desempate, as atribuicbes dos integrantes, mafodas comunicacbes e seus
encaminhamentos, também regulamentou o registublejplade das atas das reunides.
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Quadro 5.2.C - Composicdo da CPCI — Exercicio 2015
Servidor Cargo

Representante da 12 Regido

Leonardo Marcelino de Godoy Lotado no Cartério da 562 ZE - Balneario Camboril

Representante da 22 Regido

Aline Paola de Gouveia de Godoy Lotada no Cartério da 602 ZE - Guaramirim

Representante da 32 Regido
Lotada no Cartério da 592 ZE - Urubici

Representante da 42 Regido
Lotado no Cartério da 62 ZE — Cagador

Representante da 52 Regido
Lotado no Cartério da 352 ZE — Chapecé

Representante da 12 Regido
Lotado no Cartério da 562 ZE - Balneario Camboril

Representante da 22 Regido
Lotada no Cartério da 602 ZE - Guaramirim

Sidinei Maciel de Souza

Gerusa Raquel Paeze Vieceli

Aldo Luiz Guella Junior

Leonardo Marcelino de Godoy

Aline Paola de Gouveia de Godoy

5.3 - Atuacao da unidade de auditoria interna (Podria TCU n. 321/2015)

a) Quanto a estratégia de atuacdo em relacdo a uaide central e as unidades ou
subunidades descentralizadas, quando houver.

Por forca do art. 11 da Lei n. 8.868/1994, estbéulral Regional Eleitoral
encontra-se subordinado as diretrizes centrais rdmfial Superior Eleitoral nos seguintes
termos, ad litteram

Art. 11. As atividades a serem desenvolvidas neasade planejamento de
eleicbes, informatica, recursos humanos, orcamendoministracao
financeira, controle interno de material e patrim@iserdo organizadasob
a forma de sistemasujos 6rgaos centrais serdo as respectivas unidaties
Tribunal Superior Eleitoral

§ 1° As disposigbes constantes do caput desteoaajitjcam-se a outras
atividades auxiliares comuns que necessitem dedeoagéo central na
Justica Eleitoral.

§ 2°0Os servigos incumbidos das atividades de que tedte artigo sao
considerados integrados ao respectivo sistemaanficconsequentemente,
sujeitos a orientacdo normativa, supervisdo técniea a fiscalizacdo
especifica do orgao central do sistema, sem preuia subordinacao
hierarquica aos dirigentes dos 6rgdos em cuja etira administrativa
estiverem integradogSem grifo no original]

Nao ha subunidades descentralizadas de contraenaintno ambito do
Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina - BRE

b) Quanto as informacdes quantitativas e qualitatias (area de negocio, unidade regional,

objeto etc.) das auditorias e/ou fiscalizacdes rézddas no exercicio de referéncia do
relatorio de gestao.
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A Secretaria de Controle Interno e Auditoria do B®E como unidade
técnica de controle, possui trés secdes que ddsenvarabalhos sistematicos de auditoria,
cada qual em sua area de atuacdo, a saber: (19 8SecAnalise Contabil; (2) Secédo de
Acompanhamento e Avaliacdo de Gestdo e Auditoriarea de Pessoal; e (3) Secdo de
Acompanhamento e Avaliacdo de Gest&o e AuditoAieea Administrativa.

No ano de 2015 foram realizadas pelas referida®eseg (cinco) auditorias
conforme a programacéo do Plano Anual de Auditpaie 0 exercicio 2015 aprovada pelo
dirigente maximo do Tribunal em novembro de 201¥nAdas auditorias, foi realizada uma
inspegao administrativa.

O quadro a seguir evidencia as auditorias realizaaks areas auditadas, o
objeto da auditoria e os objetivos almejados:
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Quadro 5.3.A - Auditorias realizadas, areas aud#adbjetos da auditoria e objetivos almejados

AUDITORIAS AREA
AL ARG TR OBJETO DAAUDITORIA OBJETIVOSALMEJADOS
Secretaria de
Gestéo de Folha de pagamento dos
Folha de . ) ! S
Pessoas; servidores ativos, inativos, |e,. . . . _— . . o
Pagamento e . . Afericdo da regularidade dos pagamentos efetuaglosipgdo a servidores ativos, inativ
. - Coordenadoria desligados e pagamento d . . . L .
Servigo esligados e a titulo de servigo extraordinariei{pleleitoral de 2014).

Extraordinario

de Pagamento €
Coordenadoria
de Pessoal.

servigo extraordinario do pleit
eleitoral de 2014.

o

DS,

Auditoria em
Controles Internog
em nivel de
Atividade
(Processo de
alimentacéo de

Secretaria de
Administracao e
Orgcamento.

Avaliacéo de Controles Interng

— Nivel de Atividade — Exercici
de 2014 -
Alimentacao de Meséarios

Atividade de

de Mesarios, com vistas a avaliar a eficacia dosrales internos implementados por m

" de Plano de Acdo proposto pela unidade auditadgagaprimoramento do processo.

SApIicac;:?\o de Testes de Controle na atividade mapradexercicio de 2014 — Alimentaca

8]
(@]

20

mesarios)
a) Aquisicdes e Contratagdo fl@) Avaliar os aspectos legais das obras e refoemasxecugéo;
Servigos e Convénios:
a.1l) Procedimentos licitatrios,b) Avaliacdo dos procedimentos administrativos desdua abertura até a formalizacdo e
nas diversas modalidades; execucdo do contrato, ou de qualquer dos instriordagais que o substituam;
. a.2) Procedimentos de dispensa) Avaliacdo dos procedimentos de Registro de Brdesde sua abertura até a entrega do
Auditoria de S ~ ; . :
S . de licitacdo (exceto art. 24, 1l|-bem ou execucéo do servico ou até o momento nosguahcontrar o respectivo processo,
Aquisicoes, Secretaria de . } T % o
~ o ~ Lei n. 8.666/1993); por ocasido da realizacdo desta Auditoria,;
Contratacdes e Administracéo e
E)?gx:?cr:]ilgszals Orgamento. a.3) Procedimentos ded) Avaliacao da regularidade dos procedimentossiedsa, de inexigibilidade de licitacjo,

inexigibilidade de licitacao;

a.4) Aquisicbes e contratacd
diretas (art. 24, Il - Lei n
8.666/1993);

e de utilizacdo de ata de registro de precos deo@rgaos, aferindo o cumprimento g
normas legais vigentes;
eg) Avaliagdo da execugéo dos diversos contratdgrdecimento de material e prestagéo
servigos celebrados por este Tribunal, bem come@seato acompanhamento pelos fisc
correspondentes;

as

de
ais
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a.5) Aquisicbes e contratacd
por meio de utilizacdo de Ata ¢
Registro de Precos de outr
Orgaos (Decreto n. 7.892/2013
a.6) Controle da execucao d
contratos de fornecimento, ¢
prestacdo de servicos e
convénios;

a. 7) Procedimentos d
pagamento relativos g
contratacdes auditadas;

a. 8) Suprimentos de fundos.

e$) Avaliacdo do atendimento ao objeto, sua formaxtcucao, eventuais alteracdes, o preco
gproposto e a manutencéo do equilibrio econémicanfiriro, regularidade do pagamentp a

psontratada mediante atendimento as obrigacfesslegaintratuais e, ainda, aplicacdo das
)penalidades cabiveis nas inexecugdes contratuais;

of5

leg) andlise da fidedignidade da composigdo dos céspe processos de pagamento e, ainda,

de verificacdo de sua obediéncia as normas intemdsgislacdo vigente, bem como |as
orientagdes do Tribunal de Contas da Unido, poo meiseus julgados;

e

sh) Avaliagdo dos convénios firmados por este Trthuda instauragdo até a prestagad
contas.

de

Auditoria de
controles internos
relacionados a
elaboracao das
demonstracées
contabeis e de
relatérios
financeiros.

Secretaria de
Administracao e
Orgcamento

A avaliacdo dos controle
internos relacionados
elaboracdo das demonstracd
contabeis e de relatérig
financeiros.

S

a I N o . : N ~
eAvaha(;ao da confiabilidade e efetividade dos aales internos relacionados a elaboragéo
Sc?as demonstracBes contédbeis e de relatérios fimaace

Auditoria em
restos a pagar na
processados a
liquidar Exercicio
de 2015 - 1° de
janeiro a 31 de
julho de 2015.

1=

Secretaria de
Administraco e
Orgcamento

Avaliacdo da conformidade da

inscricdo de restos a pagar.

Avaliacdo da conformidade da manutencdo do regd#roalores em restos a pagar mao
processados com o disposto no artigo 35 do Denré8.872/86, ou legislagéo que o altere,
e no Decreto n. 7.468, de 28 de abril de 2011.
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Além das auditorias acima relacionadas, foi reddzam observancia ao
Plano Anual de Auditoria de 2015, inspecao adnratista nas diversas unidades do TRESC
para a obtencdo de informacdes necessarias ac@stdo processo de contas desta Corte
Eleitoral que foi constituido e encaminhado, a temmodo, ao Tribunal de Contas da Uniéo,
em observancia aos termos da legislacéo de regéncia

c) Demonstracdo da execugdo do plano anual de auwatie, contemplando avaliagéo
comparativa entre as atividades planejadas e reahlzlas, destacando os trabalhos mais
relevantes, as principais constatacdes e as proviti#as adotadas pela gestédo da unidade.

O Plano Anual de Auditoria do TRESC referente aereixio de 2015 foi
elaborado em consonéancia com as normas técnictisepées, das quais destacam-se a
Resolugcdo TRESC n. 7.265/2001, a Resolucdo CNIA2AT3, bem como a Portaria P n.
120/2014, tendo sido aprovado pela Presidéncia @aste Eleitoral no dia 4 de novembro de
2014.

Dentre as auditorias contempladas no Plano Anua\utétoria, cumpre
salientar que a “Auditoria em Tecnologia da Infog&@’, como atividade integrante das
chamadas “Ac¢des Coordenadas de Auditoria do Comdédlsional de Justica”, ndo foi levada
a efeito uma vez que a Secretaria de Controlenotdaquele Colegiado, 6rgéao responsavel
pela conducgéo de tais trabalhos, decidiu, por adéeordem interna, por suspendé-los para o
ano de 2015.

Por outro lado, a Auditoria de Controles Internos rdével de Atividade —
Exercicio 2014, teve seu cronograma alterado ed@orde ter sido ampliado, pela unidade
auditada, o prazo para as Zonas Eleitorais inteéggamla amostra encaminharem a
documentacdo a ser analisada. O diferimento daglades de execugdo desta auditoria
refletiu-se nas etapas posteriores, postergandabaracdo e apresentacao do relatorio de
auditoria para o exercicio seguinte.

Quanto as demais auditorias previstas no Plano |Adei@duditoria, foram
cumpridas em sua integralidade, observando os pam@snestabelecidos previamente. Em
atendimento a Resolugédo CNJ n. 171/2013, e cométiéadessa unidade de controle, foi dado
conhecimento do resultado do trabalho das mencasnadditorias ao Presidente do Tribunal
Regional Eleitoral de Santa Catarina, ao DiretoraGe aos titulares das Unidades Auditadas.

Os trabalhos desenvolvidos no exercicio de 201%nforproficuos,
destacando-se, nesse sentido, as auditorias ded@mPagamento, de Aquisi¢cdes e Contratacao
de Servicos e Convénios, de Controles Internosicglados a elaboracdo das demonstracdes
contabeis e de relatorios financeiros e, aindaAdaliacdo de Controles Internos — Nivel de
Atividade — Exercicio de 2014 — Atividade de Alinegiio de Mesariopela repercussao que
estas resultaram para a Administracdo em gergbexdeacoamento de suas rotinas e controles.

Dessa forma, é possivel afirmar que, na avaliaggoparativa entre as
atividades de auditoria planejadas e realizadasrm anual de auditoria de competéncia deste
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Tribunal foi cumprido em sua plenitude.

Quanto aAuditoria de Controles Internos — Nivel de Atividace —
Exercicio de 2014 — Atividade de Alimentacdo de Mésos, esta compreendeu a avaliagao
da execucéo do plano de acéo elaborado pela unaatitada, qual seja, a Secretaria de
Administracdo e Orcamento, apresentado a esta tmidiacnica de Controle por meio da
Comunicacgéao Interna SAO n. 42, de 22.8.2014.

Referido plano de acao foi apresentado em cumpton@rrecomendacao
expedida na Auditoria de Controles Internos emlrdgeAtividade realizada sobre o Processo
Alimentacdo de Mesarios no exercicio de 2013, nadedo aperfeicoamento ou reformulacao
dos controles internos aplicados as atividadestfiDigr vales/pecunia aos beneficiarios” e
“Prestar contas”, a fim de evitar as deficiénciatsie relatadas.

Comp6s ainda o escopo da auditoria a verificacaefidacia das medidas
implementados pelo 6rgéo para o tratamento dassridentificados nas citadas atividades, por
meio de testes nos controles.

A auditoria em questdo esta em conclusao pela SAcompanhamento,
Avaliacdo de Gestdo e Auditoria - Area de Pessoahaontra-se na fase de elaboracéo e
apresentacdo do Relatério de Auditoria

Também a referida Secdo foi responséavel pelditoria de Folha de
Pagamentodos servidores ativos, inativos, e desligadogyampanto de servico extraordinario
do pleito eleitoral de 2014.

O objeto do exame da auditoria consistiu na aferigd correcdo dos
pagamentos efetuados pelo 6rgdo a servidores ativasvos, pensionistas, do quadro
suplementar, juizes membros, juizes auxiliareeupadores eleitorais, juizes e promotores
eleitorais, no que concerne a jornada diaria die ir exercicio de 2014 (junho a dezembro) e
parte de 2015 (janeiro a marco), bem como dos pag@as efetuados a titulo de servico
extraordinario, no periodo eleitoral de 2014.

Diante dos achados de auditoria, em cotejo cons@arecimentos prestados
pela unidade auditada, no caso a Secretaria dad@stPessoas, foram expedidas as seguintes
recomendacdes:

“[...]

4.1 Sejam realizados estudos com o0 objetivo ddéumstvia normatizacao

interna, controles administrativos necessarios pavdar que os servidores
sejam desligados deste Tribunal tendo usufruiddédas e percebido o
correspondente adicional sem a contrapartida dor@xe das funcdes do
cargo (item 2.1.2.2).

4.2 Providencie o ressarcimento, pela ex-servidgrd, dos valores

indevidamente recebidos a titulo de adicional d&$éno periodo para o
gual ndo ha o correspondente exercicio das funddesargo (item 2.1.2.2).
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4.3 Proceda a revisao do pagamento realizado avider [...], em razéo de
pagamento em atraso de servico extraordinario ezalo no més de abril,
para promover o desconto do servidor das corre¢égais indevidamente
pagas, devendo ser considerada em mora a admig&ira partir do ‘més

subsequente ao da apresentacdo extemporanea daolésio, ou seja, a

partir do més de julho (item 4.6.1).

4.4 Em situagces como a apontada, em que a natdeerabalho realizado
requeira a extrapolacao dos horarios previamentiénidos, seja autorizada
expressa e excepcionalmente a sua extensao pedaidagte competente
(tem 4.7.1).”

Em relacéo as recomendacdes elencadas nos topioedg £, a Secretaria de
Gestao de Pessoas informou que o0s estudos sugseidas efetivados nos autos do PAE n.
45.033/2015, autuado com vistas ao acompanhamesopbvidéncias determinadas na
auditoria.

Asseriu, ainda, que, da mesma forma e nos mesnas ‘@era deliberado
sobre a recomendacdo para a devolucdo dos valeresbos a titulo de férias pela ex-
servidora [...] sem o correspondente exercicio fdagbes, pois essa situagdo depende do
referido estudo”.

Considerando os esclarecimentos em tela, a unigaditada foi instada a
comunicar a esta unidade de controle acerca ddusdacdo estudo bem como da adogéo das
demais providéncias prescritas nas recomendacOesdas nos itens 4.1 e 4.2, que restaram
pendentes de cumprimento. As providéncias em questo sendo monitoradas por esta
unidade de auditoria interna.

Relativamente a recomendacéo consignada no té@¢ca 4nidade auditada
informou que o valor apurado por meio da revisdgdgamento, implicou uma diferenca
minima, de R$ 9,81 (nove reais e oitenta e um geajasendo que 0S custos operacionais para
ressarcimento ao erario superariam este montante/opelo qual ndo promoveu a efetivacao
do procedimento de devolucao do referido valor.

Diante dos esclarecimentos ofertados, e tendo esta \@ principio da
economicidade aplicavel aos atos administrativets ©nidade Técnica de Controle entendeu
adequada a nao efetivacdo dos procedimentos neossséevolucao do referido valor.

No que concerne a recomendacao contida no itematuhidade auditada
acatou a referida recomendacao, consignando quavaute sera observado a recomendacao
da Unidade auditora, a fim de que seja autorizagla putoridade competente, expressa e
excepcionalmente, a extensdo dos limites parastagé@» de servico extraordinario”.

Quanto dAuditoria de Aquisi¢cdes de Bens e de Contratacoeg dbervigcos

e Convénios esta abrangeu os processos licitatorios, ageisiedcontratacdes por meio de
dispensa e inexigibilidade de licitagédo, além devéaios levados a efeito pelo TRESC.
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Em relagdo aos procedimentos licitatorios, o examadizado consistiu na
afericdo dos procedimentos anteriores e posterioiesmologacéo das licitacbes, tendo por
referéncia as aquisicdes e contratacdes de serxégligadas no exercicio de 2014, até a
formalizacao e execucao do contrato, ou de qualtpgemstrumentos legais substitutivos, bem
como o fornecimento do objeto ou a prestacao dacgeRelativamente aos procedimentos de
dispensa e de inexigibilidade de licitacéo, o abfkt analise da auditoria consistiu na avaliacdo
da regularidade de todos os atos procedimentagsdeda instauracdo até o fornecimento do
objeto ou prestacao do servico.

Foi também objeto dessa auditoria 0 exame do sistdenexecucdo dos
diversos contratos de fornecimento de prestac&emte;os celebrados pelo TRESC, bem como
0 seu correto acompanhamento pelos fiscais comdspees.

Outrossim, foi analisada amostra de procedimentitsitbrios nos quais
houve o controle prévio da unidade de auditorierivd em 2014, verificando-se a regularidade
dos procedimentos adotados ap0s 0 exame de copitévie.

Essa auditoria foi realizada pela Secao de Acomgaehto, Avaliagao de
Gestao e Auditoria - Area Administrativa.

Findos os trabalhos, deles resultaram a expedig&uridntacdes e de uma
recomendacao a Administracdo. Esta ultima foi gpragla nos seguintes termad,litteram

“[...] 4. PELA RECOMENDACAO A UNIDADE AUDITADA nergtido de:
4.1. observar, doravante, nos procedimentos nossgsejam utilizados
sucedaneos de contratos, as prescricdes do artdaSbei de Licitacdes, de
forma a que os direitos e as obrigacOes essend&@@nbas as partes estejam
expressas, bem como, sejam contempladas para am@bapgartes as
consequéncias quanto ao inadimplemento das obreggdencadas”.

Cumpre assinalar que a referida recomendacao &ia@d& pela unidade
auditada que, por meio de expediente interno (Caragéo Interna SAO n. 001/2016),
informou que nos autos de contratagées em queaadeoémpenho substitua o contrato e em
gue nao haja outro instrumento que preveja asaflgs do TRESC e as consequéncias do seu
inadimplemento, tais informagdes serédo consignadasespectivas notas de empenho.

Do exame das informagdes prestadas pela Unidadé@aflad verifica-se,
portanto, que esta vem dando cumprimento aos tedaa®comendacdo expedida, o que
refletiu num aperfeicoamento das rotinas de caaéests do TRESC.

Relativamente Auditoria em Restos a Pagar ndo-processados a Lialar
- Exercicio 2015- a referida auditoria teve por objeto a avaliag@oconformidade da
manutencgao do registro de valores em restos a paggrocessados com o disposto no artigo
35 do Decreto n. 93.872/86, e alteracdes posterierao Decreto n. 7.468, de 28 de abril de
2011. Essa auditoria foi realizada pela Secédo sa&liontabil. Os achados de auditoria foram

75



Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

devidamente esclarecidos pela unidade auditada.déve necessidade de expedicdo de
recomendacdes relativamente a essa auditoria.

Foi, ainda, realizada @wuditoria de Avaliacdo da Confiabilidade e
Efetividade dos Controles Internos relacionados a l&boracdo das Demonstracdes
Contabeis e de Relatérios Financeirgstendo por finalidade atender ao determinado na
Decisao Normativa TCU n. 140, de 2014, especificaemro que se refere ao item 12 do Anexo
IV. A referida auditoria ficou a cargo da SecadAadlise Contabil.

Na execucédo dessa auditoria, foram realizadosstdsteontrole onde foram
verificados os aspectos voltados a formalizacdo atos de controle, bem como a sua
atualizacao, pertinéncia com a magnitude do risatialo, efetiva observancia e aplicacéo
uniforme nas atividades analisadas, bem como adaadal do controle realizado.

Finalizados os trabalhos, em razdo do resultado tdstes realizados,
concluiu-se pela auséncia de fragilidade nos clasr@xaminados, avaliando-se como
eficientes para evitar 0s riscos inerentes asdaiilds examinadas.

d) Quanto as adequacdes na estrutura organizaciondha unidade de auditoria, inclusive
reposicionamento na estrutura da unidade jurisdicioada, demonstrando os ganhos
operacionais deles decorrentes.

A fim de se garantir maior grau de independénciarelacdo as demais
unidades internas e mais efetividade de seus lradaé seguindo orientacdo do Conselho
Nacional de Justica, expressa na Resolucdo n. @&/2fue dispbe sobre a organizacdo e
funcionamento de unidades ou nucleos de contréégnio nos Tribunais, disciplinando as
diretrizes, os principios, conceitos e normas t&snecessarias a sua integracao, bem como
do Tribunal de Contas da Unido, expedida no Ac6dd@ad4/2009 - Plenario, desde o ano de
2010 esta Unidade Técnica de Controle foi integ@@mo unidade organica da Presidéncia
desta Corte.

Tal redimencionamento foi efetivado por meio dac@di da Resolucao
TRESC n. 7.802, de 28.7.2010, nos seguintes teimateris:

“Art. 3° A Presidéncia € composta pelas seguintédades organicas:

[...]

V — Coordenadoria de Controle Interno:

a) Secdo de Auditoria — Area Administrativa;

b) Secdo de Auditoria — Area de Recursos Humanos;

c) Secao de Exames de Contas Eleitorais e Partdari

d) Secdo de Analise Contébil” (Incluido pela Regsétu TRESC n.
7.827/2011).

Dessa forma, foi possivel atender ao comando dalirRg® CNJ n. 86/2009,

gue em seu art. 2° determina que o 6rgao de cenitaélrno deve ficar diretamente vinculado
a presidéncia do respectivo tribunal.
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Os ganhos operacionais decorrentes verificaramereesuma, numa maior
autonomia para o planejamento e efetivacdo dassai@eontrole prévio, concomitante e
posterior. As auditorias, como um todo, ganharangealidade na medida em que puderam
contar com um maior respaldo técnico e administrati

Cumpre assinalar, por fim, que esta Unidade Tégqrasaou por processo de
reestruturacdo recente: por meio da Resolucdo TRESC930/2015, publicada em 15 de
dezembro de 2015, foi instituido o novo Regulamdnterno da Estrutura Organica do
Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, @eitos a partir de 1° de fevereiro de 2016.

O novo Regulamento Interno do TRESC ampliou a estide sua unidade
de controle interno, alterandostatusde coordenadoria para Secretaria. O quadro abaixo
evidencia as alteracGes sofridas na estrutura iza@onal da unidade de auditoria deste
Tribunal, por for¢ca do novo Regulamento Interno:

Quadro 5.3.B - Alteracbes sofridas na estruturamizgcional da unidade de auditoria do TRESC

Antiga estrutura organizacional da Nova estrutura organizacional da
unidade de auditoria — Resolucéo unidade de auditoria - Resolucdo TRESC
TRESC n. 7.827/2011 n. 7.930/2015
Denominacao
Coordenadoria de Controle Interng Secretaria ddrGleninterno e Auditoria

Unidades Organicas Integrantes
Secao de Acompanhamento,
Avaliacdo de Gestéo e Auditoria —
Area de Pessoal
Secao de Acompanhamento,
Avaliacao de Gestdo e Auditoria —
Area Administrativa

Secao de Acompanhamento, Avaliacao de
Gestao e Auditoria - Area de Pessoal

Secao de Acompanhamento, Avaliacao de
Gestao e Auditoria - Area Administrativa

Secao de Analise Contabil Secao de Analise Contabil
Secao de Exames de Contas Eleitorais Secdo de Exame de Contas Eleitorais e
e Partidarias Suporte

Ul

Secdo de Exame de Contas Partidaria

O processo de restruturacao da unidade de comitel®mo do TRESC nos
termos consignados, buscou atender ao disposttemoM, “a.1”, do Parecer n. 02/2013 da
Secretaria de Controle Interno do Conselho Nacidealustica (CNJ), aprovado pelo referido
Conselho nos autos do Acompanhamento do CumprimdetoDecisdo n. 0201047-
40.2009.2.00.0000, que estabeleceu:

“v- presidentes [...] dos tribunais eleitorais do.] SC:

a) Determinem as areas de avaliacdo de estrutungifuial do respectivo
tribunal:

a.l) realizar estudos e, no prazo de 150 dias, sgmwkar oS respectivos
resultados a aprovacdo do Plenario do tribunal parae a unidade de
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controle interno tenha, no minimo, a mesma estauwmcional e hierarquica
das unidades auditadas, observada a especializag@ivada da
competéncia de cada 6rgdo do Poder Judiciario (vap atividades
referentes a prestacdo de contas partidarias e ampanhas eleitorais,
serventias judiciais e extrajudiciais autbnomaspowvadas); € [...]”

Os ganhos operacionais decorrentes da alteracéstrdidura organizacional
da unidade de auditoria, em especial o incremeatsttutura hierarquica, serao evidenciados
ao longo do exercicio de 2016, em virtude do pdezeigéncia e efeitos da Resolugdo TRESC
n. 7.930/2015, estipulados em seu art?162

5.4 - Atividades de correicao e apuracao de ilicisoadministrativos

Em relac@o a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP)

Registra-se que foram autuados dois Processosplisces conforme
quadro abaixo:

Quadro 5.4 — Processos Disciplinares
N. do Processo Assunto

001/2015 — Portaria P n. 58/201Procedimento Administrativo Disciplinar destinad@urar a
responsabilidade de servidor pelos fatos relatadesautos dg
Procedimento Administrativo SGP n. 8513/2015.

Extrato da decisac O Exmo. Sr. Presidente, Desembargador SérgiorRoBaasch Luz, acolheu
as conclusdes da Comissdo Processante pela relsjigagdo do servidor, assim como pela
aplicacdo da penalidade. Contudo, considerou cgle,fpto de o indiciado se tratar de servidor
removido, eventuais san¢des administrativas devegfi@plicadas pela Presidéncia do 6rgao de
origem do servidor, conforme disposto no art. 14disos | e I, da Lei n. 8.112/90, c/c o art. 8°d
Resolucdo TSE n. 23.092/2007. Em contrapartidaziadgue “[...] uma vez comprovado —| a
exaustdo — que ‘o indiciado agiu desonestamergandd dolosamente fazer jus a horas extras, por
livre e espontanea vontade’ (fl. 594), causandamassano ao erério, tem ele a obrigacao| de
indenizar a Unido pelos prejuizos causados e deegen a recomposicdo dos valores auferjdos
indevidamente (art. 95 da Resolucdo TRESC n. 728938), independentemente da aplicacdo de
penalidade administrativa (seja ela qual for). $¢esontexto, determinou a instauragdo| de
procedimento especifico, embasado no paragrafoo Uaic art. 95 da Resolu¢do TRESC| n.
7.897/2013, com a finalidade de o servidor restiigivalores devidos, o que resultou na instauracéo
do procedimento Administrativo SGP n. 62.470/2015.

A Comisséo, ainda, sugeriu medidas com o escopuitdée que fatos ou irregularidades semelhantes
aos apurados se repitam, as quais foram aceitasSymrExceléncia, que determinou fosgem
efetivadas no ambito deste tribunal.

Determinou, entdo, o encaminhamento do ProcedimAdtuinistrativo ao Tribunal Regional
Eleitoral de origem do servidor, e a remessa ddacditalizada do relatério da Comissgo

2 Art. 162. Esta Resolugdo entra em vigor na dataudepublicacdo nBiario da Justica Eleitoral de Santa
Catarina(DJESQ, com efeitos a partir de 1° de fevereiro de 2016.
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Processante e do despacho em comento ao Tribur@bmtas da Unido e ao Ministério Publico
Federal.

N. do Processo Assunto

002/2015 — Portaria P n. 79/201Procedimento Administrativo Disciplinar destinad@gurar a
responsabilidade de servidor pelos fatos relatadesautos dg
Procedimento Administrativo SGP n. 13.366/2015.

Extrato da decisdo O Exmo. Sr. Presidente, Desembargador Sérgio RoBaasch Luz, acolheu
integralmente as conclusbes da Comissdo Procesgalg@ndo antecipadamente o feito para
absolver a servidora dos fatos relatados nos adto$rocedimento Administrativo SGP |n.
13.366/20155. Determinou o arquivamento dos aytasda, a promocgéo pela Secretaria de Gestéo
de Pessoas de maior divulgacao e esclarecimenémbito deste Tribunal, das regras estabelegidas
pela Resolucdo CNJ n. 156/2012, e, juntamente c&uaceetaria de Tecnologia da Informacao,
viabilize as alteracdes sugeridas no Formulario®re

5.5 - Gestao de riscos e controles internos

A gestao de riscos esta presente em uma variedsalévalades e processos
de trabalho do TRESC, a exemplo de projetos dendebémento de sistemas, do projeto de
gerenciamento das eleicbes, do Plano Diretor dendlegia da Informacgéo (PDTI), do
funcionamento do comité de tecnologia da informagado tratamento de riscos especificos
nas aquisi¢cdes. Além disso, h4 que se remetefamacdes constantes no item 8.1 (subitem
8.1.3), que trata especificamente da gestdo desrigetacionadas ao pessoal.

Em varios desses processos e atividades, o gremnatigidade na execucao
do gerenciamento de riscos alcangou o ponto enogjuscos sao identificados e seu impacto,
probabilidade, fator de exposicdo, acbes de miigag contingéncia sdo determinados e
documentados. Por exemplo, os riscos definidos Dbl Raqueles que podem impactar no
alcance dos objetivos estratégicos de Tl), e assidefinidos no Projeto Eleicdes (que podem
impactar na realizacdo do pleito) estdo nessamadeg

Especificamente quanto aos riscos de Tl, um imptatanstrumento de
mitigacdo de riscos de TIl, em uso desde 2014, &amopde avaliacdo de desempenho e
conformidade de TI. Este plano verifica e acompaabdongo do exercicio, 0 desempenho e
a conformidade das acdes de Tl avaliando, respectnte, se 0s objetivos estratégicos de Tl
estdo sendo alcancados e a observancia as normegsilamentos internos e externos. A
observancia e o acompanhamento do cumprimento clml@de niveis de servicos de TI
também se mostraram importantes ferramentas detmptara apoiar as unidades a realizarem
suas atividades institucionais. Pode-se se destindn, 0 processo de planejamento de
contratacdes de TIC responsavel por padronizarexidnar os investimentos de TIC no
alcance dos objetivos estratégicos tornando-os @fiaisntes. Paralelamente a isso, esta sendo
desenvolvido um plano de ac&o para implantacdardprocesso de gestao de riscos de TIC
baseado noframework COBIT. Todos esses mecanismos e controles intesas
indispensaveis para garantir que os objetivostirtstinais sejam alcangados.
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J& a gestéo de riscos na area de aquisicdes@peathediante 0 mapeamento
antecipado de todas as contratacbes, com estabefgoi de cronograma que contemple
margem de seguranca para possiveis contingénmasdas no decorrer dos procedimentos.
Tal cronograma é diuturnamente monitorado pela Athtnacdo, de modo a identificar
eventuais desvios e adotar medidas corretivas dmafocélere, garantindo o pleno
funcionamento do Org&o, com observancia total &legio. Com vistas ao aperfeicoamento
dessa atividade, foi constituido, por meio da PiarfaG n. 44/2016, Grupo de Trabalho para
a elaboracdo de estudos e encaminhamento de @mspgsa que 0 TRESC possa avaliar o
desempenho organizacional da area de aquisicoentetacdes, definir diretrizes para o
gerenciamento e a gestédo de riscos nas aquisigiiegratacoes e instituir processos formais
de trabalho para planejamento de aquisicOes ega@gestdo dos contratos, com prazo para
apresentacao dos resultados no primeiro semesg@lée

A gestao de controles internos, por sua vez, cdr&eee N0 monitoramento
e aperfeicoamento rotineiro de todas as atividadesmodo a cumprir as normas e 0s
regulamentos da Administracdo Publica, adequanduraedimentos as recomendacdes da
Unidade de Controle Interno.

Todos esses mecanismos e controles internos s@&pendaveis para o
alcance dos objetivos estratégicos de tecnologigfalanacao e, em funcéo do seu alinhamento
estratégico, aos objetivos institucionais.

80



Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

6. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
6.1 - Canais de acesso ao Cidadao

A Ouvidoria do Tribunal Regional Eleitoral de Sa@&arina, instituida pela
Resolucdo TRESC n. 7.793/2010, tem por missaorsd#vwianal de comunicacao direta entre
0 cidadao e a Justica Eleitoral catarinense, catavia orientar, transmitir informagdes e
colaborar no aprimoramento das atividades deseiasi\pelo Tribunal. Formas de contato:
pelosite e por carta resposta disponivel nos Cartériosdeigt. Sua eficiéncia como elo entre
0 cidadao e a Instituicdo € medida por 2 indicaslesratégicos; no terceiro quadrimestre
encerrado em 31.12.2015 o indice de resposta atosrtirigidos a Ouvidoria era de 98,64%,
e o0 tempo médio dessas respostas era de 1,6 diderme dados disponibilizados no sitio
eletronico do TRESC _(http://www.tre-sc.jus.br/sitisfitucional/ouvidoria/relatorios-de-
atividades/index.html).

Ha, ainda, que se mencionar como canais de acessidaldo: a sede do
TRESC; os Cartérios Eleitorais (www.tre-sc.jusémjécartorios); o portal na internet
(www.tre-sc.jus.br); a Corregedoria Regional Eleilpaliado a participacdo do TRESC nas
redes sociais como facebook (www.facebook.com/trescjusbr), twitter
(www.twitter.com/trescjusbr) goutube (www.youtube.com/canaltresc).

6.2 - Carta de Servicos ao Cidadéao

O TRESC elaborou, e desde 2011 mantém a dispodizgmiblico, duas
cartas de servigos ao cidadao, sendo a primeies deferente aos servigos ordinariamente
prestados nas Zonas Eleitorais e a outra refeemdeservicos da sede do Tribunal. O sitio
eletronico do TRESC onde se encontra disponivetrta ade servigos é: http://www.tre-
sc.jus.br/site/institucional/catalogo-de-publicagloarta-de-servicos/index.html

6.3 — Afericdo do grau de satisfacdo dos cidadaosuarios

O Planejamento Estratégico em vigor no ano de 2fxt&belece que a
satisfacao do usuario externo € medida por pesquesafere o Grau de Satisfacdo dos Clientes,
gue tem como meta atingir, no minimo, 80% de ussague indicam conceito "Bom" ou
"Otimo" para os servigos recebidos. O TRESC atilmgaonceito “Excelente” entre 75% dos
seus usuarios e “Bom” entre 18% dos seus usuatiogindo-se o total de 93% dos usuarios
que forneceram o0s conceitos “Bom” e “Excelente” a®ESC, consoante dados
disponibilizados no sitio eletrbnico do TRESC (Htoww.tre-
sc.jus.br/site/fileadmin/arquivos/institucional/adnria/Pesquisa_Satisfacao.pdf)

Ha que se mencionar, ainda, a existéncia de pesdaisatisfacdo mantida
pela Corregedoria Regional Eleitoral (CRE) e pedar&aria de Tecnologia da Informacéao
(STI). A CRE apurou que no ultimo trimestre de 20dpercentual de 91,07% dos cidadaos
eleitores atendidos estavam satisfeitos com ogeprestado aos usuarios.
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6.4 — Mecanismos de transparéncia das informacOe®levantes sobre a atuacdo da
unidade

As informacdes referentes a transparéncia do TRESID disponiveis pelo
link Transparéncia, disponivel tanto menu principal quanto no rodapé da capasie do
Tribunal, bem como pela URL http://www.tre-sc.jusstie/transparencia/index.html.

As informacdes relevantes sobre a atuacdo da wnidewbém podem ser
encontradas nos relatorios de gestdo constantgsiaeletronico do TRESC (http://www.tre-
sc.jus.br/site/institucional/relatorios-de-gestagéx.html).

6.5 - Medidas para garantir a acessibilidade aos pdutos, servigos e instalacdes
Em relacédo a Secretaria de Administracéo e Orcameat(SAO)

Com relacédo as medidas adotadas para garantir pricaemto das normas
relativas a acessibilidade, em especial a n. L€d9B32000, o Decreto n. 5.296/2004 e as
normas técnicas da ABNT aplicaveis, a Secéo dertfregia e Arquitetura do TRESC informa
que nos projetos de construgédo, ampliacédo ou refdos imoveis deste TRESC sé&o previstos
(nos dois ultimos, sempre que possivel):

* Vaga exclusiva para pessoa portadora de necessi@ageciais em local
proximo a entrada principal ou ao elevador, comedisdes e area de
manobra em conformidade com a NBR 9050/2005 - Auiédade a
edificacbes, mobilidrio, espacos e equipamentosnady

* Instalacéo de piso tatil de alerta e direciona ca&lcadas e execucao de
rebaixamento em rampa para travessia;

* Trecho em rampa sempre que ha diferencas desupetiores a 1,5 cm, -
conforme disposto na NBR 9050 - ou, em pelo memas das entradas da
edificacdo, quando o térreo estiver acentuadamaai@a do nivel da

calcada;

* Instalacdo de plataforma elevatoria para vencandgs desniveis ou
quando inviavel a construcdo de rampa,;

* BotGes de chamada e comando dos elevadores @dgpmes com opcdo de
leitura braile e posicionados a, nho maximo, 135dmpiso. Cabinas com
corrimdos e dimensdes internas minimas de 110 crb4focm;

* Instalagéo de corrimédos duplos nas escadas e samB2 cm e 70 cm de
altura em relacdo ao piso;

* Acessos ao interior da edificacao e demais deperaElivres ddarreiras,
com corredores, sempre que possivel, de larguramaiigual a 120 cm, e
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previsdo de areas para rotacdo de cadeira de deddsmetro minimo de
150 cm;

* Rotas de fuga e saidas de emergéncia acessiveis;
* Vao de luz das portas com largura minima igudl ars;

* Construcdo de sanitarios acessiveis, com o detalita em projeto de
portas de acesso, lavatorio, vaso sanitario e $atea apoio, conforme
especificado pela norma;

* Utilizacdo de pisos antiderrapantes, principalmeiet rampa;

* BotGes de chamada e comando dos elevadores @gpmss com opcao de
leitura braile e posicionados a, no maximo, 135dorpiso. Cabinas com
corrimédos e dimensdes internas minimas de 110 crb4focm;

* Instalagcéo de corrimdos duplos nas escadas e samP2 cm e 70 cm de
altura em relacdo ao piso;

* Acessos ao interior da edificacdo e demais deperaElivres de barreiras,
com corredores, sempre que possivel, de larguran@iilgual a 120 cm, e
previsdo de areas para rotacdo de cadeira de deddsmetro minimo de
150 cm;

* Rotas de fuga e saidas de emergéncia acessiveis;

* Vao de luz das portas com largura minima igudlarg

* Construcdo de sanitarios acessiveis, com o detalita em projeto de
portas de acesso, lavatorio, vaso sanitario e $atea apoio, conforme
especificado pela norma;

» Utilizacdo de pisos antiderrapantes, principalmems areas de maior
circulacao de publico, e, necessariamente, quanttatar de rampas ou areas

molhadas e externas;

» Sala de Sess0Oes e de treinamento com espacoacksqrara pessoas em
cadeiras de rodas e pessoas obesas, com assendc@apanhante;

* Sinalizacao visual e, mais recentemente tambéhmpata orientacdo dos
usuarios da edificacdo, conforme parametros definetla NBR9050;

* Balcdes e areas de trabalho e atendimento cona &wal a 73 cm;

* Previsdo de atendimento prioritario para idosostagges e pessoa
portadora de necessidades especiais.
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Em relac@o a Secretaria de Tecnologia da Informac&&sTI)

« Foi definida e implantada a nova arquitetura darmtacéo, estabelecendo

novo leiaute e novas regras de navegacdo para @prin0 acesso a
informacdo publicada no sitio Institucional. Neptejeto foram adotados
padrées de mercado relativos a acessibilidade daicpagdo de contetudos
web;

» Foi elaborada uma cartilha educativa para os padiies de conteddo, com
orientagcbes de como disponibilizar conteudo seguind padrbes de
acessibilidade preconizados pelo mercado;

* Foi realizada capacitacdo com os servidores quendelvem sistemas e
administram osites corporativos sobre o tema usabilidade, acessaloiéice
responsividade em interfaces de contetdo web;

» Planejamento de alterag&do na arquitetura de delseneato de sistemas

para incluir componentes e praticas de responsleidaacessibilidade nos
proximos sistemas a serem desenvolvidos.
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7. DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMACOES CONTABEIS

7.1 - Tratamento contabil da depreciacdo, da amoracdo e da exaustdo de itens do
patrimonio e avaliagdo e mensuracao de ativos e [3ag0s

Antes da edicdo das normas, o imobilizado da Cdittatte Publica ficava
registrado pelo seu valor de aquisi¢cdo nao sofreedbuma alteracdo no decorrer de sua vida
atil. E ainda, os bens registrados no balancomatrial da Contabilidade Publica, registravam
valores insignificantes, ou seja, o valor minime ge pode imaginar, como por exemplo, R$
0,01 (centavo de real). Isto acontecia muito qudatoonversao de moeda, como aconteceu na
implantacdo do Plano Real em 1994 no Brasil, osdeeas antigos que ja apresentavam valores
baixos ficaram registrados por este valor minimplioando-se a depreciacao, este fato ndo
mais acontecera. Por isso a Contabilidade Puhtiesantava as mais diversas distor¢oes.

Com a aplicagédo da depreciagcdo é possivel mostrag demonstracdes
contabeis do Orgdo apresentardo valores reais ido Ahobilizado e mais confiaveis que
poder&o auxiliar os dirigentes das instituicdeton@ada de deciséo.

Estimar a vida atil de um bem as vezes é dificdsmmdo importantes que
sejam o0 mais aproximado possivel, esses periodugbmis, nos quais serdo alocadas as
despesas apuradas da depreciagao.

O problema critico na determinacdo das quotas deed@cdo € o
estabelecimento da vida util, devido a infinidagéeatores que influenciam a durabilidade do
bem, especialmente no caso de maquinas e equipasnent

Ante o exposto, pode-se dizer que na escolha dbomehétodo, cada
empresa ou O0rgao deve avaliar aquele que maisgeantthe ofereca, pois tudo depende do
tipo de bens que a mesma possui.

Existem véarios métodos para calcular a depreciagg@godo 0s mais
tradicionais: método das quotas constantes ourdm lieta; método da soma dos digitos dos
anos; método de unidades produzidas; méetodo de Herrxabalho e método da taxa dobrada.

A depreciacao € um instrumento importante no psmde acompanhamento
do imobilizado, pois s6 assim se terdo os reamesldescritos nas demonstracfes contabeis.

No momento em que o imobilizado estiver totalmelgpreciado, e alguns
destes ainda apresentarem condi¢des de uso, defanoeamente reavaliados, registrados pelo
valor de reavaliacdo para entéo iniciar-se novagenepreciacéo, conforme estimativa de sua
nova vida util.
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METODO DE DEPRECIACAO UTILIZADO

O método utilizado pelo Tribunal é o das quotastanes ou em linha reta,
conforme instrucdes recebidas da Setorial Conti@bilribunal Superior Eleitoral, por meio da
orientagao n. 01/2010.

O método das quotas constantes € o mais utilizaospus célculos
sdo os mais simples possiveis, o qual pode seadpliao total de bens
de uma mesma espécie. Pois este método consisligidmo valor do
bem pelo numero de anos de sua provavel duragémsiderar cada
uma dessas parcelas como depreciacdo de um antNEBRAL981, p.
178).

Segundo consta do Boletim IOB (2002, p. 3):

O método de linha reta assume que a utilizacdedoéigual durante
todos os exercicios. Ele parte do principio de @ukepreciacdo em
linha reta é ajustada pelo maior custo de manutemgé € quase nula
no inicio da utilizagdo do bem e crescente a pdatinetade da sua vida
atil. Justifica-se a utilizacado desse metodo quan@dbivo sera utilizado
uniformemente durante toda a sua vida util; nacef@wdeclinio de
desempenho; ndo ocorrera obsoletismo, isto €, a&rd obsoletismo
tecnoldgico nessa area; e o custo peridédico deagmmanutencao
nao aumentara. A maioria das empresas utiliza estodo de
depreciacéo pela simplicidade de sua aplicacas,@walor residual é
considerado zero. Também é de facil aplicacdo: 4ena valor da
aquisicao e divide-se pela vida util estimada. Enétodo pelo qual se
debita uma fracdo igual do custo em cada periodovalor da
depreciacéo a ser langcado no periodo € determpeldcsubtracdo do
valor residual estimado do seu custo de aquis@imindo-se o saldo
remanescente, o qual representa o total do ativobilimado
depreciavel, pelo nimero de anos estimados daidaaitil produtiva.
Neste método consideramos como custos de aquisig¢és os gastos
relacionados com a aquisicdo desse ativo mais ess@go para
colocarmos em seu local de funcionamento e quesmmesteja em
condig¢des de uso (I0OB 2002, p. 3).

Atendendo as determinagdes contidas na orienta€@&5TSE n. 01/2010, os
bens modveis deste TRESC foram reavaliados peladwletgia de avaliacdo de mercado, ou
seja, foram avaliados itens com caracteristicampd de uso semelhante para estabelecimento
do valor atual. Como a avaliagdo comparativa comcag® ficou semelhante e/ou muita
proxima dos valores residuais obtidos com a afficata tabela de vida atil da instrugéo
supramencionada, os bens foram valorados com basenesma, seguindo as opc¢des
apresentadas pelo referido documento.
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Apbés o procedimento acima, foram feitos estudos valisgdes de
recuperabilidade, atribuindo-se novo tempo de utdgara os bens reavaliados, conforme sua
capacidade de utilizacdo. A partir da reavaliaggolens e da definicdo do tempo de vida Util
restante aos mesmos, iniciou novo periodo de g@licde depreciacdo dos bens.

Cabe destacar que referente ao item veiculos atwon{gubitem 52), a
reavaliagdo se deu com base nos indices/valoreguipados por meio da tabela FIPE
(www.fipe.org.br), conforme sugestdo contida naemtacdo SOF/TSE. No tocante a
reavaliacdo das urnas eletronicas, o procedimentefétuado de forma unificada pelo TSE,
com padrdes idénticos de valores e de definicaaddeltil para todos os Tribunais Regionais
Eleitorais.

Analisando-se a demonstracdo das variagbes paidmaio ano de 2015,
sem a aplicacdo da depreciacao ter-se-iecSuperavitde R$ 13.404.071,99 (treze milhdes,
guatrocentos e quatro mil, setenta e um reais entae nove centavos). Em contrapartida, ao
lancar-se o valor da depreciacdo no valor acumutbd®$ 5.459.255,02 (cinco milhdes,
guatrocentos e cinquenta e nove mil, duzentos gueinta e cinco reais e dois centavos) na
conta Decréscimos Patrimoniais, o valoSiperaviequivale ao montante de R$ 7.944.816,97
(sete milhdes, novecentos e quarenta e quatr@iatentos e dezesseis reais e noventa e sete
centavos), diminuindo consequentemente o resufiattononial, o que representa uma queda
de 40,72% no resultado.

Por fim, cabe salientar que todos os procedimestggamencionados
obedeceram ao disposto na orientacdo SOF/TSE20111,/bem como nas Resolu¢cdes CFC n.
1.136/2008 (NBC T 16.9 - Depreciacdo, Amortizacaexaustdo) e n. 1.137/2008 (NBC T
16.10 - Avaliacdo e Mensuracao de Ativos e Passwo&ntidades do Setor Publico).

7.2 - Sistematica de Apuracao de Custos no ambitadinidade:

A sistematica de apuracdo dos custos na JusticdorBle estd em
desenvolvimento desde o ano de 2015 e faz parfdath@jamento estratégico do Tribunal
Superior Eleitoral. Inclui desde a definicdo detétios até a elaboracdo de sistema
informatizado para captacado e levantamento desttssc

Dadas as caracteristicas proprias desta JustigriBbpada, estabeleceu-se
como centro de custo o imével ocupado, partinddadgpara a definicdo dos custos a serem
apurados e suas metodologias.

Para o exercicio financeiro de 2015, foram escothid7 itens para a
apuracdo parcial de custos. S&o eles: energiacaléservicos de agua e esgoto, limpeza,
vigilancia ostensiva, vigilancia eletronica, locagde imovel, telefonia, teleprocessamento,
manutencéao predial, material de consumo, repassedamte, terceirizagc&o, servigos eventuais,
estagiarios, pessoal e encargos sociais, pesspabitado e depreciacdo do imovel. Essas
despesas foram escolhidas levando-se em contalsuéarcia, sua facilidade de mensuracao e
sua divisibilidade por imovel.
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Compete a Secretaria de Planejamento, Orcamentmg¢as e Contabilidade
do TSE, que atua como 0rgao setorial, a respordaibdl pelo gerenciamento e consolidacao
dos dados, baseados nas informacdes prestadas Tpédasais Eleitorais. Atualmente, o
levantamento dos custos na Justica Eleitoral erec@etem fase de apuracéo.

7.3 - Demonstracfes contabeis exigidas pela Lei41320/64 e notas explicativas

Os Balancos Patrimonial, Orcamentario e Financebemn como o0s
Demonstrativos de Variagdo Patrimonial e Fluxo dEx& estdo, respectivamente, nos
ANEXOS 11, 1ll, IV, V e VI.

7.3.1 - Principais diretrizes contabeis

7.3.1.1 - Processo de convergéncia as novas NorrdasContabilidade Aplicadas ao Setor
Publico

A Portaria n. 184/2008 determinou que a Secrethridesouro Nacional -
STN deveria promover a convergéncia as Normasnatéwnais de Contabilidade e as Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setorlitaileditadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade — CFC.

O Decreto n. 6.976/2009 atribuiu a STN a competéni@ promover a
consolidagdo das contas publicas, padronizacagmasacdes de contas e dos relatorios e
demonstrativos por meio da elaboracdo do Manu@laieabilidade Aplicada ao Setor Publico
— MCASP.

A Portaria STN n. 828/2011 alterou o prazo de imgletacéo do Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, detemdoajue a Parte Il — Procedimentos
Contébeis Patrimoniais devera ser adotada peles dat Federacdo gradualmente a partir do
exercicio de 2012 e integralmente até o final deragio de 2014.

No exercicio financeiro de 2015 o PCASP foi intbgemte implantado no
ambito da Justica Eleitoral.

7.3.1.2 - Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis

As Demonstracoes Contabeis do exercicio de 20J&mfalaboradas em
conformidade com a Lei n. 4.320/64, as Normas Biess de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico, o Manual de Contabilidade Aplicad&ator Publico e de acordo com o Manual
SIAFI de Procedimentos para Elaboragdo de DemadssaContabeis.
I- Balanco Orgamentario

O Balanco Orgamentério evidencia as receitas eesigedas orcamentarias,

confrontando o0 or¢camento inicial e as suas alteag@dm a execucdo, demonstrando o
resultado orgamentario.
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O Resultado Orgcamentario no exercicio de 2015 édstrado pela diferenca
entre o total de Receitas Realizadas de R$ 16@4500 (cento e sessenta e seis milhdes,
quatrocentos e cinquenta e um mil, duzentos e @Es) e o total de Despesas Empenhadas
de R$ 168.778.414,86 (cento e sessenta e oito esilhdetecentos e setenta e oito mil,
quatrocentos e quatorze reais e oitenta e seiaw)f apresentando um saldo negativo de
dotacdo orcamentéria de R$ 2.327.202,86 (dois eslhiiezentos e vinte e sete mil, duzentos
e dois reais e oitenta e seis centavos), tendoista que as provisdes recebidas da Setorial
Orcamentaria ndo sdo contabilizadas na rubrica giotaAtualizada. Detalhamento das
provisdes recebidas: R$ 3.976.146,00 (trés milhdesecentos e setenta e seis mil, cento e
quarenta e seis reais) na Acéo Implantacdo donsastie Automacao de Identificagdo do
Eleitor e R$ 111.923,47 (cento e onze mil, novexee vinte e trés reais e quarenta e sete
centavos) na Acédo Pleitos Eleitorais (ManutencamabEletronicas). Totalizando o valor de
R$ 4.088.069,47 (quatro milh&es, oitenta e oitg sessenta e nove reais e quarenta e sete
centavos).

[I- Balango Financeiro

O Balanco Financeiro evidencia as receitas e ggedas orgcamentarias, bem
como os ingressos e dispéndios extraorcamentanigsigados com os saldos de caixa do
exercicio anterior e 0s que se transferem par&cmido exercicio seguinte.

O Resultado Financeiro no exercicio de 2015 é dstrawo pela diferenca
entre o somatério dos ingressos or¢camentarios B$34.017,91 (cento e sessenta e cinco
milhdes, quatrocentos e cinquenta e quatro mikske#te reais e noventa e um centavos) com
0s extraorgcamentérios de R$ 8.032.065,77 (oitodegdhtrinta e dois mil, sessenta e cinco reais
e setenta e sete centavos) totalizando o montariR$d. 73.486.083,68 (cento e setenta e trés
milhdes, quatrocentos e oitenta e seis mil, oiterttés reais e sessenta e oito centavos) e dos
dispéndios orcamentarios no valor de R$ 171.531187%ento e setenta e um milhdes,
quinhentos e trinta e um mil, quinhentos e setendais reais e dez centavos) e dispéndios
extraorcamentarios no montante de R$ 5.810.198id@y milhdes, oitocentos e dez mil, cento
e noventa e nove reais e doze centavos) que miatizalor de R$ 174.588.613,98 (cento e
setenta e quatro milhdes, quinhentos e oitent&oentil, seiscentos e treze reais e noventa e
oito centavos), apresentando um resultado negatevoR$ 3.855.687,54 (trés milhdes,
oitocentos e cinguenta e cinco mil, seiscentostent e sete reais e cinquenta e quatro
centavos). Montante este que também pode ser appetal diferenca entre o saldo em espécie
transferido para o exercicio seguinte de R$ 7381B48etecentos e trinta e oito mil, quinhentos
e quarenta e nove reais e dezesseis centavos)l@ooesn espécie do exercicio anterior de R$
4.594.236,70 (quatro milhdes, quinhentos e novempaatro mil, duzentos e trinta e seis reais
e setenta centavos).

[lI- Balango Patrimonial
O Balanco Patrimonial evidencia, qualitativa e diiativamente, a situagao
patrimonial e financeira do 6rgdo publico em umizcheinada data. No balanco patrimonial,

as contas deverao ser classificadas segundo o®rdtesndo patriménio que registrem e
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agrupadas de modo a facilitar o conhecimento eaisanda situagéo financeira da entidade.
Estdo assim distribuidos os grupos de contas danBalPatrimonial:

a) Ativo Circulante

O Ativo Circulante inclui o Caixa e Equivalentes @aixa, os Creditos a
Curto Prazo (composto pelos adiantamentos de féviasedidos), Demais Créditos e Valores
a Curto Prazo, Estoques (Material de consumo geecatra no estoque do almoxarifado, os
quais sao registrados pelo custo de aquisicdaxadizs pelo custo médio ponderado).

b) Ativo N&o Circulante

O Ativo Nao Circulante inclui o Imobilizado que éngposto pelos Bens
Méoveis e Imoveis, deduzidos pela Depreciacéo.

c) Passivo Circulante

O Passivo Circulante inclui Fornecedores e ContBagar a Curto Prazo
(Restos a pagar processados), Obrigagbes Fiscaista Prazo (composto por impostos a
recolher) e Demais Obrigacdes a Curto Prazo.

d) Passivo Nao Circulante

O Passivo Nao Circulante ndo apresentou nenhura aaltinal do exercicio
de 2015.

e) Patriménio Liquido

O Patriménio Liquido é o valor residual dos ativiis Orgdo depois de
deduzidos todos seus passivos, demonstrando, fdesss os Resultados Acumulados.

O Balanco Patrimonial do exercicio de 2015 demanstiotal do Ativo de

R$ 61.893.618,76 (sessenta e um milhfes, oitocemaosenta e trés mil, seiscentos e dezoito
reais e setenta e seis centavos) e o total dovBassietalhado pelo Passivo Exigivel de R$
1.600.333,15 (um milh&o, seiscentos mil, trezeativmta e trés reais e quinze centavos) mais
0 Resultado Acumulado de R$ 60.293.285,61 (sesgtlitdes, duzentos e noventa e trés mil,
duzentos e oitenta e cinco reais e sessenta entavos), o0 qual esta constituido pelo superavit
do Exercicio de R$ 7.944.816,97 (sete milhdes, cerv@s e quarenta e quatro mil, oitocentos
e dezesseis reais e noventa e sete centavosyyjsoavit Acumulado de Exercicios Anteriores
de R$ 52.312.006,10 (cinquenta e dois milhdesett®s e doze mil, seis reais e dez centavos)
e pelos Ajustes de Exercicios Anteriores de R$6354 (trinta e seis mil, quatrocentos e
sessenta e dois reais e cinquenta e quatro cejitagosgo este valor positivo.
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IV- Demonstragao das Variagbes Patrimoniais

A Demonstracao das Variagdes Patrimoniais — DVHesmia as variacdes
quantitativas, o resultado patrimonial e as vaeacualitativas decorrentes da execucao
orcamentaria. As variagfes quantitativas sdo dextas de transacdes no setor publico que
aumentam ou diminuem o patriménio liquido, e asagées qualitativas sdo decorrentes de
transacfes no setor publico que alteram a commodmsielementos patrimoniais sem afetar o
patrimonio liquido. O resultado patrimonial do peid é apurado pelo confronto entre as
variagbes quantitativas aumentativas e diminutivas.

A Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais — DVxdwcicio de 2015
apresentou o valor total das variagdes quantimtwvanentativas de R$ 182.334.098,06 (cento
e oitenta e dois milhdes, trezentos e trinta erquatl, noventa e oito reais e seis centavos) e o
total das variacdes quantitativas diminutivas danat o montante de R$ 174.389.281,09
(cento e setenta e quatro milhdes, trezentos etaieenove mil, duzentos e oitenta e um reais
e nove centavos) gerando como resultado patrimatoaperiodo um Superavit de R$
7.944.816,97 (sete milhdes, novecentos e quaremiateo mil, oitocentos e dezesseis reais e
noventa e sete centavos).

Analisando-se a Demonstracéao das Variacfes Patiamalo ano de 2015 e
comparando com o resultado de 2014, o qual foi éficidde R$ 1.558.571,99 (um milhdo,
quinhentos e cinquenta e oito mil, quinhentos erdate um reais e noventa e nove centavos),
pode ser observado que houve um aumento positivesuitado da ordem de 609,74%.

Déficit é o resultado apurado ao final do exercfgie aponta saldo negativo

(no caso de positivo, superavit) no confronto eatsoma de todas as receitas e de todas as
despesas empenhadas, indicando que as receitaseatéaas foram menores do que as
despesas orcamentarias. Difere do déficit finaaceis ndo significa necessariamente que o
Poder Publico gastou, de fato, mais dinheiro dodisigunha, mas sim que autorizou, no ano,
mais gastos do que 0s recursos que se encontraspomiyeis no exercicio. Quando se refere
apenas ao confronto entre receitas correntes esgsgorrentes, € chamado de déficit ou
superavit do Orgcamento Corrente (art. 11, § 3°4L220/64).

V- Demonstracdo dos Fluxos de Caixa
A Demonstracdo dos Fluxos de Caixa evidencia asmemtacdes havidas
no caixa e seus equivalentes. A Geracéo liquidaack@ e equivalentes de caixa do exercicio

de 2015 foi negativa, no montante de R$ 3.855.88(frBs milhdes, oitocentos e cinquenta e
cinco mil, seiscentos e oitenta e sete reais aiema e quatro centavos).
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8. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

8.1 — Gestdo de pessoas

8.1.1 — Estrutura de pessoal da unidade

Encaminham-se tabelas com (i) o detalhamento dat@st de cargos em
comissao e funcdes gratificadas deste Tribunakiderando as funcdes de Assistente I, criadas
pela Lei n. 13.150/2015, e as de naturpealabore existentes nas 982, 1032 e 1052 Zonas
Eleitorais, cujas Unidades foram criadas sem agsgpondentes funcdes comissionadas, e (ii)

com a forca de trabalho:

Tabela 8.1.1.A — Estrutura de cargos em comis$angdes comissionadas

Tipologias dos Cargos em Comissao ¢ Lotagéo Ingressos no| Egressos no
das Fungbes Gratificadas Autorizada | Efetiva Exercicio Exercicio
1. Cargos em Comisséo 35 35 5 5
1.1. Cargos Natureza Especial nao ha néolha ndo ha néo ha
1.2_. Grupo Diregcéo e Assessoramento 35 35 5 5
Superior
' 1.2.1. ,Se[wdores de Carrejra 34 34 5 5
Vinculada ao Orgéo
1.2.2. Servidores de Carreira em . I s Lz
gy . nao ha nao ha ndo ha nao ha
Exercicio Descentralizado
1.2.3. Servidores de Outros Orgaos 1 1 80 ha 30 ha
e Esferas
1.2.4. Sem Vinculo nao ha nao ha nao ha nao ha
1.2.5. Aposentados nao ha nao ha nao ha nao ha
2. Funcdes Gratificadas 318 309 145 50
2.1.~SerV|dores de Carreira Vinculada 318 309 145 50
ao Orgao
2.2. Servidores de Carreira em . I " Lz
- . nao ha nao ha ndo ha nao ha
Exercicio Descentralizado
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e . . I " Lz
nao ha nao ha nado ha nao ha
Esferas
3. T9tal de Servidores em Cargo e em 353 344 150 55
Funcéo (1+2)

Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos — SieBéhvolvido pelo Tribunal Superior Eleitoral.
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Tabela 8.1.1.B — Distribuicdo da lotacéo efetiva

Tipologias dos Cargos

Lotacdo Efetiva

Area Meio Area Fim
1. Servidores de Carreira (1.1) 195 454
1.1. Servidores de Carreira (1.1.2+1.1.3+1.1145) 195 454
1.1.2. Servidores de carreira vinculada aadr 192 285
1.1.3. Servidores de carreira em exercicsceiatralizado 0 0
1.1.4. Servidores de carreira em exerciawipbrio 3 10
1.1.5. Servidores requisitados de outrosax@desferas 0 159
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administragdo Pliba 0 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 195 454

Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos — SieBéhvolvido pelo Tribunal Superior Eleitoral.
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Quadro 8.1.1.C — Forca de trabalho da UJ

Lotacdo
Tipologias dos Cargos Ingresss)g no Egressp; no
Exercicio Exercicio
Autorizada | Efetiva
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 670 655 37 34
1.1. Membros de poder e agentes politicos 7 2 3
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.234]. 663 649 35 31
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 491 477 5 11
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio desdezado 0 0 0 0
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio gario 13 13 6 2
1.2.4. Servidores requisitados de outros orgaesferas 159 159 24 18
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracédo Pliba 0 0 0 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 670 655 37 34

Fonte: Sistema de Gestdo de Recursos Humanos — St&Réhvolvido pelo Tribunal Superior Eleitoral.

8.1.2 — Demonstrativo das Despesas com Pessoal

Apresenta-se o0 quadro abaixo:
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Quadro 8.1.2 - Demonstrativo das Despesas com &#esso

B

Despesas Variaveis
Ul Bt V\;ﬁ{:gl:’?;l'gii:s Retribuicdes Gratificagdes Adicionais Indenizacées Asgies?:r:icciiaoiz e Demai;ngspesas Exerggzze:ﬁts;;es J?’Z?‘iisgzs Total
Previdenciarios VEREYER
Membros de poder e agentes politicos

Exercicios | 2015 0,00 0,00 12.246.890,76 0,00 180.765,39 0,00 0,00  .482309 0,00f 12.431.138,2

2014 0,00 0,00 11.159.030,61 0,00 20.329,20 0,00 0,0( 00 0, 0,00| 11.179.359,8]
Servidores de carreira vinculados ao 6rgédo da unidie

Evercicios |_2015 57.783.505,18 6.923.834,73 5.591.764,85 4.273.853,6.479.478,67 2.688.073,67 636.250{15 173.720,64 84.550.181,52

2014 | 53.851.824,05 6.843.843,22 5.288.485,02 7.634.24P93.793.042,70 1.929.615,94 605.40728 43.869,03 00 0, 81.990.437,46
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgédo da nidade

Exercicios L2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0jo0 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0jo0 0,00
Servidores SEM VINCULO com a administragéo publicalexceto temporarios)

Exercicios L2015 0,00 336.071,18 33.923,58 14.557,6b 242.593|53 0070, | 130.763,99 46.824,78 804.904,7

2014 0,00 231.546,98 24.888,55 768.392,17 199.504}81 ,0010 | 77.369,04 666,49 0,00 1.302.478,(
Servidores cedidos com 6nus

Exercicios | 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0jo0 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0}j00 0,00
Servidores com contrato temporario

Exercicios | 2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0jo0 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0}00 0,00

Fonte: Demonstrativo de Pagamento do Sistema RfiRH do TRESC (ano 2015)
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8.1.3 — Gestéao de Riscos relacionados ao pessoal

Atualmente, alguns riscos sao identificados, bem s@o adotadas medidas para preveni-los ou madgaembora ndao haja
procedimento formal.

Citam-se alguns riscos que ja estdo sendo mondsnaar esta Secretaria:

Quadro 8.1.3 — Riscos monitorados
Medidas Preventivas: deslocamento de servidorestdees que ndo apresentem grande demanda dédraba
Medidas para mitigacdo: concessédo de servico egiregwio, quando houver demanda de trabalho inetide
trabalho.
Medicas Preventivas: contratacdo de estagiari@ uprir a demanda; convénio com as prefeitures qeader,
servidores e/ou estagiarios

1. Caréncia de pessoal para realizacdo de ativddad
voltadas as eleigbes

2. Caréncia de pessoal para a realizagédo do

cadastramento biométrico - revisdo do eleitorada Medidas para mitigacdo: deslocar estagiario e deres da sede deste Tribunal para as Zonas Elsjtarim

de atender a demanda no processo de cadastranmnttrico
Medidas Preventivas: manter rigido controle narligdo de participacdo dos servidores em eventgs de
capacitacdo; aumentar ainda mais o indice de axlar@o Plano Anual de Capacitacédo e Desenvolvimento

3. Falta de recurso financeiro para atender a déande

capacitagdo dos servidores Medidas para mitigacdo: Contratar instrutor pagam#imentan companyde forma a otimizar os custos com a

capacitacdo dos servidores.
Medida Preventiva: levantar junto ao publico inéseElo os aspectos importantes a serem abordadps no
4. Contratacao de cursos que ndo atendam a expactateferencial tedrico dos cursos; promover analisiagégica antecipada do programa dos cursos.
do publico alvo; cursos aquém da qualidade esperada

Medidas para mitigagéo: indeferir solicitagdo desowgue tiverem avaliagdo abaixo do esperado.
5. Utilizagdo obrigatéria do Sistema de GerenciamenMedidas preventivas: Adequacao das regras do Taltaudos demais Regionais, a fim de que o sisterasap
dos Recursos Humanos (SGRH) desenvolvido pelo T8iabilizar o processamento da frequéncia.
para o desenvolvimento dos trabalhos da Unidade
(processamento da frequéncia mensal dos servidorelgledidas para mitigacao: Efetivo controle da Unidads lancamentos efetivados no SGRH.

processamento mensal do servico extraordinaricghgra
além da jornada de trabalho).
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6. Falta de programa especifico para o controle da
intercorréncias em saude que geram afastamentss
natureza dos servidores.

Medidas preventivas: Adequacdo dos procedimentos parealizacdo de um controle efetivo nas licefcas

aconcedidas por motivo de salde, a fim de instasiracdes voltadas ao Programa Qualidade de Vish$
l&€3cupacional.

Medidas para mitigagéo: Utilizag8o de planilhasraklitivas no Sistemdicrosoft Office Excel

sal

7. Pagamento indevido da remuneracdo do servid

Medidas preventivas: Conferéncias posteriores ettafaento da folha, a fim de evitar prejuizos firms aos
servidores

oMedidas para mitigagdo: proceder o acerto financdggéntro do proprio més, quando houver orgamentmoo
més subsequente.

Risco - Pagamentos indevidos aos servidores deistenal

8. Empréstimos Consignados

Medidas preventivas: Verificar mensalmente as mbmdes encaminhadas pelas instituicbes financeirg
decorréncia do término antecipado da data contratua

Medidas para mitigacdo: Analise criteriosa dasrinfizdes, de forma manual, a fim de evitar errog
langcamentos na folha.

Risco - Descontos indevidos na folha dos servidoesse Tribunal.

P

de

9. Orcamento destinado ao PAS

Medidas preventivas: reducao dos custos e resen@gamento para fazer frente as despesas quet¢dng
conhecimento antes do envio da fatura pela OpesatBaude.

Medidas de mitigacdo: Andlise criteriosa das despes fim de evitar erros na cobranga dos procedosg
efetivados com a Operadora de Saulde e conscigitizis beneficiarios na utilizagdo do Programa.

Risco — Orcamento insuficiente para o pagamentaésgesas em saude dos servidores e beneficiarios.

D
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8.1.4 - Contratacdo de pessoal de apoio e de eshaigis

Seguem as informacdes no quadro abaixo:

Quadro 8.1.4.A — Composicdo do Quadro de Estagiario

Nivel de escolaridade _ Quantitatiyo de contratos de_ estagio vigentes .
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre

1.  Nivel superior - - - -

1.1 AreaFim 87 237 580 445

1.2 Area Meio 43 45 47 54
2.  Nivel Médio - - - -

2.1 AreaFim 0 1 9 19

2.2 Area Meio 0 0 0 0
3. Total (1+2) 130 283 636 518
4. Despesas no trimestre R$ 357.925,50| R$517.648,48 R$1.061.201,64 R$19389,68
5. Despesas no exercicio R$ 3.493.715,29

O numero de estagiarios deste Tribunal, fixado@notde 118 por més nos
anos anteriores, foi bastante ampliado no exerciei@015 devido a revisdo biométrica nos
Municipios de Floriandpolis, Biguacu, Sdo Joséh&@, Santo Amaro da Imperatriz,
Blumenau e Joinville, principalmente no segundoestra daquele ano.

A contratacdo de estagiarios esta regulamentadanea da Resolucao
TRESC n. 7.883/2013 e o processo de selecdo eadalimediante entrevista e exame do
historico escolar e do curriculo de candidatos mndaados as Unidades por meio do Centro
de Integracdo Empresa-Escola, Agente de Integ@gicatado por este Tribunal.

A maioria dos estagiarios possuia jornada de ailédie 30 horas semanais,
com bolsa no valor de R$ 699,68, além do auxiidadporte de R$ 7,00 por dia trabalhado.

Neste Regional é vedada aos estagiarios a concgssaxilio-alimentacao,
assisténcia pré-escolar ou quaisquer outros asXfécuniarios, com excecdo do auxilio-
transporte. Aos estudantes também é vedado o pagacne diarias e a realizacdo de servico
extraordindrio.

As Unidades solicitantes devem reunir condicfes quaporcionem
experiéncia pratica aos estudantes, cuja estrygxggramatica guarde correlacdo com as
respectivas areas de formacéo profissional. Q&deees devem possuir formacdo académica
ou experiéncia profissional na area de conhecimaedenvolvida no curso do estagiario para
orientar e supervisionar os estagiérios.

Os estagiarios deste Tribunal devem ser maiorededesseis anos e nao
podem pertencer a Diretorio de Partido Politicexercer atividades partidarias. Além disso,
nao deve participar do processo de selecédo esasdgue tenham relacdo de parentesco, por
consanguinidade ou afinidade, até o segundo grausive, com servidores ativos ou inativos,
requisitados, cedidos, em exercicio provisério enbres do Tribunal, Juizes Eleitorais,
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Promotores Eleitorais e, bem assim, com seus césjoig companheiros, 0s quais sujeitam-se
ao mesmo impedimento.

Nas Zonas Eleitorais, 0 nimero de estagiariosfestdo em, no maximo,
dois por unidade. Contudo, excepcionalmente e teamjpmente, os cartorios eleitorais podem
recepcionar niumero superior a esse limite; situag@orida no exercicio de 2015 devido a
realizacdo de revisdo biométrica em alguns mumisigo Estado.
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Em relacdo a Secretaria de Administracdo e Orgcameat(SAO)

Quadro 8.1.4.B - Contratos de prestacdo de serm@osbrangidos pelo plano de cargos da unidade

Unidade Contratante
Nome: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA
UG/Gestéo: 070020 / 00001 CNPJ: 05.858.851/0001-93
Periodo Contratual de
Ano do . Sl Execucao das Atividadeg , : . _— Sit
Objeto Contratada Nivel de escolaridade minimo exigido dos trabalhades contratados :
Contrato Contratadas
(CNPJ) = :
Inicio Fim
2010 Servigos de telefonista 07.006.622/0001-76 1202010| 31/01/2014 Fundamental =
2011 Servicos de jornalismo 00.482.840/0001+38 @@M11| 31/08/2016 Superior A
2011 Suporte em informatica 93.124.642/0001+83 1@@011| 31/08/2014 Médio e Superior P
Manutencao de bens méveis @ | _Né_o foi_ exigido no PrE)jetc_) I_Bésico niv_e_l}d_e escdl_adie minimo pa}ra 0s
2012 imoveis 03.314.516/0001-0 08/03/2012 31/08/2Q16rofissionais da construgéo civil, do mobiliarisupervisor. Para os técnicos em
telecomunicagdes e eletrotécnica foi exigido niWédlio P
2012 Servicos de limpeza e conservagd@y.006.622/0001-76 14/12/2012 31/01/2Q015 Né&o fmjiém no Projeto Basico nivel de escolaridade ménim E
2013 Servigos de limpeza e conservagdy.006.622/0001-76 11/01/2013 08/02/2015 Nao figiem no Projeto Basico nivel de escolaridade minim E
2013 Servicos de limpeza e conservagdy.006.622/0001-76 31/07/2013 08/02/2015 Né&o fmjiém no Projeto Basico nivel de escolaridade ménim E
2013 Servigos de limpeza e conservagdy.006.622/0001-76 15/08/2013 08/02/2015 Nao figiem no Projeto Basico nivel de escolaridade minim E
2013 Servicos de limpeza e conservagd®.284.904/0001-60 20/08/2013 31/07/2016 Nao figiem no Projeto Basico nivel de escolaridade minim P
2013 Servicos de reprografia 03.814.774/0001-44 04R013| 31/08/201¢ Na&o foi exigido no Projeto Basitvel de escolaridade minimo P
2013 Servigos de copeiragem e garcom  07.006.62P/06Q 23/09/2013 31/01/2015 Fundamental E
2013 Servicos de limpeza e conserva@®9.284.904/0001-60 25/10/2013 31/07/2016 Néo fmjiém no Projeto Basico nivel de escolaridade ménim P
2013 Servigos de vigilancia presencial  11.650.2ZB2/601 | 06/12/2013 31/08/2016 Né&o foi exigido noj@mBasico nivel de escolaridade minimo P
2014 Servigos de recepcionista 07.006.622/0001-76/0412014| 19/02/201% Médio E
2014 | Servicos de operacionalizacdo dey, 511 564/0001-81  30/05/2014 31/10/2016 MédiogeSar
concessao de estagios P
2014 Servigos técnicos de informatida  01.645.738/600 | 31/07/2014 31/01/2015 Médio E
2014 Servigos de recepcionista 05.600.954/0001-58/10R014| 30/04/2016 Médio P
2014 Servicos de condugdo de veiculos 02.531.3@B/08 | 17/10/2014 31/08/2016 Fundamental P
2014 Servicos de design grafico € | ) /a5 g10/0001-38  12/11/2014  31/10/2015 MédiogeSar
tratamento de audio e video E
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2014 | Servicos tecnicos em edificacoes , 4o g40/0001-38  28/11/2014  31/08/2016 Médio
eletrotécnica P
2015 Servigos de vigilancia presencial  10.364.182/27 | 14/05/2015% 31/05/2016 Nao foi exigido noj@mBasico nivel de escolaridade minimo P
2015 Servigos de vigilancia presencial ~ 11.650.ZB2/601 | 15/05/2015% 08/04/2016 Nao foi exigido noj@mBasico nivel de escolaridade minimo P
2015 Servigos de telefonista 05.600.954/0001-59 06¥2015| 31/08/201¢ Médio A
2015 Servigos de recepcionista 79.283.065/0001-43/062015| 31/08/2016 Nao foi exigido no ProjetoiBasivel de escolaridade minimo A
2015 Servigos de recepcionista 09.284.904/0001-68/0602015| 31/08/2016 Na&o foi exigido no ProjetoiBasivel de escolaridade minimo A
2015 Servigos de limpeza e conservagd8.923.549/0001-13 24/06/2015 31/07/2016 Nao figiem no Projeto Basico nivel de escolaridade minim A
2015 Servigos de limpeza e conservagdy.809.721/0001-96 25/06/2015 31/07/2016 Nao figiedm no Projeto Basico nivel de escolaridade minim A
2015 Servicos ciee(!:)nggﬁzgeen;:onservag 989.284.904/0001-60  24/06/2015 31/07/2016 Na&o figids no Projeto Basico nivel de escolaridade minim A
2015 Servicos de limpeza e conserva@®.923.549/0001-13 25/06/2015 31/07/2016 Né&o fmjiém no Projeto Basico nivel de escolaridade ménim A
2015 Servicos ie;;rgzier;:eenfonservag 989.284.904/0001-60  24/06/2015 31/07/2016 Na&o figids no Projeto Basico nivel de escolaridade minim A
2015 Servicos de limpeza e conserva@5.443.410/0001-20 17/08/2015 31/05/2016 Né&o fmjiém no Projeto Basico nivel de escolaridade ménim A
2015 Servigos de limpeza e conservagdy.809.721/0001-96 04/08/2015 31/05/2016 Nao figiem no Projeto Basico nivel de escolaridade minim A
2015 | SerVicos de consenacdo de umasq a4 065/0001-41  14/09/2015  14/09/2017 Médio
eletrbnicas A
2015 Servigos de design grafico e | soq 554/0001-82  22/10/2015  31/08/2016 MédiopeSar
tratamento de 4udio e video A
2015 Servigos de jardinagem 09.284.904/0001-60 02®015| 31/08/2016 Na&o foi exigido no Projeto Basiteel de escolaridade minimo A
2015 Servigos de vigilancia presencial ~ 82.949.6B2/631 | 18/12/2018 12/05/2016 Né&o foi exigido noj@mBasico nivel de escolaridade minimo A
2015 Servigos de jardinagem 18.923.549/0001-13 224015| 31/10/2017 Na&o foi exigido no Projeto Basiteel de escolaridade minimo A
2015 Servigos de jardinagem 09.284.904/0001-60 222015| 31/10/2017 Na&o foi exigido no Projeto Basiteel de escolaridade minimo A
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8.1.5 — Contratacdo de consultores para projetos dmopera¢ao técnica com organismos
internacionais

Informa-se que nao foi efetivada nenhuma contratagsse sentido no
exercicio de 2015.

8.2 - Gestao do patriménio e da infraestrutura
8.2.1 - Gestao da frota de veiculos propria e tencezada

A constituicdo da frota de veiculos relativa aoreiodo de 2015 esta
consignada na Portaria P n. 004/2016, a qual divalgista de Veiculos de propriedade do
Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, patendimento ao disposto no art. 5° da
Resolucdo do CNJ n. 83, de 10 de junho de 2009.

No tocante a forma de utilizacdo da frota de veicdb TRESC, a Portaria P
n. 401/2009, que dispbe sobre aquisicdo, locacéibzagdo, identificacdo, guarda e
responsabilizacdo pelo uso dos veiculos oficiaiésmbito da Justica Eleitoral catarinense,
disciplina a matéria.

Constata-se a importancia da frota de veiculosesabatividades da Justica
Eleitoral catarinense diante das demandas por aeskntos de servidores e colaboradores
terceirizados em todas as unidades da Justicalaio Estado, para a realizagéo de atividades
diversas — apoio cartorario, manutencao prediahuteacao nos equipamentos de informatica,
etc. Destaca-se 0 aumento significativo na fregaéhe deslocamentos em anos eleitorais.

Nessa esteira, o impacto da frota de veiculos sabetividades do TRESC
nesses anos aumenta sobremaneira, tanto que ggtad&epta por locar em média 20 veiculos
pelo periodo aproximado de 30 dias, para atendeeantos mais criticos.

A seguir, informa-se a quantidade de veiculos em o8 sob a
responsabilidade deste Tribunal discriminados pgpag, segundo a classificagdo, bem como
sua totalizacéo por grupo e geral:

Veiculos de Representacéo 2
Veiculo de transporte institucional 1
Veiculos de servico 22
Total geral 25

Abaixo consta a relagdo da média anual de quil@setdados, por grupo de
veiculos, segundo sua classificacdo, bem comoda ickedia da frota:

Veiculos de Representacéo 19.600 km/veiculo
Veiculo de transporte institucional 4.000 km/vedcul
Veiculos de servico 10.494,32 km/veiculo
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Veiculos de Representacdo 3 anos
Veiculo de transporte institucional 11 anos
Veiculos de servigo 7 anos

Eis os custos anuais associados & manutencactaacivaforme respectivos
grupos e classificacao:

Veiculos de Representacéo R$ 3.000,00
Veiculo de transporte institucional R$ 2.000,00
Veiculos de servico R$ 60.000,00

O plano de substituicdo da frota deste Tribunad kew consideracéo o ano
do veiculo, sua quilometragem e as despesas comengao e, por tal motivo, os veiculos de
servico sdo trocados com mais frequéncia do qudeosepresentacdo e os de transporte
institucional.

A aquisicdo em detrimento da locacdo de veiculog-de a importancia
deles para as atividades da Justica Eleitoral inatese, mencionadas anteriormente,
destacando-se os deslocamentos frequentes pda @ehto e cinco) zonas eleitorais de Santa
Catarina, o que tornaria mais onerosa a opcaampar tiariamente 24 (vinte e quatro) veiculos
pelo periodo de doze meses, por exemplo. Contodw ¢§a esclarecido, no periodo eleitoral a
demanda por viagens no territorio catarinense atamoemsideravelmente, decidindo-se, nessas
circunstancias, pela locacdo de veiculos para etead necessidades do TRESC por
aproximadamente 30 (trinta) dias.

Com a finalidade de assegurar uma prestacao décienecondmica do
servigo de transporte, o TRESC celebrou o Contmatb215, com a Empresa Brasileira de
Tecnologia e Administracdo de Convénios HAAG SHAIjp objeto consiste na implantacao e
operacionalizagdo de sistema informatizado, visamdo fornecimento, por empresas
credenciadas, de combustiveis e lubrificantesresig;do de servicos de manutencao de pecas,
pneus e demais materiais aos veiculos do TRESQisine aos eventualmente locados e
requisitados.

Além disso, o sistema ora implantado permite unwaefgestdo da frota de
veiculos, fornecendo diversos relatorios por veguipos de despesas, mensais, anuais, etc.

8.2.2 - Politica de destinacgao de veiculos insergis ou fora de uso e informacdes gerenciais
sobre veiculos nessas condi¢des

N&o houve ocorréncia no exercicio.
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8.2.3 - Gestao do Patrimonio Imobiliario da Unido

Quadro 8.2.3.A - Gestao do Patrimdnio Imobiliaréolshido

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA
UNIAO DE RESPONSABILIDADE DA UJ

EXERCICIO 2015

EXERCICIO 2014

BRASIL

UF 1 — SANTA CATARINA

32

32

Anchieta

Ararangua

Bom Retiro

Brusque

Canoinhas

Concoérdia

Curitibanos

Cunha Pora

Florianépolis

Gaspar

Imarui

Indaial

Itajai

ltuporanga

Joacaba

Joinville

Lages

Laguna

Palhoca

Pinhalzinho

Quilombo

Rio do Sul

Santo Amaro da Imperatriz

Séao Carlos

Sao Domingos

Sao José

Tangara

Timbo

Urubici

Videira

NN R

NN R

Fonte: Coordenadoria de Infraestrutura e Servigos
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Quadro 8.2.3.B - Gestao do Patrimodnio Imobiliadolthido

Valor do Imovel

Despesa no exercicio

O

. Estado de
UG RIP Regime Conservacég Valor Histérico Dat_a d? Valor Reavaliado Com Com ~

Avaliacao reformas |manutencao)

070020| 8015 00001.500- 13 5 82.000,00 19/06/p018.32.122,72

070020| 8027 00073.500-6 13 5 99.480,00 19/06/p015.60.285,37

070020| 8049 00001.500-4 13 3 150.000,00 19/06/p01239.745,70

070020| 8055 00002.500-4 13 2 300.000,00 19/06/p015/38483,82

070020| 8073 00030.500-% 13 2 200.000,00 19/06/p01285.010,13

070020| 8083 00022.500-9 13 2 385.000,00 19/06/p01%22.630,97

070020| 8091 00002.500-0 13 5 150.000,00 19/06/p01239.166,25

070020| 8105 00190.500-8 13 2 5.796.068,17 19/06/2015.809.216,01 | 130.540,00( 478.500,0

070020| 8105 00238.500-§ 13 2 829.880,10 19/06/p015.425.633,07

070020| 8105 00434.500-3 13 2 2.399.777,66 19/0642013.881.052,11 158.400,00

070020| 8117 00001.500-2 13 2 99.480,00 19/06/p015.60.285,37

070020| 8141 00005.500-1 13 5 82.000,00 19/06/p015.31.423,22

070020| 8147 00003.500-% 13 2 128.000,00 19/06/p01202.770,05

070020| 8161 00100.500-8 13 5 400.000,00 19/06/p01%36.791,81 454.073,54

070020| 8167 00006.500-6 13 3 145.000,00 19/06/p01217.360,38

070020| 8177 00027.500-8 13 2 210.000,00 19/06/p01338.358,44

070020| 8179 00076.500-1 13 3 535.700,00 19/06/p015892.279,92 2.680,00

070020| 8183 00048.500-1 13 3 247.000,00 19/06/201%08.480,22

070020| 8185 00053.500-0 13 3 99.480,00 19/06/p015.60.285,36

070020| 8233 00013.500-% 13 2 300.000,00 19/06/p01%66.045,26

070020| 8279 00001.500-9 13 5 82.000,00 19/06/p018.31.557,97

070020| 8291 00021.500-7 13 3 514.845,00 19/06/p01B51.445,56 1.050,00

070020| 8309 00001.500-4 13 5 175.000,00 19/06/p01281.271,17

070020| 8315 00001.500-9 13 5 92.000,00 19/06/p015.38.626,51
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070020 8317 00001.500-% 13 2 81.800,00 19/06/|2015LB4.510,34

070020 8327 00058.500-3 13 2 1.616.240,00 19/06{2014.166.097,71 3.850,00
070020 8353 00001.500-1 13 2 75.000,00 19/06/p014.20.789,79

070020 8357 00002.500- 13 5 130.000,00 19/06/R01206.298,20 449.665,79

070020 8371 00052.500-8 13 5 82.900,00 19/06/p014.33.530,30

070020 8379 00006.500-2 13 2 150.000,00 19/06/R01239.742,02

070020( 8253.00005.500-f 13 1 92.688,05 19/06/p015.10.673,22 430,00
070020( Curitibanos* 5

070020 Criciuma* 11

Total

1.034.279,3B 644.910,0

* Em fase de regularizacéo
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Regime:

1 — Aquicultura 12 — Em regularizacdo — Outros

2 — Arrendamento 13 — Entrega — Adm. Federal Direta
3 — Cessdo — Adm. Federal Indireta 14 — Esbulhbuadido)

4 — Cesséo — Outros 15 — Imével Funcional

5 — Cesséo — Prefeitura e Estados 16 — IrregulEssao

6 — Cesséo Onerosa 17 — Irregular — Entrega

7 — Comodato 18 — Irregular — Outros

8 — Disponivel para Alienacao
9 — Em processo de Alienacao
10 — Em regularizacao — Cessado
11 — Em regularizacéo — Entrega

Estado de Conservacéo:

20 — Locacdo para€ims
21 — Uso em Servibtideu
22 — Usufruto Imdige
23 —Vago para Uso

1 - Novo 5 — Reparos Importantes

2 — Muito Bom 6 — Ruim

3 —Bom 7 — Muito Ruim (valor residual)
4 — Regular 8 — Sem Valor

Anédlise critica

O controle do patriménio imobilidrio da Unido sobeaponsabilidade deste
Tribunal € realizado pela Coordenadoria de Infraasta e Servicos da Secretaria de
Administragcdo e Orgamento, por meio de planilha® vez que o Sistema de Gerenciamento
de Imoveis - GERIM, disponibilizado pelo Tribunalgrior Eleitoral, foi descontinuado.
Encontra-se em estudo a possibilidade de adocasistesma desenvolvido pelo Tribunal
Regional Eleitoral do Rio Grande do Sul para essdidade.

Acerca dos registros no Sistema de Registro dogsdimdle Uso Especial da
Unido - SPIUNet, afirma-se que estéo fidedignoslusive no que se refere as informacdes
contabeis, que sdo objeto de reavaliacao periddica.

Ha, ainda, 2 (dois) imoOveis sob a responsabiliddesta UJ que estédo
pendentes de registro no SPIUNet, em face dosteépara sua regularizagéo pela SPU/MP
ainda estarem pendentes.

Acerca dos riscos relacionados a gestdo dos imoéséis considerados
aqueles relativos a solidez das edificacdes, dlplidade de ocorréncia de eventos naturais e
a seguranca patrimonial.

Quanto ao primeiro aspecto, as obras de constreig&forma de imoveis
contratadas por este Tribunal séo fiscalizadasadi@nte, de modo a garantir o emprego da
técnica e materiais adequados e previstos em prdj@m disso, é realizada a manutencao
preventiva das edificacfes, com vistas a sua ceas@w, intervindo-se também de forma
corretiva, sempre que necessario.

Em relagdo a ocorréncia de eventos naturais, patasteristicas climaticas
do Estado de Santa Catarina, sdo mapeadas as eslid@dlizadas em areas suscetiveis a
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inundacdes, mantendo-se o constante monitoramestondsmas, inclusive considerando os
informativos disponibilizados pelos 6rgaos de defasil estadual e municipais, de maneira a
viabilizar a adocao de medidas preventivas minidoras de eventuais prejuizos ao patriménio
€ ao Servico.

Por fim, no que tange a seguranca, considera-slagép entre o custo e 0
beneficio dos controles em face do volume do péftrimm em risco. Dessa forma, séo
contratados vigilancia presencial e seguro prgzheh o Edificio Sede e respectivos anexos,
considerados iméveis de grande porte para a realideste Orgdo. Para as demais unidades,
por se tratarem de edificacbes de pequeno porieuget pela contratacdo de vigilancia
eletrénica monitorada.

8.2.4 - Cessédo de espacos fisicos e imoveis a gientidades publicas ou privadas

Quadro 8.2.4 - Cesséo de espacos fisicos e ima@gaos e entidades publicas ou privadas

Caracterizagdo RIP 8105 00434.500-3
do imével ..
Objeto de T Rua Esteves Junior, n. 80.

Centro. Florianépolis/SC.

CNPJ 82.519.190/0001-12
Ordem dos Advogados do Brasil
de Santa Catarina
Entidade representativa dps

Cesséao

Identificagcdo | Nome ou Raz&o Social
do Cessionario

Atividade ou Ramo de Atuacad

advogados
Forma de Selecéo do Cesséo gratuita de espaco fisico
Cessionario (Termo de Cesséo n. 001/2013)
E'Qgil('j%ade LIRS Utilizac&o por advogados
Prazo da Cesséo Indeterminado
. Sala do 5° andar do Edificjo
__ | Caracterizagéo do espaco ced d& 5
Caracterizaca nexo 1, com 17,27 m
da Cessio Valores e Beneficios Recebidos -

pela UJ Cedente
Tratamento Contabil dos -
Valores ou Beneficios
Forma de utilizacéo dos -
Recursos Recebidos
Forma de Rateio dos Gastos -
Relacionados ao Imoével
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8.2.5 - Informacdes sobre os imoveis locados dedeiros

No exercicio de 2015, este Tribunal manteve 62ratod de locacdo dos
quais 57 sediam 63 cartorios eleitorais, 3 abrigardepdsitos de urnas eletrénicas, moveis e
almoxarifado deste Tribunal, e 5 foram locados a@iamente para funcionar como postos
de recadastramento biométrico dos eleitores nosdifuos de Blumenau, Joinville, Palhoca e
Séao José.

No que se refere aos cartorios eleitorais, cabareser que, ha pouco mais
de uma década, praticamente todas as unidadesnderprgrau da Justica Eleitoral deste
Estado encontravam-se instaladas nos foruns dealistadual. Contudo, aquele Poder passou
a requisitar tais espacos para uso proprio, oldigaste Tribunal a buscar novas alternativas.

Como se verifica no subitem 8.2.3 deste documemo32 imodveis de
propriedade da Unido ocupados pela Justica Eledgor&anta Catarina, abrigando 42 cartorios
eleitorais. Da experiéncia dessa Ultima décadag-gedobservar que o investimento em
estrutura imobiliaria propria apresenta boa relag&bo-beneficio nos municipios que sediam
mais de uma zona eleitoral, onde é possivel orgamentrais de atendimento ao eleitor,
instalando-se mais de um cartério em um sé im@eanto aos demais, constataram-se que,
dado o pequeno porte dos imoveis necessarios stssale locacao sédo baixos, se comparados
ao investimento de uma construgdo. Em média, ameaue, para esses municipios, o custo
de uma obra equivaleria a mais de 40 anos de locigam imovel.

Quanto a locacédo dos depoésitos, devido a sua edsditta, se houvesse
disponibilidade de terrenos e recursos orcamemstéioonstrucdo poderia se revelar vantajosa
em relacdo a locacdo. Contudo, considerando a sidads de localizagdo na Regido
Metropolitana de Florianépolis, ha dificuldade eenabter terrenos proprios da Unido para
edificar os imodveis, assim como a compra é difaxidtpelo alto valor no mercado imobiliario
local.

Ainda, no que se refere aos imdveis locados panecadastramento
biométrico dos eleitores, necessario esclarecerhqueé necessidade de espacos com alta
capacidade de atendimento. Inicialmente, buscoa-sesséo gratuita de espacgos, o0 que
possibilitou a instalacdo de 11 postos sem custdeahcdo. Contudo, ainda foi necessaria a
locagcdo de outros 5 imoéveis, cabendo o registroqde, naqueles municipios, foram
recadastrados 873.099 eleitores.

Em relacdo aos valores despendidos, registra-se eaue2015, foram
executados R$ 2.742.996,55 nas locacdes dos cartditorais e depdsitos, e R$ 487.194,62
com os postos de recadastramento biométrico,zatald o valor de R$ 3.230.191,17.

Finalmente, acerca do tratamento das despesastommas, transformacdes
e manutencdes dos imoveis locados, a politica ddata custeio direto pelos locadores, nas
hipéteses em que o0s servigos importem aumentoesemacao do valor patrimonial, ficando
a cargo deste Tribunal apenas as despesas deesrdentianos ou defeitos acarretados pelo
uso.
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8.3 - Gestao da tecnologia da informacgao

8.3.1 - Principais sistemas de informacao

Quadro 8.3.1.A - Principais sistemas de informacao

Sistema Funcéo Manutencgao Em
desenvolvimento
Convoc - Convocacao de Gerenciamento de convocacdes |de . . N
Iy . . hy . Propria N&o
Auxiliares Eleitorais auxiliares para as eleicbes
Siama - Apoio & execucso da Gerenciamento de locais estratégicos,
gme P & Nocais  de votacdo, MRJ, linhas Propria N&o
eleicdes - o
telefbnicas e materiais eleitorais
Gerenciamento dos responsaveis por
Auge - Controle de . N
. entregar e receber propagandas eleitgraisPropria N&o
Propaganda Eleitoral . .
dos Partidos Politicos
Rotas - Controle de Rotas dg Administracdo das rotas de entrega e
Distribuic&o de Urnas e coleta de urnas e midias durante |as Propria N&o
Midias Eleitorais Eleicbes
Terceiros.
SADP - Acompanhamento de Acompanhamento  de docu_ment PSRealizada e .
processos e procedimentps : Nao
Documentos e Processos o . gerenciada
administrativos.
pelo TSE
Acompanhamento do ponto eletrﬁnico,ggéﬁsggz'e
SGRH - Gestéo de Pessoas | férias, rendimentos e gerenciamento dos erenciada N&o
dados cadastrais do servidor 9
pelo TSE
PAE - Processo Crlagac_) e acompgnhamento de o )
. ) A procedimentos administrativos com Propria Nao
Administrativo Eletronico BPM
Breve - Controle e Tramitagéocr'a9a9. € acornpanhamento de L N
- A formularios  eletrbnicos e  seus Propria N&o
de Formuléarios Eletrénicos X
respectivos fluxos
EDocs - Repositorio de Indexacdo, gerenciamento e pesquisa de . . ~
T o . o0 =1 7 Propria N&o
Documentos Institucionais | documentos administrativos e judiciai$
Elaboracdo das propostas orgcamentarias
Orcamento - Gestéo da pelas unidades administrativas | e . ~
- ... Propria N&o
Proposta Orgamentaria acompanhamento da proposta
orcamentdria da unidade orcamentaria

Quadro 8.3.1.B - Riscos associados a continuidaligpenibilidade dos sistemas

Risco Impacto Probabilidade Acdes mitigatérias

. Iniciativas constantes do Plano

AIto_ . Impacto na‘ Diretor de  Tecnologia da

. - reahzagao . das Informacéo e Comunicacgo
Indisponibilidade| respectivas atividades|e (PDTIC) para o ano de 2016 e 2017
e continuidade entregas do projetp Baixa IN22 — Implantacio do CPD.

dos sistemas eleicbes 2016 que séo Backup:

apoiadas pelos sistemas . IN25 L Instalac !

supracitados. nstalacao g

configuracdo do Storage;
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* AEO3 - Manter link de dados
adequados as demandas dos

cartorios;

« AE04 - Aumentar a
disponibilidade dos servicas
essenciais;

 AEQ7 — Ampliar a redundancia
dos equipamentos do
datacenter;

 AEOQ08 — Contratar garantia e/ ou
suporte para 0s equipamen{os
do datacenter;
* AEQ9 - Aprimorar medidas de
seguranc¢a no datacenter.

8.3.2 - Processo Judicial Eletronico (PJe)

No ambito deste Tribunal ainda ndo houve a impt@ttao Processo Judicial
Eletronico (PJe).

Com efeito, toda a Justi¢a Eleitoral utiliza sotugéica de acompanhamento
de processos fisicos — SADP (Sistema de Acompanttande Documentos e Processos) —,
desenvolvida pelo TSE. Por outro lado, a implardad@ PJe em todos os TREs esta sendo
coordenada pelo TSE, que vem realizando projedtgpim alguns estados, para, entéo, replicar
o0 modelo aos outros Regionais. Santa Catarina almigjar a implantacdo do PJe apos as
Eleicbes de 2016.

8.4 - Gestao ambiental e sustentabilidade

8.4.1 - Adocao de critérios de sustentabilidade ar@ntal na aquisicdo de bens e na
contratacao de servicos ou obras

Este Tribunal, apesar de nao participar da Agendabiéntal da
Administracdo Publica (A3P), editou a Resolucdo $RH. 7.892, de 23.9.2013, dispde sobre
a Politica de Sustentabilidade Ambiental do TritbuRegional Eleitoral de Santa Catarina,
orientando as ac¢des administrativas deste Orgéiteadio e 8 mudanca de padrdes de consumo,
bem como ao fomento de ac¢des que incentivem oeapeaimento do gasto publico, ao uso
sustentavel dos recursos e a correta gestdo dewossi

A Portaria P n. 141, de 8.9.2015, em conformidame a Resolu¢cdo CNJ n.
201, de 03.03.2015, instituiu o Plano de LogisBoatentavel do Tribunal Regional Eleitoral
de Santa Catarina (PLS-PJ), para o periodo de 2026; publicado no sitio eletrbnico deste
Org&o na internet, na area “Institucional”, ondmliém estio disponibilizados os resultados
medidos pelos indicadores e as metas para o exetiei2016.

A referida normativa atribuiu & Comissao Gestor&@Hd8-PJ, designada pela
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Portaria P n. 119, de 22.7.2015, a responsabiligalbemonitoramento e avaliagéo do referido
plano, e ao Nuacleo Socioambiental, nomeado peldaafarP n. 118, de 22.7.2015, o
monitoramento das metas e avaliagcao dos respeatidhasidores.

Cabe registrar que o PLS-PJ prevé, entre variamoutcoes, a correta
destinacédo de residuos reciclaveis descartadass pupcedimentos, no ambito deste Orgéo,

observam integralmente o Decreto n. 5.940/2006fpcae determina a Portaria P n. 213, de
3.6.2013.

Ainda, merece destaque o crescente esforco da Agtragfo com vistas a
adocao de critérios de sustentabilidade ambiemtaquisicdo de bens e na contratagdo de
servicos ou obras, presentes em 45,91% das cadiestano exercicio de 2015, conforme
detalhado em relato6rio publicado no sitio eletrémieste Tribunal na internet, juntamente com
os demais documentos do PLS-PJ.

8.5 - Gestao de fundos e de programas
8.5.1 - Identificacdo e informacdes dos fundos n&sgtdo da unidade
N&o h& outros fundos na gestdo da unidade, alérumido Partidario.

8.5.2 - Fundo Partidario

Quadro 8.5.2 — Cotas do Fundo Partidario Recelpielas Diretérios Estaduais dos Partidos

Valores em
$1,00
Sigla do Partido Exercicios
2015 2014 2013
DEM 96.000,00 89.000,00
PDT - 30.000,00
PMDB 1.014.295,79 1.157.299,99
PP 577.000,00 126.700,00
SD 34.916,00 -
PPL - 823,29
PPS 20.000,00 10.000,00
PR 96.076,38 30.000,02
PRB 11.200,00 90.122,00
PSC - 12.000,00
PSC 540.000,00 1.390.000,00
PSDE 2.010,33 77.684,59

8 As informacdes relativas aos recursos do Funddd@sd recebidos no exercicio financeiro de 201®b®ealiretérios
partidarios do estado de Santa Catarina s6 esta@undveis apds a entrega das prestacdes de ceferntes a este exercicio
financeiro, cujo prazo de entrega é 30/04/2016.

4 Recursos do Fundo Partidario estimaveis em diaheir
5 Recursos do Fundo Partidario estimaveis em diaheir
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PSOL 7.754,99 26.058,06
PT 188.204,97 398.352,30
PTB 46.000,00 73.400,00

TOTAIS 2.633.458,46 3.511.440,25
Fonte: TSE
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9. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE
9.1 - Tratamento de determinagdes e recomendac¢des TCU

Em relacdo a Assessoria Especial de Planejametratétgco e de Elei¢cdes
(AEPE), a Secretaria de Tecnologia da Informacad)(% Secretaria de Administracéo e
Orcamento (SAO) e a Secretaria de Gestdo de PS8BS, ndo hé informagdes no exercicio
de 2015.

9.2 - Tratamento de recomendacdes do Orgéo de Coale Interno
Em relacéo a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP)

Quanto as recomendacdes do OCI que permanecem npesndee
atendimento no exerciciprestam-se 0s seguintes esclarecimentos:

Quadro 9.2.A - Auditoria em Procedimento de Ave#lsage Tempo de Servico/Contribuicdo
(exercicio 2011)

Acompanhamento das Recomendacdes Expedidas pelo @ogle Controle Interno

Identificacdo da Auditoria  em Procedimento de Averbacdo de Tempo| de
Auditoria: Servico/Contribuicdo (exercicio 2011)
Unidade Responsavel: Secéo de Legislagdo/CoordeaattoPagamento e de Legislacao

Descricdo da Recomendacao

Pela expedicéo de recomendacdo a unidade auditadantido de que sejam os autos instruidos com
informag@es acerca do usufruto ou ndo do bendlicenca-prémio] no 6rgédo de origem, requisito
essencial & concessdo de averbacdo de tempo deokeEmtribuicdo para fins da licenca para
capacitacdo. Se constatado o usufruto do bengfitiérgdo de origem, a averbacdo para fins de
licenga-capacitagdo devera ser revista, consoantaite o poder de autotutela da Administracéo
Publica (item 3.1).

Observagéo constante no Relatorio de AcompanhardenRecomendacdes, expedido pela Unidade
de Controle Interno em dezembro/2015:

A recomendacao em comento trata especificadamaraeatbacéo de tempo nos autos do PA SGP n.
20.639/2010. Nao houve informacdo da CP relativéenan reflexo da decisdo do Procedimento

Administrativo SGP n. 17.505/2013 (decadéncia athtnativa), na referida averbacao.

Providéncias Adotadas

Em relagdo a presente recomendacdo, aguarda-sectusém dos estudos e a deliberagdo da
Administracdo acerca do caso concreto, tendo eta gise a decisdo da decadéncia administrativa
nesta Corte foi assentada em agosto de 2015, nos do Procedimento Administrativo |n.
17.505/2013.

Quadro 9.2.B — Auditoria em Folha de Pagamentarég@eExtraordinario do Periodo Eleitoral de
2014

Acompanhamento das Recomendacdes Expedidas pelo @ogle Controle Interno
Folha de Pagamento e Servico Extraordinério dooBerileitoral de
2014

Identificacdo da Auditorig
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Unidade Responséveiaboordenadoria de Pessoal/SGP
Descricdo da Recomendacao

4.1 Sejam realizados estudos com o objetivo deuinstvia normatizacdo interna, controles
administrativos necessarios para evitar que osdeges sejam desligados deste Tribunal tendo
usufruido de férias sem a contrapartida do exerd&@s funcdes do cargo (item 2.1.2.2).

4.2. Providencie o ressarcimento, pela ex-servidosavalores indevidamente recebidos a titulp de
adicional de férias no periodo para o qual ndo bérgespondente exercicio das fun¢des do gargo
(item 2.1.2.2).

Providéncias Adotadas
Para a concessdo de férias a servidora, esta @aolaiga seguiu as regras sobre o assunto
estabelecidas no regime juridico dos servidorebquxivis da Unido, das autarquias e das fundga¢de
publicas — Lei n. 8.112, de 11.12.1990 — e na ntuaanterna que trata da matéria — Portarja P
n. 500, de 25.10.2005.

Contudo, como constou a recomendacdo para que eswasem os referidos estudos, esta
Coordenadoria de Pessoal encaminhou o seguintéiansaento a Coordenadoria de Pessoal do
Tribunal Superior Eleitoral, que € o 6rgdo gestimiaistrativo da Justica Eleitoral: O servidor em

licenca para interesses particulares possui digefsias do exercicio em que retorna as atividades
Em resposta, por meio de mensagem eletrénica ddéada.2.2016, o TSE foi categorico ao afirmar

que o servidor possui direito a férias nas hip&telelicenca para tratar de interesses particulares
Além disso, em consulta ao regulamento sobre smtssw Supremo Tribunal Federal (Resolucdo n.
372, de 31.7.2008), verifica-se tratamento idéragic@dotado neste Regional e no Tribunal Superior
Eleitoral, conforme art. 5°, 8 5% verbis:

8 5° O servidor licenciado ou afastado fara ju@as relativas ao exercicio em que retornar,

[..]

Em concluséo, informa-se que foi autuado o ProoedticnAdministrativo Eletrénico n. 45.033/2015

para a efetivacdo dos estudos objeto da preseamendacao, 0s quais serdo instruidos, inicialmente
com essas informacbes. Por fim, ressalta-se quevautdo ou ndo de valores pela ex-servidora
dependera das conclusdes dos referidos estudos.

Em relacdo a Assessoria Especial de Planejamentotiasegico e de Elei¢cdes (AEPE)

Quadro 9.2.C — Recomendactes do OCI
Recomendac¢éo do OCI

Ordem Identificacédo do Relatério ltem Comunicacédo expedid Data
L CI DG/GAB n. 18 19/8/2015
01 Relatério de Acompanhamento |de 1
RecomendagBes CI APEG n. 09 16/10/2015

Unidade destinataria recomendacéo

Direcdo Geral - Assessoria Especial de Planejaniesttatégico e Gestdo (APEG)

Descricao da recomendacao
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Acompanhamento de recomendacdes — criacdo do &daBGontinuidade do Negdcio (PCN)

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

Em 19/08/2015 o Gabinete da Direcao-Geral inforn@oardenadoria de Controle Interno, apés consulta a
esta unidade:
“1. O Plano de Continuidade do Negécio (PCN) estdase de estudos. Ja foram implantadas com qdalida
véarias das medidas necessarias a um PCN, incluimdplano estadual de comunicacdes e responsalgiigdad
em caso de sinistro, e uma politica de backupitf-su seja, com armazenamento diario das migiasdkug
fora do prédio-sede, e transferéncias semanais gata um cofre localizado em outro municipio. Atfigso,
estdo mapeadas as atividades de implantacdo deRbnb@ckup, a qual foi considerada até mesmp na
contratagcdo do imdvel em que ele vira a funciogaando questfes orcamentérias possam ser viabiizad
Entretanto, todas as acBes necessarias a constloc®CN dependem da maturidade da Instituicdg em
seguranca da informacdo, mediante um processq leatefetivo, que exige um prazo mais prolongadd.
Em 16/10/2015 esta unidade informa e encaminhairtoD-Geral, em atendimento a deliberagdo do CRGO,
o plano de acéo para criacdo do Plano de Contideida Neg6cio (PCN) para o completo atendimento da
necessidade. O plano contém escopo, competénastificptiva e objetivos, bem como um cronograma de
macroatividades e unidades responsaveis por extasut® plano de acdo elencou também premissas,
restricdes e riscos preliminares com criticidada @lque podem afetar sobremaneira a consecugélartun
Recomendac¢éo do OCI
Ordem Identificacdo do Relatério Item Comum(?agao Data da ciéncia
expedida
02 Relatério de Acompanhamento d 5 CIDG/GAB n. 18 19/8/2015
Recomendacbes Cl APEG n. 09 16/10/2015
Unidade destinataria recomendacéo
Direcdo Geral - Assessoria Especial de Planejanigsttatégico e Gestdo (APEG)
Descrigcdo da recomendacgéo
Acompanhamento de recomendacgdes — Implantacadd&srde Projetos Corporativo
Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas
Em 19/08/2015, o Gabinete da Dire¢éo-Geral infoan@2oordenadoria de Controle Interno, apds conaulta

esta unidade:

“2. No que se refere ao escritério de projetos @@fvo, a atribuicdo é da Assessoria de Planejamen

Estratégico e Gestdo vinculada a Direcao-Geralad€stsa, que a realiza de forma parcial mas bas
concreta, no acompanhamento dos projetos e ac¢@essderados estratégicos pelo Conselho de G
Estratégica e de Integracéo e pela Administracgfefiva consolidacéo do escritdrio de projetopomativo
depende da reestruturacdo da referida unidadeytqaknente aguarda a concluséo dos estudos resipad
consultoria técnica contratada por este Tribunal”.

Em 16/10/2015 esta unidade informa e encaminhairtoD Geral, em atendimento a deliberacao do CH
o plano de acéo para implantacéo do Escritoriadet®s Corporativo. O plano contém escopo, Conmos,

tante
pStao

GO,

justificativa e objetivos, bem como um cronogransancas macroatividades e unidades responsavei

S por
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podem afetar sobremaneira a consecucao do plano.

executa-las. O plano de acado elencou premissdsgdes e riscos preliminares com criticidade eltque

Em relac@o a Secretaria de Tecnologia da Informac&&sTI)

Quadro 9.2.D — Recomendacé&o da OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

Recomendagtes do OCI

Recomendagtes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificagdo do Relatério de Auditoria | Item do RA Comunicacao Expedida

Terceiro Relatério de Acompanhame
de Auditoria — auditoria de seguranca 4.9
informacéo realizada no ano de 2010

despacho do Presidente
relatério em 25.09.2014

no

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Secretaria de Tecnologia da Informagé&o

Descricdo da Recomendacéo

Implementar, até o final de 2013, plano de médiimgo prazo para a realizacéo de acdes educq
com vistas a conscientizacao de usuarios sobreasseguda informacao.

ativas

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Comisséo de Seguranca de Informacéo

Sintese da Providéncia Adotada

Elaborado Plano de Capacitacdo em Seguranca dambféo, no Procedimento Administrat
Eletrdnico n. 21.928/2015, como seguinte cronograma
1. Divulgar boletins com dicas de seguranc¢a da Infgéna
Inicio: 08/15 Término: 08/18 periodicidadeehsal
2. Elaborar e disponibilizar EAD
Inicio: 2016 Término: 2017
3. Realizar palestras anuais
Inicio: 2014 Término: 2018  periodicidade: anual
4. Acompanhar e monitorar por meio de relatério
Inicio: 2014 Término: 2018  periodicidade: ménsa

VO

Sintese dos Resultados Obtidos

Ampliacdo dos conhecimentos basicos dos servidiordQRESC sobre Segurancga da Informac§

oe

sua conscientiza¢cdo acerca da importancia do tema.

11
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Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos queacilitaram/Prejudicaram a Adocédo de Providénciag
pelo Gestor

A existéncia de outras atividades ordinarias caectocom as atividades da Comissao de

Seguranca da Informacao, pois na estrutura orgaéc&xiste unidade especifica para esse fin

—

Situacdo das recomendacdes do OCI que permanecenmngentes de atendimento no

exercicio

Quadro 9.2.E — Recomendac¢des da OCI pendentesmiiraento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacao Completa Cadigo SIORG

Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

Recomendacdes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

no

3rde Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
Terceiro Relatorio de Acompanhame .
. o P despacho do Presidente
de Auditoria — auditoria de seguranca 412 L
. ~ . relatorio em 25.09.2014
informacéo realizada no ano de 2010
Orgéao/Entidade Objeto da Recomendagéo Cddigo SIORG

Secretaria de Tecnologia da Informacgéo

Descricao da Recomendacéao

Implementar as seguintes estruturas e 0s meigaenor espaco de tempo possivel: b) comité
coordenar os assuntos de seguranca de djirocesso de gestdo de risco de seguranca
informacédo; d) servidor, formalmente designado, para ser poresavel pela seguranca
informacao do Tribunal; e) politica de segurancanftarmacédo;g) processo de classificacéo d
informacéo; e h) processo para contrata¢ao e gestéo de seldedrIC.

para

da
da
a

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cddigo SIORG

Secretaria Judicidria, Comissdo da Seguranca aamatdo e Secretaria
Tecnologia da Informacéo

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Responsabilidade ou escopo transpassam a Secdedrecnologia da Informacéo.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos qud-acilitaram/Prejudicaram a Adocdo de
Providéncias pelo Gestor

b) atendido - Portaria 38/2014 (nomeia servidoas p Comissédo de Seguranca da Inform

ncao

(CSI), atualizada pela Portaria P n. 88/2015

11
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¢) pendente — Esta sendo desenvolvido plano de trabalho pefiaighio e implantacédo do proces
de gestéo de riscos de seguranca da informagéo;

d) atendido - servidor nomeado pela Portaria Bf20IL5;

e) atendido - A Politica de Seguranca da Informad@olrRESC foi implantada por meio
aprovacdao e publicacdo da Res. TRESC n. 7.894/2@13S DG n. 003/2013 e da Portaria D(
491/2013;

g) pendente— Foi elaborado, pela Secretaria Judiciaria eceef@ia de Tecnologia da Informag
plano de acdes para definicdo das acdes necegsardaa classificacdo de informacdes no an
do Tribunal, tendo sido estabelecido o seguinteagmama:

1. Analisar a legislagao vigente sobre classifioazinformacdo quanto ao grau de sigilo.
Inicio: 07.01.16 Término: 31.05.16

2. Mapear as informag6es do Tribunal classificageanto ao grau de sigilo
Inicio: 03.10.16 Término: 19.12.16

3. Definir o grau de sigilo das informacdes do Uinal
Inicio: 09.01.17 Término: 31.03.17

4. Definir as informacbes que ndo estdo sujeitadiemito a informacdo (a exemplo d
documentos ainda em tramite e documentos pessoais)

Inicio: 09.01.17 Término: 31.03.17
5. Identificar as autoridades competentes para deasids informac¢des quanto ao grau de s
Inicio: 03.04.17 Término: 28.04.17

6. Especificar os procedimento para marcacdo, contel@ublicidade das informacd
classificadas

Inicio: 02.05.17 Término: 31.07.17

7. Mapear as alteragcdes necessarias nos softwares/desgos pelo TRESC para adequa-Id
classificagdo da informacéo

Inicio: 01.08.17 Término: 31.10.17

8. Especificar a forma de expedicéo, tramitacdo e oicagdo dos documentos sigilosos
Inicio: 01.08.17 Término: 31.10.17

9. Definir a destinagdo das informacdes apés a dedfitagao
Inicio: 01.08.17 Término: 31.10.17

10. Adequar os instrumentos de gestdo documental &asrete classificacdo da informag
gquanto ao sigilo

Inicio: 01.08.17 Término: 16.03.18

11Publicar a norma regulamentadora dos procedimgracs classificacdo da informacao
ambito do TRESC

Inicio; 01.08.17 Término: 19.12.17

12.Conscientizar e capacitar sobre os procedimentasagiassificacdo da informacéo e da fol

bSO

da
5 n.

RO,
bito

0S

gilo

sa

ao

no

ma

de tratamento de informacdes classificadas

11
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Inicio: 08.01.18 Término: 19.12.18

13 Avaliar os documentos classificados com sigilo aotmente a vigéncia danorma
regulamentadora para classificacdo da informag&minto do TRESC

Inicio: 08.01.18 Término: 19.12.18

a continuidade do mapeamento das etapas postgratesaquela unidade.

Em relacéo a Secretaria de Administracéo e Orcameat(SAO)

Quadro 9.2.F — Recomendacado da OCI

h) atendido - Por meio da Portaria DG 215/20140cgss0 foi mapeado até a etapa de entrega da
solicitacdo de contratagdo a Secretaria de Admagi&o e Orcamento. Contudo, faz-se necegsaria

Recomendacéo expedida pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacédo Expedida

Aquisicdes, Contratacdes de Servicos|e

Convénios - Exercicio 2015 4.1 PA COCIN n. 13.384/2015

1

Descricao da Recomendacéao

Observar, doravante, nos procedimentos nos gqyais sgilizados sucedaneos de contratos, as préseriig
art. 55 da Lei de LicitagBes, de forma que os tiseé as obrigacdes essenciais de ambas as pstefs
expressas, bem como, sejam contempladas para as\pastes as consequéncias quanto ao inadimple
das obrigacGes avencadas.

D

mento

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagdo

Secretaria de Administracdo e Orcamento

Sintese da Providéncia Adotada

As notas de empenho que substituem contratos passarcontemplar as obrigacdes do TRESC
consequéncias do seu inadimplemento.

e as

Sintese dos Resultados Obtidos

A recomendacao foi considerada atendida pelo OCI.

pelo Gestor

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quacilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias

Nada a comentar.

9.3 - Medidas administrativas para a apuracdo de sponsabilidade por dano ao erario
Em relacédo a Secretaria de Administracéo e Orcameat(SAO)

N&ao houve, em 2015, danos ao erario que acarretaramstauracao
tomadas de contas especiais.

12
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Em relac@o a Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP)

Registra-se que foi autuado o Procedimento Admatiso SGP n.
62.470/2015 para apuracéo e restituicdo dos vatlenados por servidor desta Casa, conforme
determinado nos autos do PAD n. 001/2015.

Atualmente, esse procedimento se encontra soboestglela Secretaria
aguardando a liquidacéao dos valores devidos pé&toide servidor, a serem descontados em
folha de pagamento, nos termos do art. 46, 8§ 1°%da. 8.112, de 11.12.1990.

9.4 - Demonstracdo da conformidade do cronograma gegamentos de obrigagcdes com o
disposto no art. 5° da Lei n. 8.666/1993

Este Tribunal observa inteiramente as disposic@esartl 5° da Lei n.
8.666/1993. Para tanto, é realizada, até o di2ada més, a programacao financeira de todas
as despesas do més subsequente, com vistas aibiiggaayiio dos recursos pelo Tribunal
Superior Eleitoral ja no primeiro dia Gtil do mésabmpeténcia.

Esse procedimento assegura a disponibilidade dotalecursos financeiros
necessarios para o custeio das obrigacdes corgrpidén a fornecedores e prestadores de
servigco em determinado més de forma antecipadespectivo pagamento.

No que se refere ao pagamento propriamente ditglizado o controle das
datas das exigibilidades dos créditos, de modoagiando presentes todos 0s requisitos legais
e formais, as despesas sejam quitadas respeitardpextiva ordem cronoldgica.

9.5 - InformacgbOes sobre a revisdo dos contratos eigtes firmados com empresas
beneficiadas pela desoneragéo da folha de pagamento

O Unico contrato celebrado por este Orgdo que seaeina nas regras
delineadas na Lei n. 12.546/2011 e no Decreto32872012 é o Contrato n. 80/2011, firmado
com a empresa CDS Informatica Ltda., CNPJ n. 9364240001-83, cujo objeto € a prestacao
de servigos especializados e continuados de sygerteanutencéo e de auxilio no controle de
equipamentos de informatica disponibilizados ncafogb de Servicos de Tl do TRESC, foi
prorrogado até 31/08/2016.

Em 2014, procedeu-se a revisao do ajuste, obtemdasseguinte resultado:

* Valor mensal anterior: R$ 71.500,02;
» Valor mensal apds a desoneracéo: R$ 64.394,94;
* Valor restituido ao erario: R$ 113.543,98.

N&o houve revisbes contratuais posteriores.
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9.6 - Informacdes sobre agles de publicidade e prayanda

Este Tribunal empenhou, no exercicio de 2015, ndoAQrcamentaria
02.122.0570.2549.0042 - Comunicacéo e Divulgacétitiicional, o valor de R$ 320.000,00,
dos quais R$ 305.390,00 foram pagos ainda nagxeteieio.

Esses valores foram aplicados por meio das seguintératacdes:

e Contrato TRESC n. 077/2011

0 Prestacédo de servigos especializados e continagdiosnalismo;
o Valor executado: R$ 136.616,91.

* Contrato TRESC n. 094/2013

o Prestacdo de servicos de gravacao e transmissaodite e video em
streaming;

o Valor executado: R$ 183.383,09.

Por meio dessas contratacbes foram transmitidae8&8es plenarias pela
internet, e veiculadas 536 matérias na interngéd @etronico e midias sociais), com o objetivo
de informar a sociedade quanto a atuacdo desteunBlib em especial quanto ao
recadastramento biométrico, que em 2015 ultrapaasonarca de 1.000.000,00 eleitores
cadastrados em Santa Catarina.
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10. OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

10.1.1 - Diretérios de Partidos Politicos registrans no TRESC

Quadro 10.1.1 - Relacgdo dos Diretorios de PartidoEstado

Sigla Nome do Partido - Registro no TRE Respgnsg\(el B Periodo
Numero Data Diretorio
PAULO
GILBERTO 12/07/2011 a
DEM DEMOCRATAS 553092011 15/07/2011 GOUVEA DA 23/06/2016
COSTA
PARTIDO
ANGELA 03/12/2015 a
PCdoB COMUNISTA DO 856972015 02/12/2015 ALBINO 01/02/2016
BRASIL
PARTIDO
JUCELIO 01/03/2015 a
PCdoB COMUNISTA DO 137732015 11/03/2015 PALADINI 01/12/2015
BRASIL
PARTIDO
PCdoB COMUNISTA DO 1150162014 10/12/2014 ANGELA 20/11/2014 &
ALBINO 01/03/2015
BRASIL
PARTIDO CAROLINE
PCB COMUNISTA 739252015 13/10/2015 BELLAGUARDA Zzli?ogggolfga
BRASILEIRO DE AZEVEDO
PARTIDO CAROLINE
PCB COMUNISTA 420402014 06/06/2014 BELLAGUARDA 221 {?0952031356‘
BRASILEIRO DE AZEVEDO
PARTIDO
PDT DEMOCRATICO 835312015 23/11/2015 ;ﬁ\%ﬁ!?g 330(;/1852001 156a
TRABALHISTA
PARTIDO
PDT DEMOCRATICO 303752015 27/05/2015 LUIS VIEGAS 339(;(/)14(;?200115561
TRABALHISTA
PARTIDO
PDT DEMOCRATICO 814732013 24/09/2013 LUIS VIEGAS 3??(/)(/)5155310561
TRABALHISTA
PARTIDO AILSON
PEN ECOLOGICO 818562015 13/11/2015 BARROSO DE 1121/1115200115;
NACIONAL OLIVEIRA
PARTIDO AILSON
PEN ECOLOGICO 508972015 17/08/2015 BARROSO DE 1114?185;31556‘
NACIONAL OLIVEIRA
PARTIDO AILSON .
PEN ECOLOGICO 244492013 25/03/2013 BARROSO DE 2121?5’520011356‘
NACIONAL OLIVEIRA
PARTIDO TONEZA
PHS HUMANISTA DA 355822015 17/06/2015 CASCAES 184%352001 155a
SOLIDARIEDADE NETTO
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PARTIDO VANESSA
PHS HUMANISTA DA 640122015 22/09/2015 BARROS I;:;ngﬂ?igdi
SOLIDARIEDADE MACHADO
PARTIDO DO
MOVIMENTO MAURO 18/10/2015 a
PMDB DEMOCRATICO 781712015 29/10/2015 MARIANI 18/10/2017
BRASILEIRO
PARTIDO DO
EDUARDO
MOVIMENTO 29/06/2013 a
PMDB DEMOCRATICO 642422013 22/07/2013 MI(DDIIQIEHI(;A 17/10/2015
BRASILEIRO
PARTIDO DA
PMN MOBILIZAQAO 839752013 04/10/2013 AI|_\;|A(’)\IRA|\5L|\R/,§S 215(;(/)(?;;/220(:)'-13561
NACIONAL
ESPERIDIAO
PARTIDO 22/08/2015 a
PP PROGRESSISTA 626702015 18/09/2015 AMIN HELOU 22/08/2017
FILHO
JOARES
PARTIDO 23/05/2011 a
PP 500862011 27/06/2011, CARLOS
PROGRESSISTA PONTICELLI 22/08/2015
PARTIDO PATRIA FABIANO 23/05/2014 a
PPL LIVRE 418692014 06/06/2014 DEITOS 15/08/2015
CARMEN
PARTIDO POPULAR p p 16/03/2015 a
PPS 149002015 17/03/2015 EMILIA BONFA
SOCIALISTA ZANOTTO 30/04/2016
JORGINHO DOS
PR PARTJDO DA 1669702012 06/11/2012 SANTOS 16/04/20.13 a
REPUBLICA Indeterminado
MELLO
PARTIDO PAULO
PRB REPUBLICANO 515702014 18/07/2014 HENRIQUE 1267/?;{/220015'56‘
BRASILEIRO FERREIRA
PARTIDO
PRB REPUBLICANO 60152015 05/02/2015 SERRC?éoEgllgTTA |§g:§gi§?iidi
BRASILEIRO
PARTIDO
PROS REPUBLICANO DA 147092015 16/03/2015 ERSC,LI;\IETTAIZTES Ofé?gé/zgolisa
ORDEM SOCIAL
PARTIDO EDSON
PRP REPUBLICANO 640902013 22/07/2013 TAVARES DE Iigggfgiidi
PROGRESSISTA MELO
PARTIDO
RENOVADOR JOAO BATISTA | 01/01/2015 a
PRTB TRABALHISTA 148542015 16/03/2015 VEIGA RECHINI 30/06/2016
BRASILEIRO
PARTIDO
RENOVADOR JOAO BATISTA | 06/06/2013 a
PRTB TRABALHISTA 520742013 11/06/2013 VEIGA RECHINI 01/01/2015
BRASILEIRO
PARTIDO
PSB SOCIALISTA 840792013 04/10/2013 RZAB%EC%O Iigggfﬂ?ig da:)
BRASILEIRO
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BARRETO
BORNHAUSEN
ADELOR
PSC PARTIDO S~OCIAL 3072010 07/01/2010, FRANCISCO 20/11/2909 a
CRISTAO Indeterminado
VIEIRA
PARTIDO SOCIAL ANTONIO 10/06/2015 a
PSD DEMOCRATICO 383822015 01/07/2013 CERON 01/06/2018
PARTIDO SOCIAL GELSON LUIZ 01/06/2015 a
PSD DEMOCRATICO 355842015 17/06/2013 MERISIO 10/06/2015
PARTIDO SOCIAL GELSON LUIZ 05/12/2014 a
PSD DEMOCRATICO 1176212014 18/12/2014 MERISIO 01/06/2015
PARTIDO DA
SOCIAL MARCOS LUIZ | 18/06/2015 a
PSDB DEMOCRACIA 383362015 30/06/2013 VIEIRA 18/06/2017
BRASILEIRA
PARTIDO DA
SOCIAL MARCOS LUIZ | 18/06/2015 a
PSDB DEMOCRACIA 371252015 24/06/2013 VIEIRA 18/06/2015
BRASILEIRA
PARTIDO DA
PAULO
SOCIAL 14/07/2013 a
PSDB DEMOCRACIA 628632013 16/07/2013 RSEEIER;O 13/06/2015
BRASILEIRA
PARTIDO SOCIAL GERALDO
PSDC DEMOCRATA 429102015 16/07/2019 APARECIDO 155)075200115;
CRISTAO GOMES
PARTIDO SOCIAL JOCIMAR DOS 13/07/2015 a
PSDC DEMOCRATA 429102015 16/07/2019 SANTOS DE 13/07/2016
CRISTAO LIMA
PARTIDO SOCIAL JOCIMAR DOS 11/06/2014 a
PSDC DEMOCRATA 433882014 13/06/2014 SANTOS DE 11/06/2015
CRISTAO LIMA
HECTOR FABIO
PSL PARLIBDSR'SA\(ECIAL 620902015 17/09/2015 VALENTE 0157/5)095200115;
FRANCO
PARTIDO SOCIAL EVERSON DOS | 09/08/2013 a
PSL LIBERAL 601592014 19/08/2014 SANTOS VIDAL 10/08/2015
PARTIDO LEONEL DAVID
PSOL SOCIALISMO E 902092013 29/10/2013 JESUS 036{/11052001135&
LIBERDADE CAMASAO
PARTIDO
GILMAR
SOCIALISTA DOS 29/11/2015 a
PSTU TRABALHADORES 83642016 23/02/2016 SALS(Z,?\II?I_C())SDOS 28/11/2017
UNIFICADO
PARTIDO
GILMAR
SOCIALISTA DOS 26/07/2014 a
PSTU TRABALHADORES 541302014 31/07/2014 SALS(Z,?\II?I_C())SDOS 28/11/2015
UNIFICADO
CLAUDIO
PARTIDO DOS 08/12/2015 a
PT TRABALHADORES 896102015 18/12/2013 \éll\(lsL(,)Al}Il'l'l(')I 31/12/2017
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MILTON
PARTIDO DOS 13/07/2015 a
PT TRABALHADORES 425872015 14/07/2015 MENDES DE 08/12/2015
OLIVEIRA
CLAUDIO
PARTIDO DOS 01/01/2014 a
PT 796532014 15/10/2014 ANTONIO
TRABALHADORES VIGNATTI 13/07/2015
PARTIDO TEREZINHA
PT do B TRABALHISTA DO 309992010 09/06/2010 RICARDO DO 035(/)(/)(()1{,/220(:)[;?561
BRASIL NASCIMENTO
FRANCISCO
PARTIDO
PTB TRABALHISTA 432762015 17/07/2015 CARDOSO DE 17/07/2015 a
BRASILEIRO CAMARGO 18/04/2016
FILHO
FRANCISCO
PARTIDO
PTB TRABALHISTA 1050182012 13/08/2012 CARDOSO DE 17/07/2012 a
BRASILEIRO CAMARGO 16/07/2015
FILHO
PARTIDO . ;
PTC TRABALHISTA 542282015 24/08/2015 Sz%%lloN |:]|(CD)SE 1?%?(%/22001 15 6a
CRISTAO
PARTIDO
PTC TRABALHISTA 419042015 10/07/2015 PALFJ,LE%ERIQIXOS 0183{?075;/220011556‘
CRISTAO
PARTIDO .
PTC TRABALHISTA 207562015 13/04/2015 LUCI\D(IE:?\(I\;TOS 301;?3;/22001 155a
CRISTAO
PARTIDO .
PTC TRABALHISTA 221982014 08/04/2014 LUCIIIE'_?('\;TOS 0??(;?;:;/2206" 145a
CRISTAO
PARTIDO . .
PTN TRABALHISTA 185392011 16/03/2011 J%?EEPCZTJIT_;OS 1(2)35/;(/)029;/220(:;:5-561
NACIONAL
PARTIDO EDUARDO
PTN TRABALHISTA 585622015 08/09/2015 BRANDL DA Iggle(izirz‘rgig dao
NACIONAL SILVA
GUARACI
PV PARTIDO VERDE 1166302014 16/12/2014 EDSON 0011/_/102;/22001:?76‘
FAGUNDES
REDE JOAO DE DEUS| 17/05/2014 a
REDE SUSTENTABILIDADE 833982015 23/11/2015 MEDEIROS Indeterminado
MIGUEL 28/01/2014 a
SD SOLIDARIEDADE 105332014 21/02/2014 PADILHA 23/04/2015
OSVALDO
SD SOLIDARIEDADE 357362015 18/06/201% OLAVIO 23/04/2q15 a
MAERA Indeterminado

Fonte: Secao de Partidos Politicos e Apuracéo de EleiC&¢5TI/TRESC
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10.1.2 - Prestacao de contas dos diretérios estadtia

O quadro seguinte refere-se as prestacfes de cdosadrgdos estaduais
(diretérios e comissbes provisorias) dos partidofitipos sob a jurisdicdo do TRESC
relativamente ao exercicio de 281gortanto exercicio anterior ao de referéncia d@afrio
de Gestao. Nesse Quadro estao discriminados & dat@mero do processo de contas de cada
orgéo partidario, assim como a situacdo em quectaitas se encontravam em 31/12/2015,
conforme a seguinte classificacéo:

* AN — Em analise;

* AP — Aprovada;

* AR — Aprovada com ressalva,
* DP — Desaprovada;

* RE — Em recurso.

Quadro 10.1.2 - Diretérios estaduais que prestamtas relativas ao exercicio anterior ao de

referéncia do relatério de gestéo

Sigla do Partido Dados da Prestacdo de Contas de 2014
Data’ Processo Situacdo em 2015

DEM 22/05/2015 68-50.2015.6.24.0000 AN
PCB 30/04/2015 43-37.2015.6.24.0000 AN
PCdoB 29/04/2015 40-82.2015.6.24.0000 AN
PDT 30/04/2015 42-52.2015.6.24.0000 AN
PMDB 29/04/2015 37-30.2015.6.24.0000 AN
PMN 10/12/2015 83-19.2015.6.24.0000 AN
PP 30/04/2015 54-66.2015.6.24.0000 AN
PPL 30/04/2015 44-22.2015.6.24.0000 AN
PPS 26/05/2015 69-35.2015.6.24.0000 AN
PR 29/04/2015 38-15.2015.6.24.0000 AN
PRB 30/04/2015 45-07.2015.6.24.0000 AN
PROS 09/09/2015 88-41.2015.6.24.0000 AN
PRTB 30/04/2015 39-97.2015.6.24.0000 AN
PSB 30/04/2015 47-74.2015.6.24.0000 AN
PSC 30/04/2015 56-36.2015.6.24.0000 AN
PSD 30/04/2015 55-51.2015.6.24.0000 AN
PSDB 30/04/2015 50-29.2015.6.24.0000 AN
PSDC 03/07/2015 86-71.2015.6.24.0000 AN
PSL 04/05/2015 51-14.2015.6.24.0000 AN
PSOL 30/04/2015 49-44.2015.6.24.0000 AN
PSTU 30/04/2015 48-59.2015.6.24.0000 AN
PT 30/04/2015 53-81.2015.6.24.0000 AN
PTB 30/04/2015 52-96.2015.6.24.0000 AN
PTC 28/04/2015 36-45.2015.6.24.0000 AN
PTN 30/04/2015 41-67.2015.6.24.0000 AN
PV 03/08/2015 85-86.2015.6.24.0000 AN
SD 28/04/2015 35-60.2015.6.24.0000 AN

Fonte: Coordenadoria de Registro e InformacdeseBsn@is/SI/TRESC

6 Apresentadas em 2015;

" Data do protocolo.
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10.1.3 - Nao prestacao de contas pelos diretoriosta&duais

No quadro a seguir estdo relacionados os oOrgaesiusss (diretérios e

comissdes provisorias) que, até o final de 20X%jaando haviam apresentado a prestacdo de
contas do exercicio de 2014, assim como as medidasdas pelo TRESC em razéo da
inadimpléncia do érgéo partidario.

Quadro 10.1.3 - Diretérios estaduais que NAO prastaontas relativas ao exercicio de 2014

Sigla do
partido

Medidas adotadas pelo TRESC

PEN

Medidas preliminares: autuada a PC n. 81-49.2024.@000. Suspensdo automatica das cotas
Fundo Partidario até que cesse a inadimpléncia,awtacao no Sistema de Contas Partidarias
(SICO) do TSE e comunicacao ao 6rgao nacional didpa

do

Julgamento de mérito: em analise.

PHS

Medidas preliminares: autuada a PC n. 79-79.2024.@000. Suspensdo automatica das cotas
Fundo Partidario até que cesse a inadimpléncia,awtacao no Sistema de Contas Partidarias
(SICO) do TSE e comunicacao ao 6rgao nacional didpa

Julgamento de mérito: em analise.

PRP

Medidas preliminares: autuada a PC n. 82-34.2024.@000. Suspensdo automatica das cotas
Fundo Partidario até que cesse a inadimpléncia,awtacao no Sistema de Contas Partidarias
(SICO) do TSE e comunicacao ao 6rgao nacional didpa

do

Julgamento de mérito: contas julgadas ndo prestadassuspensdo de cotas do Fundo Partida
até que cesse a inadimpléncia.

ro

PTdoB

Medidas preliminares: autuada a PC n. 80-64.2024.@000. Suspenséo automatica das cotas
Fundo Partidario até que cesse a inadimpléncia,amtacdo no Sistema de Contas Partidarias
(SICO) do TSE e comunicacao ao 6rgao nacional didpa

Julgamento de mérito: em analise.

Fonte: Coordenadoria de Registro e InformacdeseBsn@is/SI/TRESC

10.1.4 - Situacéo das contas prestadas pelos dimdé estaduais

Finalmente, no seguinte, situagdo em que se emaoon#s contas dos
exercicios de 2010 a 2014 prestadas pelos orgéie(tbs e comissdes provisorias) estaduais
dos partidos, considerando a seguinte classificagao

* AN — Em Andlise;

* AP — Aprovada,;

* AR — Aprovada com Ressalva,
* DP — Desaprovada;

* RE — Em Recurso;

* NP — N&o Prestadys

* RV — Em revisdd

8Sigla acrescentada pela CRIP para contemplar &ibudigersa das siglas disponiveis;

°ldem;
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Quadro 10.1.4 - Julgamento das contas dos diretéstaduais dos partidos

Situacéo das Contas dos Diretérios
Sigla do Partido
2014 2013 2012 2011 2010
DEM AN AN DP DP DP
PCB AN NP NP NP NP
PCdoB AN AN AR AP DP
PDT AN AN DP DP DP
PEN NP RV DP 10
PHS NP NP NP NP NP
PMDB AN AN AP DP AR
PMN AN NP NP DP DP
PP AN AN RE AR RE
PPL AN NP DP DP 1
PPS AN AN DP DP DP
PR AN AN DP AR DP
PRB AN AN DP DP DP
PROS AN RV 12
PRP NP NP NP NP NP
PRTB AN AN DP DP NP
PSB AN AN 3 RE DP
PSC AN AN DP AR AR
PSD AN AN RE AP 14
PSDB AN AN DP DP DP
PSDC AN NP NP NP NP
PSL AN DP DP NP NP
PSOL AN AN DP DP AR
PSTU AN AR DP NP 15
PT AN AN DP AP DP
PTB AN AN DP DP DP
PTC AN AN DP AP 16
PTdoB NP NP NP NP NP
PTN AN AN NP DP DP
PV AN AN DP AP o

10 PEN foi criado em 2012;
11PPL foi criado em 2011;
12 PROS foi criado em 2013;

13 Contas julgadas ndo prestadas e posteriormentéseapgadas (sem novo julgamento de mérito) apenmas pa
regularizacéo do direito ao recebimento de cotaSwhalo Partidario;

14 pPSD foi criado em 2011;
15Ver nota n. 8;
16 Ver nota n. 8;

17 Em raz&o da existéncia de recurso recebido demritfio identificada (RONI), o partido fica impeditio
receber cotas do Fundo Partidario até regularisétuacao;
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SD AN AN 18
31 31 29 28 :
TOTAIS partidos | partidos | partidos partidos 27 partidos

Fonte: Coordenadoria de Registro e InformacdeseBsoais/SI/TRESC

18 SD foi criado em 2013.
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11. ANEXOS E APENDICES
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ANEXO | — CADEIA DE VALOR
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ANEXO II - BALANCO PATRIMONIAL
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MINISTERIO DA FAZENDA

EXERCICIO PERIODO
Ll SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL ,7 2015 | | Anval —\
[TTuLo | BALANGO PATRIMONIAL - TODOS OS ORGAMENTOS | ,7 EMISSAO | | PAGINA —\
03/03/2016 1
| SUBTITULO | 70020 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA |
[ orRGAO SUPERIOR [ 14000 - JUSTICA ELEITORAL | | VALORES EM UNIDADES DE REAL |
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO 2015 2014 ESPECIFICACAO 2015 2014
ATIVO CIRCULANTE 2.157.883,62 5.601.118,84 | PASSIVO CIRCULANTE 1.600.333,15 3.860.534,39
Caixa e Equivalentes de Caixa 738.549,16 4.594.236,70 Obrigagdes Trabalh., Previd. e Assist. a Pagar a Curto Prazo - -
Créditos a Curto Prazo - - Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo - -
Créditos Tributarios a Receber -| Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 1.597.483,15 882.365,01
Clientes -| Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo - -
Créditos de Transferéncias a Receber -| Obrigacdes de Reparticdo a Outros Entes - -
Empréstimos e Financiamentos Concedidos -| Provisdes de Curto Prazo - -
Divida Ativa Tributéaria - Demais ObrigagGes a Curto Prazo 2.850,00 2.978.169,38
Divida Ativa N&o Tributéaria -
(-) Ajustes para Perdas em Créditos de Curto Prazo -
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 663.599,83 529.968,95
Investimentos e AplicagSes Temporarias a Curto Prazo - -
Estoques 755.734,63 476.913,19
VPDs Pagas Antecipadamente - -
ATIVO NAO CIRCULANTE 59.735.735,14 | 50.571.421,65 [ PASSIVO NAO CIRCULANTE - -
Ativo Realizavel a Longo Prazo - -| Obrigagdes Trabalh., Previd. e Assist. a Pag. de Longo Prazo - -
Demais Créditos e Valores a Longo Prazo - Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo - -
Investimentos e Aplicacdes Temporarias a Longo Prazo - Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo - -
Estoques -| Obrigagées Fiscais a Longo Prazo - -
VPDs Pagas Antecipadamente -| Provisdes de Longo Prazo - -
Investimentos - - Demais Obrigagdes a Longo Prazo - -
Participagdes Permanentes - -| Resultado Diferido - -
Participagfes Avaliadas p/Método da Equivaléncia Patrimonial -| TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL 1.600.333,15 3.860.534,39
Participagdes Avaliadas pelo Método de Custo - -
(-) Red. ao Valor Recuperavel de Participacdes Permanentes - ESPECIFICAGAO 2015 2014
Propriedades para Investimento B " [Patriménio Social e Capital Social - -
Propriedades para Investimento ) "| Adiantamentos para Futuro Aumento de Capital (AFAC) - -
(-) Depreciagdo Acumulada de Propriedades p/ Investimentos - “|Reservas de Capital . .
(-) Reducg&o ao Valor Rec. de Propriedades para Investimentos - - Ajustes de Avaliagao Patrimonial . .
Investimentos do RPSS de Longo Prazo - “| Reservas de Lucros ) )
Investimentos do RPSS de Longo Prazo - “| bemais Reservas . .
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Investimentos do RPPS - “| Resultados Acumulados 60.293.285,61| 52.312.006,10
Demais Iﬁvestlmtelntos Permanentes ) Resultado do Exercicio 7.944.816,97 -
Demais Investimentos Permanentes ) Resultados de Exercicios Anteriores 52.312.006,10| 52.312.006,10
(-) Reducg&o ao Valor Recuperavel de Demais Invest. Perm. - - Ajustes de Exercicios Anteriores 36.462,54 .
Imobilizado 57.865.202,96 [ 49.361.940,30 () ABes / Cotas em Tesouraria ) )
Bens Moveis 20217.96387|  19.848.035.39 [17r | po PATRIMONIO LIQUIDO 60.293.285,61| 52.312.006,10
Bens Moveis 43.235.300,74 | 37.576.801,73
(-) Depreciacao/Amortizagdo/Exaustdo Acum. de Bens Mdveis -23.017.336,87 | -17.728.766,34
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Bens Méveis - -
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ATIVO

PASSIVO

ESPECIFICAGAO

2015

2014

ESPECIFICAGAO

2015

2014

Bens Iméveis
Bens Iméveis

(-) Reducgéo ao Valor Recuperavel de Bens Iméveis
Intangivel

Softwares

Softwares

(-) Amortizacdo Acumulada de Softwares

(-) Reducgéo ao Valor Recuperavel de Softwares
Marcas, Direitos e Patentes Industriais

Marcas, Direitos e Patentes Industriais

Direitos de Uso de Iméveis
Direitos de Uso de Iméveis

Diferido
Diferido
(-) Amortizagcdo Acumulada

(-) Depr./Amortizagao/Exaustdo Acum. de Bens Iméveis

(-) Amortizacdo Acumulada de Direito de Uso de Iméveis

(-) Amortizagcdo Acumulada de Marcas, Direitos e Patentes Ind
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Marcas, Direitos e Pat.

(-) Redugéo ao Valor Recuperavel Direito de Uso de Iméveis

37.647.239,09
37.649.778,72
-2.539,63
1.870.532,18
1.870.532,18
1.870.532,18

29.513.904,91
29.551.117,08
-37.212,17
1.209.481,35
1.209.481,35
1.209.481,35

TOTAL DO ATIVO

61.893.618,76

56.172.540,49

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO

61.893.618,76

56.172.540,49

ATIVO

PASSIVO

ESPECIFICAGAO

2015

2014

ESPECIFICAGAO

2015

2014

ATIVO FINANCEIRO
ATIVO PERMANENTE

738.549,16
61.155.069,60

9.158.515,10
47.014.025,39

PASSIVO FINANCEIRO
PASSIVO PERMANENTE

6.409.763,86

14.435.471,57
-5.287.468,59

SALDO PATRIMONIAL

SALDO PATRIMONIAL

55.483.854,90

47.024.537,51

Quadro de Compensagdes

ATIVO

PASSIVO

ESPECIFICAGAO

ESPECIFICAGAO / Saldo dos Atos Potenciais Ativos

2015

2014

ESPECIFICAGAO

2015
ESPECIFICAGAO / Saldo dos Atos Potenciais Passivos

2014

SALDO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS
Execucéo dos Atos Potenciais Ativos
Garantias e Contragarantias Recebidas a Executar
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Cong
Direitos Contratuais a Executar
Outros Atos Potenciais Ativos a Executar

SALDO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
Execucéo dos Atos Potenciais Passivos
Garantias e Contragarantias Concedidas a Execut
Obrigacdes Conveniadas e Outros Instrum Congén
Obrigacées Contratuais a Executar
Outros Atos Potenciais Passivos a Executar

19.704.380,78
19.704.380,78

19.704.380,78

17.365.488,20
17.365.488,20

17.365.488,20

TOTAL

TOTAL

19.704.380,78

17.365.488,20




i MINISTERIO DA FAZENDA
Ln SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

EXERCICIO PERIODO
2015 | | Anual
| TITULO | BALANCO PATRIMONIAL - TODOS OS ORCAMENTOS | ,7 EMISSAO | | PAGINA —\

03/03/2016 3
| SUBTITULO | 70020 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA
[ oRGAO SUPERIOR [ 14000 - JUSTICA ELEITORAL VALORES EM UNIDADES DE REAL |
DESTINAGAO DE RECURSOS SUPERAVIT/DEFICT FINANCEIRO
Recursos Ordinérios -4.925.654,96
Recursos Vinculados -745.559,74
Operagéo de Crédito -375.661,24
Outros Recursos Vinculados a Orgéos e Programas -369.898,50
TOTAL -5.671.214,70
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RECEITA
RECEITAS ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO

RECEITAS CORRENTES

Receitas Tributarias
Impostos
Taxas
Contribui¢des de Melhoria

Receitas de Contribuigdes
Contribui¢cBes Sociais
Contribuices de Intervengdo no Dominio Econdmico
Contribuic&o de lluminagéo Publica

Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Receita de Concessoes e Permissdes
Compensagdes Financeiras
Receita Decorrente do Direito de Exploracéo de Bens Publicos
Receita da Cesséo de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais

Receitas Agropecuérias
Receita da Produgéo Vegetal
Receita da Producédo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias

Receitas Industriais
Receita da Industria Extrativa Mineral
Receita da Industria de Transformacéo
Receita da Industria de Construgéo
Outras Receitas Industriais

Receitas de Servigos

Transferéncias Correntes
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome

Outras Receitas Correntes
Multas e Juros de Mora
Indenizagdes e Restituicdes
Receita da Divida Ativa
Receitas Dec. Aportes Periddicos Amortizagéo Déficit do RPPS
Rec. Decor. de Aportes Periédicos para Compensacdes ao RGPS
Receitas Correntes Diversas

RECEITAS DE CAPITAL
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Créditos Cancelados Liquidos
Créditos Adicionais Reabertos

EXERCICIO PERIODO
G SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL ,7 2015 | | Anval —\
[TTuLo | BALANGO ORGAMENTARIO - TODOS OS ORGAMENTOS | ,7 EMISSAO | | PAGINA —\
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| SUBTITULO | 70020 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA |
[ orGAO SUPERIOR | 14000 - 3usTICA ELEITORAL | | VALORES EM UNIDADES DE REAL |
RECEITA
RECEITAS ORGAMENTARIAS PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA RECEITAS REALIZADAS SALDO

Operagdes de Crédito - - - _
Operagoes de Crédito Internas - - - -
Operagoes de Crédito Externas - - - -
Alienagéo de Bens - - - -
Alienacédo de Bens Mdveis - - - -
Alienacéo de Bens Iméveis - - - -
Amortiza¢do de Empréstimos - - - -
Transferéncias de Capital - - - -
Transferéncias Intergovernamentais - - - -
Transferéncias de Instituicbes Privadas - - - -
Transferéncias do Exterior - - - -
Transferéncia de Pessoas - - - -
Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas - - - -
Transferéncias de Convénios - - - -
Transferéncias para o Combate & Fome - - - -
Outras Receitas de Capital - - - -
Integralizacéo do Capital Social - - - -
Resultado do Banco Central do Brasil - - - -
Remuneracéo das Disponibilidades do Tesouro Nacional - - - -
Divida Ativa Prov. da Amortizagdo Empréstimos e Financiam. - - - -
Receita Divida Ativa Alienagéo Estoques de Café - - - -
Receita de Titulos Resgatados do Tesouro Nacional - - - -
Receitas de Capital Diversas - - - -
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES - = - -
SUBTOTAL DE RECEITAS - - - -
REFINANCIAMENTO - - - -
Operagdes de Crédito Internas - - - -
Mobiliaria - - - -
Contratual - - - -
Operagdes de Crédito Externas - - - -
Mobiliaria - - - -
Contratual - - - -
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO - = - -
DEFICIT 168.778.414,86 168.778.414,86
TOTAL - - 168.778.414,86 168.778.414,86
DETALHAMENTO DOS AJUSTES NA PREVISAO ATUALIZADA - 1.301.411,00 1.301.411,00 -
Créditos Adicionais Abertos com Superavit Financeiro - - - -
Créditos Adicionais Abertos com Excesso de Arrecadacao - 1.301.411,00 1.301.411,00 -
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DESPESA
DESPESAS ORGAMENTARIAS DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS SALDO DA DOTAGAO
DESPESAS CORRENTES 154.105.603,00 162.436.978,00 166.013.401,23 164.001.182,89 162.476.554,90 -3.576.423,23
Pessoal e Encargos Sociais 122.044.996,00 129.898.753,00 129.511.057,78 129.085.396,54 129.085.396,54 387.695,22
Juros e Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despesas Correntes 32.060.607,00 32.538.225,00 36.502.343,45 34.915.786,35 33.391.158,36 -3.964.118,45
DESPESAS DE CAPITAL 3.664.234,00 4.014.234,00 2.765.013,63 1.125.486,79 1.124.746,79 1.249.220,37
Investimentos 3.664.234,00 4.014.234,00 2.765.013,63 1.125.486,79 1.124.746,79 1.249.220,37
Inversdes Financeiras - - - - - -
Amortizacdo da Divida - - - - - -
RESERVA DE CONTINGENCIA - - - - - -
RESERVA DO RPPS - - - - - -
SUBTOTAL DAS DESPESAS 157.769.837,00 166.451.212,00 168.778.414,86 165.126.669,68 163.601.301,69 -2.327.202,86
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO - - - - - -
Amortizacéo da Divida Interna - - - - - -
Divida Mobiliaria - - - - - -
Outras Dividas - - - - - -
Amortizacéo da Divida Externa - - - - - -
Divida Mobiliaria - - - - - -
Outras Dividas - - - - - -
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 157.769.837,00 166.451.212,00 168.778.414,86 165.126.669,68 163.601.301,69 -2.327.202,86
TOTAL 157.769.837,00 166.451.212,00 168.778.414,86 165.126.669,68 163.601.301,69 -2.327.202,86
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS ORCAMENTARIAS RO N onEa 108 DEZEMBRO DO EXERCICIO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
ANTERIOR
DESPESAS CORRENTES 216.166,78 6.821.540,81 4.087.115,55 4.016.899,52 2.130.425,77 890.382,30
Pessoal e Encargos Sociais - 2.109.729,66 237.813,63 237.813,63 1.871.916,03 -
Juros e Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despesas Correntes 216.166,78 4.711.811,15 3.849.301,92 3.779.085,89 258.509,74 890.382,30
DESPESAS DE CAPITAL 1.890,00 1.219.071,96 843.669,90 843.669,90 39.772,80 337.519,26
Investimentos 1.890,00 1.219.071,96 843.669,90 843.669,90 39.772,80 337.519,26
Inversdes Financeiras - - - - - -
Amortizagdo da Divida - - - - - -
TOTAL 218.056,78 8.040.612,77 4.930.785,45 4.860.569,42 2.170.198,57 1.227.901,56
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
DESPESAS ORCAMENTARIAS INSCRILONiEEg:gégsRCICIOS INSCRIE?E&&S’}ODENPFEZRFOM:RO PO PAGOS CANCELADOS SALDO
DESPESAS CORRENTES 5.556,88 853.116,93 824.083,57 34.590,24 -
Pessoal e Encargos Sociais - - - - -
Juros e Encargos da Divida - - - - -
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DESPESAS ORGAMENTARIAS

INSCRITOS EM EXERCICIOS
ANTERIORES

INSCRITOS EM 31 DE DEZEMBRO DO
EXERCICIO ANTERIOR

PAGOS

CANCELADOS

SALDO

Outras Despesas Correntes

5.556,88 853.116,93 824.083,57 34.590,24 -

DESPESAS DE CAPITAL - 23.691,20 23.691,20 - -
Investimentos - 23.691,20 23.691,20 - -
Inversdes Financeiras - - - - -
Amortizagdo da Divida - - - - -
TOTAL 5.556,88 876.808,13 847.774,77 34.590,24 -0,00
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INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO 2015 2014 ESPECIFICAGAO 2015 2014
Receitas Orgamentarias - - | Despesas Orgcamentérias 168.778.414,86
Ordinarias - -| Ordinérias 141.855.203,86
Vinculadas - -| Vinculadas 26.923.211,00
Educacéao - Educacéo
Seguridade Social (Exceto RGPS) - Seguridade Social (Exceto RGPS) 23.855.000,00
Operagéo de Crédito - Operagao de Crédito 2.625.911,00
Alienagéo de Bens e Direitos - Alienacéo de Bens e Direitos
Transferéncias Constitucionais e Legais - Transferéncias Constitucionais e Legais
Previdéncia Social (RGPS) - Previdéncia Social (RGPS)
Doagdes - Doagdes
Outros Recursos Vinculados a Orgéos e Programas - Outros Recursos Vinculados a Orgéos e Programas 442.300,00
Outros Recursos Vinculados a Fundos - Outros Recursos Vinculados a Fundos
Demais Recursos - Demais Recursos
(-) Deducdes da Receita Orgcamentaria - -
Transferéncias Financeiras Recebidas 165.454.017,91 - | Transferéncias Financeiras Concedidas 2.753.157,24
Resultantes da Execugéo Orcamentaria 164.383.708,31 -| Resultantes da Execugéo Orgamentéaria 4.084,60
Cota Recebida - Cota Concedida
Repasse Recebido - Repasse Concedido
Sub-repasse Recebido 164.383.708,31 - Sub-repasse Concedido
Recursos Arrecadados - Recebidos - Recursos Arrecadados - Concedidos
Valores Diferidos - Baixa - Valores Diferidos - Baixa
Valores Diferidos - Inscricdo - Valores Diferidos - Inscricdo
Correspondéncia de Débitos - Correspondéncias de Créditos
Cota Devolvida - Cota Devolvida
Repasse Devolvido - Repasse Devolvido
Sub-repasse Devolvido - Sub-repasse Devolvido 4.084,60
Independentes da Execucéo Orcamentaria 1.070.309,60 -| Independentes da Execucéo Orcamentaria 2.749.072,64
Transferéncias Recebidas para Pagamento de RP 1.013.148,25 - Transferéncias Concedidas para Pagamento de RP 11.215,12
Demais Transferéncias Recebidas 28.573,63 - Demais Transferéncias Concedidas
Movimentacéo de Saldos Patrimoniais 28.587,72 - Movimento de Saldos Patrimoniais 2.737.857,52
Movimentacdes para Incorporagdo de Saldos - Movimentacdes para Incorporagdo de Saldos
Aporte ao RPPS - -| Aporte ao RPPS -
Aporte ao RGPS - -| Aporte ao RGPS -
Recebimentos Extraorgamentarios 8.032.065,77 - | Despesas Extraorcamentarias 5.810.199,12
Inscrigdo dos Restos a Pagar Processados 1.525.367,99 - Pagamento dos Restos a Pagar Processados 847.774,77
Inscri¢do dos Restos a Pagar N&o Processados 3.651.745,18 -| Pagamento dos Restos a Pagar Nao Processados 4.860.569,42
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 99.004,93 - Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 101.854,93
Outros Recebimentos Extraorcamentarios 2.755.947,67 -| Outros Pagamentos Extraorgcamentarios -

Ordens Bancérias ndo Sacadas - Cartdo de Pagamento
Restituigdes a Pagar

Passivos Transferidos

Cancelamento de Obrigag6es do Exercicio Anterior

Ordens Bancérias Sacadas - Cartdo de Pagamento
Pagamento de RestituicGes de Exercicios Anteriores
Pagamento de Passivos Recebidos

Cancelamento de Direitos do Exercicio Anterior
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Arrecadagéo de Outra Unidade 2.753.097,67 - Transferéncia de Arrecadagdo para Outra Unidade

Variagdo Cambial - Variagdo Cambial

Valores para Compensacéo - Valores Compensados

Valores em Transito - Valores em Transito

DARF - SISCOMEX - Ajuste Acumulado de Conversao

Ajuste Acumulado de Converséo - Demais Pagamentos

Demais Recebimentos 2.850,00 -
Saldo do Exercicio Anterior 4.594.236,70 - | Saldo para o Exercicio Seguinte 738.549,16

Caixa e Equivalentes de Caixa 4.594.236,70 -| Caixa e Equivalentes de Caixa 738.549,16

TOTAL 178.080.320,38 -| TOTAL 178.080.320,38
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
2015 2014
VARIA(;C)ES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 182.334.098,06
Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 5.327,58
Impostos -
Taxas 5.327,58
Contribui¢des de Melhoria -
Contribuicoes -
Contribui¢cBes Sociais -
Contribuices de Intervengdo no Dominio Econdmico -
Contribuic&o de lluminagéo Publica -
Contribuicdes de Interesse das Categorias Profissionais -
Exploragao e Venda de Bens, Servigos e Direitos 73.045,85
Venda de Mercadorias -
Vendas de Produtos -
Exploracéo de Bens, Direitos e Prestacéo de Servigos 73.045,85
Variagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 3.683,31
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos -
Juros e Encargos de Mora 3.683,31

Variagdes Monetarias e Cambiais
Descontos Financeiros Obtidos
Remuneracédo de Depdsitos Bancéarios e Aplicagdes Financeiras
Aportes do Banco Central
Outras Varia¢des Patr. Aumentativas Financeiras
Transferéncias e Delegagdes Recebidas
Transferéncias Intragovernamentais
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias das Instituicdes Privadas
Transferéncias das Instituicdes Multigovernamentais
Transferéncias de Consorcios Publicos
Transferéncias do Exterior
Execucéo Orgamentéria Delegada de Entes
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Outras Transferéncias e Delegacdes Recebidas
Valorizag@o e Ganhos c/ Ativos e Desincorporagéo de Passivos
Reavaliagéo de Ativos
Ganhos com Alienagao
Ganhos com Incorporagéo de Ativos
Ganhos com Desincorporacéo de Passivos
Reverséo de Redugéo ao Valor Recuperavel
Outras Variag6es Patrimoniais Aumentativas
Variagao Patrimonial Aumentativa a Classificar
Resultado Positivo de Participacdes
Operagdes da Autoridade Monetéaria

166.946.108,79
165.454.017,91

1.492.090,88
12.634.877,51
6.417.307,98
4.965.907,48
1.251.662,05

2.671.055,02
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
2015 2014
VPA de Divida Ativa
Reverséao de Provisdes e Ajustes para Perdas -
Diversas Varia¢des Patrimoniais Aumentativas 2.671.055,02
VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 174.389.281,09
Pessoal e Encargos 111.284.682,58
Remunerag&o a Pessoal 88.501.030,99
Encargos Patronais 14.507.070,70
Beneficios a Pessoal 8.276.580,89
Outras Var. Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos -
Beneficios Previdencidrios e Assistenciais 26.221.010,35
Aposentadorias e Reformas 18.881.546,17
Pensdes 7.241.220,50
Beneficios de Prestagdo Continuada -
Beneficios Eventuais -
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda -
Outros Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 98.243,68
Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo 33.582.065,07
Uso de Material de Consumo 2.061.537,97
Servigos 26.061.272,08
Depreciagéo, Amortizacéo e Exaustao 5.459.255,02
Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 14,09
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos -
Juros e Encargos de Mora -
VariagGes Monetarias e Cambiais -
Descontos Financeiros Concedidos 14,09
Aportes ao Banco Central -
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas Financeiras -
Transferéncias e DelegagGes Concedidas 2.754.993,07
Transferéncias Intragovernamentais 2.753.157,24
Transferéncias Intergovernamentais -
Transferéncias a Instituigdes Privadas -
Transferéncias a Instituicdes Multigovernamentais -
Transferéncias a Consorcios Publicos -
Transferéncias ao Exterior -
Execucdo Orgamentéria Delegada a Entes -
Outras Transferéncias e Delegagdes Concedidas 1.835,83
Desvalorizacdo e Perda de Ativos e Incorporagao de Passivos 400.316,33
Reavaliagdo, Redugéo a Valor Recuperavel e Ajustes p/ Perdas -
Perdas com Alienacéo -
Perdas Involuntérias 129.892,18
Incorporagéo de Passivos 258.322,46




i MINISTERIO DA FAZENDA
Ln SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

EXERCICIO PERIODO
2015 | | Anual
| TITULO | DEMONSTRAGCOES DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS - TODOS OS ORGAMENTOS | ,7 EMISSAO | | PAGINA —\

03/03/2016 3

| SUBTITULO | 70020 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA

| ORGAO SUPERIOR | 14000 - JUSTICA ELEITORAL VALORES EM UNIDADES DE REAL |

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

2015 2014

Desincorporagéo de Ativos 12.101,69 -
Tributéarias 5.422,76 -
Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria - -
ContribuicBes 5.422,76 -
Custo - Mercadorias, Produtos Vend. e dos Servigos Prestados - -
Custo das Mercadorias Vendidas - -
Custos dos Produtos Vendidos - -
Custo dos Servigos Prestados - -
Outras Variag8es Patrimoniais Diminutivas 140.776,84 -
Premiagoes - -
Resultado Negativo de Participagdes - -
Operagdes da Autoridade Monetéaria - -
Incentivos - -
Subvengdes Econdmicas - -
Participagdes e Contribuicdes - -
Constituicdo de ProvisGes - -
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 140.776,84 -

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO 7.944.816,97 -

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

2015 2014
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ANEXO VI — DEMONSTRATIVO DOS FLUXOS DE CAIXA
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i MINISTERIO DA FAZENDA

EXERCICIO PERIODO
W47,  SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL
el 2015 Anual
[TTuLo | DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA - TODOS OS ORGAMENTOS | EMISSAQ PAGINA
03/03/2016 | | 1
[ suemiTuLO | 70020 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA |
[ ORGAO SUPERIOR [ 14000 - JUSTICA ELEITORAL | | VALORES EM UNIDADES DE REAL |
2015 2014
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES -1.863.579,65 -
INGRESSOS 168.308.970,51 -

Receitas Derivadas e Originarias
Receita Tributéaria
Receita de Contribuicdes
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Remuneragéo das Disponibilidades
Outras Receitas Derivadas e Originérias
Transferéncias Correntes Recebidas
Intergovernamentais
Dos Estados e/ou Distrito Federal
Dos Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias Correntes Recebidas
Outros Ingressos das Operagdes
Ingressos Extraorgamentarios
Restituigdes a Pagar
Passivos Transferidos
Cancelamento de ObrigacGes do Exercicio Anterior
Transferéncias Financeiras Recebidas
Arrecadagéo de Outra Unidade
Variagdo Cambial
Valores para Compensacéo
Valores em Transito
DARF - SISCOMEX
Ajuste Acumulado de Conversédo
Demais Recebimentos
DESEMBOLSOS
Pessoal e Demais Despesas
Legislativo
Judiciario
Essencial & Justica
Administracéo
Defesa Nacional
Seguranca Publica
Relag6es Exteriores
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Saude
Trabalho
Educacéao

168.308.970,51
99.004,93

165.454.017,91
2.753.097,67

2.850,00
-170.172.550,16
-162.722.717,51
-126.627.142,28

-26.095.575,23




i MINISTERIO DA FAZENDA
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

EXERCICIO | | PERIODO

1]

N iefi 2015 Anual
[TTuLo | DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA - TODOS OS ORGAMENTOS | ,7 EMISSAO | | PAGINA —\
03/03/2016 2
| SUBTITULO | 70020 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA |
[ orRGAO SUPERIOR [ 14000 - JUSTICA ELEITORAL | | VALORES EM UNIDADES DE REAL |
2015 2014
Cultura -
Direitos da Cidadania -
Urbanismo -
Habitagao -
Saneamento -
Gestao Ambiental -
Ciéncia e Tecnologia -
Agricultura -
Organizagao Agréaria -
Industria -
Comércio e Servigos -
Comunicagdes -
Energia -
Transporte -
Desporto e Lazer -
Encargos Especiais -
(+/-) Ordens Bancérias néo Sacadas - Cartdo de Pagamento -
Juros e Encargos da Divida -
Juros e Corregéo Monetéria da Divida Interna -
Juros e Correg@o Monetéria da Divida Externa -
Outros Encargos da Divida -
Transferéncias Concedidas -14.594.820,48
Intergovernamentais -
A Estados e/ou Distrito Federal -
A Municipios -
Intragovernamentais -14.594.820,48
Outras Transferéncias Concedidas -
Outros Desembolsos das Operagdes -2.855.012,17
Dispéndios Extraorgamentarios -101.854,93
Pagamento de RestituicGes de Exercicios Anteriores
Pagamento de Passivos Recebidos
Transferéncias Financeiras Concedidas -2.753.157,24
Cancelamento de Direitos do Exercicio Anterior
Transferéncia de Arrecadacgéo para Outra Unidade
Variagédo Cambial
Valores Compensados
Valores em Transito
Ajuste Acumulado de Converséo
Demais Pagamentos
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -1.992.107,89
INGRESSOS -
Alienacéo de Bens -
Amortizacdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos -
Outros Ingressos de Investimentos -




i MINISTERIO DA FAZENDA
Ln SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL

EXERCICIO PERIODO
2015 | | Anual

1]

| TITULO | DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE CAIXA - TODOS OS ORCAMENTOS

| SUBTITULO | 70020 - TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA CATARINA

EMISSAO PAGINA
03/03/2016 | | 3

]

| ORGAO SUPERIOR | 14000 - JUSTICA ELEITORAL

—
I
|

VALORES EM UNIDADES DE REAL

2015

2014

DESEMBOLSOS
Aquisigéo de Ativo N&o Circulante
Concessédo de Empréstimos e Financiamentos
Outros Desembolsos de Investimentos

-1.992.107,89
-1.331.057,06

-661.050,83

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS
Operagdes de Crédito
Integralizag&o do Capital Social de Empresas Estatais
Transferéncias de Capital Recebidas
Intergovernamentais
Dos Estados e/ou Distrito Federal
Dos Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias de Capital Recebidas
Outros Ingressos de Financiamento
DESEMBOLSOS
Amortizacdo / Refinanciamento da Divida
Outros Desembolsos de Financiamento

GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

-3.855.687,54

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL

4.594.236,70

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL

738.549,16




Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

12. DECLARACOES E RELATORIO

12.1 - Integridade e completude dos registros defarmacdes no Sistema de Apreciacao e
Registro dos Atos de Admisséo e Concessoes
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Secretaria de Gestao de Pessoas

DECLARAGCAO

Declaro junto aos 6rgaos de controle interno e externo que todos os atos de
admissdao de Pessoal e de concessdao de aposentadoria, reforma e penséo
relativos ao pessoal do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina estao
devidamente registrados no Sistema de Apreciagdo e Registro dos Atos de
Admisséao e Concessdes — Sisac — para fins de registro junto ao Tribunal de
Contas da Unido, conforme determina o inciso lll do art. 71 da Constituicao
Federal e art. 2° da Instrugdo Normativa TCU 55/2007.

Florianépolis, em 20 de maio de 2016.

Suzete Miria Virgilio Ziert
Secretaria de G‘ stdo de Pessoas substituta
CP@' 555.976.3

Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina — Coordenadoria de Educagéo e Desenvolvimento
— Rua Esteves Junior, 68 — Centro, CEP 88.015-130 — Florianopolis/SC — Fone (48) 3251-3721 /
(48) 3251-3843 / Fax (48) 3251-3739 - lotacao@tre-sc.gov.br
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12.2 - Integridade e completude do atendimento dosquisitos da Lei n. 8.730/1993 quanto
a entrega das declaracdes de bens e rendas
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DECLARACAO

Declaro junto aos 6rgdos de controle interno e externo que todos 0s
servidores do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina obrigados pela Lei 8.730/1993
disponibilizaram suas declaracdes de bens e rendas junto a esta Secretaria de Gestdo de
Pessoas para fins de avaliagdo da evolugdo patrimonial e outras providéncias cabiveis a cargo
dos orgdos de controle.

Floriandpolis, 20 de maio de 2016

Suzete Mlna\%rgn”
555 976.379-91
Secretaria de Gestao de Pessoas substituta
Secretaria de Gestdo de Pessoas
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12.3 - Integridade dos registros das informagodes rieistema Integrado de Planejamento e
Orcamento
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DECLARACAO

Declaro junto aos 6rgdos de controle interno e externo que todas as
informacdes sobre a execucéo fisica e financeira das ac¢des da Lei Orcamentaria
Anual exigidas no Médulo de Acompanhamento Orgamentario do Sistema Integrado
de Planejamento e Orcamento — SIOP, bem como que todas as informacdes para
monitoramento do PPA exigidas no Modulo de Monitoramento Tematico do referido
sistema, cuja coleta e atualizacdo sédo de responsabilidade desta unidade prestadora
de contas, estdo devidamente atualizados, conforme as orientac6es do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

Floriandpolis, em 31 de marc¢o de 2016.

Eduardo Cardoso
Secretéario de Administracao e Or¢camento
CPF: 017.461.409-84
UPC: Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina

@ TR c Documento assinado digitalmente por EDUARDO CARDOSO, conforme Resolu¢gdo TRESC n.
ASSINATURA DIGITAL 7864/2012
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12.4 — Informag0des sobre a conformidade contabil datos e fatos da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial
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CONFORMIDADE CONTABIL

No ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, a
unidade gestora (UG) 070094 - Setorial Contabil do TRE-SC, vinculada a
Secretaria de Controle Interno e Auditoria do Orgdo, é responsavel pela

conformidade contdbil da UG executora 070020.

O procedimento de conformidade contdbil é efetuado verificando-se:

a regularidade da conformidade de gestdo efetuada pela UG
executora;

a regularidade da movimentagdo dos relatorios de
movimentacdo de almoxarifado (RMA) e de bens moéveis
(RMB), bem como, os registros efetivados no Sistema de
Gerenciamento de Iméveis de Uso Especial da Unigo - SPIU;

a existéncia de saldos invertidos nas contas contabeis que
compdem o balancete;

a existéncia de inconsisténcias nos registros contabeis através
do sistema Auditor de Rotinas do SIAFIL.

No exercicio de 2015 foram efetuadas conformidades contabeis com

restricdo nos meses de fevereiro a novembro, em razdo da adaptacao as

regras exigidas pelo novo PCASP - Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico, o

que gerou também saldos invertidos em contas-correntes, 0s quais foram

regularizados nos meses subsequentes.

Floriandépolis/SC, 11 de marco de 2016.

20V
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12.5 — Declaracédo do contador sobre a fidedignidadios registros contabeis no Sistema
Integrado de Administracdo Financeira do Governo Feeral
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UG: 070020

DECLARACAO DO CONTADOR

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema Siafi
(Balancos Orcamentério, Financeiro e Patrimonial e a Demonstracdao das
Variacbes Patrimoniais), previstos na Lei n.2 4.320, de 17 de margo de 1964 e
na Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6,
relativos ao exercicio de 2015, refletem adequada e integralmente a situagao
orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta
Relatério de Gestao.

Informo que os Demonstrativos do Fluxo de Caixa e do Resultado
Econ6mico nao estdo disponibilizados no SIAFI.

_Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta
declaracao.

Florianépolis, 11 de marco de 2016.

C
CRC:5C 027592/0-6

\_
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12.6 — Relatério de instancia ou area de correi¢ao

No ano de 2015, neste Tribunal, tivemos a apuraigodois ilicitos
administrativos, com a instalacdo de dois ProcedioseAdministrativos Disciplinares, sendo
o primeiro — PAD n. 1/2015 — destinado a apuraespansabilidade de servidor pelos fatos
relatados nos autos do Procedimento Administr&®® n. 8.513/2015, e o segundo — PAD n.
2/2015 —, destinado a apurar a responsabilidadgemtelor pelos fatos relatados nos autos do
Procedimento Administrativo SGP n. 13.366/2015.

No primeiro, ap0s o recebimento do relatério fin@la Comissao
Processante, o Excelentissimo Senhor Desembargadsidente deste Tribunal acolheu as
conclusdes da Comissao Processante pela resparesgiiol do servidor, assim como pela
aplicacao da penalidade.

Contudo, considerou que, pelo fato de o indiciadotratar de servidor
removido, eventuais san¢des administrativas dewfaplicadas pela Presidéncia do 6rgao
de origem do servidor, conforme disposto no art, Idcisos | e Il, da Lei n. 8.112/90, c/c o
art. 6° da Resolucdo TSE n. 23.092/2007. Em caatidp, aduziu que “[...] uma vez
comprovado — a exaustdo — que ‘o indiciado agiomeEstamente, visando dolosamente fazer
jus a horas extras, por livre e espontanea von{fd&94), causando, assim, dano ao erario,
tem ele a obrigagéo de indenizar a Unido pelosiiz@s causados e de proceder a recomposi¢cao
dos valores auferidos indevidamente (art. 95 daolRedo TRESC n. 7.897/2013),
independentemente da aplicacdo de penalidade adrativia (seja ela qual for)”.

Nesse contexto, determinou a instauracdo de proeedd especifico,
embasado no paragrafo unico do art. 95 da ResollRESC n. 7.897/2013, com a finalidade
de o servidor restituir os valores devidos, o gesultou na instauracdo do Procedimento
Administrativo SGP n. 62.470/2015.

A Comisséao, ainda, sugeriu medidas com o escopeviti@ que fatos ou
irregularidades semelhantes aos apurados se repsayuais foram aceitas por Sua Exceléncia,
gue determinou fossem efetivadas no ambito debtentl.

Determinou, ainda, Sua Exceléncia, o encaminhameéat®rocedimento
Administrativo ao Tribunal Regional Eleitoral degam do servidor, e a remessa de copia
digitalizada do relatério da Comissao Processante @éespacho em comento ao Tribunal de
Contas da Unido e ao Ministério Publico Federal.

Observou-se que, em virtude de o indiciado seidmrdo quadro de pessoal
do Tribunal Regional Eleitoral de outro Estado dddfacdo, apos a apuracdo dos fatos, foram
0s autos remetidos aquele Regional para a aplick@gentuais sancdes administrativas.

Todavia, conforme consta na referida decisdo, Su®léncia aduziu que
tendo sido “comprovado — a exaustdo — que ‘o iadiagiu desonestamente, visando
dolosamente fazer jus a horas extras, por liveper@anea vontade’ (fl. 594) causando, assim,
dano ao erario, tem ele a obrigacéo de indenilZai@o pelos prejuizos causados e de proceder
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a recomposicdo dos valores auferidos indevidamé¢ate 95 da Resolucdo TRESC,
7.897/2013), independentemente da aplicacao ddigeaaadministrativa (seja ela qual for)”,
determinando a instauracéo de procedimento especiim a finalidade de o servidor restituir
a Administracao os valores de servigco extraordindérespectivos vales-alimentacéo e dos dias
resultantes do suposto servico extraordinario zadt apos a extrapolacdo do limite mensal
fixado para o periodo de prestacéo, registradodmmas a compensar em banco de horas,
ordenando a posterior ciéncia do resultado dessegimento a Presidéncia.

Diante disso, instaurou-se o procedimento detemoin@purando-se 0s
valores respectivos e, ap0s ciéncia e concordalwimdiciado — que solicitou que fosse
parcelado na forma do art. 46 da Lei n. 8.112/1998quereu-se ao TRE de origem do servidor
o desconto em folha da forma solicitada.

No segundo, Sua Exceléncia acolheu integralmentecomelusbes da
Comissdo Processante contidas no Relatério Finlgando antecipadamente o feito para
absolver a servidora dos fatos relatados nos algd3rocedimento Administrativo SGP n.
13.366/2015, determinando o arquivamento dos aladd&ocesso Administrativo Disciplinar.

Determinou, ainda, a promocao, pela Secretaria eaG8 de Pessoas, de
maior divulgacdo e esclarecimento, no ambito d€saa, das regras estabelecidas pela
Resolucdo CNJ n. 156/2012, e que esta Secretafdixe, juntamente com a Secretaria de
Tecnologia da Informacédo, as alteracdes sugeridasanmulario Breve referente aquela
Resolucéao.

Como se pode observar nas decisdes dos Procedsmefagndos, a apuracao
dos fatos ndo tem objetivo meramente punitivo. Tiampém, carater educacional, buscando-
se, com as recomendacdes expedidas, evitar acgd@pedo fato objeto do PAD ou da
Sindicancia por parte dos servidores, assim conemtar a Administracdo acerca de acdes
necessarias a prevencao desses atos. Essa a dieste Regional.

Informa-se que, tanto nos casos de SindicanciatiPaimguanto nos de
Processo Administrativo Disciplinar, esta Casa e#apos principios do contraditério e da
ampla defesa, assim como segue os ditames contddseis n. 8.112/1990 e n. 9.784/1999.

Respeita, ainda, a normativa interna acerca dotsqqual seja, a Resolucao
TRESC n. 7.897, de 02.12.2013, que dispde sobm@ntrate da disciplina no ambito deste
Tribunal.

Esclarece-se que, neste Tribunal, ndo ha ComissEmaRente de
Sindicancia e Processo Administrativo Disciplifaxiste, contudo, um banco de servidores,
designados por meio de Portaria, do qual o Exdsknto Senhor Desembargador Presidente
define a composicdo da Comissao de Sindicancieed@rdcesso Administrativo Disciplinar
para cada caso que se apresenta.

Para defensores dativos, ndo existe relacdo dedsess designados,
podendo recair tal fungdo em qualquer servidonefetesta Casa.
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Os participantes do banco de servidores, designpdi@s a Comissado de
Processo Administrativo Disciplinar e para atuammo defensores dativos, ndo recebem
gratificac@o pelo exercicio dessas fungdes.

A preparacéo dos integrantes do banco de servig@ies composicdo da
Comisséo de Sindicancia e Processo Administratisgziplinar é feita por meio de cursos,
ministrados, preferencialmente,companyfazendo com que um nimero maior de servidores
possa se capacitar.

Atendendo a recomendacao do Tribunal Superior diédjt este Regional
criou, neste ano de 2016, uma Comissdo de Etioaafta por trés servidores titulares e trés
suplentes, com mandato de dois anos, podendo s@mnddos por mais dois. Nado existe
gratificacédo para essas funcgoes.

Criou-se, ainda, neste ano, o Codigo de Etica elngd®res desta Casa, por

meio da Portaria P n. 35, publicadaBwletim Interno do Tribunal Regional Eleitoral darfsa
Catarina n. 5, Edicdo Extraordinarjaam 28 de janeiro de 2016.
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