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APRESENTAGAO

Senhores Juizes, Senhora Procuradora Regional
Eleitoral, tendo em vista minha eleicdo para a Presidéncia do
colendo Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina,
ocorrida no dia 3 de dezembro do ano transato, bem como a
posse no mencionado cargo, marcada para o dia 2 de fevereiro
do corrente ano, apresentei a esta egrégia Corte, na forma do
disposto no art. 3°, § 2°, do anterior Regimento Interno desta
Casa (Resolugao TRESC n. 7.020/1997), pedido de dispensa da
fungdo eleitoral e minha renulncia ao cargo de Presidente, a
partir de 1° de fevereiro de 2004, o que foi aprovado pelo
Tribunal, a unanimidade, na sessdo de 17 de dezembro de 2003.

Em vista disso, para dar cumprimento ao disposto no
art. 20, XXVIII, do novo Regimento Interno do Tribunal Regional
Eleitoral de Santa Catarina (Resolucdo TRESC n. 7.357/2003),
foi convocada esta sessdo extraordinaria, na qual passo as
maos dos eminentes pares o relatério dos trabalhos efetuados
durante minha gestdo, até 31 de dezembro de 2003

Apesar de ndo se terem realizado eleicdes durante o
meu breve mandato na Presidéncia, as atividades desta e. Corte
e da Secretaria foram intensas e ininterruptas, com especial
destaque para a avaliacao das eleigdes de 2002, o Planejamento
Estratégico das EleicGes Municipais 2004 e o Sistema Titulo On
Line, que merecerdao maior detalhamento no corpo desta
sinopse.

Integra este relatorio, além das sinteses elaboradas
pela Presidéncia e pela Corregedoria Regional Eleitoral, o relato
detalhado das atividades desenvolvidas pela Direcao-Geral e
pelas Secretarias Judiciaria, de Administracdo, de Recursos
Humanos e de Informatica, bem como pelas Assessorias e pela
Coordenadoria de Controle Interno.

O conteldo deste volume deixa evidente que a Justica
Eleitoral ndo é sazonal, ndo trabalha apenas de dois em dois
anos, quando se realizam eleicdes, sendo - merecidamente,
frise-se - apontada como um dos bracos mais eficientes do
Poder Judiciario brasileiro, o que se deve, no caso especifico de

! Sendo o periodo restante da gestdo necessario a elaboracdo e a reprodugdo
deste Relatorio.




Santa Catarina, sobretudo a competéncia, a operosidade, ao
profissionalismo e a dedicagcdo da sua equipe: Juizes deste
Tribunal; Juizes Eleitorais de primeiro grau; membros do
Ministério Publico; servidores, seja da Secretaria do Tribunal,
seja das Zonas Eleitorais.

Florianopolis, 30 de janeiro de 2004.

Des. JORGE MUSSI
Presidente
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1 PRESIDENCIA

DECISOES DA PRESIDENCIA

Foram proferidas pela Presidéncia incontaveis decisdes
em processos administrativos das mais variadas matérias, tais
como: aposentadorias; concessGes de beneficios e vantagens
a servidores; sindicancias; prestagdes de contas dos vales-
alimentacdo distribuidos aos Cartoérios Eleitorais nas eleigdes
de 1998, 2000 e 2002; termos de convénios diversos;
designacbes de Auxiliares e Escrivaes Eleitorais e Chefes de
Cartorio, entre outras.

Convém salientar que todas as questGes de natureza
administrativa — a excegdo das licitagbes -, apds merecer analise
juridica da Assessoria da Diregdo-Geral e da Coordenadoria de
Controle Interno, bem como da Assessoria da Presidéncia, sdo
atribuicGes monocraticas da Presidéncia do Tribunal.

Constituiram-se, ainda, diversos grupos de trabalho,
integrados por servidores, para estudar matérias de interesse
da administracao, a fim de rever alguns atos normativos internos
e elaborar projetos de portarias e resolugdes.

Também foram subscritos pela Presidéncia quinze
despachos em juizo de admissibilidade de recursos especiais.

Além disso, foram prestadas informacdes em trés
mandados de seguranca em que figuraram como autoridade
coatora esta Presidéncia ou o Tribunal.

MEMBROS DO TRIBUNAL

Em sessdo solene realizada em 9 de abril de 2003, o
Doutor Hilton Cunha Junior foi empossado no cargo de Juiz
Efetivo, categoria Juiz de Direito, em decorréncia da vaga aberta
com o término do biénio do Doutor Ronaldo Moritz Martins da
Silva.

Em 15 de abril de 2003, no Gabinete da Presidéncia, os
Desembargadores José Gaspar Rubik e Pedro Manoel Abreu
tomaram posse como Juizes Substitutos, nas vagas decorrentes
da eleicdo dos Desembargadores Jorge Mussi e Carlos
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Prudéncio para os cargos de Presidente e de Vice-Presidente e
Corregedor deste Tribunal, respectivamente.

O Doutor Henry Goy Petry Janior tomou posse no cargo
de Juiz Substituto, categoria Juiz de Direito, a 25 de junho de
2003, no Gabinete da Presidéncia, por ter o Doutor Ricardo
Orofino da Luz Fontes sido promovido para o cargo de
Desembargador do Tribunal de Justica do Estado.

No Gabinete da Presidéncia foi empossado a 1° de
dezembro de 2003, no cargo de Juiz Substituto, na categoria
Juiz de Direito, o Doutor Paulo Roberto Sartorato, na vaga
decorrente da escolha do Magistrado Hilton Cunha Junior para
o cargo de Juiz Efetivo deste Tribunal.

EXPEDIENTES DIVERSOS

Foram protocolizados neste Tribunal 14.487
documentos, expedidos 3.726 oficios, 48 oficios-circulares, 465
portarias da Presidéncia, 8 portarias da Vice-Presidéncia, 519
portarias da Direcdo-Geral e 4 ordens de servicgo.

PORTARIAS NORMATIVAS DA PRESIDENCIA

Dentre as 465 portarias expedidas pela Presidéncia,
merecem destaque aquelas de carater normativo que se
entenderam necessarias para assegurar a regularidade dos
servicos eleitorais e administrativos no ambito de sua
competéncia, quais sejam:

®Portaria P n. 154/2003: Aprova os instrumentos a que se refere
o art. 82 da Resolugdo TRESC n. 7.332 - Avaliacdo de
desempenho dos servidores do Quadro Permanente da
Secretaria do Tribunal durante o estagio probatorio;

e Portaria P n. 171/2003: Expede instrucdes para a realizagdo
de consulta plebiscitaria no Municipio de Igara visando a
emancipacdo politica do Distrito do Rincdo e fixagdo do
respectivo calendario (editada nas férias forenses e
posteriormente referendada pelo Tribunal);

e Portaria P n. 354/2003: Altera o item 2.4 do Anexo II da
Portaria P n. 302/2002 - Ressarcimento de despesas
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odontoldgicas integrantes do Programa de Assisténcia a
Saude;

e Portaria P n. 401/2003: Aprimora a regulamentacao do art.
8° da Resolugdo TRESC n. 7.038 - Processo seletivo de
estagiarios;

« Portaria P n. 415/2003: Dispde sobre a competéncia dos Juizes
Eleitorais, nos municipios dotados de mais de uma Zona
Eleitoral, em conformidade com o disposto na Resolugao
TRESC n. 7.354/2003;

e Portaria P n. 437/2003: Regulamenta a confeccdo e a utilizagdo
dos formularios de titulos eleitorais chancelados, em
obediéncia ao contido no art. 11 da Resolugdo TRESC n. 7.353/
2003.

SESSOES REALIZADAS E JULGAMENTOS

Foram realizadas 79 sessdes, tendo sido autuados 218
processos e julgados em plenario 440, sendo 32 resolucbes -
13 normativas - e 408 acorddos.

A estatistica evidencia que as atividades judicantes do
Tribunal sdo ininterruptas, mesmo em anos ndo-eleitorais, o
que reforca o fato incontestavel de ser esta uma Justica perene,
e ndo sazonal, como defendem alguns, principalmente apds o
advento da Lei n. 9.504/1997.

Toda a movimentacgdo processual esta inserida no
Relatorio de Atividades da Direcdo-Geral, mais especificamente
na parte relativa a Secretaria Judiciaria, que integra o presente.

RESOLUGCOES NORMATIVAS

As resolugdes normativas que este Tribunal entendeu
necessarias para assegurar a regularidade dos servigos
eleitorais e administrativos no ambito de sua competéncia foram
as seguintes:

« Resolucdo n. 7.328, de 29.4.2003: Expede instrugdes para a
realizagdo de consulta plebiscitaria no Municipio de Laguna
visando a emancipacdo politica do Distrito de Pescaria Brava
e fixacdo do respectivo calendario;
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Resolugdo n. 7.330, de 27.5.2003: Regulamenta o pagamento
de diarias no dmbito do TRESC;

Resolucdo n. 7.332, de 25.6.2003: Dispde sobre a avaliagdo
de desempenho, durante o periodo de estagio probatorio,
dos servidores do Quadro de Pessoal do TRESC;

Resolugdo n. 7.334, de 12.8.2003: Institui o Sistema de
Gerenciamento de InformacgGes Partidarias;

Resolugdo n. 7.336, de 19.8.2003: Define critérios para o
exercicio da jurisdicdo eleitoral em primeiro grau na
Circunscricao de Santa Catarina;

Resolugdo n. 7.337, de 16.8.2003: Define critérios para a
designacao de Escrivaes Eleitorais na Circunscricdo de Santa
Catarina;

Resolucdo n. 7.346, de 7.10.2003: Expede instrugdes para a
realizacdo de consulta plebiscitaria no Municipio de Chapecd
visando a emancipacdo politica dos Distritos de Marechal
Bormann e Goio-En para a constituicio do Municipio de
Marechal Bormann e fixacdo do respectivo calendario;

Resolucdo n. 7.347, de 7.10.2003: Regulamenta o Processo
Administrativo Disciplinar no Tribunal Regional Eleitoral de
Santa Catarina;

Resolugdo n. 7.353, de 3.12.2003: Dispde sobre o
funcionamento das Centrais de Atendimento ao Eleitor e
sobre o Sistema Informatizado de Atendimento aos Eleitores,
com emissdo de titulos eleitorais on line, no ambito da Justica
Eleitoral do Estado de Santa Catarina;

Resolugdo n. 7.354, de 9.12.2003: Dispde sobre a
competéncia dos Juizes Eleitorais e a distribuigdo dos
processos, bem como de outros procedimentos, nos
municipios dotados de mais de uma Zona Eleitoral;

Resolucdo n. 7.355, de 9.12.2003: Dispde sobre a revisao do
eleitorado do Municipio de Cunha Porg;

Resolugdo n. 7.356, de 17.12.2003: Regulamenta a
recomposicao da 312, da 562 e da 912 Zona Eleitoral do
Estado;
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e Resolugdo n. 7.357, de 17.12.2003: Aprova o novo Regimento
Interno do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Em se tratando de ano impar - em que ndo se realizam
eleigdes —, coube a esta Presidéncia, precipuamente, planejar
as eleicbes municipais do ano seguinte, a serem executadas
por meu ilustre sucessor.

Quanto ao planejamento estratégico, cabe tecer
algumas consideracbes para evidenciar o seu diferencial em
relacdo aos anteriores — o que ndo significa que seja melhor,
como disse por ocasido da sua apresentacao na sessdo do dia
17 de dezembro préximo passado —, principalmente porque
envolveu ndo apenas os Gerentes, mas toda a Secretaria e
algumas Zonas Eleitorais.

Como todos sabem, em 1999 a Justica Eleitoral em Santa
Catarina teve a ousada iniciativa de planejar - considerando
alguns preceitos académicos —, ainda que de forma empirica, o
processo eleitoral. Em 2001, movidos pelo éxito do plano
executado em 2000, os servidores envolvidos diretamente na
realizacao das eleigdes reviram o planejado para o pleito anterior
e, nas eleicGes de 2002, pela primeira vez foi possivel completar
o ciclo metodoldgico de planejamento, qual seja, planejar,
executar, avaliar e corrigir (PDCA), como registra o documento
Eleicdes 2002 - Planejamento Estratégico.

Entretanto, mesmo com a elaboracdo de um bom
planejamento operacional, ndo havia sido desenvolvido, ainda,
um conjunto sistematizado e completo de indicadores que
pudessem revelar, com precisdo, se o que foi planejado foi
efetivamente executado. A partir dai verificou-se a necessidade
de desenvolver um planejamento estratégico — e ndo apenas
operacional -, instrumento por meio do qual se possa ter clareza
nos fluxos de trabalho que comprometem toda a organizagao
no periodo eleitoral e saber como eles devem ser tratados.

Com vistas a aperfeicoar e profissionalizar ainda mais
os procedimentos que ja se mostraram eficientes nas eleigcGes
anteriores, a administracdo do TRESC contratou uma equipe
de especialistas da Universidade Federal de Santa Catarina para
ministrar o Curso de Formacdo de Gerentes de Eleicdes, a fim
de preparar conceitualmente, em cerca de 120 horas-aula, um
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grupo de 65 servidores. Com essa carga académica os
servidores foram habilitados a identificar e a avaliar o melhor
caminho para o planejamento estratégico, ndo apenas das
eleicdes, mas da instituicdo, a partir do gerenciamento de
projetos e processos.

Como ja consignei anteriormente, o planejamento ndo
se limitou ao curso de formacao, mas se tornou um verdadeiro
projeto, envolvendo e movimentando, por aproximadamente
seis meses, praticamente toda a Secretaria e algumas Zonas
Eleitorais.

Todo o detalhamento do planejamento e do curso de
formacdo de gerentes consta no documento apresentado
formalmente a Corte, em sessdo, sendo desnecessario,
portanto, repeti-lo neste relatdrio.

Vale registrar que os conceitos, os indicadores, a missao,
as questdes estratégicas e as estratégias sdo, ainda, incipientes
e sujeitos a alteracGes a partir da avaliagdo, mas ja houve
significativa transformacdo da cultura organizacional da Justica
Eleitoral catarinense, tendo em vista a maior abrangéncia que
o planejamento alcangou, a partir da metodologia cientifica
adotada.

A instituicdo recebeu bem a mudanca e caminha, agora,
para uma nova etapa de integragdo e interdependéncia de suas
diversas areas de atuacgdo, sempre buscando o aperfeicoamento
de seus servicos, que tém como destinatarios ultimos o eleitor
e a sociedade.

O Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, mais
uma vez inovando, incorpora os mais modernos conceitos de
administragao e torna-se um referencial - ou benchmark - para
toda a Justica Eleitoral e para os demais dérgdos publicos.

O planejamento deve, entretanto, ultrapassar as
fronteiras das eleicdes e tornar-se um atividade cotidiana da
organizagcao, num aprendizado constante do corpo funcional
integrado as novas metodologias de abordagem do que se
planeja. Para isso, os paradigmas criados nesse planejamento
e nos anteriores devem ser constantemente reavaliados e
realinhados aos objetivos do TRESC, de modo que todas as
atividades se ocupem de atingir a missdo da instituicdo, que,
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hoje, é “realizar o processo eleitoral com eficiéncia, fomentando
a conscientizacdo politica da sociedade”.

Resta executar e, posteriormente, avaliar - agora com
conteldo tedrico suficiente para analisar cientificamente os
erros e acertos.

CENTRAIS DE ATENDIMENTO AO ELEITOR

A implantacdo das Centrais de Atendimento ao Eleitor
e do Sistema Informatizado de Atendimento aos Eleitores
ocorreu ao longo deste ano, em diversas etapas, quais sejam:
ampliacdo do parque computacional de todas as Zonas
Eleitorais, que possibilitou, no minimo, duplicar a capacidade
de atendimento on line aos eleitores; configuracdo dos
equipamentos; instalagcdo do sistema em todo o Estado;
adequacgdo das normas de funcionamento das Centrais de
Atendimento ao Eleitor, em especial quanto a entrega imediata
do titulo aos eleitores; realizacdo de treinamentos, centralizados
e locais, envolvendo todos os aspectos relacionados com a nova
modalidade de atendimento (aproximadamente 290 pessoas,
entre Chefes de Cartdrio e Auxiliares Eleitorais de todos os
Cartérios do Estado); e, finalmente, avaliacdo, pelos usuarios
do sistema, por meio de um formulario eletrénico publicado na
pagina da Intranet do TRESC: a) dos sistemas informatizados;
b) da metodologia de atendimento aos eleitores; c) da infra-
estrutura dos ambientes de atendimento aos eleitores; e d) da
estratégia de implantagdo, bem como a medigdo, por
amostragem: a) do tempo de atendimento dos eleitores, e b)
da quantidade de erros verificados no lancamento dos dados
dos eleitores no cadastro eleitoral.

A implantacdo do novo sistema e das novas centrais
deu-se gradativamente, primeiro em carater experimental e com
regras transitorias; depois de avaliado, houve a sua oficializacdo
pelo Tribunal.

Durante o periodo experimental utilizou-se o carimbo
com a chancela da Presidéncia e, apds a avaliacdo procedida e
a permissdo expressa e genérica do Tribunal Superior Eleitoral,
foi autorizada a sua pré-impressdo, em grafica, nos formularios
dos titulos eleitorais, mediante rigoroso controle do processo
produtivo, da remessa aos Cartorios Eleitorais e da guarda dos
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documentos; tudo devidamente regulamentado pela Corte e
por esta Presidéncia.

Uma das principais vantagens constatadas com o
lancamento on line dos dados - além da inquestionavel
agilizacdo na prestacao de servigcos aos eleitores -, segundo o
relatdrio técnico, foi a significativa redugdo de erros de
processamento e da integridade dos dados no cadastro eleitoral,
mesmo nos casos de eleitores envolvidos em coincidéncia, que
podem ser imediatamente tratados no momento do atendimento
pelo Cartorio.

A implantacdo do Sistema Titulo On Line possibitou o
fornecimento do titulo eleitoral em aproximadamente cinco
minutos em todos os Cartoérios do Estado, com relevante
melhoria na qualidade do atendimento, haja vista que, no
sistema antigo o eleitor necessitava comparecer perante a
Justica Eleitoral duas vezes, com um intervalo minimo de duas
semanas entre a solicitagcdo e a entrega do titulo eleitoral. Com
isso, além da satisfagdo do eleitor, reduz-se a metade o
movimento de eleitores que circulam nos Cartorios Eleitorais.

Com a implantagdo do referido sistema em todo o
Estado, aliada as mudancas de rotinas de atendimento,
completa-se o ciclo de modernizagcdo do atendimento aos
eleitores, que se iniciou em 1999, com a implantacdo, em carater
experimental, da Central de Atendimento ao Eleitor desta
Capital.

ELEICOES INFORMATIZADAS NAO-OFICIAIS

Dando continuidade ao programa de difusdao e
popularizacdo das urnas eletronicas, este TRE, por intermédio
da Coordenadoria de Eleigbes e dos respectivos Juizes Eleitorais,
deu suporte técnico e de pessoal a inUmeras eleigdes
informatizadas de entidades publicas e privadas, dentre as quais
se destacam, em razdo da relevancia e do universo de votantes,
as seguintes:

« escolha dos vereadores mirins da Camara de Vereadores de
Sao Francisco do Sul, concorrendo 109 candidatos, envolvendo
2.906 eleitores, em dezessete secOes eletronicas;

« escolha dos vencedores dos prémios juri popular de melhor
curta-metragem e de melhor video do 7° Floriandpolis
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Audiovisual Mercosul (FAM), envolvendo 3.640 eleitores, em
quatro secGes eletronicas;

« consulta plebiscitaria sobre a emancipagdo do Distrito de
Pescaria Brava - 202 Zona Eleitoral - Laguna, com 32.653
eleitores, em 106 segles eletronicas;

 escolha dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal da
Associagdao dos Moradores de Canasvieiras (Amocan),
envolvendo 4.215 eleitores, organizados em quatro secdes
eletronicas;

e escolha dos membros do Conselho Regional de Medicina do
Estado de Santa Catarina (Cremesc), realizada em 19
municipios do Estado, envolvendo 7.415 eleitores, em 29
secOes eletronicas e 1 por correspondéncia;

« escolha dos membros do Diretorio Central dos Estudantes
(DCE) Dom Paulo Evaristo Arns, da Universidade do Vale do
Itajai (Univali) do Municipio de Sdo José, envolvendo 3.297
eleitores, em oito secbes eletronicas e uma convencional;

« consulta plebiscitaria sobre a emancipagdo do Distrito de
Balneario Rincdo - 792 Zona Eleitoral - Igara, envolvendo
32.239 eleitores, em 99 secdes eletrbnicas;

« escolha dos vereadores mirins da Camara de Vereadores de
Joinville, concorrendo 400 candidatos, envolvendo 36.428
estudantes, em 86 secbes eletrdnicas.

Convém frisar que o Onus decorrente das atividades
necessarias a realizacdo das mencionadas eleicdes é
exclusivamente dos requerentes, e que 0s repasses de verbas
sdo feitos mediante termos de convénio firmados com as
entidades interessadas. O Tribunal oferece apenas apoio
logistico e recursos humanos.

PUBLICACOES OFICIAIS

Foram elaborados - por comissdo especialmente
designada, sob a supervisao da Coordenadoria de
Jurisprudéncia e Documentacdo da Secretaria Judiciaria — os
fasciculos de n. 2, do volume 9, e n. 1, do volume 10, da RESENHA
ELEITORAL - Nova Série, e do volume 7 do ementario de
Jurisprudéncia do TRESC, que foram remetidos, como de
costume, aos Juizes e Promotores Eleitorais do Estado, bem
como a autoridades e a diversos dérgdos de todo o Pais.
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Ndo é demasiado lembrar que a 6tima qualidade técnica
desses periddicos, tanto na forma quanto no contelido, ha muito,
tornou-os referencial para os operadores do Direito Eleitoral
brasileiro, o que se deve ndo apenas a operosidade e a
capacidade dos ilustres membros do Tribunal, mas a
inquestionavel competéncia do corpo funcional de
assessoramento aos Juizes e ao Ministério Publico.

JURISPRUDENCIA INFORMATIZADA

Houve incremento na base de dados do mencionado
sistema de jurisprudéncia e foram acrescentados, no periodo,
ap0Os criteriosa analise e indexacdo, 145 acdrddos e 26
resolugdes, totalizando 10.044 registros atualmente disponiveis
na rede interna do Tribunal e na pagina eletrénica do Tribunal
Superior Eleitoral, permitindo, assim, a divulgacdo on line da
jurisprudéncia eleitoral catarinense em todo o Territério
Nacional.

Dando continuidade ao projeto de digitalizacdo de
acordaos e resolugbes - executado exclusivamente com recursos
humanos e equipamentos existentes na Casa -, procedeu-se,
durante o exercicio, a digitalizagdo do inteiro teor de 2.612
acorddos e 6.063 resolugdes, totalizando 8.675 documentos,
de sorte que atualmente o Tribunal dispde de 22.124
documentos com 110.620 paginas digitalizadas, que estdo
sendo paulatinamente inseridas nas paginas eletronicas deste
Tribunal na Intranet e na Internet.

Importante ressaltar que todo o projeto esta sendo
levado a efeito sem a necessidade de contratacdo de empresas
especializadas, o que representa sensivel economia para o
Erario.

RECURSOS FINANCEIROS

Gerenciados pela Coordenadoria de Orgamento e
Finangas da Secretaria de Administragdo, os recursos
orcamentarios da conta do Orcamento Geral da Unido no
exercicio de 2003 (até 18 de dezembro transato), bem como
suas suplementagdes, constituiram o montante de R$
55.568.888,75 (cinqlenta e cinco milhdes, quinhentos e
sessenta e oito mil, oitocentos e oitenta e oito reais e setenta
e cinco centavos). Por conta desses créditos, foram empenhadas
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e realizadas despesas no montante de R$ 55.385.368,99
(cinglienta e cinco milhdes, trezentos e oitenta e cinco mil,
trezentos e sessenta e oito reais e noventa e nove centavos),
o0 que demonstra boa execugdo orgamentaria.

Foram também recebidas, durante o exercicio de 2003
(até 18 de dezembro), provisdes no valor total de R$
7.631.317,96 (sete milhdes, seiscentos e trinta e um mil,
trezentos e dezessete reais e noventa e seis centavos).

Ressalta-se que todo o detalhamento técnico-contabil
estd no relatério da Coordenadoria de Orcamento e Financas
da Secretaria deste Tribunal, que integra o presente.

Procedeu-se, ainda, a elaboragdo da proposta
orgamentaria para o exercicio de 2004.

COLEGIO DE PRESIDENTES DOS TRIBUNAIS REGIONAIS
ELEITORAIS DO BRASIL

Realizou-se, durante esta gestdao, apenas uma reunido
do Colégio de Presidentes, o XXVI Encontro - ao qual compareci
acompanhado do titular da Direcao-Geral -, que ocorreu de 5 a
7 de novembro, no Saldo Karajas do Hilton Belém Hotel, em
Belém/PA.

REGISTRO, EM ATA, DE OUTROS ATOS E OCORRENCIAS

Em 27 de maio, a Presidéncia comunicava aos
integrantes do Pleno que - em virtude de sua viagem a Brasilia,
onde representaria este Tribunal na sessdo solene, a ser
realizada no Supremo Tribunal de Federal, em homenagem ao
Ministro Hélio Mosimann - deveria estar ausente da sessdo do
dia 28 de maio.

Em 12 de agosto, a Presidéncia informava a Corte que
estivera presente ao IV Seminario de Informatica dos Tribunais
Regionais Eleitorais - realizado de 6 a 8.8.2003, em Manaus/
AM - e que Santa Catarina fora classificada em primeiro lugar,
tendo cinco projetos aprovados.

A 27 de agosto de 2003, foram distribuidos aos
Senhores Juizes e a Senhora Procuradora Regional Eleitoral
exemplares do Ementario de Jurisprudéncia (v. 7, 2003) e o
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cronograma para a elaboragdo do fasciculo n. 2, volume 10, da
RESENHA ELEITORAL - Nova Série, referente aos processos
julgados de janeiro a junho de 2003.

Em 3 de setembro, esta Presidéncia convidava os
Senhores Juizes e a Senhora Procuradora Regional Eleitoral para
a cerimodnia de abertura da exposicdao A Mulher Brasileira — que
se realizaria de 4 de setembro a 1° de outubro, no Espaco
Cultural Angeloni, Capoeiras -, uma homenagem do Tribunal
Superior Eleitoral as mulheres que se destacaram nos mais
variados segmentos sociais e profissionais, desde o
Descobrimento do Brasil. Na ocasido, o Juiz Alexandre d’Ivanenko
também comunicou que este Tribunal, em complementacdo, nela
incluira painéis referentes as candidatas eleitas a partir de 1958
no Estado de Santa Catarina.

A 1° de outubro de 2003, depois de comunicar que
estava sendo realizado, neste Tribunal, concurso - do qual
participavam com seus trabalhos servidores da Casa e dos
Cartorios Eleitorais — para a escolha da logomarca institucional
das Eleigdes Municipais 2004, esta Presidéncia convidou os
integrantes do Pleno a tomar parte na votacao, que aconteceria
no dia 7.10.2003, em primeiro turno, e no dia 15.10.2003, em
segundo turno.

Em 15 de dezembro a Presidéncia fez passar as maos
dos integrantes do Pleno o fasciculo n. 1, jan.-jun. 2003, do
volume 10, da RESENHA ELEITORAL - Nova Série, edicdo desta
Corte.

A 17 de dezembro, tendo em vista a eleicdo, em 3 de
dezembro, para o cargo de Presidente do Tribunal de Justica
de Santa Catarina, esta Presidéncia apresentava pedido de
dispensa da funcdo eleitoral e a rendncia ao cargo de Presidente
do TRESC, a partir de 31 de janeiro de 2004, o que foi aprovado
pela Corte.

PARTICIPACAO EM EVENTOS
Esta Presidéncia compareceu:

« de 3 a 4 de abril, ao II Curso Regional da Escola Judiciaria
Eleitoral/TSE, em Fortaleza/CE;
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em 14 de abril, ao langamento do Planejamento das Eleicdes
2004, na sala de multiplo uso do prédio do TRESC;

em 8 de maio, a posse do Juiz Teori Albino Zavascki no cargo
de Ministro do Superior Tribunal de Justica, na sala de sessdes
do STJ, Brasilia/DF;

em 28 de maio, a sessdo solene em homenagem ao Ministro
Hélio Mosimann, na sala de sessGes do STJ, Brasilia/DF;

em 5 de junho, a posse dos novos vereadores mirins, na
Cémara de Vereadores de Sdo Francisco do Sul/SC;

em 29 de junho, ao plebiscito para emancipagdo do Distrito
de Pescaria Brava, em Laguna/SC;

em 3 de julho, a posse do Juiz Federal Sebastido Ogé Muniz
no cargo de Diretor do Foro da Secdo Judiciaria de Santa
Catarina, no auditério da Justiga Federal em Floriandpolis;

de 6 a 8 de agosto, ao IV Seminario de Informatica de Justiga
Eleitoral, em Manaus/AM;

em 4 de setembro, a abertura da exposicdo A Mulher
Brasileira, no Espago Cultural Angeloni, Capoeiras,
Floriandpolis/SC;

em 14 de setembro, ao plebiscito para emancipagdo do
Distrito de Balneario Rincdo, Igara/SC;

de 5 a 7 de novembro, ao XXVI Encontro do Colégio de
Presidentes dos Tribunais Eleitorais do Brasil, no Saldo Karajas
do Hilton Belém Hotel, em Belém/PA;

em 19 de novembro, a posse do Dr. Salim Schead dos Santos
no cargo de Desembargador do Tribunal de Justica do Estado
de Santa Catarina, Floriandpolis/SC;

em 9 de dezembro, ao Encontro de Chefes de Cartoério, na
sala de multiplo uso do prédio do TRESC;

em 12 de dezembro, a diplomacdo dos vereadores mirins, na
Cémara Municipal de Blumenau/SC;

em 17 de dezembro, a oficializagdo do Sistema Informatizado
de Atendimento aos Eleitores - Titulo On Line, na sala de
sessfes do TRESC e a apresentacdo do Planejamento
Estratégico das EleicGes Municipais 2004.

O Tribunal foi representado por seu eminente Vice-

Presidente, Desembargador Carlos Prudéncio, em diversas
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solenidades civis e militares; e, em muitas outras, pelos demais
Juizes integrantes do Pleno.

AGRADECIMENTOS

Aos meus eminentes pares - Desembargador Carlos
Prudéncio e Juizes Sebastido Ogé Muniz, Alexandre d’Ivanenko,
Oswaldo José Pedreira Horn, Rodrigo Roberto da Silva e Hilton
Cunha Janior, bem como aos Juizes Substitutos que atuaram
no Colegiado, Desembargadores José Gaspar Rubik e Pedro
Manoel Abreu, Juizes Jorge AntOonio Maurique, Miguel Herminio
Daux, Milton de Queiroz Garcia, Henry Goy Petry JUnior e Paulo
Roberto Sartorato —, agradeco a valiosa contribuicdo que tém
prestado a Justica Eleitoral.

N3ao menos importante foi a presenca sempre atuante
do Ministério Publico Eleitoral, seja na pessoa da Doutora Ana
Maria Guerrero Guimardes, Procuradora Regional Eleitoral, seja
na do Doutor Carlos Antonio Fernandes de Oliveira, Procurador
Regional Eleitoral Substituto, aos quais rendo, também, minha
gratidao.

Aos operosos Juizes Eleitorais de todo o Estado, aos
Promotores Eleitorais, Escrivdes, Chefes de Cartdrio e demais
servidores requisitados para prestar servigo a Justica Eleitoral,
os quais deram, todos, inestimavel colaboracdo a Presidéncia
e ao Tribunal, o meu muito obrigado.

Aos laboriosos servidores da Secretaria deste Tribunal
- sem o concurso dos quais o mister de dirigir esta respeitavel
Corte Eleitoral teria sido muito mais dificil -, formulo também
especial agradecimento.

Florianopolis, 30 de janeiro de 2004.
Des. JORGE MUSSI
Presidente

24 Relatério da Gestdo 2003—2004



2 CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL

Em cumprimento ao art. 20 da Resolucdo TSE n. 7.651/
1965, apresenta-se o relatorio das atividades desenvolvidas
pela Corregedoria Regional Eleitoral de Santa Catarina durante
o0 ano de 2003.

Necessario destacar que, até a data de 26 de marcgo,
coube ao Excelentl'ssimp Senhor Desembargador Jorge Mussi,
a titulariedade deste Orgdo, quando ascendeu a Presidéncia
deste Tribunal.

Para melhor sistematizacdo do exame, adotaram-se os
topicos: Atividades Judiciais, Correicdes e Inspecdes, Revisdes
de Eleitorado, Fiscalizacdo do Cadastro de Eleitores, Sistemas
Informatizados, Pareceres da Assessoria da Corregedoria,
Provimentos, Participagdao no Colégio de Corregedores e em
Eventos da Justica Eleitoral, Aperfeicoamento dos Servidores,
Expedicdo de Correspondéncia e de OrientacBes, Consideragdes
Finais.

ATIVIDADES JUDICIAIS

No que se refere ao andamento de processos judiciais
e administrativos de competéncia deste Orgdo Jurisdicional,
foram autuados os feitos abaixo discriminados:

Autuados em 2003

Espécie Quantidade
Investigagdo judicial eleitoral 2
Pedido de revisao de eleitorado 28

Reclamacgao/representacdo contra Juizes

Eleitorais !

Reclamacgao/representacdo contra

servidores
Consulta 1
Reclamagao relativa a propaganda 1
partidaria
Outros 4
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Considerados ainda os autos cuja tramitagdo iniciou no
ano de 2002, pode-se registrar o seguinte movimento
processual:

Movimento Processual em 2003
Fase Processual Quantidade
Instruidos 16
Conclusos 9
Vista a Procuradoria Regional Eleitoral 13
Julgados 52
Total 90

Todo o tramite dessas agbOes foi promovido pela
Secretaria da Corregedoria, abrangendo autuacgdes, intimacdes,
cumprimento de despachos e diligéncias.

Registre-se o grande volume de pedidos de revisdo de
eleitorado, o que pode ser justificado em face da proximidade
das eleicdes municipais, nas quais as disputas eleitorais se
tornam mais acirradas.

Todavia, ndo obstante se trate de matéria de cunho
administrativo, a Secretaria encontra certa dificuldade na
tramitacdo dos autos devido a inexisténcia de rito processual
proprio fixado por lei.

CORREICOES E INSPECOES

Em face dos inUmeros pedidos de revisdo de eleitorado,
fez-se necessaria a promogdo de correigdes em diversas Zonas
Eleitorais, conforme abaixo discriminado, na ordem em que se
desenvolveram:

Zona Eleitoral Sede
94?2 Chapec6
432 Xanxeré
992 Tubardo
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91* Balneario Camboria
83? Cunha Pora

452 Sao Miguel do Oeste
50* Dionisio Cerqueira
53¢ S&o Jodo Batista
69" Campo Eré

78?2 Quilombo

92 Concordia

6% Cacgador

29¢ Sdo José

19¢ Joinville

Por outro lado, como medida complementar a correigdo
nos servicos de cartorio, esta Corregedoria adotou como pratica
a promogdo de reunides - na sede do municipio em relagdo ao
qual existe pedido de revisdao - em que se faculta a ampla
discussdo sobre eventuais denlncias de fraude, caracteristicas
socioeconOmicas, além de ser possivel o esclarecimento de
duvidas referentes a legislagdo aplicavel para a definicdo de
domicilio eleitoral e para a fiscalizagdo pelos partidos politicos.

Esses encontros - para os quais sao convocadas as
agremiacdes partidarias instaladas na circunscricdo e as
autoridades publicas - tém se mostrado eficientes para apurar
a realidade local do municipio e indicar as causas de eventuais
descompassos nos dados estatisticos, muitas vezes
relacionados as de cada regido e ndo revelando indicios de
irregularidades.

No ano de 2003, este Corregedor promoveu trinta e
duas reunides dessa espécie relativas a processos em tramite,
nos quais foi aplicado o procedimento de exclusdo de eleitores,
disciplinado pelo Provimento n. 1/2003, conforme listagem
abaixo:
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Zona Eleitoral

M unicipio

9 Alto Bela Vista

82% Anchieta

997 Armazém

12 Balneario Arroio do Silva
452 Barra Bonita
432 Bom Jesus
104* Capao Alto

99* Capivari de Baixo

522 Cerro Negro (duas reunides)
83% Cunha Pora
452 Descanso

50* Dionisio Cerqueira
432 Faxinal dos Guedes

942 Guatambu

91* Ttapema

192 Itapoa

48 Marema

342 Morro da Fumaga

942 Nova Itaberaba

53% Nova Trento

93% Otacilio Costa

932 Painel

93% Palmeira

11* Ponte Alta (duas reunides)
782 Quilombo

6% Rio das Antas

40* Ruiqueza

697 Saltinho

69* Santa Terezinha do Progresso
29% Sao Pedro de Alcantara
928 Treviso

422 Turvo
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REVISOES DE ELEITORADO

Em cumprimento as decisdes desta Corte, esta
Corregedoria coordenou os trabalhos de revisdao do eleitorado
do Municipio de Guatambu no més de junho.

Nos Municipios de Armazém e Cerro Negro os trabalhos
estdo em andamento.

Com relacdo a Cunha Pord, este Tribunal decidiu, na
sessdo de julgamento de 2 de dezembro Ultimo, determinar a
adogdo de providéncias para a execucdo dos trabalhos
determinados pela Resolugdo TSE n. 21.538/2003.

No que tange aos demais municipios relacionados pela
aludida Resolucdo, a matéria se encontra pendente de definigdo
pela Corte.

Ressalte-se que no momento estdo em tramite nesta
Corregedoria dezoito pedidos de revisao de eleitorado, as
quais, se aprovadas, deverdo ser realizadas ainda no ano em
curso.

FISCALIZACAO DO CADASTRO DE ELEITORES

Como destaque nesse tema temos a implantacdao do
Sistema Informatizado de Atendimento aos Eleitores em toda
a circunscricdo - consoante proposta do entdao Corregedor,
Desembargador Jorge Mussi —, o qual permite a emissdo e a
entrega do titulo eleitoral imediatamente apds o recebimento
do pedido do eleitor.

Esta Corregedoria, por seu corpo técnico, participou dos
debates que antecederam a instalagdo do sistema, em especial
quanto ao uso de chancela nos titulos emitidos e a impressédo
do Requerimento de Alistamento Eleitoral.

As atividades de acompanhamento dos trabalhos
cartorarios - no que tange a regularidade do cadastro eleitoral
- exigiram dedicagdao permanente dos servidores desta
Secretaria e resultaram na expedicao de diversas orientacdes,
registrando-se no quadro abaixo os dados estatisticos:
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Espécie Quantidade
Pedidos de reversdo de transferéncia equivocada 15
Reversao de base historica 13
Restabelecimento de inscrigdo 1.976
Processos administrativos de corre¢do de dados pessoais 1.072
Perda dos direitos politicos 30

Por outro lado, ndo se pode deixar de enfatizar as
modificagdes implantadas pela Resolugdo TSE n. 21.538/2003,
as quais vém ao encontro de preocupagdes e anseios ha muito
externados a esta Corregedoria, pois atendem a antigos pleitos
de simplificagdo dos servicos, com evidentes beneficios aos
servidores e aos eleitores.

Para sistematizar as modificagdes produziu-se Manual
cuja apresentacao foi efetuada em reunido realizada no dia 9
de dezembro de 2003.

SISTEMAS INFORMATIZADOS

Apds diversos estudos e testes, as Zonas Eleitorais
puderam acessar o Sistema de Registro de Antecedentes
Criminais e Beneficiarios da Lei n. 9.099/1995 com todas as
informacdes relativas a condenagdes criminais e suspensdes
processuais aplicadas em processos criminais eleitorais,
permitindo que o cidaddo possa obter certidées em qualquer
circunscricdo do Estado.

Adotaram-se ainda, como forma de organizagao dos
servicos da Secretaria, os sistemas desenvolvidos pelo Tribunal
Regional Eleitoral do Rio Grande do Sul para consulta e registro
de Obitos e de suspensdo de direitos politicos de eleitores
pertencentes a outras circunscrigdes, informacdes que sdo
disponibilizadas para consulta na pagina da Intranet deste
Tribunal.

PARECERES DA ASSESSORIA DA CORREGEDORIA

Em assuntos cuja tematica abrangia competéncia deste
Orgdo, a Assessoria da Corregedoria exarou parecer técnico
que versou sobre os seguintes matérias:
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Desmembramento da 332 e da 992 Zona Eleitoral - Tubarao;

Implantagdo do Sistema Informatizado de Atendimento aos
Eleitores e das Centrais de Atendimento ao Eleitor.

PROVIMENTOS

No exercicio das atribuicdes de orientar e fiscalizar os

trabalhos dos cartorios eleitorais expediram-se cinco
provimentos, a seguir declinados:

Provimento n. 1/2003 : Determina a instauracao de
procedimento de exclusdo de eleitores nos municipios que
discrimina;

Provimento n. 2/2003 : Disp&e sobre a utilizagdo experimental
de chancela mecéanica nos titulos eleitorais emitidos pelo
Sistema Informatizado de Atendimento a Eleitores, bem como
sobre a necessidade de fixar procedimentos de seguranca
para manuseio da chancela;

Provimento n. 3/2003 : Disple sobre a sistematizacdo dos
procedimentos atinentes a administracdo do Cadastro
Nacional de Eleitores, no que tange ao recebimento e a
remessa de documentos;

Provimento n. 4/2003 : Dispde sobre os atos ordinatérios
necessarios a dar andamento aos processos judiciais e
procedimentos administrativos a cargo da Secretaria da
Corregedoria;

Provimento n. 6/2003 : Disple sobre inspecdes e correicdes;

Provimento n. 7/2003 : Estabelece rotinas para a utilizagdo
do Sistema Informatizado de Atendimento aos Eleitores e
para as Centrais de Atendimento.

PARTICIPACAO NO COLEGIO DE CORREGEDORES E EM EVENTOS
DA JUSTICA ELEITORAL

A Corregedoria Regional Eleitoral de Santa Catarina, por

seu Titular, participou dos Encontros do Colégio de Corregedores
Eleitorais realizados nas cidades de Curitiba/PR e Sao Paulo/

SP.
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Como conferencista, o Corregedor ministrou palestra
no I Férum Internacional de Direito Eleitoral e Penal da
AmazOnia, em Macapa/AP, com o tema EleicGes Eletronicas do
Futuro. Participou, ainda, do Ciclo de Estudos Preparatérios
para as Eleigdes Municipais de 2004 e do Férum do Programa
Eleitor do Futuro.

Em duas oportunidades este Corregedor esteve
reunido, com o Ministro Raphael de Barros Monteiro Filho para
discutir proposta de adocdao do procedimento de exclusdo de
eleitores como alternativa a revisdo do eleitorado.

No més de novembro Ultimo, na sede do Tribunal
Superior Eleitoral, o Corregedor apresentou ao Ministro-
Corregedor, ao Diretor-Geral e ao corpo técnico daquela Casa
o projeto Eleigbes Eletronicas do Futuro.

A Assessora da Corregedoria, Renata Beatriz de Favere,
e o Oficial-de-Gabinete, Josué de Souza Boppré, participaram
do Encontro de Representantes de Corregedorias Eleitorais
realizado no dia 10 de novembro Ultimo, em Brasilia, para
discutir as alteracdes impostas pela Resolugdao TSE n. 21.538/
2003.

APERFEICOAMENTO DOS SERVIDORES

Com o objetivo de aprimorar a qualificagcdo dos
servidores lotados na Secretaria, proporcionou-se a participacao
em cursos promovidos pelo Tribunal Regional Eleitoral de Santa
Catarina, conforme relacionado abaixo:

Servidor Curso

- Instalacdo e Trenamento do Sistema de Localizagdo de
Eleitores Falecidos e Condenados

- Forum Internacional de Direito Eleitoral e Penal da Amazonia
- Ciclo de Estudos Preparatorios para as Eleicoes 2004

Anete Mara Innocente

- Instalagdo e Treinamento do Sistema de Localizagdo de
Eleitores Falecidos ¢ Condenados

Josué de Souza Boppré - Excel Basco

- Formagao de Gerentes de Eleigdes

- Gestdo de Custos

Instalagdo e Treinamento do Sistema de Localizagdo de
Marcelo Mendes Pereira Eleitores Falecidos e Condenados
- Curso de Direito Eleitoral
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- Implementagdo de Gestao do Conhecimento e - Portais
Corporativos - modulos I e IT

Renata Beatriz de Favere |- Word Avangado

- Revisdo de Textos

- Direito Eleitoral

- Word Avangado

Sylvia Penkuhn - Direito Eleitoral

EXPEDICAO DE CORRESPONDENCIA E DE ORIENTACOES

Na gestdo 2003 foram expedidas correspondéncias
destinadas a orientagdo de Cartorios Eleitorais, a comunicacdo
de atos processuais e ao encaminhamento de documentos,
registrando-se até a data de 11 de dezembro:

Oficios Expedidos Mensagens-Circulares Oficios-Circulares

1.847 33 129

CONSIDERACOES FINAIS

Apesar de ndo ser ano eleitoral, 2003 trouxe elevada
carga de atividades a Corregedoria, principalmente em razdo
dos inumeros pedidos de revisdao de eleitorado e das
conseqlientes correicdes em Zonas Eleitorais.

Além disso registrem-se as inovagdes - positivas -
introduzidas pela Corregedoria-Geral no que tange as
correicBes anuais, criagdo do Banco de Direitos Politicos e
aprovacdo da Resolucdao TSE n. 21.538/2003, ocasionando
adaptacgGes nas rotinas de trabalho ja existentes e criando
outras.

Nesse aspecto coube-nos submeter aquele 6rgao a
necessidade de reavaliacdo da competéncia — atribuida as
Corregedorias pelo Provimento n. 3/2003 - para alimentacao
da Base de Direitos Politicos, uma vez que se trata de atividade
que pode ser desenvolvida pelos Cartorios Eleitorais, sem
prejuizo da qualidade.

A gama de atividades atribuidas as Corregedorias
reafirma a extrema necessidade de aprovacao do projeto de
reestruturacdo da Justica Eleitoral, o qual garantira o
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desempenho de nossas atividades institucionais, com eficiéncia
e celeridade.

Por fim, imprescindivel registrar o apoio dado pela
Corregedoria-Geral Eleitoral, por seu titular Ministro Barros
Monteiro e por seu competente corpo técnico, que ndo mediram
esforgos para acompanhar os trabalhos executados e atender
aos inumeros pleitos submetidos aquele 6rgdo.

Floriandpolis, janeiro de 2004.
Des. Carlos Prudéncio
Corregedor Regional Eleitoral
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3 DIRECAO GERAL

Inicialmente, o registro de uma curiosidade: em mais
uma gestdo de ano impar a transicdo € antecipada em face da
eleicdo do Presidente do Tribunal Regional Eleitoral de Santa
Catarina para a Presidéncia do Tribunal de Justica do Estado.
Se fossemos supersticiosos, dirlamos que aqueles que passam
pela Justiga Eleitoral tém sorte - o que ndo deixa de ser verdade
-, mas certamente essa passagem - essa transicdo - ndo €
resultado do acaso, da sorte, mas da composigdo de uma série
de atributos pessoais e profissionais do(s) eleito(s). Por isso,
nao lhe faltando condicdes para o desempenho do mais alto
cargo da Magistratura catarinense, cabe-nos, Senhor
Presidente, em nome de toda a Secretaria, desejar-lhe saude
e felicidade.

Essas palavras iniciais, desconectadas do objeto deste
documento, tém uma razdo de ser: se o mandato presidencial
é de 1 (um) ano, Vossa Exceléncia cumprirda apenas - em
numeros redondos -, 10 (dez) meses, o que é muito pouco
para a sua potencialidade inovadora e para o largo horizonte
da Justica Eleitoral. E, mesmo assim, nao foram poucas as
realizagcdes do periodo, nem poucas foram as atividades
desenvolvidas na Secretaria. E o alentado documento que segue
€ o registro material do que se afirma.

Para evitar repetigdes desnecessarias, haja vista o
relato circunstanciado das atividades de todas as Unidades da
Secretaria na sequéncia — produzido pelas proprias Unidades
-, bem como para evitar imiscuir-me na seara do Relatério de
Gestdo da Presidéncia, restringirei esta apresentacdo a trés
feitos que marcaram o Exercicio de 2003 e, ao final, a alguns
comentarios conseqientes dos novos rumos que a
Administracdo tem vislumbrado, podendo-se enquadra-los numa
“politica de qualificacdo profissional”.

O ano de 2003 foi um ano rico em experiéncias e
realizacdes. Dentre estas, destacam-se trés atividades que
resumirdo a importancia do exercicio pela sua magnitude e
importancia para a Justica Eleitoral como instituigdo: 1) a
implantacdo do Sistema Titulo On Line em todas as Zonas
Eleitorais do Estado; 2) o treinamento, com foco gerencial, na
area de planejamento estratégico; 3) a contratacdo de melhorias
na fachada do prédio-sede do Tribunal.
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A implantacdo do Sistema Titulo On Line, com a
expedicdo de titulos eleitorais no ato de atendimento, por si so6
representaria feito suficientemente significativo para marcar uma
gestdo administrativa.

O projeto inicial - de 1996 -, de autoria do Tribunal
Regional Eleitoral do Parana, é hoje uma realidade nacional.
Com o aperfeicoamento decorrente das experiéncias realizadas
no periodo, merecendo destaque as versdes mais atualizadas,
desenvolvidas pelo Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande
do Sul (inclusive em parceria com o de Santa Catarina), foi
possivel implanta-lo - fase experimental e oficializacdo - em
todas as 102 (cento e duas) Zonas Eleitorais do Estado, no
prazo recorde de 90 (noventa) dias. Esse projeto, muito bem
conduzido pela equipe designada por Vossa Exceléncia, cujas
etapas encontram-se documentadas nos autos respectivos,
representa muito mais do que a implantacdo de uma nova
cultura e o investimento de recursos técnicos, materiais e
humanos para bem atender ao eleitor e para melhor gerir o
Cadastro Eleitoral. Estamos diante de uma radical mudanga de
paradigma, mudancga essa que tera reflexos profundos em todas
as politicas desenvolvidas pela Justica Eleitoral, especialmente
no que disser respeito as estruturas de primeiro grau, expressao
a ser entendida no seu mais amplo sentido, ou seja, a
Administracdo devera repensar seu relacionamento com as
Unidades de base.

Essa abordagem serd retomada por ocasido dos
comentarios acerca dos novos rumos da Administracdo e da
“politica de qualificacdo profissional”.

O Curso de Formacgdo de Gerentes, materializado por
meio do produto “Planejamento Estratégico das Eleicdes
Municipais de 2004"”, como bem marcou o Excelentissimo Senhor
Presidente na apresentacao daquele documento, muito mais
que a formalizacdo de mais um planejamento, abriu caminho
para uma nova visdao administrativa e um novo modo de
administrar a Justica Eleitoral - em especial a de Santa Catarina.

E redundante abordar aspectos mais internos do curso
- das muitas e muitas horas de trabalho, de formacdo e dos
muitos servidores direta e indiretamente envolvidos. Contudo,
é imprescindivel que se enalteca a iniciativa e que se dé énfase
as perspectivas abertas a partir dessa nova visdo que se buscou
consolidar.
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Como terceiro marco das realizagdes do Exercicio de
2003, importante trazer a colagdo os esforcos desenvolvidos
no intuito de melhor equipar o prédio sede do Tribunal.

Se desde a sua inauguracdo vinhamos buscando
recompor suas instalagdes internas, propiciando a Secretaria e
a Corte ndo apenas instalagcées condignas, mas bem
aparelhadas, chegamos, em 2003, as fachadas e aos ambientes
externos.

Ja para o inicio de 2004 esta previsto o inicio das obras
de restauragdo e pastilhamento do edificio, estando incluidas
no projeto a reforma e a modernizagdo do hall de entrada
(previsdo de controle de acesso e priorizacdo da seguranca
interna) e, se tudo der certo, a instalacdo de mais um elevador.
E licito afirmar que se trata da conclusdo dos trabalhos de
adaptacdao do préprio, adquirido num processo evolutivo que
permeou as gestdes de 1996 (obtengao dos recursos), 1997
(aquisicao), 1998 (licitacdo das obras de adaptacdo), 1999
(inauguragdo) e, ja reinstalados, ano a ano, mobiliando e
reestruturando seus espacos.

A partir desse marco, previsto para 2004, sao metas
gue se impdem: manutengdo preventiva e corretiva para a sede;
infra-estrutura para os Cartoérios do interior.

Mas, como dito anteriormente - e dito em outras
oportunidades, a exemplo das oito anteriores edicdes de
Relatorios de Gestdo -, mesmo que aos olhos do publico o que
mais chame a atengdo sejam os projetos ou obras
materialmente realizados, para a Administracdo, salvo melhor
juizo, tal visdo ndo pode ser priorizada. Ndo que realizacGes
materiais sejam menos ou mais importantes que outras, mas
ha trabalhos de internalizacdo que, em face do seu
amadurecimento e da forma como surgiram, tém poder e
potencial transformativos que os tornam especiais.

O exercicio que passou - 2003 - foi generoso, repito.
Tanto que poderia acrescer a este documento também o
herclileo trabalho de atualizacdo e revisdo do Regimento
Interno do Tribunal (Res. TRESC n. 7.020, de 5.3.1997 x Res.
TRESC n. 7.357, de 17.12.2003). A Comissdo responsavel, os
merecidos encomios.
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Ultrapassando a barreira dos projetos antes
relacionados, gostaria, nesta oportunidade, de destacar alguns
trabalhos e constatacgdes, singelos, friso, mas que repercutirdao
de forma construtiva para a Justica Eleitoral como instituicdo -
e que, ouso afirmar, se tratados com a seriedade que a situacao
merece, ultrapassardo as fronteiras deste abencoado Estado
de Santa Catarina.

Qual o significado de toda essa movimentacdao em torno
de “planejamento estratégico”, “atendimento ao eleitor” e
“aporte de infra-estrutura”? O que nos é licito concluir em
decorréncia desse amadurecido processo de aperfeicoamento?
Onde queremos chegar? Que recursos — humanos e materiais
- utilizaremos? Quais as nossa necessidades prementes? Por
que todo esse processo evolutivo? Por que nesse ritmo?... e
muitos outros porqués.

Bem disse Vossa Exceléncia, Senhor Presidente, que
estamos apostando numa mudanga de comportamento, numa
mudanga de cultura. Tal fato é incontestavel e merece reflexdo.

A mudanga de paradigma - de cultura -, numa sociedade
que evolui tecnologicamente de forma tdo dinamica, deve ser
vista por dois prismas de oportunidade: ou evoluimos por
estarmos sendo absorvidos pelo progresso (agao reativa) ou
evoluimos pela consciéncia da necessidade e pelo espirito
inovador que deve permear toda acdo em prol da sociedade
(agdo proativa). Abro um paréntese: nesse contexto ndo
abordarei as questBes da evolugdo politica e administrativa,
apenas as tecnoldgicas, que, na sua especificidade e esfera de
dominio (tecnologia como instrumento de construgdo),
abrangerdo alguns aspectos das ciéncias ditas humanas.

Temos sido, historicamente, uma Secretaria de
referéncia para a Justica Eleitoral brasileira (ndo se trata de
auto-elogio, apenas do registro de um fato reconhecido, até
porque isso ndo importa sermos melhores ou piores). E o que
pode levar uma unidade administrativa reconhecida pela sua
eficiéncia e confiabilidade a apostar na mudanca de paradigma
na sua administracdo? A necessidade? Também a necessidade!
“Mas como?”, muitos devem estar pensando... Necessidade,
também!

A burocracia moderna, inclusive por forca de dispositivo
constitucional, deve estar preparada para a eficiéncia, isso sem
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rechacar outros principios tipicos do Direito Administrativo e
acolhidos pela Constituicdo, dentre os quais se destacam a
legalidade e a moralidade. Cuida-se, em suma, da protecao do
interesse publico.

Atender bem e melhor aos anseios do nosso maior
cliente - individualmente, o cidaddo; coletivamente, a sociedade
- € missdo que ndo precisava estar insculpida na Constituigdo.
Etica e moralmente isso deve estar na esséncia do servigo
publico, sob pena de desvirtuamento do objeto da maquina
administrativa. Ora, se a tecnoburocracia representa, hoje, um
peso a Sociedade, é nosso o mister de trabalhar para mudar
essa opinido por meio da acdo eficiente, eficaz e efetiva.

Estamos tentando ser proativos; estamos apostando
numa gestdo administrativa que nao renegue a origem tecno-
burocratica, mas que seja cada vez mais participativa. E essa é
a grande mudanga que cumpre ao Tribunal Regional Eleitoral
de Santa Catarina enxergar e fazer acontecer, sob pena de
nos tornarmos mais um 6rgdo burocratico estatico e reativo.
Santa Catarina nunca foi e nunca sera assim; é da indole do
nosso povo, que empresta sua coragem e determinacdo para
aqueles que querem realizar.

Mudancgas sensiveis surgirdo num curto espago de
tempo no tocante a administragdo da Secretaria deste Regional,
e para isso estamos trabalhando e, na medida do possivel,
tentando nos antecipar a avalanche. Existe a meta da
proatividade e, mais do que isso, de incentivo as condutas e
acdes inovadoras - por mais dificil que seja perceber ou que
possa parecer.

No curso de 2003 a Secretaria deu varias demonstragdes
dessa realidade, quigd em acles singelas, mas de grande
significado pelo seu efeito pedagdgico e pelo poder de ruptura
com o que se julgava ser o paradigma estabelecido. Como um
encanto quebrado, um encanto que paralisava Unidades,
ocorreram mudancgas exatamente no que diz respeito as
tomadas de decisdo e a realizagdo de agdes efetivas.
Despertou-se para aquilo que sempre se desejou - participacao
e liberdade -, pois sentir-se tolhido &, em qualquer nivel ou
esfera da convivéncia humana, uma forma inadmissivel de
violéncia; pior, quando é fruto de uma impressao errénea; melhor,
quando esse sentimento da realidade é resgatado.
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O Planejamento Anual da Coordenadoria de Pessoal, a
Exposicdo Mulheres Brasileiras, as palestras tematicas, a
ginastica laboral, as confraternizagbes no atico, a eleicdo da
logomarca Eleicdes Municipais 2004, as videoaulas e as sessdes
de cinema, a lista de discussdao sobre a eleicao direta para
diretor-geral do TRESC, os grupos de estudo, etc.,
independentemente da forma como nascidos, do apoio recebido
e dos resultados alcancados, sdao exemplos a demonstrar nao
apenas o espirito de corpo existente na equipe — em alguns
latente, mas existente -, mas a ansia de fazer, de realizar, de
participar, para contribuir, melhorar, crescer...

Enfim, é imprescindivel (re)aprendermos a buscar mais
as semelhancas do que as diferengas. Precisamos continuar
investindo nessa area de desenvolvimento e, por tudo que foi
exposto, devemos ir além, investir, continuar pensando grande,
caminhar a passos largos, mas sempre passo a passo, sem
desmerecer os detalhes.

E é sob a égide da agdo construtiva proativa que se
destacam trés nichos especiais de investimento: 1) a adocédo
de uma politica de desenvolvimento de recursos humanos (aqui
cabe o seguinte paréntese: esta foi a principal acdo
administrativa apresentada e discutida no ultimo encontro de
Secretarios de Recursos Humanos da Justica Eleitoral, realizado
em Brasilia, em dezembro de 2003); 2) o aperfeicoamento das
comunicagdes da Justica Eleitoral; e 3) a capacitagao gerencial
da Administragao.

Concluo recordando, quanto ao primeiro topico, que
grande parte dos problemas internos da Secretaria — com
profundos reflexos institucionais - seriam sanados se
praticassemos uma efetiva politica de recursos humanos; uma
politica que reconhecesse o servidor por trés prismas - diversos,
mas incindiveis e complementares: profissional (servidor), politico
(cidadao) e pessoal (ser humano). Quanto ao segundo,
independentemente da estrutura disponibilizada, que
exergamos com maior clareza, transparéncia e objetividade o
discernimento, que, somado a comunicacdo, nos dota de razdo
e nos diferencia dos irracionais; ainda, que institucionalmente
também possamos contar com uma agdo coordenada de
comunicagdo, presente e ativa no trato do servico, habil com o
servidor e sensivel para utilizar a estupenda forga politica
representada pelos Cartérios, Juizes e Promotores Eleitorais;
que saiba valorizar as parcerias institucionais e, acima de tudo,
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que tenha competéncia para separar, numa acgdo politico-
pedagogica, a acdo administrativa da Secretaria da agdo politica
da Corte, em especial da Presidéncia. Por fim, quanto ao ultimo,
que a equipe responsavel pela administracdo da Secretaria,
independentemente de composicdo, seja qualificada e
capacitada gerencialmente, numa proposta estruturada de
investimento, tudo sem perder de vista os aspectos intrinsecos
de administracdo e aqueles politicamente vinculados (v. topicos
anteriores), uma vez que para esse publico - a Administragdo
do TRESC - a abordagem devera ser, necessariamente,
diferenciada.

No mais, registro que o presente documento € mérito
de todos os servidores e colaboradores da Justica Eleitoral em
Santa Catarina. A eles - que somos todos ndés -, encomios e
gratidao.

A consideracdo superior.

Floriandpolis, janeiro de 2004.
SAMIR CLAUDINO BEBER
Diretor-Geral
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3.1 ASSESSORIA DA DIRECAO-GERAL

A manifestagdo que oferega subsidios legais para os
julgamentos ou sugira as solucgdes juridicas cabiveis nos
procedimentos administrativos que aportam nesta Unidade
técnica por determinagdo da Presidéncia, da Direcdo-Geral ou
da Secretaria de Administracdo, ou naqueles que a legislacao
dispGe ser obrigatdria a emissdo de parecer pelo 6rgdo juridico
da Instituicdo, constitui a incumbéncia precipua das Assessorias
da Diregao-Geral.

Incumbe falar-se em Assessorias, haja vista que a uma
delas estdo afetos os procedimentos que versam sobre a area
administrativo-financeira e a outra, aqueles nos quais sédo
apreciadas matérias atinentes as areas de pessoal e de
recursos humanos.

Cumprindo as atribuicdes definidas regimentalmente,
as atividades das Assessorias da Direcdo-Geral mostraram-se
expressivas no presente exercicio.

Buscou-se trazer a lume o0s entendimentos esposados
pelos doutrinadores e pelos Tribunais patrios a respeito da
legislagdo incidente sobre as matérias inseridas nos documentos
enviados para analise, cuja conclusdo, ainda que ndo vinculante,
serviu de supedaneo para a decisdo tomada pela Senhora
Secretaria de Administragdo ou pelo Senhor Diretor-Geral,
competentes que sdo para dar termo a determinados feitos
gue tramitam nesta Casa. E, de uma forma mais abrangente, a
manifestagdo destas unidades, acostada aos autos, pode
colaborar, igualmente, para o convencimento pessoal do
Desembargador Presidente desta Corte Eleitoral, quando de
decisdo em procedimentos administrativos de sua competéncia.

Registra-se que as servidoras foram delegadas
atividades relacionadas a esferas diversas das acima citadas,
atividades essas que foram realizadas - algumas ainda o estdo
sendo - paralelamente as atribuicdes normalmente executadas.
Esses fatos implicaram o necessario aprofundamento de
questdes disciplinadas por legislacdo especifica, tais como as
relativas as eleigdes.

Destacam-se a seguir, em breves linhas, as matérias
que passaram pelo exame das Assessorias da Diregao-Geral:
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3.1.1 Area Administrativa: Licitacdes e Contratos

Na esfera administrativa e financeira, no decorrer do
ano de 2003, esta Assessoria - em obediéncia ao preconizado
no paragrafo Unico do art. 38 da Lei n. 8.666, de 21 de junho
de 1993 - apreciou o conteldo de todas as minutas de editais
relativos a pregdes, tomadas de precos (tipo menor preco e
tipo técnica e preco) e convites, bem como as minutas de
contratos, termos aditivos, convénios e termos de rescisdo que
tiveram andamento nesta Corte. Sabiamente, esse dispositivo
legal determina a obrigatoriedade da prévia analise das minutas
por érgdo juridico, a fim de se evitar a tardia apuracdo de
defeitos.

Esta Unidade incumbiu-se, também, de analisar as
diversas situacdes de dispensa e inexigibilidade de licitacdo,
as quais vém disciplinadas, respectivamente, nos arts. 24 e 25
da Lei de LicitacBes, constituindo-se em hipdteses nas quais
ndo se utiliza um processo licitatorio formal, mas se adotam
procedimentos diversos, permeados de formalidades outras,
sempre em observancia ao texto legal e aos principios que
norteiam a atuacdo administrativa, em especial aqueles
constantes no ordenamento juridico especifico. Pretendeu-se
sempre auxiliar a administragdo na tarefa de realizar a melhor
contratagdo, dando tratamento igualitario a todos os possiveis
contratantes. Dentre as hipoteses de dispensa de licitagdo que
tramitaram por esta Unidade cumpre destacar:

« dispensas por fato superveniente, fundamentadas nos incisos
I eIl do art. 24;

- dispensas por emergéncia, embasadas no inciso IV do art.
24, supramencionado - quando houve comprovacdo do setor
responsavel de que poderiam ocorrer prejuizos as atividades
do Tribunal, em caso de falta do servico, em especial em
periodo pré-eleitoral;

» dispensas enquadradas no inciso V do art. 24, nos casos em
que foi realizada licitacdo anterior, sem que a ela acudissem
interessados e que de sua repetigdo adviriam prejuizos para
a administracao;

» dispensas embasadas no inciso X do art. 24, visando a compra
ou locagdo de imdvel destinado ao atendimento das
finalidades precipuas da administracdo;
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« andlise sobre a possibilidade de contratar instituicdo brasileira
incumbida - regimental ou estatutariamente - de pesquisa,
ensino ou desenvolvimento institucional (Feesc) - art. 24,
XIIL.

No tocante aos processos supramencionados, foram
analisadas tanto as hipoteses de dispensa quanto a
aceitabilidade da documentacdo e das propostas apresentadas.

Por sua vez, foram estas as hipdteses mais
freqientemente analisadas de situacdes em que ndo se
exigiram licitagOes:

e processos acerca de inscrigdes de servidores em treinamentos
externos e contratacOes de profissionais para ministrar cursos
nas dependéncias do Tribunal, baseadas no art. 25, II, c/c
art. 13, VI, da Lei n. 8.666/1993;

e processos para aquisicdes e renovacdes de assinaturas de
diversos periodicos utilizados para atualizagdo e
aperfeicoamento dos profissionais deste 6rgdo, bem como
para que os setores competentes pudessem acompanhar a
edicdo da legislagdo e as publicagdes efetuadas pelo Tribunal
- art. 25, caput, e inciso I;

. processos versando sobre aquisicdo de material fornecido
exclusivamente por empresa que comprove tal situagdao -
art. 25, 1.

Relativamente aos contratos ja firmados entre este
Tribunal e empresas particulares, mereceram estudos mais
minuciosos por parte desta Unidade técnica as situagdes que
causaram rescisGes, prorrogagées de prazo de vigéncia,
reajustes, reequilibrios econdmico-financeiros, reducdes e
acréscimos de quantitativos de objetos e incidentes contratuais,
como atraso na entrega dos bens e na execugao dos servigos
e o descumprimento de clausulas contratuais, ensejando, na
grande maioria das vezes, a sugestdao de aplicagdo de
penalidades contratual e legalmente previstas.

Em diversas oportunidades, foi esta Assessoria
consultada por outros setores, destacando-se as consultas
referentes a:

« celebracdo de convénios com entidades federais (TRT - 122
Regido), para a realizacdo de pericia e avaliacdo das condicbes
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de candidato portador de deficiéncia fisica, aprovado em
concurso publico;

pagamento a empresas inadimplentes com a seguridade
social;

documentacdo e propostas apresentadas por empresas a
serem contratadas;

aplicacdo cumulativa de multas (quando do inadimplemento
contratual);

penalidades a serem aplicadas a empresa contratada para
fornecer bens de informatica (servidores e rede de
microcomputadores), que descumpriu clausulas contratuais;

alteracdo da classificacdo de bens e de codigo de conta
contabil;

enquadramento de despesas relativas ao uso de linhas
telefénicas celulares;

locacdo de linhas telefonicas, com inexigibilidade;

restricGes legais com que se depara o TRESC em relacdo a
contratacdo de operadora de longa distancia, para servicos
de telefonia celular;

possibilidade de utilizagdo do cartdo corporativo do Governo
Federal;

possibilidade de ser utilizado, por este Tribunal, o sistema de
licitagcdes disponibilizado pelo Banco do Brasil;

viabilidade de celebragdo de contrato com o Banco Central
do Brasil para a inscricdo de devedores no Cadastro de
Inadimplentes (Cadin);

participacdo de cooperativas nas licitacbes e contratacdes;

beneficio tocante ao registro dos bens no patrimoénio do TRESC
e exigéncia de fidelidade durante o periodo de doze meses
(Plano Empresarial Mais Mais da Telesc Celular S.A.);

praticabilidade de formalizagdo de instrumento juridico
simplificado para a realizagdo de eleigdes informatizadas;

viabilidade de formalizagdo de convénio entre a CEF e o TRESC
(transmissdo de dados - via Internet) relativamente ao
recolhimento da contribuicdo previdenciaria dos contribuintes
individuais que prestam servico a este 6rgdo;

45



entendimento da Assessoria acerca dos confrontos existentes
entre as manifestagdes da COCIN e os argumentos elencados
por pregoeira;

possibilidade de colocar a disposicdo da Justica do Trabalho
caucdo prestada por empresa contratada quando da
celebracdo do contrato.

Além dos procedimentos administrativos relatados,

outros foram submetidos a analise juridica, referentes a:

ressarcimentos de despesas;
alteracbes nas minutas-padrdo relativas a pregoes;

possibilidade de aceitar-se produto diverso do originalmente
ofertado, inclusive quanto a marca cotada;

material inservivel;

baixa patrimonial - aparelhos telefonicos analdgicos -
retirados da listagem de bens permanentes;

recomposicdo de dano ao Erario, por parte da empresa
responsavel pela contratagdo de palestrante, em decorréncia
de descumprimento contratual;

aceitabilidade de endosso em Titulo da Divida Interna Fundada
Federal, como garantia contratual;

confeccdo de minuta de convénio de cooperagdo técnica e
cultural;

alteracao, proposta pelo Estado, para as minutas de
convénios para a realizagdo de plebiscito;

reclassificacdo de periddicos;

minuta de resolucdo (Regulamentacdo dos Procedimentos de
(;onservac_;éo e Desfazimento de Documentos e Materiais no
Ambito dos Cartorios Eleitorais);

proposta acerca de modelo de cracha funcional;

proposta de que, na modalidade pregdo, seja o projeto basico
substituido pelo termo de referéncia;

propostas de bancos para fornecimento de crédito pessoal e
concessdo de empréstimos, mediante consignacdo em folha
de pagamento;
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« solicitacdo de esclarecimentos acerca da obrigatoriedade de
apresentacdao de alguns comprovantes de pagamento,
principalmente, do vale-refeicdo;

e possibilidade de, nos procedimentos envolvendo
equipamentos eletro-eletronicos, ser admitida a garantia
dada pelo fabricante do produto, ndo sendo ela exigida do
fornecedor;

« intimagdo de Cartorio, acerca de titulo a ser protestado (Banco
Ital S/A e credor Hydramar Materiais de Construcdo Ltda.).

Destaca-se, por fim, a alimentacao de banco de dados
com legislacdo, jurisprudéncia, doutrina e decisdes e acdérddos
do Tribunal de Contas da Unido acerca de assuntos pertinentes
a area de licitagdo e contratos.

3.1.2 Area Administrativa: Pessoal e Recursos Humanos

No exercicio de 2003, esta Assessoria emitiu pareceres
em procedimentos administrativos oriundos da Secretaria de
Recursos Humanos, autuados em face da apresentacdo de
requerimentos formulados por: servidores ativos - lotados na
sede do Tribunal ou nos Cartdrios Eleitorais —, inativos ou
pensionistas; servidores requisitados; estagiarios contratados
para a Secretaria; Juizes do Tribunal e das Zonas Eleitorais e,
ainda, por pessoas alheias ao quadro funcional, visando a
concessdo de direitos, vantagens ou beneficios que pretendiam
ver deferidos pela administracdo deste Tribunal.

Acresca-se a esses 0s procedimentos originarios de
formulagGes de consultas, pedidos de informagdes e de
propostas de minutas de regulamentacdes internas.

Relacionam-se, a seguir, as matérias examinadas no ano
que passou, o que se faz por meio de tdpicos, visando a melhor
sintetiza-las:

Servidores ativos do quadro permanente da Secretaria deste
Tribunal:

» licengas: a) para desempenho de mandato classista; b) por
acidente em servigo; c) para tratar de interesses particulares:
solicitacdo para gozo e pedido de prorrogacao;
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Programa de Assisténcia a Saude (PAS): a) consulta sobre a
possibilidade de ressarcimento de mascara e aparelho para
apnéia; b) ressarcimento de despesa odontoldgica referente
a procedimento radioldgico - conflito na aplicacdo da Portaria
P n. 302/2002;

instrutoria interna;

estagio probatorio: a) pedido de dispensa; b) pedido de
desisténcia e recondugdo ao cargo de origem;

comprovacdo de unido estavel;

VPNI (atualizacdo de quintos decorrente de transformacao
de fungdo comissionada em cargo em comissao);

averbacdo de tempo de contribuicdao relativo ao lapso
temporal laborado em 6rgdos publicos federais ou em
atividade privada, vinculada a Previdéncia Social;

férias: a) parcelamento de débito; b) adiamento para o
exercicio seguinte, em face de licenca para tratamento de
saude; c) antecipacdo do gozo do primeiro periodo;

servigo extraordinario: aplicacdo das regras atinentes ao
periodo eleitoral para o cOmputo das horas trabalhadas em
razdo de consulta plebiscitaria;

compensacgdo entre o crédito decorrente da ndo-incidéncia
da contribuicdo previdenciaria sobre o exercicio da funcdo
comissionada e os valores descontados mensalmente da
remuneracdo a titulo de contribuicdo para o PSSS, com
atualizacdo monetaria;

inclusdo de dependente para fins de dedugao de Imposto de
Renda;

servidor estudante (curso de especializagdo: horario especial
e ressarcimento de despesas);

servidora gestante (afastamento do local de trabalho por ser
insalubre e lotacdo em Unidade diversa);

progressdo funcional (concessao mediante decisdo do Pleno
deste Tribunal - pagamento dos valores referentes a periodo
anterior a impetracdo — pedido de reconsideragdo);

retencdo dos valores referentes a ndo-contribuicdo
previdenciaria de servidores-devedores para pagamento dos
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débitos referentes a compensagdo da contribuicdo
previdenciaria aos servidores-credores do Tribunal.

Servidores ativos do quadro permanente da Secretaria,
lotados em Cartorio Eleitoral:

pagamento pelo exercicio da funcdo de Chefe de Cartoério da
1012 e da 1002 Zona Eleitoral desta Capital, respectivamente,
tendo por paradigma a remuneracdo do atual Cargo em
Comissao CJ-2, com reflexos incidentes sobre os demais
direitos e vantagens, inclusive gratificagdo natalina,
remuneragdo de férias e servico extraordinario.

Servidores inativos e pensionistas do quadro permanente da
Secretaria deste Tribunal:

proventos de aposentadoria: a) revisdo: 1. percepcao
cumulativa de fungdo comissionada e Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada; 2. quantitativo de anuénios; 3.
alteracdo na quantificacdo de parcelas de quintos
incorporadas;

valores percebidos a titulo de pensdo (revisdo: percepgdo
cumulativa de fungdo comissionada e de Vantagem Pessoal
Nominalmente Identificada);

alteracdo do fundamento legal de aposentadoria;

isencdo de Imposto de Renda sobre os proventos de
aposentadoria;

isencdo de Imposto de Renda sobre os valores percebidos a
titulo de pensao;

aposentadoria voluntaria com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicao;

emissdo de laudo por junta médica oficial convalidando laudos
anteriores, de molde a assegurar a isencao de Imposto de
Renda sobre os proventos de aposentadoria em data anterior
a ja deferida;

compensacdo entre os créditos decorrentes do recélculo do

teto salarial e os débitos referentes ao corte constitucional
de inativo em folha de pagamento.
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Servidores requisitados para os Cartorios Eleitorais:

diarias;

auxilio-alimentacdo (pagamento referente ao periodo em que
servidor requisitado substituiu servidor ocupante de funcdo
comissionada vinculada a Secretaria do Tribunal; recurso
administrativo interposto contra decisdo que indeferiu pedido
de pagamento de auxilio-alimentacédo);

dispensa de servidora requisitada, designada para exercer
as fungbes de Chefe de Cartdrio, em face da recomposigdo
territorial da Zona Eleitoral;

servigo extraordinario.

Pareceres exarados em decorréncia de consultas formuladas
pela Secretaria de Recursos Humanos:

existéncia de 2 falta injustificada referente a ex-servidor
(procedimento a ser adotado com o fito de expedicdo de
certiddo de tempo de servico laborado no Tribunal);

contribuicdo previdencidria (isengdo sobre os valores
recebidos pelo exercicio de fungcdo comissionada);

inclusdo, nos proventos de aposentadoria, das parcelas
remuneratdrias ndo incorporadas decorrentes do exercicio
de funcdo comissionada ou cargo em comissao;

contribuicdo previdenciaria (mandado de seguranga
concedido pelo Tribunal, suspendendo os descontos relativos
as contribuices do PSSS - recurso interposto pela Unido
Federal -, julgamento pelo TSE denegando a seguranga e
cassando a liminar, periodo em que ndo houve recolhimento
das contribuicdes, alcance do art. 4° da Emenda
Constitucional n. 20/1998; atualizagdo monetaria dos valores
quitados durante os periodos que medeiam a divulgacdo
trimestral do IPCA-E: procedimentos a serem adotados);

compensacdo de créditos pelos 6rgdaos da Justica Eleitoral
(orientacGes técnicas do TSE para restituicdo/compensacdo
dos valores recolhidos a maior, a titulo de contribuigdo
previdenciaria, incidentes sobre a remuneracdo da funcdo
comissionada);

contribuicdo previdenciaria instituida pela Lei n. 9.630/1998:
(base de calculo para fins de incidéncia do desconto:

50

Relatorio da Gestdo 2003—2004



remuneracao definida no inciso III do art. 1° da Lei n. 8.852/
1994, viabilidade da exclusao das Vantagem Pessoais
Nominalmente Identificada (VPNI) decorrente de décimos
incorporados);

servico extraordinario (servidor designado para conduzir
veiculo: cOmputo do tempo despendido no trajeto até o local
da prestacdao do servico - similaridade de tratamento
dispensado a servidor motorista);

incidéncia do art. 98 da Lei n. 9.504/1997 ao periodo de
convocacgao de servidor estadual para realizar treinamento
e para exercer a fungdo de Gerente Operacional das eleigcdes
de 2002;

aplicabilidade da Resolucdo STF n. 195/2000 as gratificacdes
de presenca dos membros dos Tribunais Regionais e a
representacdo a que fazem jus os membros do Tribunal,
quando no exercicio da Presidéncia;

possibilidade de pagamento de diferencas relacionadas com
a gratificacdo eleitoral percebida pelos Chefes de Cartdrio
da 1002 e da 1012 Zona Eleitoral da Capital, a partir da
implementacdo dos efeitos financeiros da Lei 9.421/1996, em
face do contido da Resolugao TSE n. 19.542/1996;

aplicacdo do percentual de 11,98%, relativo a URV: a) sobre
o calculo das gratificagBes eleitorais de que tratam a Lei 8.350/
1991 e o Decreto-Lei n. 1.676/1979; b) sobre o célculo do
teto remuneratério dos servidores da Secretaria do Tribunal;

diferencas salariais decorrentes da conversdo em URV
(deducgdes: contribuicdo previdenciaria e Imposto de Renda);

exercicio de cargo efetivo e de cargo em comissdo no Tribunal,
cumulativamente com cargo efetivo na esfera estadual
(procedimentos a serem adotados, inclusive quanto a
remuneracao relativa a todos os cargos ocupados);

hipétese em que o fato gerador de licencas e afastamentos
ocorre durante o horario de expediente ou posteriormente a
ele (procedimento a ser adotado);

recalculo dos tetos salariais, no periodo de 1°.1.1998 a
10.6.2002, em face do advento da Lei n. 10.474/2002, que
concedeu reajuste aos membros da magistratura da Unido -
extensdo da decisdo proferida em sede administrativa aos
servidores ativos e inativos do Tribunal;
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movimentagdo extraordindria (extensdo aos servidores do
Tribunal da Resolugdo TSE n. 20.824/2001, que trata da
movimentagdo extraordinaria concedida aos servidores do
TSE);

implantacdo do Plano de Cargos e Salarios do Poder Judiciario,
modificado pela Lei n. 10.475/2002 (valores das fungoes
comissionadas; vencimentos dos cargos isolados de
provimento efetivo - PJs; designagdo para o exercicio de
fungdo comissionada e de cargo em comissdo em periodo
anterior ou posterior ao advento da citada Lei);

vinculagao dos servidores licenciados ou afastados sem direito
a remuneracao ao regime do Plano de Seguridade Social do
Servidor Publico (procedimento a ser adotado no tocante a
forma de comprovacdo dos recolhimentos, bem como ao
célculo de juros e de atualizagdo monetaria dos valores
recolhidos fora do prazo estipulado em lei);

quitacdo de despesas médicas junto a empresa Unimed,
contraidas por servidores inativos e por pensionista, todos
falecidos (procedimentos a serem adotados);

percepcao integral da funcdo comissionada: repercussdo do
Acérddo TCU n. 582/2003, uma vez que pendente de
apreciacao pedido de reexame de determinagdo do Tribunal
de Contas da Unido;

servidor falecido (créditos constituidos apds o obito:
documentos habeis ao levantamento do crédito; existéncia
de débito em nome de ex-servidores ja falecidos e sem
pensionista habilitado: possibilidade de compensacao dos
referidos débitos com créditos relativos a tais servidores,
havendo ou ndo pessoas habilitadas a recebé-los);

estagio probatdrio: alteracdo da necessidade de transcurso
de 36 (trinta e seis) meses — para 24 (vinte e quatro) meses
- para a conclusao;

servidor estudante: prestacdo de servico extraordinario aos
sabados (procedimento a ser adotado na Secretaria deste
Tribunal);

revisdo do montante pago a pensionistas de ex-servidor a
titulo de diferenca salarial da URV (requerimento visando a
percepcdo dos valores pelos sucessores do espdlio);
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« promogdo funcional: obtencdo de avaliagdo satisfatoria da
chefia imediata, mas nao-preenchimento dos requisitos do
art. 59, inciso II e do § 49, da Resolugdo TSE n. 21.251/2002.

Pareceres emitidos em procedimentos administrativos que
envolveram temas relacionados com as Zonas Eleitorais:

« possibilidade de manutencao de ndo-inclusdo dos Chefes de
Cartoério no computo do quantitativo maximo de servidores
requisitados para atuarem nos Cartérios Eleitorais;

« participacdo dos secretarios das varas criadas pela Lei
Estadual n. 181/1999 no rodizio de que trata a Resolucdo
TRESC n. 7.256/2001;

- afastamento de Escriva da serventia eleitoral, solicitado por
Juiz Eleitoral com fulcro no art. 7° da Resolugao TRESC n.
7.337/2003;

« indicagdo de Chefe de Cartdrio: servidor ocupante de cargo
técnico no 6rgdo de origem;

e indicacdo de Auxiliar Eleitoral: servidor ocupante de cargo
técnico no 6rgdo de origem;

« designacdo de Secretario do Foro Substituto para exercer as
fungbes de Escrivdo Eleitoral: ndo-observancia dos requisitos
estabelecidos nos arts. 3° e 6° da Resolugcao TRESC n. 7.256/
2002;

« instituigdo e funcionamento, no ambito da Justica Eleitoral de
Santa Catarina, das Centrais de Atendimento aos Eleitores.
Implantagdo do Sistema Informatizado de Atendimento aos
Eleitores, com emissdo de titulos eleitorais on line e chancela
manual;

« sistema de fornecimento de certiddao de quitacao eleitoral via
Intranet/Internet (consulta pelo titulo do eleitor — submissdo
da matéria a apreciagdo do TSE, visando ao seu
disciplinamento e a disponibilizagdo no site daquela Corte -
publicagdo do servico, em carater experimental, na Intranet
deste Tribunal, com o fito de testar sua funcionalidade);

e Juiz Eleitoral: a) pedido de dispensa das fungdes eleitorais e
de homologacdo de acordo entre Juizes de Direito
relativamente a titularidade de Zonas Eleitorais; b) pedido de
revogacao parcial da Portaria n. 324/2002, bem como de
nomeacao para o exercicio da jurisdicdo eleitoral para o periodo
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de 1°.9.2003 a 31.8.2005, em conformidade com o disposto
no art. 1° da Resolucdo TSE n. 21.009/2002); c) exercicio das
funcdes eleitorais pelo periodo remanescente de 3 (trés) meses
e 28 (vinte e oito) dias — correspondente ao afastamento para
gozo de licenca-maternidade -, a fim de completar o periodo
de dois anos previsto na Resolugdo TRESC n. 7.336/2003; d)
designagdo para o exercicio de fungdo eleitoral: recusa -
designagdo de outro magistrado-, pratica de atos anteriores
a designacao.

Pareceres exarados em procedimentos administrativos nos
quais figuraram como interessadas diversas instituicées ou
pessoas alheias ao quadro de pessoal desta Secretaria:

« pagamento de auxilio-funeral;

« gerentes operacionais (servico eleitoral — dispensa do servigo
- concessao em dobro - consulta);

« estagiarios (reenquadramento em modalidade diversa para
a qual foi recrutado);

« pedido de habilitacdo em pensédo vitalicia, formulada por
genitora de servidora inativa falecida;

e incorporacdo de quintos: reconhecimento de tantas parcelas
quanto cabiveis até a edicdo da Medida Provisoria n. 2.225-
45/2001, com a posterior transformacdao em VPNI, e a
contagem do tempo apds a citada Medida Proviséria para
incorporagdes posteriores, em face de repristinizagdo dos arts.
39 e 10 da Lei n. 8.911/1994;

« redistribuicdo, para a Secretaria deste Tribunal, de cargo
efetivo ocupado por servidor requisitado;

« auxilio-alimentacdo (adocdo dos procedimentos necessarios
a atualizagdo dos valores);

« exercicio provisorio, visando ao acompanhamento de conjuge,
0 qual se encontra cedido a esse Tribunal: consulta sobre o
interesse na recepcgao da servidora;

« revisdao da Resolucdo TRESC n. 7.337/2003, para excluir a
figura dos secretarios de Varas do sistema de rodizio bianual
entre os Escrivaes Eleitorais, nas Zonas Eleitorais em que
houver mais de uma Serventia de Justicga;
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prazo para concessao de dispensa de servico, de que trata o
art. 98 da Lei n. 9.504, de 30.9.1997, para os servidores da
secretaria consulente que venham a ser convocados a auxiliar
nos trabalhos de votacdo e apuragao durante o processo
eleitoral que se avizinha.

Outras matérias oferecidas a exame desta Assessoria:

apresentacao de proposta de alteragdao da regulamentacao
interna vigente: a) Resolugdo TRESC n. 7.242/2000: 1.
substituicdo de servidores ocupantes de fungao comissionada
por servidores requisitados para os Cartérios Eleitorais da
Capital; 2. substituicdo de servidor ocupante de fungado
comissionada ou de cargo em comissdo em virtude de
afastamento do titular para o exercicio de atribuicdes
inerentes ao exercicio do cargo; 3. intersticio temporal minimo
exigivel para que o servidor faca jus a retribuicdo pecuniaria
decorrente do exercicio, em substituicdo, de fungdo de diregdo
ou chefia; e 4. a inclusdo de previsdo expressa quanto a
possibilidade de substituigbes, sem intersticio temporal, em
virtude da fruicdo de dias em haver oriundos da prestacao
de servigo extraordinario, bem como dos dias trabalhados
durante os feriados anuais de 20 de dezembro a 6 de janeiro;
b) Ordem de Servigco n. 1/2002: procedimentos quando de
desligamento de servidor de cargo efetivo, exoneracao ou
dispensa de cargo em comissao ou de fungdo comissionada,
bem como de retorno de servidor cedido, requisitado ou em
exercicio provisorio ao 6rgdo de origem; c) Resolucdo TRESC
n. 7.038/1997: 1. aumento da carga horaria semanal dos
estagiarios, e 2. alteracdo de diversos dispositivos insertos
na norma interna corporis que regulamenta o Programa de
Estagio deste Tribunal; d) Resolugdo TRESC n. 7.121/1999:
concessdo de férias; e) Resolugdo TRESC n. 7.308/2002:
insercao de dispositivo prevendo a imputacdo de
responsabilidade patrimonial a quem der causa ao nao-
cumprimento dos prazos previstos no art. 6° da citada
Resolucdo;

apresentacao de proposta de edicdo de regulamentacdo
interna: a) funcionamento e gestdao do acervo documental
existente no Arquivo do Tribunal, mediante ordem de servico;
b) reavaliagdo médica dos servidores inativos aposentados
por invalidez e, de igual forma, daqueles que, acometidos de
moléstia grave especificada em lei, tiveram deferido o pedido
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de isencdo do desconto do Imposto de Renda incidente sobre
os proventos, mediante resolugdo; c) regulamentacao dos
processo administrativos disciplinares no ambito da Secretaria
do Tribunal, mediante resolugdo; d) regulamentacdo da
concessdo de licenca por motivo de doenca em pessoa da
familia aos servidores da Secretaria deste Tribunal, mediante
resolucdo; e) regulamentacdo da avaliacdo de desempenho
de servidores durante o estagio probatoério, no ambito da
Secretaria deste Regional, mediante resolucdo; f) avaliacao
de portadores de deficiéncia fisica para fins de ingresso no
servigo publico e durante o estagio probatdrio, mediante
resolugao;

eleicdo para a Diregao-Geral da Secretaria do Tribunal;
urnas eletronicas (prazo para o rompimento dos lacres);

consulta plebiscitaria - apresentagdo de minuta de
regulamentacdo da consulta plebiscitaria e do respectivo
calendario eleitoral - para emancipagdo: a) do Distrito de
Pescaria Brava, Municipio de Laguna; b) do Distrito de
Balnedrio Rincdo, Municipio de Icara, e c) dos Distritos de
Marechal Bormann e Goio-En, Municipio de Chapecd;

requisicdes, pela Justica Eleitoral, de servidores oriundos de
entidades da administracdo indireta: ressarcimento das
despesas com remuneragao e encargos sociais dos servidores
a disposicdo desta Corte - salvo para a prestacdo de servigos
em dias de eleicdo, nos termos do art. 120 da Lei n. 4.737,
de 15.7.1965 -, ou retorno dos servidores a origem;

servidora requisitada, lotada na Secretaria do Tribunal:
irregularidade na requisicdo para a Justica Eleitoral,
consubstanciada na condicdo de contratada da Prefeitura
Municipal;

anuénios: quantitativos de alguns servidores inativos - marco
inicial da contagem do prazo prescricional para apuracdo dos
efeitos financeiros das mencionadas alteracbes -
indispensabilidade do lancamento das citadas alteragées no
Sistema de Apreciacdo e Registro dos Atos de Admissdo e
Concessbes (SISAC/TCU) consoante determinacdo contida
no art. 3°, § 29, da Instrucdao Normativa TCU n. 44, de
2.10.2000, em que pese nao consubstanciarem mudancga no
fundamento legal dos atos concessorios das aposentadorias.
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Insta sublinhar, por fim, a participacdao das servidoras
lotadas nesta Unidade em diversos Grupos de Trabalho,
instituidos com a finalidade de regulamentar os procedimentos
administrativos disciplinares e o pagamento de auxilio-funeral
e para a adequacdo do Regimento Interno do Tribunal.

3.2 COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO

A Coordenadoria de Controle Interno, no cumprimento
de seus objetivos fundamentais (CF - art. 74), coube: a
comprovagao da legalidade e a avaliagdo de resultados da
gestdo orgamentaria, financeira, operacional e patrimonial,
visando a racionalizacdo da execucdo da despesa, a eficiéncia,
eficacia e efetividade dos atos de gestdo, apoiando o controle
externo no exercicio de sua funcdo institucional.

Em cumprimento da legislacdo eleitoral em vigor,
examinaram-se, também, as prestacSes de contas anuais
referentes aos 6rgdos estaduais dos partidos politicos, além
das prestacdes de contas, relativas ao pleito eleitoral de 2002,
de candidatos e comités financeiros dos partidos politicos,
emitindo-se pareceres com o objetivo de avaliar a regularidade
das contas prestadas a Justica Eleitoral.

O desenvolvimento das atribuicbes da Coordenadoria
de Controle Interno no periodo podem ser relatadas pela
execugao das atividades a seguir relacionadas.

3.2.1 Atividades do Servigo de Auditoria

Elaboracdo de papéis de trabalho, aplicagdo de
programas de auditoria na avaliacdo de procedimentos em
processos licitatorios destinados a aquisigdes e contratagdes
com terceiros, emitindo-se o total de 61 (sessenta e um)
pareceres, nas modalidades de:

e convite;
 tomada de pregos;
e pregao.

Andlise de contratos e outros procedimentos relativos
a aquisicbes e a administragdo do patrimdnio, com a emissdo
de 83 (oitenta e trés) pareceres relacionados a:
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e ressarcimento de despesas;

e consultas;

« exame de contratos e incidentes de execugdo contratual;
« celebracdo de convénio;

« pagamento de didrias a servidores lotados nos Cartdrios
Eleitorais.

Interpretagdo das normas de Direito Financeiro e exame
do enquadramento de dispensas e inexigibilidades de processos
licitatorios, totalizando 45 (quarenta e cinco) pareceres relativos
a:

« dispensa de licitacdo;
« inexigibilidades de licitacdo.

Orientacdo permanente para a elaboracdo de editais e
dos contratos deles decorrentes, avaliando prorrogacdes
contratuais e reavaliacdes estipuladas legalmente.

Interpretacdo da legislacgdo em processos
administrativos pertinentes a area de recursos humanos do
Tribunal, com a emissdo de 103 (cento e trés) pareceres,
relacionados aos seguintes tdpicos:

e aposentadoria;

« auxilio-funeral;

e averbacdo de tempo de contribuicdo;
« celebragdo de contratos e convénios;
» consultas;

« pagamento de adicional de insalubridade, auxilio-
alimentagdo, auxilio-creche, licenca-prémio, ressarcimento de
despesas médicas e odontoldgicas e substituicdo;

« pedido, prestacdo e pagamento de servigo extraordinario;

« provimento, vacancia e redistribuicdo de cargo, remocédo e
licenga;

* URV (Plano Real);
« pagamento de diarias;

e isencdo de Imposto de Renda;
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horario especial e ressarcimento de despesas decorrentes
de curso de especializacdo;

reconhecimento de unido estavel;

indicacdo, designacdo, afastamento, dispensa das funcgdes
eleitorais;

isengdo de contribuicdo previdenciaria;
dispensa de estagio probatorio;
atualizacdo de parcelas de quintos;

ndo-incidéncia da contribuigdo previdenciaria e do Imposto
de Renda sobre as importancias revestidas de carater
indenizatorio;

lotagdo proviséria para acompanhar conjuge cedido a este
Tribunal;

reajuste do auxilio alimentacéo;

implementacdo do Plano de Cargos e Salarios do Poder
Judiciario - Lei n. 10.475, de 27.6.2002;

avaliacdo médica de servidor portador de deficiéncia fisica,
para fins de ingresso no servigo publico, bem como durante
o estagio probatorio;

instrutoria interna;

equivaléncia do servico prestado na chefia de Cartério da
1002 e da 1012 Zona Eleitoral e a Funcdo Comissionada FC-
8,

regulamentacdo do estagio probatorio;
pedido de incorporacdo de quintos;
pagamento de diferengas salariais;
aplicabilidade da Resolugdo STF n. 195/2000;

pedido de ressarcimento de despesas com remuneragao e
encargos sociais de servidores cedidos a este Tribunal;

regulamentacdo dos processos administrativos disciplinares;
inclusdao de dependente para fins de Imposto de Renda;

retencdo dos valores referentes a ndo-contribuigcdo
previdenciaria de servidores-devedores;
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« descontos relativos as contribuicdes do PSSS;

« solicitacdo de realizagdo de eleicdo para a Direcdo-Geral da
Secretaria do TRESC;

« regulamentagdo do programa de estagio;

« beneficio de pensdo vitalicia;

« adiamento das férias;

e substituicdo de servidores com fungdo comissionada;
« alteracdo dos quadros de servico;

+ reenquadramento de estagiario;

« compensacdo entre os créditos decorrentes do recalculo do
teto salarial e os débitos referentes ao corte constitucional
de inativo, em folha de pagamento;

« procedimentos internos concernentes a licenca ao servidor
por motivo de doenca em pessoa da familia.

Informatizacdao da legislacdo, do entendimento
jurisprudencial e da doutrina atinentes a area administrativa e
a financeira, propiciando consulta rapida e atualizacdo
permanente.

Andlise e parecer nos processos de prestagdo de contas
dos bilhetes-alimentacao, utilizados pelas Zonas Eleitorais desta
Circunscricao quando da realizacao do pleito de 2001 e de 2002,
num total de 4 (quatro) pareceres.

Andlise nos processos de autorizagdo para a realizacdo
de servico extraordinario para servidores lotados nos Cartérios
Eleitorais do interior do Estado, num total de 206 (duzentos e
seis) pareceres.

Elaboracdo da Tomada de Contas Anual referente ao
exercicio de 2002.

Execucdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria -
Exercicio de 2003, nas seguintes areas:

e Secretaria de Administracdao: aquisicdes e contratacdes de
servicos; administracdo de materiais, servicos gerais e
administracdo orcamentaria e financeira;
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« Secretaria de Recursos Humanos: concessao de direitos a
servidores e pensionistas, folha de pagamento, concessdo
de beneficios e Programa de Assisténcia a Saude.

Emissdo de parecer no processo do inventario geral dos
bens moveis.

Verificagdo da exatiddo e suficiéncia dos dados relativos
a admissdo e desligamento de pessoal e a concessdo de
aposentadorias e pensdes, submetendo os resultados a
apreciacao e julgamento do Tribunal de Contas da Unido, para
fins de registro, conforme os totais a seguir discriminados:

« concessao de aposentadorias - 2;

« admissdo de servidores - 15;

e desligamento de servidores - 5;

« alteracao do fundamento legal de concessdo - 2;
« concessdao de pensdes civis - 3.

Encaminhamento ao Tribunal de Contas da Unido das
decisGes deste Tribunal quanto as prestacGes de contas dos
partidos politicos no que se refere a aplicacdo dos recursos
recebidos do Fundo Partidario, nos termos do art. 22 da
Resolucdo n. 19.768, do egrégio Tribunal Superior Eleitoral.

Acompanhamento do atendimento de diligéncias
propostas pelo Tribunal de Contas da Unido.

3.2.2 Atividades da Segdo de Analise Contabil

Acompanhamento e fiscalizacdo dos procedimentos
contabeis executados pela Unidade Gestora 070020 - Tribunal
Regional Eleitoral de Santa Catarina, de forma continua e
abrangente, procedendo-se a(ao):

« verificagdo dos relatérios mensais de almoxarifado e de
movimentagdo de bens mdveis;

« atualizacdo do rol de responsaveis;

« anulacao dos empenhos a liquidar em desacordo com a
legislagao vigente;

« desfazimento de bens permanentes;
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registro da conformidade contabil, realizada apds o efetivo
pagamento da despesa;

verificacdo de inconsisténcias e irregularidades, para posterior
regularizacao;

conciliacdo dos adiantamentos concedidos;

verificagdo da compatibilidade entre o saldo da conta Bens
Dominiais e o efetivo registro no Sistema de Administracao
Patrimonial (SPIU);

verificacdo da compatibilidade entre a conta Disponibilidades
por Fonte de Recursos e o total da movimentacgdo
orgamentaria-financeira vinculada a execugdo do orcamento
do exercicio;

verificacdo da correlagdao e igualdade das contas de
compensacoes ativas e passivas;

analise, conciliagdo, ajuste e correcdo monetaria, quando
legalmente previsto nos demonstrativos contdbeis (Balanco
Patrimonial, Balanco Financeiro, Balanco Orgamentario,
Demonstrativo das VariacGes Patrimoniais e Composicao das
Disponibilidades Financeiras), observando-se:

- a existéncia de valores registrados com o titulo de Outros
Ingressos do lado da Receita, ou Outros Dispéndios, do lado
da Despesa, gerados automaticamente pelo sistema quando
do registro contabil de contas financeiras, promovendo a sua
regularizagao;

- seos valores apresentados no Balango Financeiro a titulo de
receitas e despesas sdo idénticos aos constantes no
Demonstrativo das Variagcboes Patrimoniais;

- aigualdade entre o ativo e o passivo do Balango Patrimonial,
inclusive as contas de compensagéo;

- possiveis saldos invertidos, verificando sua origem e
promovendo sua regulariza¢éo;

- contas contabeis com saldos irrisérios ou valores expressivos
em Outros e Outras;

- se adiferenca entre o ativo e o passivo financeiro equivalem
ao saldo da conta Disponibilidade por Fonte de Recursos
somado ao limite de Restos a Pagar recebido, deduzido do
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limite de Restos a Pagar concedido, excluindo-se as Receitas
Pendentes e incluindo-se as Despesas Pendentes se
existirem;

- aigualdade entre as variagdes ativas e passivas.

Andlise dos Suprimentos de Fundos concedidos, visando
avaliar a regularidade de sua aplicacdo - 34 (trinta e quatro)
pareceres.

Andlise da documentagdo comprobatdria das despesas
empenhadas e emissao de pareceres em procedimento de
pagamento, visando ao exercicio do controle da execucédo
orgamentaria, financeira e patrimonial - 1.343 (mil, trezentos e
quarenta e trés) pareceres.

Conferéncia mensal dos relatérios de movimentagdo dos
bens modveis e do material armazenado em estoque com os
registros contabeis efetuados no Sistema de Administragdo
Financeira (Siafi).

Validacdo diaria dos registros contabeis efetuados pela
Coordenadoria Orgamentaria e Financeira no Sistema de
Administracao Financeira (Siafi).

Realizacdo da conformidade contabil mensal relativa aos
atos de gestdo praticados pelos ordenadores de despesa -
1.343 (mil, trezentos e quarenta e trés) procedimentos
analisados.

Analise de procedimentos licitatérios.

Andlise das planilhas de custos, em conformidade com
a Resolugdo TSE n. 19.820, de 11 de margo de 1997, referentes
a contratacdo de empresas especializadas em servigos de
telefonia, limpeza/conservacdo e vigilancia, com o intuito de
verificar seu adimplemento e a correta aplicagdo da formula de
reajuste, observando-se o montante “A”, que corresponde ao
valor, em moeda corrente nacional, do custo da remuneracao
da mao-de-obra utilizada na execugdo dos servigos, acrescida
dos respectivos encargos sociais legais, obrigatérios e incidentes
sobre os servigos contratados, bem como o montante “B”, que
é o valor, em moeda corrente nacional, correspondente aos
demais itens componentes do custo direto inicial e demais
insumos de aplicacdo direta no objeto do contrato, conforme a
natureza dos servigos contratados.
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Consultas realizadas a dérgdos publicos, destinadas a
esclarecer duvidas fiscais, tributarias, financeiras e
previdenciarias, nos seguintes totais:

+ a Receita Federal - 7;
+ a Fazenda Estadual - 5;
« a Prefeitura Municipal de Floriandpolis - 9.

Atualizagdo monetaria de contratos de fornecimento e
de prestacdo de servigo continuado.

Andlise contabil dos processos de prestacdo de contas
anual de partidos politicos e de campanhas eleitorais.

Realizagdo dos procedimentos de encerramento do
exercicio contabil relativamente ao exercicio financeiro de 2003,
em conformidade com as normas de encerramento inseridas
no item 02.03.18 do Manual Siafi (1/36).

Elaboracdo de papéis de trabalho para aplicagdo em
programas de auditoria.

Interpretagcdo de normas de carater orgcamentario,
financeiro, patrimonial, fiscal e previdenciario.

Andlise e reandlise de procedimentos de prestagdo de
contas dos bilhetes-alimentagdo utilizados pelas Zonas
Eleitorais quando da realizagdo do pleito de 2002.

Execucdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria -
Exercicio de 2003, nas seguintes areas:

« controle fisico e contabil da movimentagdo dos estoques,
observando-se recepgdo, conferéncia, armazenamento,
conservagao, expedicao e distribuicdo;

« auditoria do inventario fisico observando-se a correlacdo entre
a existéncia fisica dos bens patrimoniais e o registro dos
termos de responsabilidade.

Andlise e posterior anulacdo dos empenhos a liquidar
em desacordo com a legislagdo vigente.

3.2.3 Atividades de Exame de Prestacdes de Contas dos
Partidos Politicos e Candidatos

64 Relatorio da Gestdo 2003—2004



Elaboracdo de instrucdes para o exame das prestacdes
de contas anuais pela Justica Eleitoral de Santa Catarina.

Emissdo de pareceres com o objetivo de avaliar a
regularidade das contas prestadas pelos 6rgdos estaduais dos
partidos politicos ao Tribunal Regional Eleitoral:

« referentes ao exercicio de 1999 - 3 pareceres;
« referentes ao exercicio de 2000 - 11 pareceres;
« referentes ao exercicio de 2001 - 31 pareceres;

« referentes ao exercicio de 2002 31 pareceres.

Concomitantemente as andlises mencionadas,
orientacdo a partidos politicos e Cartérios Eleitorais, buscando
dirimir duvidas e viabilizar a regularizacdo das contas.

Encaminhamento de informagdes as Zonas Eleitorais do
Estado acerca da distribuicdo de recursos do Fundo Partidario
aos diretérios municipais dos partidos pelos respectivos 6rgéos
estaduais, com vistas a instrugdo dos processos de prestacdo
anual de contas dos entes partidarios beneficiados.

Orientacdo a Zonas Eleitorais e partidos politicos,
buscando dirimir dividas pertinentes a matéria.

Emissdo de pareceres com o objetivo de avaliar a
regularidade das contas de campanha eleitoral prestadas por
candidatos e comités financeiros a Justica Eleitoral - 242
(duzentos e quarenta e dois) pareceres.

Orientacdo a partidos politicos e candidatos acerca das
normas eleitorais pertinentes a arrecadacdo e aplicagdo de
recursos de campanha eleitoral referentes as eleicées passadas,
bem como a prestacdo de contas a Justica Eleitoral, buscando
dirimir duvidas e viabilizar a regularizacdo das contas.
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4 SECRETARIA JUDICIARIA

Compdem a Secretaria Judicidria a Segdo de Suporte
aos Juizes, responsavel pelo suporte - em matéria juridico-
eleitoral e constitucional-administrativa - aos membros
integrantes do Colegiado; a Coordenadoria de Registro e
Informagdes Processuais (CRIP), responsavel pelas Secbes de
Controle de Processos, de Controle e Registro de Partidos
Politicos e de Atividades Cartorarias; e a Coordenadoria de
Jurisprudéncia e Documentacdo (CJD), que engloba as atividades
das SecOes de Jurisprudéncia, de Biblioteca e de Taquigrafia,
Acorddos e Resolugoes.

Ha& que se ressaltar que a revisdo ortografica e
gramatical das decisGes proferidas pelo Pleno continua sendo
realizada pelo Setor de Revisdo de Acdérddos e Resolugdes,
instituido informalmente desde o ano de 2002 e integrado por
servidores deslocados de outros setores, cuja
imprescindibilidade tem justificado a sua inclusdo na estrutura
organizacional da Judiciaria.

Quanto as atividades desenvolvidas, no decorrer do ano
foi solicitado aos Coordenadores que desenvolvessem projetos
visando a melhoria na qualidade dos servicos prestados por
esta Secretaria, e, em atencdo a essa orientagao, foram
encaminhados, pela Coordenadoria de Jurisprudéncia e
Documentagdo, os projetos Videoaulas e Cinema no Eleitoral
que visavam, respectivamente, reciclar e aprimorar os servidores
que lidam, direta ou indiretamente, com areas de conhecimento
técnico-juridico, bem como estimular a integragdo entre os
servidores, incentivando o interesse pela cultura e pela arte.

A Coordenadoria de Registro e Informacgdes Processuais,
por sua vez, apresentou um projeto de redistribuicdo do seu
espaco fisico, com o deslocamento de servidores para a
atribuicdo especifica de orientar o publico em geral, de modo a
priorizar e aprimorar o seu atendimento.

Nessa linha, foi constituido, ainda, grupo de trabalho
destinado a estudar a viabilidade de se implementar projeto
gque possibilitasse identificar, planejar e estruturar os
procedimentos, rotinas e métodos da Secretaria Judiciaria, a
fim de torna-los mais eficientes.

Como resultado dessa iniciativa, fundada em experiéncia
desenvolvida no Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe quando
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da elaboracdao do Regimento Interno de sua Secretaria, foi
redigido relatério apontando ser conveniente o estabelecimento
de uma parceria com empresa especializada na area de
Organizagdo e Métodos para a realizacdo do referido trabalho.

Para tanto, foi apresentado projeto desenvolvido pela
Acdo Junior - empresa de consultoria formada e gerida por
académicos de graduacdo da Universidade Federal de Santa
Catarina -, no qual foram descritas, em linhas gerais, a
metodologia e o cronograma a serem observados na execugao
do referido projeto, que teria, como etapas, o diagndstico
organizacional, a elaboracdao de manual de procedimentos, o
processo de comunicacao e fluxogramacao, a elaboragao de
relatério final, além de suporte e treinamento.

Ainda na busca da melhoria na qualidade dos servigos
prestados, alguns servidores foram incumbidos de apresentar
projeto que permitisse a implantacao de uma central de servicos
destinada a concentrar, num Unico espaco, a recepgdo/
distribuicdo de documentos/processos de interesse do gabinete
da Secretaria Judiciaria, da Secdo de Suporte aos Juizes (SSJ) e
do Setor de Revisdo, bem como o atendimento ao publico que
se dirige a esses setores.

Em decorréncia disso, foi idealizada, e posteriormente
aprovada, a criacdo do Nucleo de Apoio Judiciario-Administrativo
(NAJA), integrado por servidores lotados no gabinete da SJ e
na SSJ, cujas atribuicdes, identificadas e compiladas por meio
de fluxogramas de trabalho, buscam atender as finalidades
acima declinadas.

Ressalta-se que a implementagdo dessa iniciativa exigiu
um redimensionamento do espaco fisico do 8° andar, lado
direito, a fim de agrupar, em um Unico local, todos os servidores
responsaveis pelo seu funcionamento.

Por fim, coube a esta Secretaria, em atencdo a
determinacdo do Senhor Presidente exarada no Procedimento
Administrativo PRES n. 1/2003, realizar estudos necessarios a
revisdo/adequacdo do texto da Resolugdo TRESC n. 6.875, de
30.8.1995, culminando na apresentagao de minuta de resolucao
que restou aprovada e assinada na sessao do dia 9.12.2003 -
Resolugdo TRESC n. 7.354/2003.
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Ha que se ressaltar, ainda, a participagdo da titular da
Secretaria nos encontro de Secretarios Judiciarios da Justica
Eleitoral realizado em Brasilia de 15.10.2003 a 18.10.2003,
fundamental a integracdo com as demais Unidades do pais.

4.1  SECAO DE SUPORTE AOS JUiZES

Por tratar-se de ano subseqliente a periodo eleitoral,
entre os feitos que tramitaram nesta Secdo de Suporte aos
Juizes, e que versaram sobre as diversas classes de processos
previstas no Regimento Interno desta Corte, prevaleceram os
relacionados ao ultimo pleito, muito embora tenha sido julgado
um consideravel volume de feitos relativos ao pleito de 2000.

Nesse sentido, cabe ressaltar que, muitos dos recursos
em acles de investigacao judicial eleitoral e representacbes -
referentes ao pleito de 2000 - haviam sido anulados por
inobservancia do rito estabelecido na Lei Complementar n. 64/
1990, tendo retornado a esta Corte em 2003 para apreciagao
definitiva, o que deu ensejo as mais variadas discussles
doutrinarias e jurisprudenciais, e permitiu fossem sanados
eventuais vicios e condutas danosas porventura praticados no
mencionado pleito.

Merece também destaque o julgamento dos recursos
em acgdes de impugnacdo de mandato eletivo concernentes as
eleicBes de 2000, que, por forca da aplicacdo do rito ordinario,
ascenderam a este Tribunal no final do ano de 2002.

Por outro lado, restaram igualmente analisados recursos
em representacdes fundamentadas na Lei n. 9.504/1997,
recursos em processos-crime e originarios, arquivamentos de
inquéritos policiais, agravos de instrumento, agravos
regimentais, habeas corpus, embargos de declaracdo, revisoes
criminais e mandados de seguranca.

Cumpre anotar, ainda, que foram julgadas
representagdes pertinentes a propaganda eleitoral de 2002,
cujos processos remanescentes foram distribuidos aos Juizes
do Pleno em decorréncia do término do periodo de atuagdo dos
Juizes Auxiliares.

Anote-se que os Juizes do Pleno desta Casa
responderam a diversas consultas, especialmente sobre
condicdes de elegibilidade.
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Ainda no que se refere aos processos administrativos,
foram objeto de andlise processos de prestacdo de contas de
campanha dos candidatos a eleicdo de 2002 e de exercicio
financeiro dos partidos politicos, assim como os pedidos
formulados para veiculagdo de insergdes de programas politico-
partidarios.

Ressaltam-se, por fim, os pedidos de realizagdo de
plebiscito que, apesar da nao-regulamentacdo do dispositivo
constitucional que trata da matéria, foram deferidos por este
Tribunal.

Entretanto, deve ser anotada a recente decisdo do
egrégio Tribunal Superior Eleitoral em mandado de seguranga
impetrado pela Procuradoria Regional Eleitoral deste Estado,
suspendendo os efeitos da Resolucdao TRESC n. 7.346, de
7.10.2003 - que disciplinava a realizacdo de plebiscito nos
Distritos de Marechal Bormann e Goio-en, para constituicdo do
Municipio de Marechal Bormann - ante a concessdo de medida
liminar e da propria seguranca, tendo em vista a impossibilidade
de realizagdo da referida consulta popular por ndo ter sido
editada a lei complementar federal exigida pelo art. 18, § 4° da
Constituicao Federal, com a redacdo dada pela Emenda
Complementar n. 15/1996.

Finalmente, embora tenham sido solicitados
treinamentos em diversas areas, os servidores desta secdo
realizaram - ao longo do ano de 2003 - os seguintes cursos
juridicos: Curso de Direito Eleitoral, com o Dr. Pedro Roberto
Decomain (com a participacao de todos os servidores da Secao),
Ciclo de Estudos Preparatoério para as Eleicdes de 2004,
ministrado pela Escola Judicidria Eleitoral do Distrito Federal
(assistido por dois servidores), participacdo na aula inaugural
da Escola Judiciaria de S&do Paulo e em alguns debates
promovidos pelos Corregedores Regionais Eleitorais (dois
servidores).

4.2 COORDENADORIA DE REGISTRO E INFORMACOES
PROCESSUAIS

Coube a Coordenadoria de Registro e Informagdes
Processuais (CRIP), entre suas atividades regimentais, receber,
distribuir, autuar, controlar a tramitacdao e realizagdao de
diligéncias e publicagdes referentes aos processos judiciais, além
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de receber, anotar e disponibilizar na Intranet/Internet as
comissdes e os diretérios estaduais e municipais dos partidos
politicos constituidos neste Estado.

Os mapas dos processos julgados e em tramitacgdo
foram distribuidos mensalmente aos Senhores Juizes do Tribunal.

A Coordenadoria acompanhou 0s prazos processuais
no Diario da Justica do Estado e forneceu informagdes sobre os
processos em tramitacao no Tribunal Regional Eleitoral e no
Tribunal Superior Eleitoral, por meio do Sistema de
Acompanhamento de Documentos e Processos (SADP).

Para cada sessdo do Tribunal a pauta de julgamentos
foi elaborada, distribuida e disponibilizada na pagina Intranet/
Internet do TRESC.

As atividades cartorarias relativas aos processos de
competéncia dos Juizes Auxiliares prosseguiram neste ano,
quanto ao controle da tramitagdo dos processos que retornaram
do TSE, encaminhamento das intimagdes aos condenados por
propaganda irregular e, quando nao pagas, dos documentos
necessarios a cobranca das multas a Procuradoria da Fazenda
Nacional (PFN).

Também foram encaminhados a Procuradoria da
Fazenda Nacional os documentos necessarios a cobranca das
multas ndo-pagas, aplicadas pelos Juizes Eleitorais.

O Sistema de Gerenciamento de Informagdes Partidarias
(SGIP) - desenvolvido por servidor da Secretaria de Informatica
com a participacdo de dois servidores desta Coordenadoria -
foi definitivamente implantado e regulamentado por meio da
Resolugdao TRESC n. 7.334/2003.

Os o6rgdos de direcdo dos partidos politicos em Santa
Catarina tiveram sua constituicdo e alteragdes anotadas no
sistema de gerenciamento de informacgles partidarias,
disponivel nas paginas Intranet/Internet deste Tribunal.

Todas as decisdes proferidas pelo Tribunal, de interesse
dos Juizes Eleitorais, foram-lhes comunicadas, assim como as
referentes resolugdes expedidas, tanto decorrentes de
consultas quanto administrativas também foram comunicadas
aos interessados.
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Servidor membro do Grupo de Estudos do Registro de
Candidaturas e Propaganda Eleitoral (Gescape) participou das
reunides realizadas em Brasilia/DF.

Servidores da Coordenadoria participaram de
treinamentos ou palestras nas areas de Hermenéutica Juridica,
Direito Eleitoral, Word basico e avancado, Excel basico, Access
basico e Revisdo de Textos. Dois servidores participaram de
palestras sobre pesquisa eleitoral, uma em Sdo Paulo/SP e outra
em Porto Alegre/RS.

Ainda ha que se destacar a participagdo de quatro
servidores no curso de formacdo de gerentes de eleicdes; a
participacdo de um servidor no grupo de trabalho que realizou
estudos com vistas a atualizacdo/revisdo geral do atual
Regimento Interno do Tribunal Regional Eleitoral de Santa
Catarina, aprovado na sessao do dia 17 de dezembro de 2003,
e a participacao de dois servidores no grupo de trabalho que
propora a regulamentacdo do reembolso das despesas dos
oficiais de justica no cumprimento de mandados da Justiga
Eleitoral.

Por ultimo, destaque-se a implantacdo da central de
atendimento, com a instalacdo de telefone exclusivo, fax e trés
servidores que se revezam para que, durante todo o horario
de expediente, haja ao menos um servidor no atendimento.

Finalmente, seguem abaixo, estatisticamente
demonstradas, as atividades do periodo compreendido entre
2.1.2003 a 19.12.2003:

« sessOes atendidas - 79;
e processos autuados - 218;
« oficios expedidos — 1.116, além de 3 oficios-circulares;

« decisOes proferidas - 32 resolucbes e 408 acérdaos.

4.3 COORDENADORIA DE JURISPRUDENCIA E
DOCUMENTAGCAO

Em que pese o fato de nao terem sido realizadas
eleigdes no periodo, o ano de 2003 caracterizou-se por grande
volume de trabalho na Coordenadoria, seja no cumprimento
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de suas atribuicGes regimentais como também nas atividades
preparatorias do pleito de 2004.

Inicialmente, registre-se mais uma vez a importancia
da criacdo de canais de comunicacdao entre o Tribunal e seus
clientes - partidos, candidatos, eleitores e a prdpria sociedade
-, a exemplo das paginas eletrénicas do TRESC (Intranet e
Internet), onde a CJD manteve atualizadas a legislacdo e as
decisOes judiciais de interesse da Justica Eleitoral.

A relevancia desse produto pode ser constatada nas
estatisticas de acesso as paginas a cargo desta Coordenadoria,
que identificam elevado nimero de consultas a tais documentos
por usuarios internos e externos, pois elas proporcionam
inimeras facilidades a todos aqueles que lidam direta ou
indiretamente com o Direito Eleitoral, além de municiar os
Cartorios Eleitorais com as informagdes necessarias ao bom
andamento dos trabalhos.

Como exemplo disso, o inteiro teor de acdrddos e
resolugdes figurou, praticamente em todos os meses, como o
servico mais consultado pelos usuarios das paginas eletronicas
do TRESC. Isso comprova a utilidade do projeto de digitalizacao
desenvolvido pela CID, o qual permite hoje que o inteiro teor
dos julgamentos seja instantaneamente divulgado através da
rede mundial de computadores. Tal sistema tem sido
constantemente elogiado por diversos usuarios e por servidores
de outros dérgdos que freqlientemente contatam esta
Coordenadoria para conhecer maiores detalhes sobre o sistema.

Dando continuidade ao projeto de digitalizacdo e
observando as dificuldades encontradas na Secretaria para a
obtencdo de cdpias de outros tipos de documentos oficiais, a
CJID iniciou o procedimento de digitalizacdo de portarias e ordens
de servigo da Presidéncia e Direcdo-Geral.

Registre-se, todavia, a necessidade de aprimoramento
do projeto, relatada pela CID no Procedimento Administrativo
SI n. 25/2003, principalmente no que tange a auséncia de
ferramenta apta a recuperar os documentos da base
documental, haja vista que, atualmente, ndo ha como se
pesquisar na maior parte dos documentos digitalizados. Nesse
sentido, foi solicitado a Secretaria de Informatica o
desenvolvimento ou aquisicdo de ferramenta que permita um
maior aproveitamento do acervo.
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Como nos anos anteriores, coube a CJD coordenar os
procedimentos relativos a elaboragdo e langamento do v. 9, n.
2, e do v. 10, n. 1, da RESENHA ELEITORAL - Nova Série e do
volume 7 do Ementdrio de Jurisprudéncia do TRESC,
estabelecendo os respectivos cronogramas, contatando
colaboradores e organizando a correspondente distribuicdo a
diversos 6rgdos e autoridades de todo o Pais.

Por fim, registre-se a presenca de servidores nos grupos
de trabalho voltados ao planejamento das Eleicdes 2004 - que
envolveu todas as Unidades do Tribunal —, os quais participaram,
durante o segundo semestre, de diversos cursos, reunides e
workshops com o objetivo de definir metas, atividades e
cronogramas para o proximo ano eleitoral.

4.3.1 Secdo de Jurisprudéncia

Compete a Secdo de Jurisprudéncia a difusdo de
informacBes aos membros e servidores desta Corte, Juizes e
Promotores Eleitorais, Escrivdes e Chefes de Cartdrio de todo
o Estado, bem como a alimentacdo da base de jurisprudéncia
do Tribunal (SJUR). Tal sistema visa a recuperacdo dos julgados,
tendo sido acrescentados, apds analise e indexagdo, 145 (cento
e quarenta e cinco) acoérddos e 26 (vinte e seis) resolugdes,
totalizando 10.044 (dez mil e quarenta e quatro) registros,
atualmente disponiveis nas paginas eletronicas do TRESC e do
Tribunal Superior Eleitoral, permitindo, assim, a divulgacao on
line da jurisprudéncia catarinense em todo o Territério Nacional.

A Secdo de Jurisprudéncia estd encarregada, também,
do encaminhamento da legislagdo, acdrddos, resolugdes e
instrucGes de carater relevante aos membros e servidores, bem
como as Zonas Eleitorais, a fim de que possam embasar suas
atividades. A ela incumbe, ainda, a organizacdo e a atualizagao
de pastas anuais de legislagcdo, as quais sdo anexadas todas
as normas referentes ao processo eleitoral, distribuidas aos
integrantes do Pleno e aos servidores da area técnica.

Foram dirimidas varias duvidas dos Cartorios Eleitorais
do Estado, prestando-se esclarecimentos com base na
legislagdo, doutrina e jurisprudéncia. Além disso, esta Segdo
atendeu e prestou orientacdo a advogados, partes e demais
interessados que compareceram nas dependéncias da
Coordenadoria. Além do atendimento direto, manteve-se um
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terminal de consulta destinado exclusivamente aos usuarios
externos, possibilitando a pesquisa jurisprudencial pelos
proprios interessados.

No tocante aos dados gerais do ja mencionado projeto
de digitalizacdo de acdrddos e resolugbes, a partir de abril de
2001 foram digitalizados, revisados e disponibilizados os
seguintes documentos:

e acorddos - 14.772;

« resolugdes - 7.352;

» total geral de documentos digitalizados - 22.124;

- estimativa de paginas digitalizadas (total) - 110.620.

Neste exercicio, foram digitalizados:

« acorddos - 2.612;
« resolucdes - 6.063;
» total geral de documentos digitalizados - 8.675.

Realizou-se, ainda, o acompanhamento diario das
decisdes do TSE publicadas na imprensa oficial, bem como de
todos os atos normativos e administrativos do interesse desta
Corte, os quais sao atualizados semanalmente na Intranet.

Buscando maior agilidade na divulgacdo dos julgados,
prosseguiu-se com a edicdo eletronica do peridédico JTRESC
Impresso, publicada nas paginas do Tribunal. Tal ferramenta
tem-se revelado importante fonte de pesquisa para a solugao
de questbes afetas aos Juizados de 12instancia, haja vista que
permite o conhecimento das ementas das decisdes no més
posterior aos julgamentos.

4.3.2 Secdo de Biblioteca

Cumpre destacar, primeiramente, a iniciativa desta Segao
em trazer para Floriandpolis a exposicdo A Mulher Brasileira,
composta por 74 painéis elaborados pelo TSE com imagens de
mulheres que se destacaram na historia do Pais a partir de seu
Descobrimento. O sucesso da exposicdo, realizada no periodo
de 4 de setembro a 1¢ de outubro de 2003 no Espaco Cultural
do Supermercado Angeloni, foi comprovado pelo elevado niimero
de visitantes e pelo destaque recebido na imprensa local,
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inclusive com o comparecimento das servidoras para entrevistas
em programas de radio e TV. A organizagdo do evento iniciou
com os contatos para a obtencdo dos painéis e do local para a
exposicao e prosseguiu com a confeccdao do material de
divulgacdo, a expedicdo de oficios a autoridades e instituicdes,
o transporte, a montagem, o recolhimento e o retorno do
material ao TSE. Além disso, valendo-se de pesquisa realizada
pela CID/Arquivo deste Tribunal, em que foram relacionadas as
candidatas eleitas em Santa Catarina nos pleitos de 1945-1996,
a equipe da Secao de Biblioteca complementou a pesquisa com
os dados relativos as eleigdes posteriores, os quais foram
reproduzidos em banners que integraram a exposicao.

Outra iniciativa da Secao foi promover encontros
denominados Videoaulas e Cinema no Eleitoral, projetos que
consistiram na apresentagdo de videos com palestras de juristas
e de filmes que compdem o acervo da Biblioteca, abertas a todos
os servidores, na sala multimidia do Tribunal. Com o objetivo
de promover o aprimoramento dos servidores e a integracao
das Unidades, o projeto foi avaliado por meio de questionarios
a que os participantes responderam, com resultado altamente
positivo. Todavia, em decisdo interna, a Secretaria Judiciaria
preferiu interromper, no segundo semestre, a continuidade do
projeto, principalmente pelas dificuldades encontradas no uso
da sala multimidia, haja vista ndo haver, nas Unidades
responsaveis por aquele espaco, servidores disponiveis para
acompanhar as projegdes, o que considerou imprescindivel para
0 seu bom funcionamento, de modo a ndo frustrar a expectativa
dos colegas participantes (regulagem de som, imagem, ar-
condicionado, abertura e fechamento da sala nos horarios pré-
determinados).

A Secdo de Biblioteca centraliza a aquisicdo de livros e
a assinatura, ou sua renovacao, de CD-ROMs, revistas,
periodicos e similares, por iniciativa propria ou em atendimento
a solicitagdes formuladas pelos diversos setores do Tribunal,
acompanhando o andamento dos respectivos procedimentos
na Secretaria de Administragdo. Assim, foram feitas as seguintes
aquisicdes e renovacdes neste exercicio:

e Livros incorporados ao acervo: 236 obras, correspondentes
a 164 aquisicOes e 72 doagdes (previsao de novo pedido de
compra a ser encaminhado até novembro, com base em novos
lancamentos);
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« Periddicos: 32 renovacgdes e a aquisicdo dos periddicos SQL
Magazine (SI); Revista do Linux (SI); Harvard Business Review
(SI); Boletim Contadez (COCIN); Revista Projeto Design (CSG);
A & C - Revista de Direito Administrativo e Constitucional;
Normas ABNT relativas a informacdo e documentacgdo;

« Jornais: 4 jornais oficiais (DOU - Secdes I, II e III; DJU - Secao
I, DOESC e DJSC) e 5 jornais de circulacdo diaria (Diario
Catarinense; O Estado de S. Paulo; Folha de S. Paulo; A Noticia
e Jornal de Santa Catarina);

CD-ROMs (renovagBes): LIS - LEGISLAGAO INFORMATIZADA
SARAIVA; JURIS-SINTESE - Legislacdo, Jurisprudéncia,
Doutrina e Pratica Processual;

e Acesso via internet: IDAF - Informativo de Direito
Administrativo e Responsabilidade Fiscal; ILC - Informativo
de Licitagbes e Contratos; BDA (Boletim de Direito
Administrativo) e BLC (Boletim de Licitagdes e Contratos); CD-
ROM Consolidagdo da Legislacdo Previdenciaria (COCIN);

e Aquisicdo: Colegao Informatizada BDA e BLC - julho 1985/
dezembro 2002 (Assessoria DG).

Coube ainda a Segdo de Biblioteca providenciar a
encadernacdo de diversos documentos - tais como atas,
acorddos, resolucdes, boletins e periddicos -, visando a
organizacao e preservacao do acervo, bem como a elaboracao
de sumarios de peridodicos para consulta, este ano
disponibilizados na Intranet.

No que tange ao sistema de atendimento bibliotecario,
convém enfatizar que o produto atualmente utilizado apresenta
varias deficiéncias, impedindo inclusive a observancia de alguns
regramentos contidos na ordem de servigco que regulamenta a
Secdo de Biblioteca. Neste ano o TSE acenou com a possibilidade
de criacdo de uma rede de Bibliotecas da Justica Eleitoral, o
que se daria com a aquisicdo do software ALEPHINO, cujo
funcionamento foi demonstrado durante o I Encontro de
Bibliotecarios da Justica Eleitoral, realizado em marco deste ano.
Todavia, a criagdo da rede restou frustada, haja vista ter o préprio
TSE interrompido o processo de aquisicao do sistema.

Deu-se continuidade ao servico de “circulacao dirigida”,
procedimento que possibilita o empréstimo temporario de
revistas técnicas especializadas aos setores correspondentes,
retornando os exemplares a Secdo de Biblioteca apds o periodo

77



estabelecido, bem como a divulgagdo dos sumarios de periddicos
que possam interessar a outros setores deste Tribunal.

Foi mantido em funcionamento o Clube do Livro, aberto
a todos os servidores da Casa, enriquecido neste ano com
mais 37 obras literarias e 45 fitas de video, totalizando um
acervo de 562 livros e 159 fitas.

Sendo a Secdo de Biblioteca/Arquivo responsavel pela
guarda e organizacao do acervo documental do Tribunal, foram
desenvolvidas atividades de empréstimo, atendimento a
consultas, pesquisas, registro e acompanhamento de
transferéncias de novos documentos pelas diversas Unidades
do Tribunal.

Por iniciativa da Secdo, iniciou-se a reorganizacao de
todo o acervo, com a substituicdo de caixas e confecgcdo de
novas etiquetas.

Paralelamente, considerando-se a necessidade de
estabelecer um plano de classificagdo dos documentos e a
elaboracdo de tabela de temporalidade aplicaveis no ambito
do Tribunal, bem como a criacdo de um regulamento para
disciplinar os servicos prestados pelo Arquivo, a Coordenadoria
elaborou minuta de ordem de servigo, que foi aprovada pela
Direcdo-Geral.

Além disso, o Arquivo recebeu centenas de solicitagdes
provenientes de todos os Cartérios Eleitorais do Estado e dos
proprios interessados (consulta local) para a localizagdo de
documentos alusivos a eleigdes de vereadores nas décadas de
60/70, destinados a comprovar o exercicio do mandato para a
obtencdo de vencimentos em atraso, o que resultou em grande
volume extra de trabalho.

Finalmente, incumbe a Segdo de Biblioteca/Arquivo
administrar o Museu da Justica Eleitoral Catarinense - Centro
de Memoéria Desembargador Addo Bernardes -, o que inclui o
acompanhamento e a orientacdo aos visitantes e a selecao de
documentos de carater histérico, para futura incorporacdo ao
acervo. Visando identificar os documentos do museu, foram
confeccionadas placas de aco com as respectivas inscrigoes.
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4.3.3 Secgdo de Taquigrafia, Acorddaos e Resolucbes

Coube a Secgdo de Taquigrafia a confecgdo das atas com
o0 resumo dos assuntos tratados nas sessbes ordinarias,
extraordinarias, solenes e secretas e a lavratura das respectivas
certidées, bem como a numeragdo de acoérddos e resolucbes e
a alimentacdo do moddulo SADP referente aos julgamentos
realizados nesta Corte, possibilitando a sua consulta em rede.

A Taquigrafia elaborou 79 atas e 639 certiddes de
julgamento.

Procedeu-se, igualmente, a alimentacdo da base de
dados Atas. Cumpre salientar que o registro das sessdes do
Pleno em ata foi regularmente efetuado e apresentado para
aprovacao na sessao seguinte. Por fim, em atencgdo a
determinacBes da Presidéncia do Tribunal e da Diregcdo-Geral,
foram degravados diversos pronunciamentos proferidos em
sessao.

Destaque-se a atuacdo de servidora dessa Secdo na
revisdo de acorddos e resolucbées do Tribunal, além de outros
documentos e publicacdes oficiais, a qual também é
freqientemente consultada para a solucdo de duvidas
gramaticais e ortograficas.
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5 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

A Secretaria de Administracdo compete planejar,
coordenar, orientar, dirigir e controlar as atividades referentes
a aquisicdo, guarda e distribuigdo de materiais, a comunicacdes,
a0s servigos gerais e a organizacdo orgamentaria e financeira,
elaborando os respectivos planos de trabalho.

Dentre as relevantes realizagdes que se verificaram no
ano de 2003, destacam-se: a execucao da reforma do espaco
cedido pela Prefeitura Municipal de Cricidima para a instalacdo
dos Cartdrios Eleitorais daquele Municipio; a contratagdo do
projeto de adequacdo da sede para a instalacdo de um terceiro
elevador e de diversos servicos, tais como a colocagdo de
pastilhas, climatizacdao do hall de todos os pavimentos,
impermeabilizacdo do piso do patio externo e substituicdo do
seu revestimento; aquisicdo de modulos para as Centrais de
Atendimento ao Eleitor nos municipios que contam com duas
Zonas Eleitorais; aquisigdo de mobiliario para as Zonas Eleitorais
de Joinville, Blumenau, Cricidma e Lages.

Em consonancia com a legislacdo vigente, priorizaram-
se as contratacdes utilizando Pregdo, muito mais eficaz na
reducdo dos precos quando comparado as demais modalidades
de procedimentos licitatorios, trazendo grande economia aos
cofres publicos.

A Secretaria de Administracdo é composta pelas
Coordenadorias de Orgamento e Financas; de Material e
Patrimonio; de Servicos Gerais e de Comunicagdes, cada qual
com atribuicGes proprias, consoante a seguir identificadas.

5.1 COORDENADORIA DE ORGCAMENTO E FINANCAS

A Coordenadoria de Orcamento e Finangas compete
planejar, coordenar, orientar, dirigir e controlar as atividades
desenvolvidas pelas Secdes de Programacdo e Execucgdo
Orgamentaria e Financeira, elaborando os respectivos planos
de trabalho.

Aliada a atividade rotineira desta Coordenadoria,
realizou-se:

« registro de 2.409 ordens bancarias;
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registro de 1.241 notas de empenho;
registro de 2.003 notas de lancamento;

registro de 1.057 Darfs (Documentos de Arrecadacao
Financeira);

registro de 197 GPSs (Guias de Recolhimento da Previdéncia
Social);

registro de 106 notas de programacao financeira;
registro de 52 listas de credores;

registro de 163 pré-empenhos;

registro de 166 notas de dotacdo;

registro de 191 notas de sistema;

registro da conformidade diaria;

registro de contratos no Siafi;

formalizacdo de 1.343 procedimentos de pagamento;
retencdo Imposto sobre Servigos (ISS) da PMF;

informagdes de disponibilidade orcamentaria nos processos
licitatorios e nas aquisices diretas;

elaboracdo de planilhas das despesas mensalmente
executadas;

encaminhamento de selos postais as Zonas Eleitorais;
alteracdes do QDD (Quadro de Detalhamento de Despesa);

conferéncia das multas eleitorais encaminhadas pela Caixa
EconOmica Federal (CEF);

registro da despesa mensal com pessoal no Sipes;
registro da proposta orcamentaria anual no sistema Sidor;

retencao dos impostos contemplados na Lei n. 9.430/1996 e
o respectivo recolhimento a Unido;

informacao a cada quinzena do valor da retengdo do ISS e
do respectivo recolhimento as prefeituras;

conferéncia de todos os lancamentos efetuados no Siafi do
dia anterior, para posterior registro da conformidade diaria;
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» verificagdo da validade da documentagdo dos fornecedores
a cada pagamento, conforme a Decisdao TCU n. 705/1994;

« controle do saldo financeiro por fonte de recursos;

« acompanhamento da execucdo orcamentaria dos respectivos
programas de trabalho;

« classificacdo contabil das despesas;

« classificacdo dos gastos nos respectivos elementos de
despesa de cada programa de trabalho;

« levantamento das necessidades financeiras para o registro
mensal da programacdo financeira;

« treinamento de servidores para o correto preenchimento das
informagdes da proposta orcamentaria anual no sistema SPO;

« consolidacdo das necessidades levantadas pelos setores
deste Tribunal;

« registro e controle de convénios;

« cobranca de inimeras multas (atraso na execugdo de objeto
contratual ou inexecucao parcial) de fornecedores de bens e
de servigos, referentes aos contratos celebrados pela
Secretaria de Administragao.

5.1.1 Execugdo Orcamentdria e Recursos Financeiros

Os recursos orgamentarios da conta do Orcamento Geral
da Unido (1°.1.2003 até 31.12.2003) e suas suplementacles
constituiram o montante de R$ 52.448.752,89 (cinqlienta e dois
milhdes, quatrocentos e quarenta e oito mil, setecentos e
cinqienta e dois reais e oitenta e nove centavos). Por conta
desses créditos foram empenhadas e realizadas despesas no
montante de R$ 51.578.126,36 (cinqienta e um milhdes,
quinhentos e setenta e oito mil, cento e vinte seis reais e trinta
e seis centavos).

Foram recebidas, durante o exercicio de 2003, provisdes
no valor total de R$ 307.477,89 (trezentos e sete mil,
guatrocentos e setenta e sete reais e oitenta e nove centavos).

Ficou inscrito em Restos a Pagar o montante de R$
456.636,93 (quatrocentos e cinqlienta e seis mil, seiscentos e
trinta e seis reais e noventa e trés centavos).
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Os recursos financeiros colocados a disposicdo desta
Unidade, para atender aos pagamentos das despesas
programadas, foram movimentados através da Conta Unica do
Tesouro Nacional, de acordo com a legislagao vigente. As
operagdes ocorridas foram as seguintes: ingressos = saldo do
exercicio anterior, sub-repasses recebidos; dispéndios =
despesas realizadas e saldo existente na Unidade gestora.

5.1.2 Proposta Orgamentaria

Procedeu-se a elaboracdo da proposta orcamentaria
para o exercicio de 2004, solicitando-se as importdncias para
suprir as despesas arroladas a seguir:

 pessoal e encargos sociais (pagamento de vencimentos,
vantagens fixas e gratificacbes em geral; despesas com
concessdo de melhorias funcionais; despesas com concessao
de gratificagdes adicionais; despesas com preenchimento de
cargos vagos em virtude de aposentadoria; encargos com
inativos e pensionistas; substituicdes; despesas de exercicios
anteriores, etc.);

« outras despesas correntes de capital, tais como, diarias
(atendimento de despesas com diarias a servidores para
deslocamento ao interior do Estado de Santa Catarina e do
Territorio Nacional); material de consumo (reposigdo de
estoques para manutencdo do TRESC e das Zonas Eleitorais
do Estado, além de combustiveis/lubrificantes e suprimentos
em geral); passagens e despesas com |locomocao
(atendimento de despesas com deslocamento e participacao
de servidores em congressos e eventos relacionados com
informatica e dos Chefes de Cartdrio das Zonas Eleitorais do
interior, para participagdo em treinamentos no TRESC); outros
servicos de terceiros (despesas contratuais de manutencdo:
contratos de limpeza e vigilancia do prédio sede do TRESC e
das Zonas Eleitorais da Capital; aluguel de maquinas
fotocopiadoras; servigos de energia elétrica, telefone, agua
e esgoto; aluguel de imdvel para acomodagdao de Zona
Eleitoral; contrato com a Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos para fornecimento de selos postais e prestacdo
de servicos (Sedex); servicos de transporte de encomendas
e cargas; manutencdo dos equipamentos de informatica;

84 Relatorio da Gestdo 2003—2004



5.2

aquisicdo de softwares e demais servicos necessarios a
manutengdo das atividades desenvolvidas por este Tribunal);
beneficios (auxilio pré-escolar; auxilio refeicdo/alimentagdo;
auxilio concessdo vale-transporte; ressarcimento de
despesas médicas e odontoldgicas); despesas eventuais
(assinaturas de periddicos e anuidades; servigos graficos
(coépia e encadernacdo de folhetos e revistas); despesas
mildas e de pronto pagamento; taxas municipais (IPTU);
reparo e conservacdo de bens imdveis; servicos de divulgacdo
de processamento de dados); equipamentos e materiais
permanentes (aquisicdo de mobiliario em geral; aquisicdo de
peridodicos, modems, microcomputadores, winchesters,
impressoras, estabilizadores, veiculos utilitarios e aparelhos
de ar condicionado) e obras e instalagdes.

COORDENADORIA DE MATERIAL E PATRIMONIO

A Coordenadoria de Material e Patrimdnio compete a

contratacao de servicos, aquisicdo, guarda, distribuicdo e
controle dos bens permanentes e de consumo utilizados pelo
TRESC e pelas Zonas Eleitorais.

Namero de licitagcGes processadas — 50 pregdes e 3 tomadas
de precos.

Numero de processos autuados - 400.
Numero de contratos celebrados - 133.
Numero de termos aditivos firmados — 106.
Numero de convénios celebrados - 16.

Principais aquisicbes/servicos contratados: impressos;
material de expediente; material de copa e higienizacao;
equipamentos de informatica (notebooks, switches, hubs, no-
breaks, pentes de memoria, discos rigidos e 1 (um) servidor
de rede); 2 (duas) fotocopiadoras; 1 (um) sistema de arquivo
deslizante; 1 (um) veiculo; equipamento para teste eletrénico
e mapeamento de rede de informatica; moveis para o edificio-
sede do TRESC e para diversos Cartdrios Eleitorais (mesas,
cadeiras, balcdes e armarios); livros e assinatura de diversos
periodicos; 1 (uma) geladeira; 5 (cinco) aparelhos de fac-
simile; 8 (oito) desumidificadores de papel; material elétrico;
4 (quatro) aparelhos telefénicos celulares; 8 (oito)
bebedouros; 3 (trés) reldgios protocoladores; suprimentos
de informatica; medicamentos; 16 (dezesseis) telefones
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virtuais digitais; 60 (sessenta) aparelhos telefénicos
analdgicos; 20 (vinte) condicionadores de ar de parede;
ladrilho para a rampa de acesso as garagens do edificio-sede
do TRESC; equipamento do tipo Volume de Refrigerante
Variavel (VRV); 2 (dois) aparelhos condicionadores de ar do
tipo split; 3 (trés) videocassetes; caixas de madeira para
acondicionamento de urnas de lona; 1 (uma) televisdo; 1
(um) forno microondas; 2 (dois) boxes para banheiro; 1 (uma)
cafeteira eletrbnica; 2 (dois) cofres; material de construgdo;
material para pintura; carpete para o 9° e o 10° andar do
edificio-sede do TRESC; pastilhas de porcelana para
revestimento do edificio-sede do TRESC; instalacdo de
exaustores edlicos no depdsito de urnas; fornecimento e
distribuicdo de vales-alimentacdao (para utilizacdo nos
Municipios de Igara, Laguna e Chapecd, tendo em vista a
realizacdo de plebiscito); 2 (dois) equipamentos distribuidores
de senha; instalagdo de pelicula de controle solar nas janelas
do edificio-sede do TRESC; reforma das salas onde funciona
a Justica Eleitoral (Zonas Eleitorais e Central de Atendimento
aos Eleitores) do Municipio de Cricidma; contratagdo dos
projetos de adequagdo do edificio-sede do TRESC; contratacdo
de modificacdo dos projetos de adequacdo do edificio-sede
do TRESC; instalacdo de paredes de gesso acartonado no
10° andar do edificio-sede do TRESC; manutencdo de portas
corta-fogo; substituicdo de persianas; conserto de
equipamento de rede de comunicacao (Wireless); contratacao
de junta médica para avaliagdo de servidor; manutengdo de
dutos e grades da central de ar condicionado da Sala de
Sessoes; locacdo de imodvel para instalacdo do depdsito de
urnas; locagdo de imovel para instalagdo do Cartorio da 1012
ZE; manutencdo da central de ar condicionado da Sala de
Sessbes; manutencdao de 4 (quatro) carros manuais
hidraulicos para movimentar pallets; locacdo de sistema de
alarme para a 10° Zona Eleitoral; manutencdo de veiculos
Volkswagen e Fiat; dedetizagdo e desratizacdo do edificio-
sede do TRESC e dos Cartdrios Eleitorais da Capital;
manutencdo de fotocopiadoras Toshiba, Minolta, Risograph
e Mita; contratacdo de carregadores para movimentacao,
embalagem e desembalagem de urnas eletronicas; seguro
de acidentes pessoais para estagiarios; manutencdo de
mangueiras e de extintores de incéndio; manutencdo de
jardins e floreiras; manutencdo de bebedouros; 2 (duas)
licengas do software Borland JBuilder 7.0 — Enterprise Edition -
New User; 2 (duas) licengas do software Primavera Project
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Planner for the Enterprise; 25 (vinte e cinco) licencas do
software Progress Reporter; 4 (quatro) licencas do software
Primavision (Web) Full; atualizagdo do software Case System
Architect 2001; seguro para o prédio-sede do TRESC;
fornecimento de agua mineral; fornecimento de passagens
aéreas; manutengdo de veiculos; fornecimento de carimbos;
seguro para urnas eletronicas; locacdo de veiculos de
transporte de passageiros; impermeabilizacdo de floreiras;
impressdo da RESENHA ELEITORAL e do Ementario de
Jurisprudéncia; fornecimento de combustiveis; contratacdo de
ginastica laboral; analise de dosimetria de radiagdo no
gabinete dentario; limpeza e conservacdo do edificio-sede
do TRESC, dos Cartorios Eleitorais da Capital, do Depdsito
de Urnas e do Almoxarifado; manutencdao da central
telefonica; lavacdao de veiculos; monitoramento de
informacdes (clipagem); conserto de aparelhos de fac-simile;
conserto de maquinas de calcular; lavacdo de persianas;
confecgdo/alteracdo de divisdrias; contratacdo da Feesc para
producdo de metodologia para otimizar operagdes com urna
eletronica e interface de seus aplicativos; contratacdo de
técnicos para manutencdo de urnas eletronicas; substituigdo
de telas de protecdo contra pombos; revisao e conserto de
calhas de drenagem dos aparelhos de ar condicionado;
servicos de telefonista.

Prorrogacdo dos seguintes contratos: servicos de
ascensorista; manutencdo de veiculos Chevrolet, Fiat,
Volkswagen e Mercedes; servicos de vigilancia da sede do
TRESC e do Depdsito de Urnas; locacao do imével que abriga
a 182 e a 85?2 ZE; manutengdo de equipamentos reprograficos
Sharp e Konica; coleta de residuos hospitalares; servicos de
copa; veiculacdo de publicacbes legais; viligancia eletronica
para a 1012 ZE; manutengdo do software ASI (mddulos
Patrimonio e Almoxarifado); transporte rodoviario de
materiais; manutengdo predial; vigilancia do edificio-sede do
TRESC.

Contratagao de diversos treinamentos para os servidores
do TRESC.

Remessa, pelo AlImoxarifado, de 917 (novecentos e dezessete)
volumes as Zonas Eleitorais.

Tombamento de 1.111 (mil, cento e onze) bens patrimoniais.
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5.3

Encontram-se em andamento processos visando a aquisicao/
contratacdo de: execugdo de reforma, incluindo o material,
no prédio-sede do TRESC; veiculacdo de publicagbes legais;
2 (duas) unidades do software Borland Delphi 8.0 — Architec; 3
(trés) unidades do software Macromedia Dreamweaver MX 2004
Full; 1 (uma) atualizagao do software Macromedia Dreamweaver
MX 2004; 1 (uma) atualizagdo do software Lotus Domino
Enterprise R6; 4 (quatro) atualizacdes do software Lotus
Domino Designer R6; 18 (dezoito) atualizagbes do software
Lotus Notes R6 Collaboration; fornecimento de agua mineral;
manutencdo de maquinas fotocopiadoras Toshiba, Konica e
Xerox; fornecimento de suprimentos para maquinas
fotocopiadoras Sharp, Minolta, Toshiba, Mita, Konica e
Risograph; seguro dos veiculos de propriedade do TRESC;
fornecimento de passagens aéreas; manutengdo aparelhos
de ar condicionado; limpeza e conservagdo do edificio-sede
do TRESC; seguro para urnas eletronicas; manutengdo de
central telefonica; servicos de copa; manutencdo de veiculos
Volkswagen.

COORDENADORIA DE SERVICOS GERAIS

A Coordenadoria de Servigos Gerais, cumprindo 0s seus

objetivos, solicitou a aquisicdo de bens e materiais e elaborou
e acompanhou projetos e servigos, conforme a seguir
discriminados:

5.3.1 Administracdo e Manutencdo do Edificio, Apoio
Administrativo e Projetos Especiais

Manutengdo preventiva em todo o sistema de extingdo de
incéndio, envolvendo os extintores e mangueiras.

Impermeabilizagdo das floreiras do patio externo.
Pintura de varias salas.

Aquisicdo e instalacdo de carpete.

Manutencdo das bombas d’‘agua.

Manutencao dos bebedouros.

Impermeabilizacdo dos pisos de lindleo e paviflex.
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Adequagdo de prédio em Cricilma para abrigar a Central de
Atendimento aos Eleitores, bem como os Cartoérios Eleitorais
daquela cidade.

Manutencgdo da central telefénica, com ampliagdo dos ramais.

Alteragdo das grades de seguranca do depdsito de urnas
(Conab).

Conserto de infiltracdo na Sala de Sessdes.

Organizacdo das caixas dos aparelhos de ar condicionado
do 9° (Auditoério) e do 2° andar (sala risc).

Manutencgdo das calhas da rede de drenagem dos aparelhos
de ar condicionado.

Substituicdo do piso do atico (lavanderia).

Limpeza dos filtros dos aparelhos de ar condicionado.
Instalagdo de novas luminarias e pintura do 7° e 8° andares.
Reforma da calcada dos Cartérios Eleitorais da Capital.
Instalacdo de novo ramal de alimentacdo elétrica na sala risc.
Organizagdo da fiacdo do hall da garagem (S1).
Substituicao do forro do hall da garagem (S1).

Instalacdo de sensores nas garagens do S1 e do S2.
Substituicdo das telas de protecdo contra pombos.

Manutencdo das portas tipo esteira do depdsito de urnas
(Conab).

Pintura das calcadas dos Cartérios Eleitorais da Capital.
Regulagem da porta de vidro interna da DSAMS.

Manutengdo preventiva nos quadros de distribuicdo elétrica
do prédio-sede.

Reestruturacdo do barramento elétrico principal do prédio-
sede.

Instalacdo de exaustores edlicos no depdsito de urnas
(Conab).

Troca das lampadas do depdsito de urnas (Conab).

89



Reestruturagdo e substituicdo das luminarias externas do
prédio-sede.

Reforma dos banheiros do depdsito de urnas (Conab).
Alteracdo dos circuitos elétricos (Conab).

Aquisicdo de materiais/equipamentos de audio e video para
a instalacdo de cdmara de video na Sala de Sessbes para
transmissdo simultédnea das sessdes do TRESC nos diversos
gabinetes.

Identificacdo dos quadros de luz/forca e dos hidrantes do
prédio-sede.

Manutengdo das bancadas do depdsito de urnas (Conab).

Troca do piso e organizacdo da rede de esgoto da garagem
e da copa dos Cartérios Eleitorais da Capital.

Servicos de adequacao na 1012 ZE (Estreito).

Preparagdo do sistema hidraulico para a instalacdo de
cafeteira industrial no piso do atico.

Aquisicao de uma cafeteira industrial.

Reforma da Corregedoria Regional Eleitoral.

Troca das luminarias do piso do atico.

Locacdo de veiculos de transporte de passageiros.

Manutencgdo corretiva e preventiva, com fornecimento de
pecas, na frota de veiculos deste Tribunal.

Servicos de limpeza, copa, vigilancia, ascensoristas e
telefonistas.

Manutencgdo corretiva e preventiva, com fornecimento de
pecas, dos elevadores e maquinas reprograficas.

Manutencgdo predial e de todos os equipamentos pertencentes
ao TRESC, a excegdo dos de informatica.

Manutencdo e controle da central telefonica.
Aquisicdo de combustiveis e lubrificantes.
Aquisicao de ventiladores.

Habilitagdo de linhas telefonicas e outros servigos correlatos.
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Confeccao de molduras para fotos de ex-presidentes do
TRESC.

Contratagdo de seguro predial e de veiculos.
Aquisicao de material de pintura.

Locacgdo e prorrogagdo de locacdo de imdveis para a Justica
Eleitoral catarinense.

Aquisicdo de aparelhos de fac-simile para os Cartorios
Eleitorais e para a sede.

Aquisicdo de garrafas térmicas.
Aquisicdo de aparelhos de ar condicionado.
Aquisigdo de 1 (um) veiculo.

Aquisicdo de mobiliario e equipamentos para algumas Centrais
de Atendimento ao Eleitor, bem como preparagdo dos
respectivos ambientes.

Servico de dedetizagdo e desratizagdao do prédio-sede e
outros da Justica Eleitoral.

Aquisicdo de estantes de aco.

Manutengdo preventiva e corretiva, com substituicao de pecas,
nos aparelhos condicionadores de ar, bem como nas centrais
de ar condicionado (Sala de Sessdes e Cartérios Eleitorais
da Capital).

Remocdo, reinstalacdo e complementagdo de divisérias em
varios setores do TRESC.

Aquisicdo de reldgios de protocolo, grampeadores e outros
materiais de escritorio e de servigos graficos.

Aquisicdo de suprimentos para as maquinas reprograficas
do TRESC.

Aquisicdo de controles remotos para os portdes eletrénicos
da sede.

Manutengdo de jardins, bem como aquisicdo de vasos e
plantas.

Aquisicao de bebedouros.

Aquisicao de capas termoencadernadoras, entre outros
materiais graficos.
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Aquisigdo de luminarias, lampadas e outros materiais elétricos.
Aquisicao de duas fotocopiadoras digitais.
Aquisicao de produtos de copa e higienizacao.

Realizacdo de despesas mildas e de pronto pagamento por
meio de suprimento de fundos.

Reforma em moveis.

Aquisicdo de cadeiras, balcGes, armarios, mesas e outros
moveis para a conclusdo da adequacdo da sede do TRESC.

Servicos de mudanca e adequacbes de ambientes na sede,
em razao do remanejamento de setores, como na SJ e CRE.

Seguro obrigatorio dos veiculos.

Lavacdo, revisao e recuperacdo de persianas.
Aquisicdo de pneus.

Aquisicao de persianas com black-out.

Solicitacdo de contratacdo de empresas especializadas para
instalacdo de pastilhas no prédio-sede, bem como climatizacdo
e reforma dos sagudes e impermeabilizacdo do contrapiso e
substituigdo do piso do patio externo.

Controle dos telefones celulares do TRESC.
Aquisicdo e habilitagdo de novos telefones celulares.

Aquisicao de materiais, ferramentas e outros para as
atividades relativas a manutengdo predial.

Fornecimento de agua-mineral.
Manutencdo preventiva do transformador do prédio-sede.

Contratacdo de arquiteto para elaborar projetos de
adequacdo dos halls do prédio-sede, incluindo a instalacdo
de um terceiro elevador, bem como novo revestimento para
as paredes e pisos externos.

Fornecimento e controle de passagens aéreas.
Aquisicao de aparelhos de TV.

Manutencdo nos arquivos deslizantes da CID.
Manutengdo do sistema de som da Sala de Sessodes.

Aquisicdo de videocassetes.
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Aquisicdo de utensilios para o Setor de Copa.
Revestimento de poltronas.

Manutencgdo de 1 (um) sistema digital de monitoramento para
o prédio-sede, bem como de 1 (um) analdgico.

Aquisicdo de baterias e de outros acessérios para aparelhos
celulares.

Servigos relativos a ECT.
Manutencdo nas portas corta-fogo do prédio-sede.

Solicitacdo de aquisicdo de materiais para a execugdo do
sistema de alarme e detecgdo de incéndio para o prédio-
sede.

Reparos em carpetes.

Aquisicdo de travas e fechaduras para diversas portas e
janelas.

Aquisicdo de tiquetes de carga de GLP (gas de cozinha).
Confecgdo de placas de identificagdo para os veiculos oficiais.

Contratacdo de servigo de lavagdo para os veiculos deste
Tribunal.

Aquisicdo de bandeiras para a sede do TRESC.

Aquisicao de fitas VHS para a gravacao de imagens no sistema
de monitoramento de video.

Locagdao de um sistema de alarme e manutencdao de outros
(Cartérios Eleitorais).

Emissdo de relatorios de despesas com ligagdes telefonicas
particulares para ressarcimento ao Erario.

Aquisicdo de baterias para luminarias de emergéncia.
Aquisicdo de placas de identificacdo de setores.
Aquisicao de murais.

Aquisicao de splits.

Instalacdo de piso vinilico na sala de telefonia.
Aquisicao de equipamentos de senhas.

Aquisicao de um espelho convexo (CRIP).
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« Instalacdo de moveis especiais para a central telefonica.
e Aquisicdo de uma geladeira e de um microondas.

« Aquisicdo de telefones analdgicos.

e Aquisicdo de prateleiras de madeira.

e Aquisicao de pastilhas de porcelana para revestimento das
paredes externas do prédio-sede.

« Colocacdo de pelicula nos vidros do prédio-sede.

« Filmagem e gravacdo de eventos.

« Instalacdo de uma base de ferro para o cofre da CPS.
« Aquisicao de outras licencas do software Agenda TDVA.

e Aquisicdao de um cofre para a CSG.

5.3.2 Setores de Reprografia e de Encadernacado, de
Seguranca e de Conservagao, Limpeza e Jardinagem

Os Setores de Reprografia e de Encadernagdo, no
atendimento aos diversos setores desta Casa e aos particulares
gue a freqlientam, realizaram os seguintes servigos:

« plastificagdes - 1.152;
e encadernagdes - 901;
« fotocdpias - 177.972.

O Setor de Seguranga, no cumprimento de suas
atribuicdes, acompanhou e fiscalizou, em conjunto com o servigo
de vigildncia e com o apoio do sistema de monitoramento, todos
os acessos as dependéncias do prédio-sede do TRESC, bem
como a chegada e retirada de volumes, adotando, para tanto,
todas as medidas de seguranca necessarias.

O Setor de Conservacgao, Limpeza e Jardinagem
acompanhou e fiscalizou a execucdo dos servigos contratados
por este Tribunal, tais como: limpeza e conservagdo, copa,
ascensoristas e jardinagem.
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5.3.3 Servico de Seguranca e Transportes, de Manutencao de
Veiculos, de Manutengdo Predial e de Expedicdo e Distribuicdo
de Correspondéncia

O Servigo de Seguranca e Transportes realizou cerca
de 57 (cinqlienta e sete) viagens pelo interior do Estado, a
servico das diversas Secretarias e Coordenadorias deste
Tribunal, e os veiculos pertencentes a esta Casa percorreram,
durante o ano, 98.378 km (noventa e oito mil, trezentos e
setenta e oito quildbmetros) e os locados e requisitados 39.510
km (trinta e nove mil, quinhentos e dez quilémetros),
consumindo 11.751 (onze mil, setecentos e cinqlienta e um) e
3.941 (trés mil, novecentos e quarenta e um) litros de
combustivel, respectivamente.

O Servigo de Manutengdo de Veiculos elaborou pedidos
referentes a aquisicdo de 1 (um) veiculo novo e de pneus, assim
como consertos diversos, acompanhando a realizagdo de
manutencdo mecanica, troca de filtros e de dleo e servicos de
balanceamento, geometria, lataria, pintura e elétricos, entre
outros.

A Secdo de Manutencdo Predial realizou, ao longo desse
periodo, a elaboracdo de pedidos para a CSG, a fiscalizagdo e o
acompanhamento de contratos na area de manutencdo predial,
e 0s mais variados servicos nas areas de eletricidade, telefonia,
edificagbes, moveis, equipamentos e refrigeracdo,
compreendendo consertos, reformas e revisdes (mil registros),
dos quais se enumera a seguir o resumo indicativo:

« manutencdo de instalacdes e equipamentos elétricos
(manutengdo periddica dos equipamentos elétricos do prédio-
sede, com excegdo dos equipamentos de informatica;
manutencdo geral da rede elétrica, com troca de lampadas,
reatores e starters e instalacdo e substituicdo de tomadas e
disjuntores nos prédios pertencentes a esta Corte;
continuidade da implementacdao de medidas de racionalizagdo
de consumo de energia, com a alteracdo da rede elétrica de
todo o edificio-sede, colocacdo de sensores, substituicdo de
lampadas, acompanhamento por meio de relatorios,
reestruturacdo dos quadros de distribuicdo e do barramento
principal, etc.; instalacdo de novos equipamentos nos prédios
pertencentes ao TRESC;

« manutencdo do sistema de prevengdo de incéndio;

95



« manutencdo periddica (manutencdo geral do prédio), com
pequenos consertos de portas, troca de fechaduras,
persianas, pisos, conserto e substituicdo de pecas dos
banheiros, como torneiras, valvulas, bdias e assentos dos
vasos sanitarios; dedetizagdo, descupinizagdo e
desratizacdo; conserto de moveis e cadeiras; montagem e
desmontagem de divisdrias; manutencdo do sistema de
climatizacdo (splits, ar central e de parede) deste Tribunal,
dos Cartorios Eleitorais da Capital e do Almoxarifado; limpeza
de ralos; manutencdo do sistema de monitoramento de
imagens da sede; regulagem de portas de vidro do prédio-
sede; conserto de calhas pluviais; instalagdo de torneiras
auxiliares em banheiros; reparo e pintura de diversos setores
e continuacdo da implantacdo do Cronograma de Atividades
de Manutencdo Predial;

« manutengdo de rede hidrossanitaria, compreendendo o
desentupimento da rede pluvial; a limpeza e a recuperagdo
dos pontos de escoamento da dgua condensada do sistema
de drenagem de ar condicionado do prédio-sede; limpeza
das caixas d'agua e cisternas desta Casa; reestruturacdo
dos sistemas de esgoto da lavanderia no atico, da garagem
e da copa do Forum Eleitoral da Capital; conserto de
vazamento na floreira da lateral principal deste prédio;
conserto de vazamentos diversos, manutencdo periddica dos
sistemas hidraulicos do prédio e reforma do banheiro do
depdsito de urnas (Conab);

« manutencdo da rede telefénica, com o conserto de aparelhos
e a instalacdo de novos ramais e linhas.

O Servico de Expedicdo e Distribuicdo de
Correspondéncia encaminhou, aproximadamente, 19.400
(dezenove mil e quatrocentas) correspondéncias, sendo,
aproximadamente, 2.800 (duas mil e oitocentas) pelo servigo
Sedex e 16.600 (dezesseis e seiscentas) com aviso de
recebimento e simples. Foram feitas, ainda, cerca de 800
(oitocentas) entregas, em mao, de todo tipo de correspondéncia
para as diversas Secretarias desta Casa.

5.4 COORDENADORIA DE COMUNICACOES

No plano geral, esta Coordenadoria atendeu as
atribuicdes que |lhe competem e estdo estabelecidas no art. 37
e seguintes do Regimento Interno da Secretaria.
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Prestou toda a assessoria imediata a Presidéncia desta
Casa, no que se refere ao atendimento a imprensa, agendando
as entrevistas, preparando o material especifico para cada uma
delas e acompanhando o Presidente em seu gabinete ou nos
veiculos de comunicagdo, quando de entrevistas gravadas ou
ao vivo para as emissoras de televisdo.

Acompanhou e assessorou o0 Presidente em eventos
da Justica Eleitoral na cidade de Belém/PA.

Participou de reunido da Assessoria de Comunicacao
do TSE/Ascom, em Brasilia/DF.

5.4.1 Secdo de Projetos Especiais e Imprensa

Conforme determinado no art. 42 do Regimento Interno
da Secretaria deste Tribunal, esta Secdo desenvolveu, durante
o periodo em tela, as seguintes atividades:

« Cerimonial. Organizacao de eventos deste Tribunal, desde a
confeccdo e expedicdo de convites, sua organizagdo e
acompanhamento. Neste ano foram realizadas assessorias
protocolares, seguindo seu respectivo cerimonial, nas
seguintes solenidades:

- posse dos Senhores Desembafgadores JORGE MUSSI, na
Presidéncia, e CARLOS PRUDENCIO, na Vice-Presidéncia e
Corregedoria Regional Eleitoral;

- posse do Doutor HILTON CUNHA JUNIOR no cargo de Juiz
Efetivo, Categoria Juiz de Direito;

- exposicdo AMULHER BRASILEIRA.

« Atendimento a Imprensa. A divulgacdo de trabalhos e eventos
para a imprensa, por meio de releases, transcorreu de forma
tranquila por se tratar de um ano nao eleitoral. Sempre que
nos é solicitada uma informacdo para matéria jornalistica, os
setores envolvidos prontamente respondem de forma clara
e objetiva, para o melhor esclarecimento do eleitor. Nossa
pagina na Internet tem sido um suporte muito eficiente para
pesquisas que resultam em boas matérias, sendo elogiada
por grande parte dos veiculos da imprensa.
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5.4.2 Secao de Controle Geral de Documentos

Em cumprimento das atribuicbes estabelecidas no art.
38 do Regimento Interno da Secretaria deste Tribunal, a Secao
de Controle Geral de Documentos numerou 0s seguintes
documentos, por solicitacdo dos diversos setores deste Tribunal:

« oficios expedidos - 3.726;
e portarias do Presidente - 465;
e portarias do Vice-Presidente - 8;
e portarias do Diretor-Geral - 519;
e ordens de servico - 4;
« oficios-circulares - 48;
Total de documentos numerados - 4.770.

Total de documentos protocolados - 14.487.

Dos 14.487 documentos protocolados por esta Secao,
5.577 foram inseridos no SADP e 8.910 foram encaminhados
apenas com anotagdo manual, em formuldrio préprio.

5.4.3 Secdo de Editoracdo e Trabalhos Graficos

Em cumprimento as atribuicGes estabelecidas nos arts.
43 e 44 do Regimento Interno da Secretaria deste Tribunal,
esta Segdo realizou as seguintes atividades durante o periodo
compreendido entre 1¢ de janeiro a 16 de dezembro do ano
transato:

PublicagOes editoradas: RESENHA ELEITORAL, v. 9, n. 2,
referente ao periodo de julho a dezembro de 2002, com 330
paginas; Ementario de Jurisprudéncia, v. 6, de janeiro a dezembro,
referente ao ano de 2002, com 233 paginas; manuais, tipo
brochura, formato A3, perfazendo um total de 50 paginas;
primeira editoragdo dos arquivos da RESENHA ELEITORAL, v.
10, n. 1, referente ao ano de 2003.

Todos os volumes, sem excecdo, passam por processo
de editoracdo por mais de uma vez, por conta das revisdes/
correcdes, a exemplo do que ocorre com os arquivos da RESENHA
ELEITORAL e do Ementario de Jurisprudéncia, que passam pela
editoragdo por, no minimo, trés vezes.
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6 SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS

Consoante as disposicdes regimentais da Secretaria do
Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, compete a
Secretaria de Recursos Humanos “planejar, coordenar, orientar
e dirigir as atividades referentes a administragdo de pessoal”,
com a participacdo das Coordenadorias - de Pessoal e de
Desenvolvimento de Recursos Humanos - e da Diretoria de
Servico de Assisténcia Médico-Social.

Dentre as atividades realizadas no exercicio de 2003,
destaca-se o ciclo de palestras organizado, por iniciativa da
Direcao-Geral da Casa, pelas Unidades desta Secretaria,
envolvendo diversos temas, no intuito de esclarecer os
servidores acerca de seus direitos e deveres, nos termos da
legislacdo e das normas vigentes, bem como sobre os
procedimentos adotados no ambito do Tribunal quanto a tais
direitos e obrigacdes. No que tange a area médica, servidores
lotados na Diretoria de Servico de Assisténcia Médico-Social,
bem como profissionais convidados, proferiram palestras a
respeito de temas relativos a salude, bastante atuais, que
contaram com macica participacdo dos servidores.

Ressalta-se, por sua relevancia, a iniciativa da
Coordenadoria de Pessoal, inédita no ambito da Secretaria do
TRESC, de elaboragdo do Planejamento Estratégico daquela
Unidade, que tragou diretrizes e metas, com o intuito de, de
forma sistematica, nortear e otimizar a execucdo de suas
atividades para o exercicio de 2003. A aplicacdo do referido
Planejamento foi acompanhada pela apresentacdo de relatdrios
periddicos que demonstravam as etapas concluidas e os
resultados alcancgados.

Imperioso, ainda, registrar as atribuicGes repassadas
a Coordenadoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos
em razao do treinamento Formacdo de Gerentes de Eleicdo
realizado neste Tribunal, quando se chegou a um consenso
acerca do papel que deve desempenhar aquela Unidade,
doravante ndo mais mera repassadora de recursos humanos
treinados, mas atuante na definicdo de seus perfis, bem como
dos quantitativos e conteldos dos treinamentos a serem
realizados.

Ainda na area de desenvolvimento de recursos
humanos, evidencia-se a apresentacao, pela Coordenadoria de
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Desenvolvimento de Recursos Humanos, do projeto Programa
de Capacitagdo - 2004, por meio do qual se pretende que a
Secretaria de Recursos Humanos va além da simples elaboracdo
dos programas de capacitagdo, participando no processo de
decisdo acerca da conveniéncia e da oportunidade de realizacdo
dos treinamentos solicitados mas ndo abrangidos pelo
programa de capacitacdo aprovado, objetivando implementar
a cultura de planejar os treinamentos necessarios para atingir
as metas estabelecidas.

6.1 COORDENADORIA DE PESSOAL

A Coordenadoria de Pessoal coube a execugdo de
tarefas voltadas para a area de pessoal, coordenando a
administragdo da vida funcional com vistas a observancia dos
direitos e deveres conferidos aos servidores deste Tribunal.

Ressalta-se o grande acréscimo de atividades,
especialmente durante o primeiro semestre do referido ano,
no que tange aos procedimentos necessarios para o
cumprimento das decisdes proferidas nos Procedimentos
Administrativos SRH n. 228/2001 e n. 91/2003, que
determinaram, respectivamente, o recolhimento da contribuicao
previdenciaria dos servidores durante o interregno de novembro
de 1994 e julho de 1998 e a isencdo da mencionada tributacao
sobre os valores devidos pelo exercicio de funcgdes
comissionadas.

Foram realizadas, a época, diversas consultas com
vistas a aplicar o entendimento mais escorreito as
determinagdes contidas nas referidas decisdes. Foram
agendadas reunides com servidores ativos e inativos para se
prestarem os devidos esclarecimentos quanto ao contelddo dos
julgados e ndo se pouparem esforcos para que fossem obtidos
os calculos individualizados com a maxima brevidade.

Ainda durante o exercicio, confirmou-se a implantagdo
do Sistema de Gerenciamento de Recursos Humanos
desenvolvido pelo Tribunal Superior Eleitoral, bem como as
revisdes dos processos de aposentadoria e pensdo, conforme
determinacao contida no Procedimento Administrativo SRH n.
14/2002.
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Os servidores participaram de diversos cursos de
aprimoramento oferecidos pelo TRESC, dos quais merece énfase
especial, por ter envolvido diversas Unidades desta Casa, o
Treinamento de Gerentes de Eleicdes, que contou com a
participacdo de 3 (trés) servidores lotados nesta Coordenadoria.

Destaca-se, mais, o projeto para a apresentacdo de
palestras dirigidas aos servidores do TRESC, com vistas ao
esclarecimento sobre direitos, deveres e matérias relacionadas
com a atividade funcional, além de instruir os servidores acerca
dos procedimentos praticos adotados no ambito da Secretaria
para a concessdo de direitos e vantagens, de acordo com os
regramentos dispostos na Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de
1990, com as regulamentagdes previstas pelo Tribunal Superior
Eleitoral e por este Tribunal. Assim, foram apresentados os
seguintes temas:

« averbacdo de tempo de contribuicdo;
« comprovacdo de unido estavel;

e inclusdo de dependente(s) para fins de deducdo de Imposto
de Renda;

e inclusdo de dependente(s) para fins de penséao;
« servico extraordinario;

« licengas por motivo de afastamento do cOnjuge, para
capacitacdo, para tratar de interesses particulares, para
desempenho de mandato classista, a gestante, a adotante,
paternidade e para o servico militar;

- afastamentos para participagdo em curso de formagdo, para
servir a outro 6rgdo ou entidade, para estudo ou missdo no
Exterior, para exercicio de mandato eletivo;

« requisicdo, concessbes e horario especial;
« acumulacdo de cargos publicos;
« deveres, proibicdes e penalidades.

Cada uma das secbes da Coordenadoria desenvolveu
atividades especificas, cabendo destacar:
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6.1.1 Secdo de Cadastro

Emissdo de oficios relativos a servidores requisitados;
confeccdo de portarias funcionais, certidées, declaracdes e
ordens de servico; confeccdo de portarias de dispensa/
exoneracao de fungbes/cargos comissionados e designacao/
nomeacdo para tais posicdes; atualizacdo de dados de
servidores ativos, inativos e seus dependentes, bem como de
pensionistas; informacdo sobre a forca de trabalho; confeccao
e fornecimento aos servidores de formularios relativos as férias,
licengas e dias em haver, entre outros; controle de frequéncia;
informagdes em procedimentos administrativos; manutengdo de
planilhas eletronicas para calculos referentes a pessoal; controle
de servico extraordinario, férias e dias em haver, entre outros;
envio de informagdes a Secdo de Pagamento para confeccdo
da folha mensal dos servidores ativos, inativos e dos
pensionistas; insercdo de dados no SGRH; recolhimento da
declaragdo de bens de todos os servidores detentores de
fungdes/cargos comissionados, assim como de seus substitutos
e dos membros deste Tribunal integrantes da Classe Jurista,
com posterior encaminhamento ao Tribunal de Contas da Unido;
informacao acerca do tempo de servico dos servidores;
realizacdo do recadastramento de ativos, inativos e
pensionistas; informagdo para o calculo atuarial e envio ao TSE.

6.1.2 Secdo de Legislacdo e Normas

Organizacdo e atualizacdo da legislacao de pessoal;
informacdes em processos diversos referentes a area de
pessoal; cumprimento de diligéncias propostas pelo Tribunal
de Contas da Unido; revisao dos processos de aposentadorias
e pensbdes em virtude da legislacdo vigente; levantamento de
dados nos processos de aposentadorias e pensdes com vistas
a insercdo de informagdes no Sistema de Gestdo de Recursos
Humanos (SGRH), especificamente com relagdo aos moddulos
“Aposentadoria” e “Dependentes e Pensionistas”; elaboracdo
de estudos e apresentacdo de propostas visando a atualizagcdo/
adequagdo das normas internas a legislacdo em vigor;
formulacdo de consultas no tocante a matérias relacionadas
com legislacdo de pessoal; apresentacdo de palestras dirigidas
aos servidores do TRESC sobre assuntos pertinentes aos seus
direitos e deveres e manutengdo do indice tematico da legislacdo
de pessoal.
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6.1.3 Secdo de Pagamento aos Cartorios Eleitorais

Instrugao de procedimentos administrativos relativos
aos servidores dos Cartérios Eleitorais do interior do Estado;
confeccao de certiddes e declaracdes referentes aos dados
cadastrais e periodos de atuagdo nas funcgGes eleitorais dos
Juizes, Promotores, Escrivdes, Chefes de Cartdrio e Auxiliares
Eleitorais; confeccdo de portarias de dispensa e designacao de
Juizes, Chefes de Cartoério e Escrivaes Eleitorais; controle dos
biénios dos Juizes membros do TRESC; calculo do servico
extraordinario dos Auxiliares Eleitorais; envio de informacses a
Secao de Pagamento para confeccao da folha mensal dos
serventuarios dos Cartérios Eleitorais e dos Juizes membros
do Tribunal; revisdo do cadastro de todos os servidores
requisitados nas Zonas Eleitorais, bem como dos Juizes e
Promotores Eleitorais; reformulacdao geral do banco de dados
do servico no aplicativo Access.

6.1.4 Secao de Pagamento

Manutencdo dos sistemas de processamento de dados
das folhas de pagamento dos servidores ativos, inativos e dos
pensionistas, bem como dos Juizes membros do TRESC, Juizes,
Promotores, Escrivdes e Chefes de Cartorio Eleitoral; calculo e
pagamento de servigo extraordinario, substituicdo e férias;
pagamento da gratificacdo natalina; emissdo de relatdrios
especificos; pagamento mensal da remuneracdo/provento/
pensdo para os servidores ativos, inativos e pensionistas;
pagamento mensal da gratificacdo eleitoral aos Juizes,
Promotores, Escrivdes e Chefes de Cartdrio das Zonas Eleitorais
que integram o Estado; pagamento mensal aos estagiarios da
Secretaria; execucdo e conferéncia de calculos pertinentes as
folhnas de pagamentos; calculo de atrasados; confeccdo de
certiddes e declaragdes referentes aos pagamentos; confeccao
dos calculos referentes aos acertos previdenciarios e respectivos
descontos em folha de pagamento; elaboragdo das tabelas
remuneratdrias e oficios diversos; emissdo de relatdrios e
prestacdo de esclarecimentos para cumprimento da auditoria
realizada pela Coordenadoria de Controle Interno; informacoes
nos procedimentos administrativos em cumprimento as
diligéncias pertinentes a Secdo; elaboragdo e entrega das
declaracdes referentes a Declaracdo de Imposto de Renda
Retido na Fonte (Dirf) e Relagdo Anual de Informacgdes Sociais
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(Rais) das respectivas folhas de pagamento e levantamento
de dados necessérios as previsdes orgamentarias.

6.2 COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS
HUMANOS

Durante a atual gestdo, a atuacdo da Coordenadoria
de Desenvolvimento de Recursos Humanos esteve voltada,
entre outras atividades, para a implementacdo de acdes
dirigidas a qualidade de vida no trabalho, em conjunto com a
Diretoria de Servico de Assisténcia Médico-Social.

Nessa esteira, foi implantado, a partir de margo,
programa de ginastica laboral, com aulas diarias de 15 minutos
em sete Unidades da Casa, tendo como objetivo inicial a
prevencao de doencas osteomusculares, minimizando os
impactos do sedentarismo, promovendo maior integracdo entre
os servidores, a melhoria do bem estar e a diminuicao do
estresse.

Em complementacdo ao programa, foram
disponibilizadas, no mural externo da Secretaria de Recursos
Humanos, “dicas” semanais de salude, além de proferidas
palestras programadas pela DSAMS em parceria com a Unimed,
abordando temas como Ansiedade, Depressao, Estilo de Vida
e Cancer, LER e Dort.

Aos servidores com direito a movimentagdo funcional
no decorrer do ano foram direcionadas acdes de capacitacao,
em atendimento ao disposto na Resolugao TSE n. 21.251, de
15 de outubro de 2002, que dispde sobre o desenvolvimento,
na carreira, dos servidores que ocupam cargos de provimento
efetivo dos Tribunais Eleitorais.

A mesma atencdo foi dispensada aos treinamentos
internos e externos dirigidos aos servidores, as avaliagGes
funcionais, ao programa de estagio, as requisi¢des de servidores
para prestacdo de servigos na Secretaria do Tribunal e nos
Cartérios Eleitorais da Capital, bem como ao Programa de
Assisténcia a Saude.

As principais atividades desenvolvidas pela
Coordenadoria no periodo foram as seguintes:
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6.2.1 Programa de Capacitacao

Cursos/eventos internos (organizados pela CDRH, realizados
ou ndo nas dependéncias do TRESC, ministrados por
instrutores internos ou por terceiros contratados e destinados
a habilitagdo, atualizacdao ou ao aperfeicoamento dos
servidores):

Access Basico (15 servidores);

Anadlise e projeto orientado a objetos utilizando UML (9
servidores);

Controle do Patrimonio na Administragdo Publica (15
servidores);

Direito Eleitoral (38 servidores);

Excel Avangado (12 servidores);

Excel Basico - Turma 1 (13 servidores);

Excel Basico - Turma 2 (12 servidores);

Formacao de Gerentes de Eleicdo - Turma 1 (30 servidores);
Formacao de Gerentes de Eleicdo - Turma 2 (30 servidores);
Hermenéutica Juridica (19 servidores);

Implementacdao de Gestdo do Conhecimento e Portais
Corporativos - Médulo 1 (41 servidores);

Implementacdao de Gestdo do Conhecimento e Portais
Corporativos - Moddulo II (35 servidores);

Implementacdao de Gestdo do Conhecimento e Portais
Corporativos - Moédulo III (16 servidores);

Implementacdao de Gestdo do Conhecimento e Portais
Corporativos - Médulo 1V (14 servidores);

Instalagdo e Treinamento do Sistema de Localizagdo de
Eleitores Falecidos e Condenados (5 servidores);

Linguagem e Programacao Java (19 servidores);
Revisdo de Textos (24 servidores);
Treinamento no Sistema SIASG (12 servidores);

Treinamento no software Primavera (12 servidores);
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Word Avangado - Turma 1 (13 servidores);
Word Avangado - Turma 2 (13 servidores);
Word Avangado - Turma 3 (14 servidores);
Word Basico (12 servidores).

Cursos/eventos externos (organizados por pessoa fisica ou
juridica especialmente contratada para esse fim, destinados
a habilitacdo, atualizacdao e ao aperfeicoamento dos
servidores):

19 Férum Nacional do Programa Eleitor do Futuro (2
participantes);

10 Seminario de Gestdo do Relacionamento com Clientes (2
servidores);

1° Workshop Heliotec 2003 (6 servidores);
50 Simpodsio de Seguranga em Informatica (1 servidor);

Atualizacdo em Legislagcdo de Pessoal Civil da Unido (4
servidores);

Atualizacdo em Processo Civil (4 servidores);
Auditoria no Servico Publico (1 servidor);
Balanced Scorecard de RH (1 servidor);

BXS para Clientes (2 servidores);

Como desenvolver o planejamento anual de T&D (2
servidores);

Congresso Ibero-Americano de Direito Administrativo (8
servidores);

Desenvolvimento de Analistas de Treinamento (2 servidores);
E-learning & E-training (2 servidores);

Férum Internacional de Direito Eleitoral e Penal da Amazonia
(2 servidores);

I Forum Catarinense de Direito Administrativo (3 servidores);

I Seminario de Arquivologia e Ciéncia da Informagdo (1
servidor);

I Seminario Nacional de Software Livre (3 servidores);
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IT Congresso Internacional de Odontologia de Santa Catarina
(1 servidor);

ITII Congresso Brasileiro de Direito do Estado (3 servidores);

IX Encontro do Colégio de Corregedores Eleitorais (5
participantes);

Jogos para Selecdo com Enfoque em Competéncias (3
servidores);

Jornada de Comemoracdo dos 25 Anos da Sociedade
Catarinense de Cardiologia (1 servidor);

Licitagdo Publica e Contrato Administrativo (2 servidores);
Mapeamento de Competéncias (3 servidores);
NF9i: New Features for Administrators (1 servidor);

Prestacdo de Contas e Tomada de Contas na Administragdo
(3 servidores);

Protocolo, Arquivo e Organizagao Documental (2 servidores);
Qualidade do Ar Interno (1 servidor);

Responsabilidade e Processo no TCU: teoria e aplicagdao (2
servidores);

Seminario COFIN/STN (2 servidores);

Seminario de Novas Tecnologias e Infra-Estruturas (1
servidor);

Seminario Especial sobre Manutencdo de Instalagdes Prediais
(1 servidor);

Seminario os Meios de Comunicagdo e as Pesquisas Eleitorais
(2 servidores);

Seminario Java Tutorial Day (2 servidores);

Seminario Licitagdes e Contratos de Bens e Servicos de
Informatica (1 servidor);

Seminario Nacional de Recursos Humanos - Planejamento
de Eficiéncia em 2003 (2 servidores);

Storage Forum - edicdo 2003 (1 servidor);

Treinamento em Licitagdo Publica: modalidade da Lei n. 8.666/
1993 e pregao (3 servidores);
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V Férum Internacional de Software Livre (3 servidores);

VIII Encontro Nacional de Informacdo e Documentacdo Juridica
- II Ciberética (2 servidores).

Cursos/Eventos promovidos pelo TSE:

1@ Reunido de Trabalho com os Coordenadores de Controle
Interno da Justica Eleitoral (1 servidor);

223 Reunidao do Grupo de Estudos de Prestacdao de Contas de
Campanha Eleitoral - GESPCC (1 servidor);

Audiéncia com Diretor-Geral e Secretarios do TSE (1 servidor);
Audiéncia com o Ministro Fernando Neves (1 servidor);

Ciclo de Estudos Preparatérios para as Eleigbes Municipais
de 2004 (4 participantes);

Como desenvolver o planejamento anual de treinamento e
desenvolvimento (2 servidores);

Encontro de Bibliotecarios da Justica Eleitoral (2 servidores);

Grupo de Trabalho dos Sistemas de Candidatura e de
Propaganda Eleitoral (1 servidor);

I Seminario de Pesquisas Eleitorais (1 servidor);
II Curso da Escola Judiciaria Eleitoral (1 servidor);
IV Seminario de Informatica da Justica Eleitoral (6 servidores);

Reunido com Assessor de Logistica do Ministério do
Planejamento (1 servidor);

Reunido com o Diretor-Geral do TSE (1 servidor);

Reunido Conjunta Diregdo-Geral e Secretdrios de Informatica
(2 servidores);

Reunido da Comissdo de Programa do IV Seminario de
Informatica (1 servidor);

Reunido de Representantes das Corregedorias Eleitorais (2
servidores);

Reunido do Comité Técnico de Controle Interno (CTCI) (1
servidor);

Reunido do Grupo de Campanha Institucional (1 servidor);
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Reunido do Grupo de Estudos de Prestacao de Contas de
Campanha Eleitoral (GESPCC) (1 servidor);

Reunido do Grupo de Manuais de Instrucdes e Treinamento
de Mesarios (1 servidor);

Reunido do Grupo de Sistema de Divulgacao de Resultados
(2 servidores);

Reunido do Grupo de Sistemas de Urna Eletronica (1 servidor);
Reunido do Grupo dos Sistemas de Totalizacdo (1 servidor);

Reunido dos Secretarios de Orgamento e Finangas da Justica
Eleitoral (2 servidores);

Reunido dos Secretéarios Judiciarios da Justica Eleitoral (1
servidor);

Reunido para Elaboragdao de Minuta de Resolugdao sobre
Votagao Paralela (1 servidor);

Reunido para Implantagdo do Sistema de Titulo On Line (1
servidor);

Reunido com a Secretaria de Orgcamento e Finangas do TSE
(2 servidores);

Treinamento de Implantagdo do Sistema de Gestdo de
Recursos Humanos (4 servidores);

Treinamento Sistema ELO - 22 turma (2 servidores);

VII Encontro do Colégio de Corregedores (2 participantes);
Visita protocolar ao TRE/PA (1 participante);

XVIII Congresso Brasileiro de Magistrados (1 participante);

XXV Encontro do Colégio de Presidentes dos Tribunais
Regionais Eleitorais (3 participantes).

Palestras dirigidas a todos os servidores da Casa:

Ansiedade;
Acumulagdo de cargos publicos;

Averbacdo de tempo de contribuigdo, unido estavel e inclusdo
de dependentes;

Avaliacdo de desempenho, progressdes/promogoes;
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« Beneficios;

« Depressdo;

« Deveres, proibicdes e penalidades;

« Estagio probatorio;

« Estilo de vida e céancer;

« Fatores de risco para doencas do coracdo;
e Homeopatia;

e LER e Dort;
« Licencgas, afastamentos, requisicdo, concessdes e horario
especial;

e Primeiros socorros;
« Servigo extraordinario.

Outros Eventos:

« Treinamento Centrais de Atendimento ao Eleitor (102 Chefes
de Cartério e 3 Auxiliares Eleitorais);

« Encontro de Chefes de Cartério (100 Chefes de Cartério e 3
Auxiliares Eleitorais).

6.2.2 Admissao e Desligamentos de Concursados

Foram admitidos no Quadro Efetivo da Secretaria do
Tribunal, para o cargo de Analista Judiciario, 2 (dois) servidores
e, para o cargo de Técnico Judiciario, 3 (trés) servidores.

Solicitaram vacancia, por motivo de posse em outro
cargo publico inacumulavel, 2 (dois) servidores.

6.2.3 Estagio Probatdrio

Foi editada por este Tribunal a Resolugao n. 7.332/2003,
que dispOe sobre a avaliacdo do desempenho durante o periodo
de estadgio probatdrio dos servidores do Quadro de Pessoal
desta Casa. Com base nesta Resolugao, foram avaliados 6 (seis)
servidores.
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6.2.4 Acompanhamento e Avaliagdo Funcional

A Presidéncia da Casa, com base na Resolugdo TSE n.
21.251/2002, que dispde sobre o desenvolvimento, nas
carreiras, dos servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo dos Tribunais Eleitorais, concedeu promocao funcional a
8 (oito) servidores e progressao funcional a 5 (cinco) servidores,
todos com efeitos financeiros retroativos ao primeiro dia
subsequiente a data em que completaram o intersticio.

6.2.5 Programa de Estagio

Na atual gestdo, os procedimentos de selecdo de
estagiarios foram aperfeigoados com a aprovacdo, pela
Presidéncia, da Portaria P n. 401/2003, que revogou a Portaria
P n. 105/2001.

Foram realizados, no periodo, em conjunto com a
Comissao de Selecdo, 7 (sete) Processos Seletivos, que
resultaram na contratacdo de estudantes dos cursos superiores
de Direito, Ciéncias Contabeis, Informatica e Arquitetura, além
de estudantes do curso técnico de Eletrotécnica da CEFET e de
nivel médio oriundos da Academia do Comércio de Santa
Catarina e de escolas publicas estaduais.

Cabe ressaltar que os selecionados apresentaram, no
desempenho de suas atividades, um 6timo resultado, conforme
se depreende das avaliagdes positivas encaminhadas pelas
Unidades de lotacao.

6.2.6 Requisicdo de Servidores

Foram requisitados nesta gestdo 11 (onze) servidores.
Desses, 8 (oito) assumiram suas funcdes, 6 (seis) deles na
Secretaria deste Tribunal, 1 (um) no Cartdério da 1002 Zona
Eleitoral e 1 (um) no Cartério da 122 Zona Eleitoral. Os outros 3
(trés) pedidos aguardam resposta dos Orgdos de origem.

Atualmente estdo sendo solicitadas as prorrogacdes de
17 (dezessete) outras requisicdes de servidores que ja prestam
servigos a Justica Eleitoral.
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Recebemos, ainda, uma servidora do Tribunal de Justica
do Distrito Federal e Territdrios, com exercicio provisério na
Secretaria deste Tribunal.

6.2.7 Programa de Assisténcia a Saude

No presente exercicio foram implementadas as rotinas
do novo Programa de Assisténcia a Saude, instituido por meio
da Resolucdo n. 7.318/2002. Procedeu-se, no més de junho,
ao primeiro rateio referente a custeio de cota-parte de
beneficiario-titular que ultrapassou o teto estipulado no § 2°
do art. 25 da citada Resolugdo.

Foram desenvolvidas atividades de rotina, tais como:
conferéncia de faturas e notas fiscais de prestacdo de servigos
da Unimed e relatérios analiticos de faturamento; elaboracdo
de planilhas mensais de despesas médicas Unimed, particulares
e odontoldgicas, com cotas de participacdo dos servidores e do
Tribunal; inclusdo e exclusdo de usuarios na Unimed; controle
do relatdrio analitico Unimed de cobranca das taxas de inclusdo
e manutencdo mensais; rateio do saldo orgcamentario do
Programa no ano de 2003, de acordo com a Portaria P n. 302/
2002.

Neste periodo também foi efetuado o levantamento de
dados do Programa de Assisténcia a Saude para a elaboracdo
da Proposta Orgcamentaria de 2004 e desenvolvidas outras
atividades a ele inerentes.

6.2.8 Auxilio-Alimentagao

Na atual gestdo, foram incluidos novos servidores no
Programa, foi atualizado o cadastro de beneficiarios e elaborada
planilha de reajuste do beneficio, com célculos retroativos, de
acordo com a Portaria TSE n. 89/2003. Efetuou-se, ainda, o
levantamento dos dados referentes a Proposta Orgamentaria
do ano 2004.

6.2.9 Auxilio-Transporte

Com relacdo ao auxilio-transporte, manteve-se
atualizado o cadastro dos beneficiarios do Programa, foram
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elaboradas planilhas mensais de calculo do beneficio dos
servidores do Quadro da Secretaria e desenvolvidas outras
atividades inerentes ao controle do beneficio. Foi efetuado,
também, levantamento de dados para a Proposta Orcamentaria
para 2004.

6.2.10 Programa de Assisténcia Pré-Escolar

No tocante a assisténcia pré-escolar, manteve-se
atualizado o cadastro de beneficiarios, foram fornecidas
informacdes a Secdo de Folha de Pagamento para fins de
consignacées em folha, foram levantados dados referentes a
Proposta Orcamentaria do ano 2004 e realizadas diversas outras
atividades relacionadas ao beneficio.

6.3 DIRETORIA DE SERVICO DE ASSISTENCIA MEDICO-
SOCIAL

As atividades desenvolvidas no ano de 2003 pela
DSAMS visaram promover a saude plena, envolvendo o bem-
estar biopsicossocial do corpo funcional deste Tribunal e de seus
dependentes. As agdes administrativas tiveram por objetivo o
melhor aproveitamento dos recursos humanos e financeiros
destinados a assisténcia a saude.

Foram prestados, ao longo de todo o ano, atendimentos
médicos, odontoldgicos e de enfermagem, de carater eletivo e
emergencial. Os profissionais de salde e os responsaveis pelos
servicos administrativos desta Diretoria disponibilizaram seus
conhecimentos técnicos aos beneficiarios que os procuraram,
objetivando a resolucdo rapida e segura de seus problemas,
num total de 5.325 (cinco mil, trezentos e vinte e cinco)
procedimentos.

6.3.1 Atividades Administrativas

Elaborou-se a relagdao anual de materiais de consumo
médico, odontoldgico e de enfermagem, bem como da aquisicdo
desse material, para que o atendimento se fizesse da melhor
forma possivel.

Foram promovidas reunides com os servidores da
Diretoria para a adequacdo e uniformizagdao das normas
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vigentes, tendo esta Unidade participado do Grupo de Trabalho
designado para proceder a estudos com o fito de regulamentar,
para fins de ingresso no servico publico e durante o estagio
probatério no ambito deste Tribunal, a avaliagdo do servidor
portador de deficiéncia fisica.

Desenvolveram-se auditorias nas contas médicas e
odontoldgicas, consubstanciadas em relatorios mensais.

Procedeu-se ao controle e a anotacdo de todos os
procedimentos na modalidade indireta, forma livre escolha
(despesas particulares), consoante preconiza a Resolugdo
TRESC n. 7.318/2002, que aprovou o Programa de Assisténcia
a Saude.

Providenciou-se, na Vigilancia Sanitaria do Estado de
Santa Catarina, o alvara sanitario dos profissionais que atuam
nesta Diretoria, bem como, na Delegacia Regional do Trabalho,
a avaliagdo do grau de insalubridade das atividades
desenvolvidas na Diretoria. Ainda em observancia as normas
legais, por orientacdo da Delegacia Regional do Trabalho,
solicitou-se a renovacgdo dos contratos relativos ao
monitoramento do grau de radiacdao emitido pelo aparelho de
raio-X do consultério odontoldgico, bem como da empresa
especializada para o recolhimento do lixo contaminado, de forma
a adequar o procedimento as normas da Secretaria Estadual
de Saude.

Contribuiu-se com estudos e reunides com a Unimed,
objetivando o aditamento proposto pela contratada, no intuito
de corrigir distor¢ées constatadas durante o primeiro ano de
vigéncia do atual contrato com aquela empresa.

Foi ainda efetivado o recadastramento do Ambulatério
Médico da DSAMS no Conselho Regional de Medicina de Santa
Catarina, conforme determinacao da Lei n. 6.839/1980 e da
Resolugdo CFM n. 997/1980.

6.3.2 Atividades Técnicas

Foram realizados exames médicos periddicos dos
servidores, dando-se especial atencdo as queixas clinicas que
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porventura pudessem estar relacionadas com as lesdes por
esforcos repetitivos. Por ocasido dos referidos exames, efetuou-
se a atualizacdo vacinal. Durante os multiplos atendimentos
prestados aos servidores e aos seus dependentes, nas diversas
areas disponibilizadas nesta Diretoria (médica, odontoldgica e
de enfermagem), colocaram-se a sua disposigdo conhecimentos
especializados nas areas de cardiologia, neurologia e pediatria,
bem como o de endodontia (procedimentos basicos).

Nas datas de 25.2.2003 e 15.10.2003, foram firmados
os Convénio n. 5/2003 e o n. 8/2003 com o TRT da 122 Regido/
SC e a Justica Federal de 1° Grau em Santa Catarina,
respectivamente, objetivando a realizacdo de pericia, avaliagdo,
inspecdao médica ou composicdo de junta médica oficial.

Solicitou-se a Administracdo do Tribunal a aquisicdo de
dispositivos ergonémicos para disponibilizacdo aos servidores
que apresentem sintomatologia dolorosa de membros
superiores e aos que atuam em areas de conhecido risco para
desenvolvimento de lesdes por esforgos repetitivos.

Foram proferidas, no decorrer do exercicio, por
profissionais da Unimed e desta Diretoria, varias palestras sobre
0s mais variados temas relacionados a saude dos servidores.

Ainda no més de margo de 2003, foi iniciado, no ambito
desta Corte, programa de ginastica laboral, a fim de oferecer
as melhores condigdes possiveis para o adequado
desenvolvimento das atribuicdes de cada servidor, com foco no
carater preventivo da medida.
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7 SECRETARIA DE INFORMATICA

No ano de 2003, a Secretaria de Informatica concentrou
grande parte dos seus esforcos na implantacdo do Sistema Titulo
On Line e no planejamento das Eleigdes 2004, além da melhoria
da infra-estrutura do parque computacional e dos servigos
informatizados.

A adocdo do Sistema Titulo On Line em todas as Zonas
Eleitorais do Estado possibilitou a entrega imediata do titulo
eleitoral a todos os eleitores — que com isso foram grandemente
beneficiados pois o recebem em aproximadamente 5min -, com
sensivel melhoria na qualidade dos dados do Cadastro Eleitoral.
Para tanto, foram necessarias tanto a revisdo das normas que
regulamentavam o atendimento aos eleitores, como a instalacao
de novos equipamentos nas Zonas Eleitorais (e.g.
microcomputador IBM e impressora laser) e o treinamento dos
Chefes de Cartodrio, entre inUmeras outras atividades auxiliares.

Em paralelo, como preparacdao para as Eleicbes 2004,
por iniciativa desta Secretaria foi contratada assessoria externa
para auxiliar na revisdo do planejamento das eleigdes (que vem
sendo desenvolvido desde 1999 com recursos proprios),
utilizando metodologias e conceitos com suporte académico.
Como parte integrante da proposta, foi realizado o Curso de
Formacdo de Gerentes de Eleicdes, que formou mais de 60
(sessenta) servidores, distribuidos em 2 (duas) turmas,
alcancando disciplinas relacionadas com gestao de processos,
custos, planejamento, qualidade, entre outras. Ao final, obteve-
se a primeira versao do planejamento produzido no sistema
Primavera.

Ainda, foram desenvolvidas diversas atividades para o
aperfeicoamento do parque computacional, tais como aquisicao
de novos equipamentos servidores ou ampliacdo de suas
capacidades (e.g. aumento de recursos de memoria, discos
rigidos, etc.). Também foram providenciadas melhorias na infra-
estrutura fisica dos ambientes dos servidores de rede, com
espacos ampliados e a instalagdo de refrigeracdo adequada. A
par disso, foram implementados diversos melhoramentos nos
servicos de suporte e de redes, além do desenvolvimento de
novos sistemas e da ampliagdao dos servigos WEB, com a
publicacdo de milhares de novas paginas.

Por fim, como sintese da atuagdo desta Secretaria de
Informatica no cenario nacional, destaque-se a participacdo no
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IV Seminario de Informatica da Justica Eleitoral, no qual foram
apresentados 5 (cinco) trabalhos (Santa Catarina foi o Estado
com maior niumero de trabalhos apresentados), sendo 1 (um)
deles classificado em 1° lugar (Certiddo de Quitacao Eleitoral
pela Internet). Frise-se, ainda, que Santa Catarina tem atuacao
destacada desde a primeira edicdo desse Seminario, tendo
submetido 22 (vinte e dois) trabalhos, dos quais 13 (treze) foram
apresentados e 5 (cinco) premiados.

7.1 AREA ESPECIALIZADA DE INFORMATICA

7.1.1 Secdo de Banco de Dados

A Secao de Banco de Dados, no decorrer do ano de
2003, manteve as suas atividades diarias de administracdo dos
bancos de dados corporativos, que englobam o gerenciamento
das bases de dados existentes, o monitoramento da utilizacao
e da performance dos bancos de dados e as rotinas para
recuperagdo dos dados quando da ocorréncia de falhas.
Concomitantemente as suas atividades rotineiras, esta Secdo
participou ativamente das atividades referentes ao
planejamento estratégico das EleicGes Municipais de 2004.

Foram executadas, paralelamente as tarefas de rotina
da Secdo, varias atividades:

« em virtude da utilizacdo do Sistema Titulo On Line em todas
as Zonas Eleitorais do Estado, foi necessario proceder a
migracao de alguns sistemas corporativos do servidor de
dados “Joaquina” para o servidor de dados “SC1”, devido a
problemas de atuacdo e robustez. Foram eles: Titulo On Line,
SGIP - Sistema de Gerenciamento de Informagdes Partidarias,
formularios dindmicos da WEB. P6de-se notar, apods a
migracao, ganhos no desempenho das aplicacdes e uma
maior estabilidade do Sistema Titulo On Line;

« configuracdo dos servidores de dados para o treinamento
do Sistema Titulo On Line nas Zonas Eleitorais, e para a
utilizagdo nos testes de validagdo das novas versodes;

« atualizagdo diaria e suporte técnico dos mddulos do Sistema
de Recursos Humanos; testes de implantacdo do mddulo de
folha de pagamento;
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consultas aos bancos de dados para a geracdo de relatdrios
para uso interno do Tribunal e para usuarios externos, tais
como: producdo da folha de votacao dos plebiscitos ocorridos,
listagens de eleitores para a execugdo de correicdo e de
eleicdes na comunidade, listagens e estatisticas de filiados a
partidos politicos, listagens e estatistica de transferéncias e
alistamentos nos municipios, consultas aos bancos de dados
do Sistema de Acompanhamento de Documentos e Processos,
do Sistema de Gestdo de Recursos Humanos e do Sistema
de Almoxarifado e Patrimonio, para atender a solicitacGes
diversas;

producdo de listagens e estatisticas trimestrais das filiagdes
partidarias, distribuidas aos partidos politicos em CD-ROM e
geracdo dos relatérios enviados as Zonas Eleitorais;

geracdo, manutencdo e carga dos dados histéricos de perfil
do eleitor, filiacdes partidarias, processamento de formularios
RAE e FASE, além de dados de municipios, Zonas e Segdes
Eleitorais e locais de votagdo, bem como sua publicacdo na
Internet;

editoracdo de paginas, e execugdo de manutengdo em
aplicativos administrativos disponiveis na WEB (Internet/
Intranet) tais como: consulta aos periodos/fracionamentos
das férias de cada servidor/secdo, consultas aos dados do
Sistema de Recursos Humanos, consulta aos locais de
votacdo, Zonas e Segles Eleitorais, consultas historicas de
dados de eleitorado, consulta ao processamento de lotes e
banco de erros do Cadastro Eleitoral, consulta localizagao/
responsaveis dos bens patrimoniais;

desenvolvimento, implantagdo e manutencdo do Sistema de
Controle de Flash Cards, com a migracao dos dados do sistema
legado;

instalacdo e suporte técnico do Sistema de Proposta
Orcamentaria 2004 e do Sistema de Controle de Contratos
(SIAC);

analise de diversos softwares de gerenciamento de projetos
e de processos, disponiveis no mercado, para escolha do
mais adequado a realidade do Tribunal, considerando custos
€ recursos;

analise do software XML Open Source para utilizagdo nos
setores técnicos;
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« analise dos varios softwares de gerenciamento de conteldo
e arquivos, para escolha do mais adequado ao TRESC;

« analise técnica e testes de integragdo do Sistema de Inteiro
Teor de Acdrddos e Resolugdes (ITAR), em desenvolvimento
pelo TSE, com o Sistema de Acompanhamento de Documentos
e Processos e o Sistema de Jurisprudéncia;

« analise técnica do sistema de controle de processos nas Zonas
Eleitorais, desenvolvido pelo TRE/PB, optando-se por
aguardar o sistema em desenvolvimento pelo TSE;

e participacdo no treinamento de Formacao de Gerentes e nas
atividades do planejamento estratégico;

e participacao no treinamento do Sistema Primavera, bem como
prestacdo de suporte técnico e alimentacdo dos dados
referentes as atividades do grupo de trabalho GT3 - Sistemas
Informatizados.

7.1.2 Servigo de Suporte a Rede de Comunicacdo

O Servigo de Suporte a Rede de Comunicagdo tem
atividades tipicamente operacionais, sendo sua
responsabilidade basica manter em funcionamento com
eficiéncia e seguranca a infra-estrutura de rede do TRESC,
incluindo o compartilhamento de arquivos, impressoras,
gerenciamento de usuarios e senhas, correio eletrénico, copias
de seguranca, combate a virus na infra-estrutura e acesso a
Intranet, Internet e conexdes para as Zonas Eleitorais e demais
orgdos da Justica Eleitoral.

Em 2003, além das atividades ordinarias do Servico,
foram realizados varios projetos e tarefas tendo em vista a
preparacdo e a adaptagdo as necessidades e desafios sempre
crescentes das EleigGes, ja que em ano eleitoral os riscos de
alteragdes na infra-estrutura sdo muito maiores.

No que tange a conexdo do TRESC aos demais 6rgdos
da Justica Eleitoral, foi instalado cabo de fibras dpticas
conectando diretamente a sede do Tribunal a Embratel,
garantindo niveis de servigo e confiabilidade muito mais elevados
do que o modelo anterior, baseado em pares metalicos de cobre,
utilizado desde o inicio da informatizacdo da Justica Eleitoral.
Essa alteracdo foi acompanhada pela substituicdo dos
equipamentos responsaveis pela conexdo fisica a rede da
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Embratel, agora com capacidades ampliadas de supervisdo e
de resisténcia a falhas.

O computador de grande porte “SC1” (HP-RISC) -
responsavel pelo suporte a alguns dos principais bancos de
dados administrativos do TRESC e também ao Sistema Titulo
On Line - serviu como piloto em um projeto de manutencdo por
parte dos laboratoérios internacionais de seu fornecedor, com o
objetivo de agregar mais confiabilidade e possibilidade de
retornar a operacgdo rapidamente apds eventos que o
interrompam, como falta de energia prolongada. Os demais
computadores da infra-estrutura de rede do TRESC receberam
sua manutencao preventiva usual.

O numero de pontos de rede de alta velocidade do TRESC
foi aumentado pela aquisicdo de mais um equipamento tipo
switch, permitindo, assim, que mais 23 computadores da sede
possam ter sua velocidade de acesso elevada. Para agregar
agilidade ao processo de instalacdo e alteracao da posicao de
computadores do prédio, além de continuar garantindo a
qualidade e velocidade das conexdes, os cabos e conectores
da sede foram revistos e cadastrados em sistema
informatizado.

A disposicdo fisica da Sala Risc - ambiente climatizado
e de acesso restrito onde se concentram os equipamentos da
infra-estrutura de rede do TRESC - foi alterada para melhor
atender ao porte das instalagdes de informatica exigidas por
uma organizacao do porte do TRESC, equiparando-se agora
aos Data Centers das mais modernas organizagdes. A
climatizagdao foi mais bem aproveitada e passou a ser
monitorada, sendo instalado sistema de iluminagdo de
emergéncia, o que se provou muito Util durante os problemas
ocorridos com o abastecimento de energia elétrica da Capital
no més de outubro. A disposicdo da sala que abriga o Servigo
de Suporte a Rede de Comunicagdo também foi alterada,
aproveitando-se melhor o espago disponivel e fazendo uso de
novo conjunto de divisdrias para melhorar sobremaneira as
condicdes do ambiente de trabalho.

No aspecto da pesquisa e do desenvolvimento, destaca-
se o projeto de analise dos registros de impressdo, que permite
controlar e contabilizar a origem, o autor, o0s nomes dos
documentos e o numero de paginas de cada um dos trabalhos
enviados as impressoras compartilhadas da sede do TRESC, e
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a evolugdo do Sistema de Autenticacao Unificada do TRESC,
projeto pioneiro que é referéncia na Justica Eleitoral brasileira
e vem sendo estudado por diversas outras entidades.

Em consonancia com as recomendadas pelo Governo
Federal, o TRESC continuou com a politica, adotada desde 1997,
de estimular o uso de software livre na infra-estrutura de rede,
ganhando com isso ndo apenas na qualidade dos produtos,
mas também nos custos de sua aquisigdo. A preocupagdo com
a economicidade também levou a continuacdo do uso de
equipamentos servidores de baixo custo, modelo PC, para
realizar servicos em que ndo ha necessidade premente da
adogdo de um servidor de maior porte.

Por outro lado, para atender aos casos em que haja
necessidade de maior poder de processamento, foi instalado
um complemento de meméria em dois servidores marca Gateway
adquiridos em exercicio anterior e foi instalado um equipamento
servidor de maior porte, modelo HP Proliant, batizado como
“Portobelo” em obediéncia ao tradicional costume de atribuir
codinomes aos equipamentos da infra-estrutura com base nos
nomes dos balnedrios catarinenses. Esse servidor estd apto a
receber tarefas pesadas, tais como processamento de banco
de dados.

A preocupagdo com a seguranca e a estabilidade
continuou sendo a tonica do servico prestado pelo Servigo de
Suporte a Rede de Comunicacdo, 0 que se comprova com o
rapido retorno a operagdo apods os disturbios de energia elétrica
registrados em outubro e pela quase absoluta auséncia de
incidentes envolvendo virus de computador - as atividades
preventivas adotadas pelo TRESC permitiram que fosse
registrado apenas um caso de infecgdo envolvendo risco a infra-
estrutura, o qual, mesmo nesse caso, foi removido menos de
vinte minutos apds a deteccdo da falha, antes mesmo que o
usuario vetor do processo descobrisse que seu computador
estava infectado.

7.1.3 Secdo de Intranet e Internet

Desde a implantagdo em 1999, reformulada em 2001,
os sites do Tribunal na Intranet e Internet continuaram
agregando servicos no ano de 2003. Atualmente, existem
centenas de opgles ao usuario final, tanto da Zona Eleitoral
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quanto para os usuarios externos - ou internautas - advogados
e cidadaos.

As estatisticas de acesso comprovam esse crescimento:
no site da Internet, até novembro, o nimero de acessos ficou
na ordem de 840.000, em contraposicdo aos 880.000 de todo
o ano de 2002. Considerando uma média mensal de 70.000
acessos, a previsdo até o final do ano é de que se ultrapassem
0s 900.000 acessos anuais.

No site da Intranet, as estatisticas também comprovam
que, até novembro, foram feitos 850.000 acessos, contra os
1.500.000 acessos em 2002, o que é justificado pelo acesso
das Zonas Eleitorais as informagdes das Eleicdes Municipais de
2002, no que se refere a listagem dos candidatos e aos varios
tipos de relatérios pds-eleicdo. Espera-se que em 2004, com a
incorporagdo de novos servigos, seja possivel superar a marca
atingida em 2002.

O Tribunal continua disponibilizando a infra-estrutura
necessaria para suporte aos servicos WEB, tanto no que se
refere ao hardware quanto ao software, o que é essencial a
continuidade dos servicos hoje em utilizagcdo, como os
formularios eletronicos, check-lists, sistemas de pesquisa, entre
outros.

Com vistas as Eleicbes 2004, a Secdo de Intranet e
Internet, em comunhdo com o Planejamento Estratégico, esta
mapeando todos os servicos - novos e adaptacdes de outros
utilizados na eleicdo anterior —, com a preocupagao de se
antecipar no provimento de solugdes aos setores internos do
Tribunal, sempre interessados na transparéncia e agilidade da
informacao.

O ano de 2003 brindou a Secdo de Intranet e Internet
com o prémio de primeiro lugar no IV Seminario de Informatica
da Justica Eleitoral, apresentando, em parceria com a
Coordenadoria de EleigGes, o Sistema de Emissdo de Certidao
de Quitacao Eleitoral pela Internet.

Com tudo o que foi realizado neste ano, registra-se,
mais uma vez, o esforco desta Segdo em criar servicos que

! PDF - sigla para portable document format. Padrdo de publicagdo de documentos
reconhecido mundialmente e muito utilizado na Internet.
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atendam aos mais diversos setores e que, principalmente,
proporcionem agilidade no acesso a informacdo de forma
transparente e concisa.

Publicacao de paginas e servigos

A Secao de Intranet e Internet, no ano de 2003, publicou
mais de 6.000 paginas estaticas, milhares de paginas dinamicas,
aproximadamente 400 arquivos do tipo PDF!, dentre outros
tipos, perfazendo um total acima de 40.000 arquivos
eletronicos.

Foi feita uma atualizacdo do servidor WEB para comportar
tamanha dimensdo de arquivos de dados, bem como o
planejamento de copias de seguranca (backups) pela Secdo de
Redes.

Sistemas / Formularios eletronicos WEB

Os Sistemas WEB sao desenvolvidos sob demanda com
o objetivo de exercer controle de atividades e acompanhar
situacbes conforme definicdes dos setores solicitantes. Nesse
relatorio observar-se-do os mais relevantes.

Preliminarmente, destaca-se o Sistema de Emissdo de
Certidao de Quitacao Eleitoral pela Internet, criado em parceria
com a Coordenadoria de Eleigdes. O sistema permite que um
cidaddo com inscricdo eleitoral regular obtenha uma certidao
de quitacdo eleitoral, de forma on line, pela Internet.

O referido sistema foi apresentado no IV Seminario de
Informatica da Justica Eleitoral, no Estado do Amazonas, onde
foram reunidos trabalhos de todos os Tribunais Regionais
Eleitorais do Brasil. Aproximadamente quarenta trabalhos foram
selecionados para apresentacdo e o sistema em questdo foi
classificado em primeiro lugar.

Outro sistema relevante e considerado essencial a
Corregedoria Regional Eleitoral foi o de Consulta de Eleitores
Condenados e Falecidos. O sistema é operado no ambito da
Intranet e permite um canal de comunicagao/divulgacao entre
a Corregedoria e as Zonas Eleitorais do Estado. A versao original
é do TRE/RS, porém foi consideravelmente modificada e ampliada
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para atender as necessidades deste Tribunal, incorporando
novas caracteristicas.

A implantacdo do Sistema Titulo On Line nos Cartérios
Eleitorais do Estado demandou a criagdo de um projeto de cunho
estatistico viabilizado por meio de uma pesquisa na Intranet
via formulario eletronico cujo publico-alvo foram os 102 Chefes
de Cartério Eleitoral. A realizacdo foi possivel devido ao grupo
de trabalho composto por colaboradores da Coordenadoria de
Producdo e Suporte, segdes técnicas de Desenvolvimento e de
Intranet/Internet, sob a coordenacdo da Secretaria de
Informatica.

Durante os meses de setembro e outubro ficaram
disponiveis dezenove perguntas objetivas, subdivididas em
quatro categorias distintas (sistema informatizado, estratégia
e metodologia de atendimento aos eleitores, estratégia de
implantagdo e infra-estrutura fisica), para facilitar a tabulagdo
dos resultados ao mesmo tempo em que propositadamente
interligadas a fim de se poder detectar inconsisténcias nas
respostas do questionado. Questdes de cunho discursivo
também estiveram presentes no intuito de se acolher criticas,
sugestdes, posicionamentos, enfim, concentrar toda e qualquer
informagdo do usuario do sistema.

Outro sistema merecedor de destaque foi o solicitado
pelo DSAMS, que permitiu, de forma democratica, a escolha dos
temas sobre salde para palestra no Tribunal. Foi elaborado
um formulario eletronico composto por temas a serem
selecionados para, posteriormente, o departamento médico
organizar a agenda corporativa de palestras.

Outro projeto realizado por esta Secdo foi o
desenvolvimento de um protdtipo para o Sistema de Apoio a
Votagdo Paralela (SAVP), de forma similar ao utilizado nas
Eleicdes 2002, conforme solicitado pelo grupo de trabalho da
Votagdo Paralela. Para uma primeira simulagdo, foram
implementadas novas interfaces com o usuario de forma a
contemplar as caracteristicas do pleito municipal. Essa nova
versdo agrega ainda o conceito de “cédula digital” em que a
imagem digital da cédula é resguardada, permitindo sua
posterior conferéncia, conforme previsto na legislagdo.
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Por ultimo, provavelmente o primeiro com foco nas
Eleicdes 2004, foi criado um sistema para escolha da logomarca
a ser oficialmente utilizada nas préximas eleicdes em
documentos e afins. O sistema de votagdo permitiu que os
usuarios do Tribunal e das Zonas Eleitorais escolhessem
democraticamente qual a logomarca que sera utilizada em 2004.
O sistema foi criado a partir da solicitacdo de uma Comissao
Eleitoral instalada especificamente para o pleito em questao.

7.1.4 Secdo de Suporte em Informatica

A Secdo de Suporte prestou suporte técnico
especializado na area de informatica ao TRESC, bem como a
todos os Cartorios Eleitorais do Estado de Santa Catarina.

Foram registrados 2.500 chamados, distribuidos entre
sistemas corporativos, aplicativos, de Zonas Eleitorais e de
Hardware. Destes, cerca de 800 chamados relacionados aos
componentes dos equipamentos de informatica foram
encaminhados ao Setor de Hardware.

Dentro das atividades internas desenvolvidas, citamos:

« instalacdo, configuragdo, atualizacdo e orientacdo ao usuario
de softwares autorizados pela Justica Eleitoral;

« criacdo e controle dos roteiros de instalacdo de aplicativos;

« configuracdo e instalagdo de aplicativos em
microcomputadores utilizados em cursos e eventos;

« participacdo na execucdo do treinamento do Titulo On Line
para os Chefes de Cartorios;

« preparagdo da infra-estrutura de informatica para cursos, tais
como Siafi, Word, Excel e Access;

e participacdo no Curso de Formacao de Gerentes de Eleicdes;

« manutencdo na imagem e roteiros de instalacdo de estacdes
padrdo TRESC para os microcomputadores Digital, Microtec,
Compaqg e IBM, além da criacdo da imagem padrdo para
instalacdo nos novos microcomputadores IBM para todas as
Zonas Eleitorais;

e criacdao de imagem padrao TRESC para instalagcdo nos
notebooks (Compaq e Toshiba) e atualizacdo dos respectivos
roteiros;
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pesquisa e analise dos aplicativos instalados nos
microcomputadores das Zonas Eleitorais;

pesquisa e analise dos aplicativos utilizados pelo TRESC
instalados nos microcomputadores do prédio Sede;

analise, testes e sugestdes do Sistema de Inventario de
Software, bem como a inclusdo dos dados das estacgoes,
softwares e licengas nesse sistema;

criacdo e manutengdo de uma pagina na Intranet (WEBlog)
do Setor;

alteracdo do layout do Setor para o modelo utilizado no QG,
possibilitando diminuir a movimentagdo de equipamentos no
periodo eleitoral.

No éambito estadual, o Suporte em Informatica prestou

auxilio a todos os Cartdrios Eleitorais, destacando-se as
seguintes atividades:

organizacao e criacao de roteiros de instalagcdo de aplicativos
disponibilizados durante as viagens aos Cartérios, além de
apoio e suporte técnico especializado diretamente da Segdo
de Suporte para todos os técnicos envolvidos no evento.
Entre eles:

- instalagdo dos equipamentos IBM, impressora Kyocera e
manutengao/backup dos sistemas do microcomputador Digital
em todas as Zonas Eleitorais;

- implantagéo do Sistema Titulo On Line em todas as Zonas
Eleitorais do Estado;

- atualizagéo do Sistema Titulo On Line para verséo 4.22 e do
Antivirus (Norton e AVG) em todos Cartérios Eleitorais;

instalacdo e configuragdo do Sistema Titulo On Line em varios
notebooks para utilizacdo pelas Zonas Eleitorais da Capital e
de S&o José;

manutencdo de um laboratério com as mesmas caracteristicas
dos equipamentos e sistemas do Cartério Eleitoral, a fim de
poder fazer simulagdes do ambiente “Zona Eleitoral”.
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Além das atividades relacionadas, existem outras que
nao estdo ligadas diretamente ao Setor, como: pesquisa de
observacdo do tempo dos processos e dos erros comuns no
preenchimento do RAE, na utilizagdo do Sistema Titulo On Line,
que compreendeu as seguintes atividades:

« estudo e criagdo de formularios para a pesquisa;

« pesquisa piloto na Central de Atendimento de Floriandpolis;
« treinamento teodrico e pratico dos pesquisadores;

e organizacao do material para viagem;

« tabulacdo dos dados;

« estudo e populacdo do software de simulagdo Arena;

« geragdo de relatorios.

7.1.5 Secgao de Desenvolvimento

Durante o ano de 2003 foram executadas as seguintes
atividades na Secdao de Desenvolvimento:

« participacdo de todos os servidores nos grupos de trabalho
do Planejamento Estratégico das Eleigdes 2004;

« implantagdo do Sistema de Gerenciamento de Informacdes
Partidarias (SGIP) na Internet com acesso aos dados do
TRESC;

« desenvolvimento de mddulo de controle de inventario (com
coleta automatizada) de software e hardware do sistema Falcon
HelpDesk, possibilitando o cadastramento e o controle de
todos os equipamentos do TRESC, bem como dos programas
instalados;

« participacdo no grupo técnico do TSE para divulgagdo de
resultados de eleicbes;

« implantagdo, na Corregedoria Regional Eleitoral, do Sistema
de Condenados e Falecidos, desenvolvido pelo TRE/RS;

« implementagdo de novo banco de dados corporativo com
caracteristicas historicas, para substituir o Sistema Incorp;

« inicio do desenvolvimento da nova versdo do Sistema de
Convocacdo de Auxiliares da Justica Eleitoral (Convoc) (5.0),
contendo novas funcionalidades;
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suporte ao Sistema Titulo On Line, desenvolvido pelo TRE/RS
e utilizado pelas centrais de atendimento nos Cartérios
Eleitorais do Estado;

desenvolvimento de framework para o Sistema Titulo On Line,
possibilitando o tratamento dos documentos de FASE;

suporte ao Sistema de Gerenciamento de Recursos Humanos,
desenvolvido pelo TSE;

suporte aos seguintes sistemas que se encontram em
producdo no TRESC: cadastro de treinamentos (CDRH), macros
para automatizacdo no preenchimento de processos (COF),
Falcon HelpDesk (Suporte/CPS), AltGuia (CPS), Incorp (TRESC);

suporte técnico a eleigbes da comunidade;

apresentacao da plataforma de desenvolvimento de sistemas
do TRESC no Congresso Brasileiro de Software Livre (Joinville/
SC);

implantacdo e administragdo de Sistema de Controle de
VersGes (CVS), que possibilitard a geréncia de versdes dos
sistemas desenvolvidos por todos os setores técnicos da
Secretaria de Informatica;

automatizacdo do processo de implantacao (deployment) de
sistemas nos computadores servidores do TRESC;

desenvolvimento de aplicativo para a geracdao de dados de
eleicdes da comunidade;

instalacao e implantagao de ferramenta de controle de
manutencdo Bugzilla (em curso);

aprimoramento técnico com a participagdo dos servidores do
setor em treinamentos em orientacdo a objetos, linguagem
Java e participagdo em simpdsios e seminarios;

estudos para migracdo da plataforma Windows para software
livre, utilizando-se o ambiente de desenvolvimento Kylix e
sistemas Linux .

COORDENADORIA DE PRODUCAO E SUPORTE

7.2.1 Introdugao

A Coordenadoria de Producdo e Suporte esta

subordinada diretamente a Secretaria de Informatica, mantendo
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sob sua responsabilidade o processamento do cadastro eleitoral
e a administracdo dos equipamentos de informatica, em especial
as urnas eletronicas.

O objetivo do presente documento é relatar as
atividades desenvolvidas no ano de 2003 pela Coordenadoria
de Producao e Suporte, visualizando-as pelos Setores de
Cadastro Eleitoral e Hardware, destacando-se ainda as
atividades com urnas eletronicas, de planejamento das Eleigdes
2004 e administrativas do gabinete.

7.2.2 Secdo de Cadastro Eleitoral

Secdo que gerencia o processamento dos dados do
Cadastro Eleitoral do Estado, fazendo a ligacdo Zona Eleitoral
TRESC/TSE nas questdes técnicas relativas a alimentagdo do
Sistema de Alistamento Eleitoral (SAE). Além disso, controla a
qualidade dos trabalhos pelo levantamento das necessidades
operacionais dos Cartoérios Eleitorais, ministrando treinamentos,
propondo ritos e sugerindo novas ferramentas para
aprimoramento dos trabalhos.

Cabe, ainda, a Secdo de Cadastro Eleitoral gerenciar
0s eventos sazonais ou excepcionais que envolva o SAE,
providenciando rotinas especiais, instrugdes para os Cartorios
e controles especificos. Citamos como eventos sazonais que
demandam planejamento especifico:

e instalagdo de nova ferramenta para administracdo do
Cadastro Eleitoral (ELO). Em margo foi iniciada a implantagéo
do novo sistema de administracdo e controle do Cadastro
Eleitoral, denominado ELO, em substituicdo ao SAE-Client,
em funcionamento desde 1997. Com o0 novo sistema, as
tabelas de dados usadas passaram a ser administrada pelo
TSE, em ambiente centralizado, em oposicdo ao modelo
anterior, cujas tabelas ficavam nos servidores dos TRESC.
Com isso, verificou-se relativa perda no tempo de resposta
de processamento e varias consultas disponibilizadas levam
hoje um tempo maior para espelhar a sincronizagdo com os
dados da tabela nacional do cadastro. Em consequéncia,
véarias instrucGes tiveram que ser revisadas e novamente
implantadas nos Cartérios Eleitorais;

« implantagdo do Sistema On Line. Esse sistema ja estava em
uso nos seis maiores municipios do Estado (Floriandpolis, Sdo
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José, Blumenau, Joinville, Criciima e Lages) e neste ano foi
estendido para as demais Zonas Eleitorais. A Segdo apoiou
todas as etapas do treinamento dos Chefes de Cartorio, que
foram divididos em quatro turmas;

processamento da filiacdo partidaria. Os partidos politicos
encaminham semestralmente aos Cartdrios Eleitorais
listagens com seus filiados. Cabe aos Cartdérios comparar as
referidas listagens com os dados do Cadastro Eleitoral, para
atualiza-lo. Para operacionalizar esse trabalho, poupando
esforco desnecessario aos Cartorios e buscando economizar
conexdes a rede de dados da Justica Eleitoral para consulta
aos dados dos eleitores, a Secao de Cadastro Eleitoral expede
relatérios que contém as ocorréncias de filiagdo partidaria
(FASEs codigo 221 e 400) dos histéricos dos eleitores com
situagdo regular no Cadastro. Os relatdérios sé&o
encaminhados, juntamente com instrugdes sobre como
proceder a conferéncia das listagens e processar os FASEs
de novas filiagcbes e desfiliagdes. Apds o prazo dado aos
Cartérios, durante o qual a Segdo é constantemente
consultada pelo pessoal das Zonas Eleitorais com relagao
aos procedimentos a adotar, é realizada verificacdo da
conclusdo do trabalho em nivel estadual. Esse periodo
demanda especial dedicacdao, em virtude de o cumprimento
dos prazos muitas vezes ndo ser observado pelos Cartérios.
Concluida a etapa anterior, geram-se novos relatorios para
o tratamento pelas Zonas Eleitorais dos casos de duplicidade
de filiagdo partidaria (ou filiacdo sub-judice). Findo o prazo
para tratamento de tais ocorréncias, a Secdo de Cadastro
Eleitoral providencia, em conjunto com a Secao de
Administracdo de Banco de Dados, a geracao dos dados de
filiacdo a serem encaminhados aos 6rgdos de direcdo
partidaria em nivel estadual (CDs de filiagdo partidaria). As
atividades envolvendo o tratamento da filiagdo partidaria,
desde a preparacdo dos primeiros relatérios no TRESC até a
geracdo do CD para os partidos, ocorrem do més de abril a
julho (listagens de abril) e do més de outubro a fevereiro
(listagens de outubro - periodo maior em virtude do recesso
e das férias forenses);

planejamento e instrucdes para atualizacao de tabelas e
aplicativos do Sistema de Alistamento Eleitoral. O Cadastro
Eleitoral é alimentado por dados gerados em aplicativos
instalados nos computadores dos Cartdrios Eleitorais. A
definicdo da necessidade de atualizacdo das rotinas e tabelas
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de tais aplicativos (Zonas Eleitorais, municipios, bairros e
locais de votacdo) é de responsabilidade da Secdo de
Cadastro Eleitoral, que deve: realizar testes para verificar a
correcdao das atualizagbGes, propor eventuais correcgoes,
providenciar instrucdes sobre os procedimentos a serem
executados e verificar se os procedimentos de atualizagao
foram realizados pelos Cartérios Eleitorais;

geragdo dos arquivos para impressdo dos titulos de eleitor. A
disponibilidade dos titulos é decorrente do processamento
dos RAEs (informada pelo Servico de Controle do
Processamento), e os arquivos gerados sdao impressos e
encaminhados aos Cartérios pelo Servico de Produgdo e
Expedicdo de Documentos.

7.2.3 Servigo de Controle do Processamento e Fluxo de
Documentos

E o servico que faz a ligacdo dos Cartérios Eleitorais

com o TRESC/TSE quanto ao processamento dos documentos
que atualizam o SAE (Sistema de Alistamento Eleitoral). Entre
suas atividades, destacam-se:

a recepcgdo diaria dos arquivos eletronicos com os lotes de
RAEs (Requerimentos de Alistamento Eleitoral) e FASEs
(Formularios de Atualizacdo da Situacdo do Eleitor) que sdo
enviados pelos Cartorios Eleitorais pela rede de comunicagdo
de dados do TRESC. A recepgdo se da por meio da operagdo
de sistema informatizado (ALTGUIA) que organiza os lotes,
separando-os em movimentos (conjunto de lotes que serdo
transmitidos ao TSE). Apesar de alguns erros serem
prevenidos pelo sistema, nem sempre seu tratamento pode
ser automatizado, além do que sdo comuns as conferéncias
visuais da consisténcia dos documentos, bem como o contato
com os Cartérios para tratar de duplicacdo, exclusdo,
necessidade de redigitacdo ou renumeragdo de lotes. Além
disso, situacdes especiais do processamento demandam
tratamento ndo automatizado dos lotes;

os lotes agrupados em movimentos sdao convertidos para a
base de dados do SAE e transmitidos ao TSE varias vezes
durante a semana, dependendo do volume de documentos
enviados pelos Cartérios (em periodos de fechamento de
Cadastro, a transmissdo pode ocorrer varias vezes ao dia).
Essa atividade consiste em uma série de pequenos
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procedimentos, os quais, embora ndo sejam individualmente
complexos, sdo numerosos e devem ser executados em uma
determinada seqliéncia, com cuidados especiais;

o processo envolve algumas rotinas preparatodrias dos
documentos; o percentual de erros verificado serve de
indicador de eventuais deficiéncias no trabalho dos Cartérios
e para auxiliar o Servico de Critica aos Dados do Cadastro
Eleitoral. Os dados estatisticos (quantidades de RAEs e FASEs)
dos movimentos transmitidos ao TSE sdo anotados para
acompanhamento da atualizagdo dos documentos, com o
objetivo de verificar eventuais tais como atrasos ou geragao
e impressdo de titulos eleitorais;

além de prestar constante suporte as Zonas Eleitorais quanto
a transmissdo e processamento dos lotes, cabe ao Servico
de Controle do Processamento buscar informagdes adicionais
a solugdo de problemas com RAEs e FASEs (razao da demora
no processamento, motivo da ndo-impressdo de um titulo de
eleitor, verificagdo da correta digitacdo de um documento,
conforme informado pelo Cartério, etc.) e a producdo, com o
auxilio da Segdo de Banco de Dados, de estatisticas anuais
de processamento de RAEs e FASEs, bem como dos
documentos com erro, objetivando fornecer aos Cartorios
uma visdo geral de seu trabalho, apontando suas principais
deficiéncias e subsidiando as politicas de aprimoramento do
atendimento ao eleitor e do processamento de documentos;

o0 processamento dos lotes de RAEs provenientes das Zonas
Eleitorais que utilizam o Sistema do Titulo On Line requer
tratamento diferenciado daquele dispensado aos
encaminhados pelos demais Cartdrios, e envolve a operagdo
de aplicacdo especifica. Também fica a cargo da Segdo de
Processamento o gerenciamento das tabelas de usuarios,
locais e de configuragdo geral do sistema em ambito estadual.

Servico de Critica aos Dados do Cadastro Eleitoral

Subordinado a Secgdo de Controle do Cadastro Eleitoral,

€ responsavel pela monitoracdo da critica do processamento
dos dados enviados pelos Cartérios, promovendo os acertos
dos documentos cujo processamento esta bloqueado por erro,
e pela analise do referidos dados para propor instrucdes,
treinamentos e outras rotinas buscando maior qualidade dos
servigos. Entre suas tarefas, destacamos:
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« controlar os acertos relativos a base de dados de erros em
processamentos dos RAEs, que sdo publicados na Intranet a
cada envio de documentos para processamento;

+ juntamente com as ocorréncias na critica sdo geradas
estatisticas dos problemas de processamento (totais de
documentos com erro por Zona Eleitoral, quantidade de
documentos por mensagem de erro, etc.), o que indica, entre
outras coisas, se ha Cartdérios que apresentam problemas
no comando dos documentos ou se ha algum tipo de erro
cometido pelo conjunto das Zonas Eleitorais que merega
atencdo especial;

e 0 principal volume de trabalho do Servico decorre do
tratamento dos RAEs que apresentam erro de processamento
e sdo passiveis de correcdo (utiliza-se a terminologia “tratar
0 banco de erros” para se referir ao acerto de tais
documentos), com especial atencdo aos casos de duplicidade
e pluralidade de inscrigdes para um mesmo eleitor;

« tal cuidado decorre dos freqlientes equivocos no
preenchimento da planilha por parte dos Cartorios. Ndo raro
as consultas para elucidar a origem de um erro demandam
trabalho de “investigacdo”, em que se busca localizar
inscricdes e eleitores por meio da adaptacdo de dados (troca
de letras de nome ou sobrenome, inversdao dos nomes dos
pais, datas de nascimento semelhantes, etc.), visto que sdo
comuns os erros de digitacdo nos dados mais antigos do
Cadastro Eleitoral. E, consequiéncia da analise das planilhas
de acerto de documentos, € necessario contatar os Cartorios
Eleitorais para esclarecer duvidas quanto ao tratamento dos
erros, bem como para alertar sobre equivocos recorrentes;

« também é atividade constante deste Servigo prestar suporte
as Zonas Eleitorais em pesquisas e duvidas quanto aos
procedimentos de atendimento ao eleitor e ao tratamento
dos erros em RAEs e FASEs;

+ realiza-se freqlientemente o recolhimento de material
empirico (casos exemplares de processamento) e pesquisas
com o objetivo de produzir instrucGes especificas e preparar
treinamentos sobre atendimento ao eleitor e manutencao
do Cadastro Eleitoral.
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Servico de Producgdo e Expedicdao de Documentos

Servico responsavel pela impressdo dos titulos eleitorais
de outros relatdrios relativos ao Cadastro Eleitoral, controlando
a qualidade e garantindo a seguranga dos materiais produzidos,
uma vez que a atividade envolve ndo sé informagdes da Justica
Eleitoral, mas também os dados dos eleitores. E encarregado
da expedicdo desses materiais e, no periodo pré-eleitoral, das

mais diversas midias produzidas na Coordenadoria.

Entre as tarefas desenvolvidas destacam-se:
monitoramento e controle de impressdo de relatoérios,
conferéncia de titulos eleitorais, separagdo e embalagem de
documentos para remessa as Zonas Eleitorais, destruicdo de
formularios que contém dados inutilizados do Cadastro Eleitoral.

Visando a subsidiar a reposicdo de materiais, este
Servico mantém o controle peridédico do volume de impressdo
de titulos e relatdérios, contabilizando, inclusive, as
sazonalidades e as reservas de segurancga, garantindo o
suprimento normal em qualquer situacgao.

7.2.4 Setor de Hardware

Foram abertos 46 chamados para equipamentos
diversos em garantia e enviados 427 equipamentos as Zonas
Eleitorais. Também foram recebidos e testados: 4
microcomputadores portateis (notebooks), 20 monitores de
video 17’, 20 HUBs, 20 discos rigidos, 30 no-breaks, 122
impressoras laser e 10 impressoras matriciais.

Além dessas atividades, destaca-se ainda o seguinte:

 realizou-se a avaliacdo dos equipamentos ociosos e
irrecuperaveis para doagdo. Esses equipamentos
compreendem microcomputadores 486, monitores 14/,
estabilizadores e canetas dticas;

« 0 laboratoério da secdo de hardware procedeu ao conserto de
diversos equipamentos, como impressoras laser,
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microcomputadores e estabilizadores, que ndo estavam
cobertos pela garantia, recuperando-os para uso;

« também foi instalado laboratoério especifico para configuracdo
dos microcomputadores remetidos as Zonas Eleitorais e aos
setores do TRESC;

- foi efetuada a analise, pesquisa e avaliagdo de propostas
técnicas em processos licitatorios;

« organizacdo periddica do estoque de hardware e
arquivamento dos documentos utilizados no Setor.

Atividades em conjunto com o Setor de Suporte

Foram atendidos diretamente pelo Setor de Hardware
797 (setecentos e noventa e sete) chamados, em diversas areas
de problemas, sendo 383 para microcomputadores, 197 para
impressoras, 154 para outros periféricos, 10 para modems e
53 para outros equipamentos.

Desses chamados, 180 foram para atendimento as
Zonas Eleitorais e 617 para atendimento ao TRESC.

Juntamente com os setores técnicos da Secretaria de
Informatica, o Setor de Hardware auxiliou nas atividades de
configuracdo de equipamentos para as Zonas Eleitorais (ex:
preparacdo dos sistemas nos microcomputadores destinados
as Zonas Eleitorais) e atendimentos a chamados especificos
do Setor de Suporte.

Atividades em conjunto com a Secao de Redes

« O Setor de Hardware, em conjunto com a Secdo de Redes,
instalou 102 microcomputadores e 102 impressoras nas
Zonas Eleitorais conectando-os na rede local dos Cartérios
Eleitorais, inclusive com alteracdo do /ayout do ambiente.

« Alteracdo do layout da Sala Risc, ampliando o espaco fisico
de instalagdo dos equipamentos servidores de rede.

« Foram recebidos e testados 8 (oito) pentes de memoria de
512 MB cada, para atualizagcdo dos micros servidores
“Joaquina” e “Itapema”, que passaram de 512 MB para 2 GB,
aumentando o desempenho no processamento dos dados
armazenados;
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« Foi realizado levantamento, atualizacdo e organizacao dos
pontos de rede do edificio-sede do TRESC, utilizando o
sistema de controle de ponto de rede.

Atividades relacionadas as urnas eletrdnicas

O Setor de Hardware gerencia as atividades relacionadas
a manutencdo, remessa e ao recebimento das urnas eletronicas.
Tendo em vista a necessidade de utilizacdo de urnas eletronica
em eleicbes da comunidade e plebiscitos, este Setor
encaminhou 1.024 urnas eletronicas as Zonas Eleitorais para
treinamentos, eleicdes da comunidade (nao-oficiais) e plebiscitos
tais como: Laguna, Chapeco, Igara.

Em virtude da Resolucdo TSE n. 20.771, foram efetuados
manutengdo e testes periddicos em 15.652 urnas eletrénicas e
483 moddulos impressores externos (MIE). Estes testes
consistem na instalagdo do aplicativo Run-in, acompanhamento
dos resultados, carga da bateria, realocagdo dos equipamentos,
entre outras atividades necessarias ao controle e a preservacdo
das urnas eletrénicas.

As atividades de manutencdo foram realizadas em dois
periodos, de abril a maio e de outubro a novembro (cargas das
baterias internas de 24h em todos os equipamentos e instalacao
e execucao do software Run-in), sendo utilizandos profissionais
contratados e técnicos da empresa Procomp/Unisys,
gerenciados pela Coordenadoria de Producdo e Suporte.

No primeiro periodo foram também realizadas a retirada
dos flash cards das urnas utilizadas nas eleicdes de 2002, numa
operagao conjunta com a Comissao nomeada pela Portaria P n.
83/03, e a limpeza dos lacres e retirada das etiquetas das urnas
eletronicas. Quanto aos flash cards, foram realizadas as
seguintes atividades:

* recebimento e realocacdo de todos os flash cards entregues
pelos Gerentes Regionais utilizados nas Eleicdes 2002 e os
Flash Cards delas retirados e encaminhados pela Comissao
nomeada pela Portaria P n. 83/2003;

« como medida de seguranca, foi solicitada a aquisicdo de um
cofre para o acondicionamento e armazenamento dos Flash
Cards;
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- foi desenvolvido, a pedido desta Coordenadoria, um sistema
para o controle dos Flash Cards, em conjunto com o setor de
Banco de Dados, melhorando significativamente a
administracdo de aproximadamente 17.000 flash cards.
Separacdo e identificacdo da marca e da capacidade de cada
flash card cadastrado no Sistema e armazenado no Cofre.

Por sugestdo desta Coordenadoria e pela Comissao
Regional de Conservacdo de Urna Eletronica (CRCUE), foi
solicitado o aumento da area para o armazenamento € manejo
das urnas eletronicas no depodsito da Conab, bem como o
aumento e a manutencdo de toda a parte elétrica utilizada para
a carga das baterias internas e manutencdao da urnas
eletronicas, alterando-se o /ayout do depdsito visando melhor
funcionalidade ao desenvolvimento das atividades no depdsito.

Outras atividades

Além das atividades acima, o Setor de Hardware esteve
diretamente envolvido nas seguintes tarefas:

e participacdo no Curso de Formacao de Gerentes de Eleicdes;
e

« participacdo dos funcionarios do Setor no Projeto de
Instalacdo das Centrais de Atendimento, tanto na produgdo
de material, no treinamento dos chefes de cartdrio, como na
implantacdo na Zona Eleitoral.

7.2.5 Plebiscitos

Esta Coordenadoria teve participacdo efetiva nos trés
plebiscitos realizados pelo TRESC, principalmente no tocante a
administracdo dos equipamentos envolvidos (remessa e
recolhimento de urnas eletronicas e flash cards), impressdo de
etiquetas e relatdrios de controle, bem como nas eleigbes da
comunidade.

7.2.6 Planejamento das Eleicdes 2004

A Coordenadoria de Producdo e Suporte sempre esteve
envolvida com as atividades de logistica da urna eletrdnica.
Assim, no Treinamento de Gerentes realizado pelo TRESC, coube
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aos integrantes da CPS participarem, em grande parte, do Grupo
de Trabalho de Logistica.

O Treinamento teve inicio no més de julho, com conclusdo
da parte tedrica no més de novembro, quando foi possivel
visualizar a primeira versao do planejamento das Eleicbes/2004.

A Coordenadoria de Producdo e Suporte estara
envolvida, diretamente, em varias atividades da logistica de
equipamentos, conforme detalhamento apresentado no
planejamento das eleigdes.

7.3 COORDENADORIA DE ELEICOES

7.3.1 Curso de Formacao de Gerentes de Eleigdes

Conforme as Portarias P n. 138, de 5 de junho de 2003
e P n. 244, de 29 de agosto de 2003, foram designados alguns
servidores da Coordenadoria de Eleigcbes para participar do
Curso de Formacdo de Gerentes de Eleigdes, com o objetivo de
efetuar o planejamento das eleicGes de forma cientifica.

Para tanto foram criados oito Grupos de Trabalho dos
quais, em cinco (GT2 - Infra-estrutura fisica dos ambientes
necessarios a organizagdo das eleigdes; GT4 - Logistica de
Equipamentos; GT5 - Planejamento e Organizacao das Eleicdes;
GT7 - Prestacao Jurisdicional; GT8 - Planejamento das Zonas
Eleitorais), houve a participacao dos servidores desta
Coordenadoria que, durante 6 meses (junho a novembro de
2003), estiveram intensamente envolvidos em cursos, reunioes
e workshops, para o desenvolvimento do planejamento
apontando todas as atividades a serem desenvolvidas no
ambito da Justica Eleitoral em vista da Eleigdo.

7.3.2 Geréncias Regionais - Eleigdes 2004

Elaboracdo da logistica de distribuicdo e alocagdo das
dezoito macrorregides que integram as Geréncias Regionais,
com sede em Zonas Eleitorais-Pdlos, tendo como modelo a
estratégia utilizada para as eleicdes de 2002. Nesse estudo
foram atualizadas os dados estatisticos (eleitores, segdes e
locais de votacao), bem como os recursos humanos
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especializados (supervisores e técnicos de urnas, além dos
estagiarios).

7.3.3 Atividades Administrativas Diversas

Informagdes Processuais. Manifestagdes em atendimento a
determinacgdes judiciais ou administrativas: 77 procedimentos
administrativos e 18 processos judiciais.

Certiddoes. Foram fornecidas 152 certiddes de quitacgdo
eleitoral e 78 certiddes de candidatos, solicitadas por parte
interessada ou o6rgdos judiciais, com o objetivo de atestar
situagdes de regularidade eleitoral, de aptiddo ao exercicio
de mandato eletivo, entre outras.

Avaliagdo dos Sistemas das Eleicdes 2004. Em conjunto com
as segOes técnicas da Secretaria de Informatica, a partir de
disponibilizagdo pelo TSE, em junho de 2003, foram iniciadas
as avaliacdes e os testes dos protétipos do Sistema de
Registro de Candidaturas (Cand), horario eleitoral e outdoor,
e, a partir de outubro de 2003, as do sistema de preparacgao
e gerenciamento TRE/Zona Eleitoral, com o objetivo de verificar
as rotinas, bem como para solicitar a implementacao,
adequacdo e os acertos de possiveis erros.

Pedidos de relatérios estatisticos diversos. Esta atividade se
prop6s a atender as diversas solicitagbes de dados
estatisticos eleitorais, tais como resultados de eleigGes,
quantitativos de eleitores e sec¢des por municipio/zona, bem
como dados estatisticos especificos, para fins académicos,
planejamento partidario, instrucdo processual, dentre outros.
Foram atendidas 248 solicitacdes, sendo 160 por correio
eletronico e 88 por oficio;

Consultas ao Cadastro Eleitoral. Foram atendidas 3.323
consultas ao Cadastro Eleitoral, a fim de prestar alguma
informacdo a ele inerente (eleitores, Secgdes, locais de
votagdo), por determinacgao judicial ou administrativa;

Manutencdo do Cadastro de Locais de Votacdao do Estado.
Trata-se de atualizagdes semanais para a inclusdo, exclusdo
ou alteracdo de dados cadastrais, além de remanejamento
de SecGes, entre locais de votacdo, municipios e Zonas
Eleitorais. Tais procedimentos, solicitados pelos Juizos
Eleitorais, sdo finalizados, na Coordenadora de Producdo e
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Suporte, por processamento informatizado, apds registro e
minuciosa conferéncia nesta Coordenadoria.

7.3.4 Atualizagdo do Mapa das Zonas Eleitorais

Com a colaboracdao da Secretaria de Estado do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, por sua Diretoria de
Geografia, Cartografia e Estatistica, a Coordenadoria de EleigcGes
promoveu a atualizacdo/adequacdao do mapa das Zonas
Eleitorais do Estado, e da malha viaria, com o apoio do
Departamento de Estradas e Rodagem do Estado, com vistas a
confeccdo da carta Composicao das Zonas Eleitorais — 2004,
utilizada como uma ferramenta de consulta e instrucdo. O ainda
referido mapa contém quadro de distancias entre todas as
zonas, o que auxilia sobremaneira os trabalhos de logistica.

7.3.5 Participacdo em Grupos de Trabalho e Comissodes

« Grupo de Trabalho 2004 - Area Tematica “Sistemas de
Totalizacdo” (Gestot). Instituido pela Portaria TSE n. 150/
2003, com o objetivo de promover a consolidacdo e o
encaminhamento de sugestdes de mudancas e melhorias
para os sistemas informatizados e para as instrucdes das
Eleicdes 2004, no que for pertinente a totalizacdo.

« Comissdo Permanente — Centro de Memoria Desembargador
Addo Bernardes. Participacdo de servidor na referida
comissdo, como membro-presidente, designado pela Portaria
TRESC P n. 45/2003, que disciplinou a padronizacao dos
procedimentos de conservacdo e desfazimento (no ambito
das Zonas Eleitorais) de materiais e documentos eleitorais,
gerando, inclusive, Tabela de Temporalidade.

e Comissao de Intranet/Internet - Participagdo de servidor na
comissao de Intranet/Internet, como membro-presidente, a
partir de 2 de julho de 2003, designado pela Portaria TRESC
P n. 170/2003, para fiscalizar o cumprimento do que
determina a Resolugcdo TRESC n. 7.285/2002. Nesse periodo,
foram realizadas 13 reunides e notificados 175 usuarios.

7.3.6 Eleicbes da Comunidade (Nao-Oficiais)

A realizagdo de eleigdes ndo-oficiais, também
denominadas de “eleicdes da comunidade”, regulamentadas
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pela Resolugdo TRESC n. 7.010/1996 e pela Resolugao TSE n.
19.877/1997, proporciona a entidades organizadas a cessdo
pela Justica Eleitoral de urnas eletronicas e programas para
utilizacdo em eleigbes que visem a constituigdo de suas
estruturas administrativas.

Ainda, para melhor instruir o pedido, esta
Coordenadoria pds a disposigdo do interessados o procedimento
a ser adotado (www.tre-sc.gov.br/Eleices/urna eletrénica/
eventos da comunidade), detalhando-os, desde o contato
prévio com a Comissdo Eleitoral da entidade, mediante
protocolizacdo do pedido no TRESC, recepcao dos arquivos de
eleitores e candidatos/chapas concorrentes, preparacdo dos
dados e alimentacdao do sistema de configuracdo, geracdo de
midias, configuracdo das urnas eletronicas, contatos com os
Cartoérios Eleitorais envolvidos, até a preparacdo e utilizagdo
do banco totalizador.

A seguir, estdao discriminados os dados referentes a

2003:
Eventos Quantidade
Pedidos 36
Pedidos deferidos 21
Eleitores envolvidos 312.556
Urnas eletronicas utilizadas 882

Dentre as eleigbes realizadas, destacam-se: Unimed,
Floriandpolis; Vereador Mirim (Municipios de Sdo Francisco do
Sul, Blumenau e Joinville); Conselho Regional de Medicina, Ordem
dos Advogados do Brasil — Seccional de Santa Catarina, Reitoria
da Universidade Federal de Santa Catarina.

7.3.7 Estudos elaborados na Coordenadoria

« Numero de Vagas nas Camaras Municipais (2000 x 2004).
Elaboracdo de estudo com banco de dados com tabelas da
populacdo e eleitorado, nos periodos de 2000, 2002 e 2003.
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Referido levantamento contempla a analise comparativa do
numero de vagas as camaras municipais conforme foram
preenchidas nas Eleicdes 2000, com o nimero de vagas em
relagdo a populagdo 2002 e 2003, de acordo com a
interpretagdo feita pelo Ministério Publico de Santa Catarina
(vagas nas camaras de vereadores proporcionais a populacdo
do municipio). Outro documento produzido foi o relatério de
acompanhamento da redugdo no numero de vagas por
municipio, conforme informagdes encaminhadas ao TRESC,
contendo a situagdo atual de cada municipio e o ato formal
gue ensejou a respectiva alteracdo (e.g. acordo judicial,
sentenga judicial, emenda a lei orgéanica).

« Quantitativos de técnicos de urna, supervisores e estagiarios.
Foram elaborados estudos sobre a quantidade de técnicos
de urna eletronica, supervisores e estagiarios, necessarios
em cada Zona Eleitoral, levando-se em consideracao,
principalmente a quantidade de Secdes Eleitorais e de
Municipios que integram a Zona Eleitoral.

e Lista de candidatos. Proposta realizada por esta
Coordenadoria quanto a lista de candidatos para as Eleicdes
2004, defendendo a tese de que bastaria a elaboracdo de
uma Unica lista de candidatos e ndo de trés, como é previsto
pelo Sistema de Candidaturas (lista para cabina, indice
numeérico e indice onomastico).

7.3.8 1V Seminario de Informatica da Justiga Eleitoral

Destaque-se a realizagdo do IV Seminario de Informatica
da Justica Eleitoral (SIJE), levado a efeito na cidade de Manaus/
AM, no periodo de 5 a 8 de agosto, em que foram submetidos
93 trabalhos, tendo sido 23 pré-selecionados para
apresentacdo no referido evento. Obteve o 1° lugar o projeto
Certiddo de Quitacao Eleitoral via Internet/Intranet, desta
Coordenadoria, o qual recebeu a primeira edicdo da Medalha
Honra ao Mérito (da Justica Eleitoral) “Mauro Hashioka”.
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