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APRESENTACAO

Disponibilizo aos eminentes pares e ao Procurador Regional Eleitoral o relatério
dos trabalhos realizados durante a minha gestao — periodo de 17 de margo de 2017
a 31 de janeiro de 2018 '-, em obediéncia ao contido no art. 22, XL, do Regimento
Interno deste Tribunal (Resolugdo TRESC n. 7.847, de 12.12.2011).

As atividades jurisdicionais desta Corte — muito embora nao tenham sido realizadas
eleigbes municipais ou gerais no tempo em que estive a frente da Presidéncia — man-
tiveram-se permanentes, com o julgamento dos processos oriundos das eleicoes de
2016, em especial os recursos decorrentes de inimeros pedidos de cassacéo e de
declaragao de inelegibilidade. Cumpriu-se, ainda, a Meta 2 do Conselho Nacional de
Justica — ‘Julgar os processos antigos (90% dos processos distribuidos e ndo julgados
até 31.12.2015)” —, a qual foi atingida antes de iniciar o ano de 2017.

Na esfera administrativa foram deflagrados e/ou concretizados, ainda, inimeros
projetos, politicas e agdes. Destaco:

* BIOMETRIA: Em 2017 deu-se continuidade a expansao do cadastramento biométri-
co, com a importante meta de implanta-lo ordinariamente em todo o Estado de Santa
Catarina, o que ocorreu a partir 3 de julho em todos os 295 municipios, com vistas a
atualizar os dados constantes no cadastro eleitoral, tornando ainda mais seguras as
eleicbes. Foram realizadas, também, revisdes de eleitorado em 43 (quarenta e trés)
municipios, quais sejam: Alfredo Wagner, Anchieta, Balneario Camboril, Balneario
Picarras, Bom Retiro, Botuvera, Brago do Trombudo, Brusque, Camborit, Campo
Eré, Coronel Martins, Corupa, Cunha Pora, Ermo, Galvao, Garuva, Guabiruba, Ibiam,
Imaruli, Itajal, Itapoa, Jaragué do Sul, Jupia, Lageado Grande, Mafra, Marema, Novo
Horizonte, Palmitos, Papanduva, Passos Maia, Penha, Pescaria Brava, Pinhalzinho,
Pinheiro Preto, Ponte Serrada, Quilombo, Romelandia, Santiago do Sul, S&o Domingos,
Tangara, Trombudo Central, Turvo e Vargeéo.

+ PLANEJAMENTO DAS ELEICOES 2018: Partindo do resultado das avaliagoes das
Eleicdes 2016 e das diretrizes da Administragéo, o projeto das Eleicdes 2018 teve seu
desenvolvimento iniciado em margo de 2017 e conta com planos de comunicagao
interna, comunicagao social, gerenciamento de integragdo e de mudanca, atividades
das unidades da sede e das zonas eleitorais, bem assim gerenciamento de pessoal
concluidos, considerando os dados do calendério eleitoral nacional, publicado pelo
TSE em dezembro de 2017.

» NOVAS ELEICOES EM BOM JARDIM DA SERRA, SANGAO E ABELARDO LUZ:
Foram realizadas novas eleigbes para os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito dos
Municipios de Bom Jardim da Serra, Sangéo (2.4.2017) e Abelardo Luz (3.9.2017),
Cujos processos eleitorais transcorreram em absoluta normalidade, sem incidentes
merecedores de registro.

» REZONEAMENTO/RECOMPOSICAO DAS ZONAS ELEITORAIS DO ESTADO: Em
obediéncia as diretrizes para a extingdo e o remanejamento de zonas eleitorais do
interior dos Estados brasileiros, fixadas pela Resolugdo TSE n. 23.520/2017, apds
estudos realizados por equipe técnica desta Casa — considerando a realidade deste

' Sendo o periodo restante da gestéo, que se encerra em 12.3.2018, destinado a compilagéo
dos dados e a sua elaboragao.



Estado e suas peculiaridades, bem assim o foco em evitar prejuizos aos eleitores,
assegurando as devidas condi¢oes para a realizacao de eleicoes e a efetiva prestacao
jurisdicional —, a recomposi¢ao das zonas eleitorais de Santa Catarina foi regulamen-
tada por meio da Resolucdo TRESC n. 7.971, de 23.8.2017, alterada pela Resolugao
TRESC n. 7.973, de 23.10.2017. A execucao do rezoneamento teve grande impacto
nas zonas eleitorais envolvidas e em diversas Unidades deste Tribunal, mas, devido
as agoes prévias realizadas e ao planejamento minucioso de todas as atividades, o
processo transcorreu sem maiores dificuldades operacionais.

« PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO (PJe): Uma vez preparada a infraestrutura de
informatica necessaria ao sistema do PJe — sistema do Conselho Nacional de Justica
que j& vem sendo utilizado por varios outros ramos do Judiciario —, foi publicada
a Resolugdo TRESC n. 7.963/2017, que marcou a normatizacao do sistema neste
Tribunal. Ja a Portaria P n. 102/2017 deu inicio a efetiva utilizagao do PJe a partir de
4 de abril de 2017 em algumas classes originarias do Tribunal, de modo facultativo,
estabelecendo a data de 7 de julho daquele ano para seu uso obrigatério por advo-
gados e partes, para as quais nao mais sao aceitas peticdes entregues em papel
na sede do TRESC. A ampliagdo do uso para todas as classes esta acontecendo
gradativamente. Ja a instalagdo nas zonas eleitorais seré realizada em momento
posterior, a ser determinado. Conforme previsdo do Tribunal Superior Eleitoral, até
0 ano de 2019 o PJe devera estar implementado em todas as zonas eleitorais do
Pais. Podem ser enumeradas diversas vantagens na utilizacédo do PJe, tais como
diminuigao significativa de gastos, especialmente com papéis, além de redugdo do
trabalho repetitivo do servidor na tramitagdo dos processos. No entanto, a principal
vantagem do sistema ¢ racionalizar e agilizar os processos para que a sociedade
tenha um retorno rapido das suas demandas.

« AUXILIO-BOLSA DE ESTUDOS: No ano de 2017, o TRESC regulamentou a con-
cesséo de Auxilio-Bolsa de Estudos para cursos de pds-graduacao pela Resolugéo
TRESC n. 7.962/2017 e publicou os Editais n. 7 e n. 8/2017, que tratam do processo
seletivo para a concesséo de Auxilio-Bolsa de Estudos para Cursos de Especializagao
e Mestrado, respectivamente.

. POS—GRADUAQAO LATO SENSU EM DIREITO ELEITORAL: Viabilizada pela cele-
bragéo do Termo de Convénio n. 1/2017, firmado entre o TRESC e a Universidade do
Vale do Itajai — UNIVALI, na modalidade presencial, teve inicio em 7.4.2017, marcado
pela palestra “Os novos desafios do Direito Eleitoral” do Ministro do Tribunal Superior
Eleitoral, Tarcisio Vieira de Carvalho Neto, o curso conta com 24 alunos matriculados,
entre servidores do TRESC e advogados que atuam na area do Direito Eleitoral. As
aulas acontecem quinzenalmente as sextas-feiras a noite e aos sabados pela manha
e a tarde e estdo sendo oferecidas nas dependéncias da Escola Judiciaria Eleitoral
de Santa Catarina (EJESC), com previsdo para término em setembro de 2018.

+ POS-GRADUAGAQ LATO SENSU EM GESTAO JUDICIARIA ELEITORAL: Oferecida
na modalidade a distancia, em nivel de especializagéo, é fruto de mais uma parceria
do TRESC, por meio da EJESC, com a UNIVALI. O curso tem inicio previsto para abril
de 2018 e término em junho de 2019, cujas disciplinas serao ofertadas a distancia
pelo ambiente virtual da Universidade.

« CONGRESSO EM MATERIA ELEITORAL: O TRESC, por meio da EJESC e em par-
ceria com a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) — Seccional de Santa Catarina,



promoveu o Il Congresso Catarinense de Direito Eleitoral, realizado nos dias 30 e 31
de outubro de 2017 na sede da OAB/SC. Tendo como tema “A Reforma Politica em
Debate”, o objetivo do evento foi promover reflexdes sobre Sistema Eleitoral; Finan-
ciamento dos Partidos Politicos e das Eleigbes; Condigdes de Elegibilidade e seus
Efeitos; Propaganda Partidaria e Eleitoral; Representacéo e Participacao Politica. Entre
os palestrantes compareceram os Ministros Admar Gonzaga, Jorge Mussi, Tarcisio
Vieira de Carvalho Neto e Henrique Neves (ex-Ministro do TSE), além de varios juristas
de renome e académicos.

* PROJETO QUALIFICA—MANDATO DE EXCELENCIA: O TRESC, por meio da EJESC,
€ uma das instituicoes parceiras deste Projeto, que conta com 13 (treze) convenentes,
cujo objetivo € “promover acbes de qualificacdo dos agentes publicos e politicos,
aprimorar a gestao municipal, prevenir irregularidades e desenvolver uma visdo ampla
e integrada da administracéo, favorecendo a reflexao e o debate sobre ética publica,
transparéncia, eficiéncia”. O Projeto recebeu no ano de 2017 o prémio de primeiro lugar
na categoria inovacgéo do concurso “Boas Praticas das EJEs”, promovido pela EJE/
TSE, foi entregue a EJESC durante a realizagao do VIl Encontro Nacional das Escolas
Judiciarias Eleitorais, em Brasilia. O Qualifica também recebeu o prémio “Projetos
Inovadores”, concedido pelo Conselho Regional de Administracao de Santa Catarina
(CRA-SC), homenagem que ocorreu em Floriandpolis durante o Férum Estadual de
Administracéo e fez parte das comemoragoes dos 35 anos do Conselho.

» ACORDO DE COOPERACAQ ENTRE O TRESC E O TRIBUNAL REGIONAL ELEI-
TORAL DE RONDONIA: Foi celebrado Protocolo de Intengées com o referido TRE,
com o objetivo de promover o intercambio e a cooperagao técnico-cientifica,
visando ao desenvolvimento institucional e de recursos humanos e tera como
gestoras as respectivas escolas judiciarias eleitorais. Ambos os tribunais tém se
destacado como instituicdes inovadoras, o que podera gerar significativa troca
de experiéncias, contribuindo para a continuidade da exceléncia dos servigos
prestados a sociedade.

+ CAMPANHA “MULHERES NA POLITICA — ELAS PODEM. O PAIS PRECISA': Foi lan-
gada a campanha institucional do TRESC de incentivo a participagéo das mulheres na
politica, tema que configurou uma das prioridades da minha gestao. Intitulada “Mulheres
na Politica - Elas Podem. O Pais Precisa”, cujo objetivo € promover um maior engajamento
das mulheres, destacando a importancia de sua presenca na politica brasileira para a
garantia de seus direitos como cidadas, considerando o visivel desequilibrio de género
nas funcdes publicas. A mudanga nesse quadro é fundamental para a consolidagéo da
democracia no Pals, porquanto a politica de cotas ndo pode ser considerada o Unico
instrumento para a efetiva participagdo das mulheres no campo politico institucionali-
zado, sendo fundamentais outras agoes afirmativas voltadas a educagéo de género,
como a presente. O material da campanha consiste em um video, que apresenta um
grupo de mulheres que assumiram o protagonismo de suas vidas, nas mais diversas
areas, ocupando espagos que a sociedade insistia em definir como masculinos. Além
disso, conta com uma cartilha, que segue a mesma narrativa do video, apresentando
uma linha do tempo dos avancos femininos no nosso Pais, pontuados pelas atuages
e conquistas de mulheres que fizeram a diferenca nas artes, na medicina, na educagao
ou na politica. Ja o Ensino a Distancia (EaD) é dirigido especialmente a partidos politicos
e trata da aplicagdo do fundo partidario na promogéo e difuséo da participagéo politica
das mulheres, previsto no art. 44 da Lei n. 9.096/1995.



« TERMO DE COOPERACAO TECNICA ENTRE O TRESC E A FUNDAGAO CATARI-
NENSE DE EDUCAGAO ESPECIAL (FCEE): Foi firmado termo de cooperacéo técnica
entre o TRESC e a FCEE, subscrito pelos respectivos Presidentes, além do Diretor da
EJESC. O acordo prevé a oferta de cursos de Lingua Brasileira de Sinais (Libras) nos
niveis béasico, intermediério e avangado, na modalidade a distancia, para magistrados,
servidores e colaboradores do Tribunal, com o intuito de garantir a comunidade surda
0 acesso aos servicos da Justica Eleitoral. Em contrapartida, o TRESC vai oferecer
aos servidores da Fundagao os cursos de gestao documental e formacéao de tutores
em Ensino a Distancia (EaD).

« PROTOCOLO DE INTENGOES ENTRE O TRESC E O TRE DO AMAPA: Foi assinado
com o Presidente daquele Orgéo um Protocolo de Intengdes, tendo como gestoras
as respectivas Escolas Judiciarias, o qual tem por objetivo geral estabelecer a coo-
peragao técnico-cientifica e cultural e o intercambio de conhecimentos, informagoes
e experiéncias visando a formagao, ao aperfeicoamento e a especializagdo técnica
de recursos humanos, bem como ao desenvolvimento institucional mediante a imple-
mentacao de agdes, programas, projetos e atividades complementares de interesse
comum entre o0 TRESC e o TRE/AP.

* PREMIO “SELO JUSTICA EM NUMEROS 2017” DO CONSELHO NACIONAL DE JUS-
TIGA (CNJ): O TRESC recebeu o Selo Justica em NUmeros 2017, na categoria bronze,
concedido pelo CNJ durante o XI Encontro Nacional do Poder Judiciario, em Brasilia, o
qual leva em conta o nivel de informatizacao de cada tribunal, o uso de relatérios estatis-
ticos para o planejamento estratégico e o cumprimento de resolugdes do CNJ alinhadas
a gestao da informacéo, além do requisito basico de encaminhamento adequado das
informacdes constantes no Sistema de Estatistica do Poder Judiciario (SIESPJ).

» ELEICOES DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE
SANTA CATARINA (CREA-SC): O TRESC auxiliou, com o empréstimo de urnas e a
organizacao de uma forca-tarefa de servidores da Justica Eleitoral, nas eleicdes do
CREA-SC para os cargos de Presidente do Conselho Federal (CONFEA), Presidente
do Conselho Regional (CREA-SC) e Diretor-geral da MUTUA — Caixa de Assisténcia em
Santa Catarina, sendo 52 secdes de votagao, com 41 cartorios eleitorais mobilizados
no processo, além dos 18 servidores da sede do Tribunal deslocados para colaborar.

* ACORDO ENTRE O TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL (TSE), O GOVERNO DO
ESTADO DE SANTA CATARINA E O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SANTA
CATARINA (TRESC) PARA APROVEITAMENTO DE DADQS: Foi assinado pelo TSE,
Governo do Estado de Santa Catarina e pelo TRESC um acordo de cooperacéo téc-
nica que garante a reciprocidade de acesso a informacgdes e dados das instituicdes
envolvidas, mediante a adocéo de agbes conjuntas, com vistas a viabilizar ao TSE o
acesso aos dados mantidos em registro pelo Governo de Santa Catarina, colhidos
no ato de emissoes do Registro de Identificacdo Civil e da Carteira de Habilitagéo,
além de disponibilizar ao Estado o0 acesso a servigos ofertados pela Justiga Eleitoral
de autenticagéo biométrica, consultas a base do cadastro de eleitores e a lista de
validagao e coincidéncias biométricas.

« MEDALHA DO MERITO ELEITORAL: Em solenidade realizada na Sala de Sessoes
do TRESC, ocorreu a entrega da Medalha do Mérito Eleitoral para 15 pessoas e ins-
tituigdes, cujos homenageados destacaram-se por sua notdria atuagéo e também
pelas contribuigdes e servigos prestados a Justica Eleitoral catarinense nas classes
jurista, servidor e colaborador.



» NOVA REGULAMENTAGAO DO ESCRITORIO DE PROJETOS ESTRATEGICOS
(EPE): Por meio da Portaria P n. 15/2018, foi atualizada a regulamentac¢éo do Escri-
torio de Projetos Estratégicos (EPE), que funciona no ambito da Assessoria Especial
de Planejamento Estratégico (AEPE) e tem sua atuagao voltada para os projetos de
eleigdes, os projetos diretamente associados ao Planejamento Estratégico e as metas
nacionais, além de outros considerados estratégicos pela Administragdo do Tribunal.
Dentre as inUmeras fungdes do EPE, destaca-se a assessoria a Administragao no
gerenciamento dos projetos estratégicos, o registro de projetos conforme critérios
pré-estabelecidos, 0 apoio a implantagdo das melhores praticas em gerenciamento
de projetos no &mbito do TRESC, prestando orientagdes técnicas as equipes de
projetos, dentre outros.

* PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA GESTAO DE PESSOAS E PROGRAMA DESEN-
VOLVE: Foiinstituido o Planejamento Estratégico da Secretaria de Gestao de Pessoas
(PESGP) no &mbito deste Tribunal para o periodo 2017-2020, em conformidade com as
diretrizes estabelecidas pelo Planejamento Estratégico do TRESC (Resolucao TRESC
n. 7.935/2015) e pelo Conselho Nacional de Justiga na Politica Nacional de Gestao
de Pessoas (Resolugao CNJ n. 240/2016), bem assim em observancia as recomen-
dagdes contidas no Acordao TCU n. 3.023, de 13.11.2013, objetivando melhorias na
governanga e gestao de pessoas nos 6rgaos da Administragao Publica, o qual € umas
das acoes estratégicas consideradas como prioritarias pela Administragao, com o fim
de implementar uma politica de desenvolvimento profissional no TRESC. Vinculado
ao Planejamento Estratégico esta também o Programa Desenvolve, que compreende
um conjunto de ag¢des inter-relacionadas voltadas ao desenvolvimento profissional
dos servidores, a melhoria continua do clima organizacional e a qualidade de vida no
trabalho. O programa é composto por 4 eixos: 1) Qualificagdo e Conhecimento; 2)
Interagdo e Comunicagao; 3) Competéncia e Desempenho; e 4) Qualidade de Vida.

Esclareco que maior detalhamento consta do relatério elaborado pela Diregao-Ge-
ral, o qual é composto pela exposigdo circunstanciada das atividades desenvolvidas
pelas unidades de assisténcia direta e imediata da Diregao-Geral e pelas Secretarias
Judiciaria, de Administracdo e Orgamento, de Gestao de Pessoas e de Tecnologia
da Informacéo, anexo a este relatorio.

Floriandpolis, margo de 2018.

Desembargador Antonio do Régo Monteiro Rocha
Presidente
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1 POLITICAS, PROJETOS E ACOES DA GESTAO 2017/2018

1.1 BIOMETRIA

O atendimento com coleta de dados biométricos (ou simplesmente “atendimento
biométrico”) &€ um projeto do Tribunal Superior Eleitoral, cuja expanséo, em Santa
Catarina, é tida como tema prioritario da Administragédo do TRESC.

O cadastramento biométrico do eleitor envolve quatro passos basicos: atualizacao
dos dados biogréficos, digitalizacdo da assinatura, fotografia e coleta das digitais de
todos os dedos das méos, além de corrigir possiveis distorgdes do eleitorado.

Em 2017 deu-se continuidade a expanséo do cadastramento biométrico com a
importante meta de implanta-lo ordinariamente em todo o Estado, além de proceder
as revisoes de eleitorado, atualizando os dados constantes no cadastro eleitoral e
tornando ainda mais seguras as eleigoes.

Como inovagao, em outubro de 2017, passou a funcionar o Disque-Eleitor do
TRESC, por meio do telefone 08006473888, no qual os eleitores puderam agendar o
atendimento para realizar seu cadastramento, bem assim solucionar outras duvidas
sobre a biometria em geral.

A expectativa do Tribunal Superior Eleitoral € de que, até o final de 2020, a implan-
tacao da biometria esteja concluida em todos os Estados brasileiros.

1.1.1 HISTORICO DA BIOMETRIA NO ESTADO

Em 2008, a biometria comegou a ser implantada em Santa Catarina no Municipio
de Sao Joao Batista, um dos trés escolhidos a participar do projeto-piloto para a
adocao do procedimento no Brasil. Nas Eleicoes de 2008, a Cidade foi a primeira do
Pals a eleger um prefeito pela votagao biométrica.

O cadastramento biométrico foi retomado neste Estado em 2013.

Em margo de 2015, o procedimento tornou-se obrigatério em Joinville — maior
colégio eleitoral do Estado. Um més depois, o cadastramento tornou-se obrigatério
também em Floriandpolis, Biguagu, Palhoga, Santo Amaro da Imperatriz e S&o José.

Em junho de 2015 foi oficializada a obrigatoriedade do cadastramento em Blume-
nau. J& Santo Amaro da Imperatriz finalizou o cadastro biométrico com sucesso em
agosto de 2015, cadastrando 84,79% do seu eleitorado. Por sua vez, Biguagu concluiu
o cadastramento em novembro, com o total de 82,63% do eleitorado cadastrado.

No dia 22 de margo de 2016, a biometria foi concluida com sucesso em Floria-
nopolis, Joinville, Blumenau, Sado José e Palhoga. No total, dos 1.306.860 eleitores
catarinenses das cinco cidades, 1.113.402 realizaram o procedimento. O que significa
dizer que 85,2% do eleitorado que tinha obrigatoriedade foi biometrizado.

1.1.2 CADASTRAMENTO BIOMETRICO OBRIGATORIO COM REVISAO DO
ELEITORADO EM 2017

Conforme a nova orientagao do Tribunal Superior Eleitoral, um maior grupo de
cidades catarinenses fez parte do processo em 2017.

Por meio desse procedimento a Justica Eleitoral exige a comprovagao de domi-
cilio eleitoral de todos os eleitores cadastrados em um determinado municipio, até
o prazo designado. A falta de comprovagao do vinculo faz com que a Justiga Elei-
toral cancele o tftulo. Segundo a resolugédo do TSE que regulamenta as revisbes de
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eleitorado, o procedimento ¢ realizado com o objetivo de apurar o total de eleitores
nas localidades, solucionando possiveis fraudes no alistamento e restabelecendo a
proporcao de eleitores reais.

Foram realizadas revisdes de eleitorado em 43 (quarenta e trés) Municipios, quais
sejam: Alfredo Wagner, Anchieta, Balneario Camboril, Balneério Pigarras, Bom Retiro,
Botuvera, Brago do Trombudo, Brusque, Camborit, Campo Eré, Coronel Martins,
Corupd, Cunha Pora, Ermo, Galvao, Garuva, Guabiruba, Ibiam, Imarui, Itajai, Itapoa,
Jaragué do Sul, Jupia, Lageado Grande, Mafra, Marema, Novo Horizonte, Palmitos,
Papanduva, Passos Maia, Penha, Pescaria Brava, Pinhalzinho, Pinheiro Preto, Ponte
Serrada, Quilombo, Romelandia, Santiago do Sul, Sdo Domingos, Tangara, Trombudo
Central, Turvo e Vargeao.

A revisdo do eleitorado obrigatéria terminou em cinco cidades de Santa Catarina
em 27.10.2017. Os indices de comparecimento do eleitorado nesses Municipios fo-
ram 0s seguintes: Braco do Trombudo (78,88%), Trombudo Central (77,69%), Garuva
(76,21%), ltapoa (69,75%) e Imarui (74,21%).

Em 24.11.2017, a revisao foi concluida em 28 cidades deste Estado 2. Entre os
Municipios com maior comparecimento do eleitorado estdo Santiago do Sul (91,39%),
Palmitos (88,43%) e Pinheiro Preto (88,58%). Ja entre as cidades com menor frequén-
cia, Ermo (70,42%), Pescaria Brava (78,05%) e Romelandia (75,55%).

No dia 7 de dezembro encerrou a revisao do eleitorado com cadastramento
biométrico em Balneério Picarras, Penha, Corupé e Jaragua do Sul. Os indices de
comparecimento dos eleitores nessas cidades foram, respectivamente, 54,13% e
54,76% (nUimeros considerados baixos), 83,19% e 75,19%.

Finalmente, em 15.12.2017 terminou o referido procedimento em Balneario
Camborit, Camborit, Itajal, Botuverd, Brusque e Guabiruba. Os indices de compa-
recimento nessas cidades foi, respectivamente, 62,65%, 68,08%, 67,55%, 90,26%,
70,95% e 77,32% °.

1.1.3 BIOMETRIA ORDINARIA NO ESTADO DE SANTA CATARINA

A partir 3 de julho de 2017, todos os 295 municipios de Santa Catarina passaram
a cadastrar eleitores biometricamente de forma ordinaria, o que representou a con-
cretizacao de uma das metas do TRESC para o referido ano.

1.2 PLANEJAMENTO PARA AS ELEICOES 2018

As Eleigbes sdo o objeto do maior projeto do TRESC, com equipe permanente-
mente constituida, composta por representantes técnicos das unidades e das zonas
eleitorais, para seu planejamento, acompanhamento e avaliago.

Partindo do resultado das avaliagbes das Eleicbes 2016 e das diretrizes da
Administracdo, o projeto das Eleicdes 2018 teve seu desenvolvimento iniciado em
marco de 2017 e conta com planos de comunicagao interna, comunicagao social,
gerenciamento de integracéo e de mudanga, atividades das unidades da sede, das

2 Bom Retiro, Alfredo Wagner, Palmitos, Tangar4, Ibiam, Pinheiro Preto, Marema, Lageado Gran-
de, Novo Horizonte, Jupid, Ponte Serrada, Passos Maia, Vargedo, Campo Eré, Sao Domingos,
Coronel Martins, Galvao, Quilombo, Santiago do Sul, Romelandia, Pinhalzinho, Ermo, Turvo,
Mafra, Anchieta, Cunha Pora e Papanduva.

8 Sendo que os dados destes trés Ultimos estao pendentes de confirmagéo.
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zonas eleitorais e gerenciamento de pessoal concluidos, considerando os dados do
calendério eleitoral nacional, publicado pelo TSE em dezembro de 2017. Boa parte
deles ja esta em execugdo e acompanhamento, e os demais estdo a caminho de
sua ativacao.

Embora sua conclusdo ainda dependa de definicdes nacionais, estao em desen-
volvimento o Plano de Gerenciamento de Riscos e os Planos de Agao especificos
sobre temas em que ha inovagdes patrocinadas por instancias superiores, como a
impressao do voto.

1.3 NOVAS ELEIGOES EM BOM JARDIM DA SERRA, SANGAO E
ABELARDO LUZ

Foram realizadas novas eleicoes para os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito dos
Municipios de Bom Jardim da Serra, Sangéo (2.4.2017) e Abelardo Luz (3.9.2017),
em razdo de a nulidade da votacéo nas Eleicoes 2016 nesses Municipios ter atingido
mais de 50% dos votos validos e o Tribunal Superior Eleitoral (TSE) ter mantido o in-
deferimento dos registros dos candidatos eleitos por decisao colegiada, obedecendo
as diretrizes e ao calendério eleitoral definidos na Resolugdo TRESC n. 7.958/2017,
bem como as dispostas na Resolucao TRESC n. 7.968/2017 cujos processos eleito-
rais transcorreram em absoluta normalidade, sem incidentes merecedores de nota.

N&o foram registradas ocorréncias com urnas eletrénicas nas primeiras eleicoes,
e, na segunda, houve registro de duas ocorréncias, resolvidas prontamente sem a
necessidade de votacdo em cédula de papel. Nao houve registro de crimes eleitorais
em nenhum dos Municipios no dia da votagao.

1.4 REZONEAMENTO/RECOMPOSICAO DAS ZONAS ELEITORAIS DO
ESTADO

Na sessao administrativa de 16.8.2017, o Pleno do TRESC aprovou o planejamento
do grupo de trabalho destinado a proceder estudos em relacdo ao rezoneamento
neste Estado — em obediéncia as diretrizes para a extingdo e o remanejamento de
zonas eleitorais do interior dos Estados brasileiros fixadas pela Resolugao TSE n.
23.520/2017 —, cujas conclusdes foram aprovadas e o0 processo regulamentado por
meio da Resolugao TRESC n. 7.971, de 23.8.2017, alterada pela Resolugao TRESC
n. 7.973, de 23.10.2017, em face de nova determinagéo do TSE.

O referido estudo foi delineado dentro da realidade do Estado de Santa Catarina
e de suas peculiaridades, observando a adequagéo as normas vigentes e as opor-
tunidades de melhoria. A Justiga Eleitoral catarinense buscou principalmente evitar
prejuizos aos eleitores, assegurar as devidas condigbes para a realizagdo de eleigoes
e a efetiva prestacao jurisdicional.

O resultado alcancado consistiu na incorporagao de zonas eleitorais, na redistri-
buicdo de municipios, na mudancga de sede e no remanejamento de zonas eleitorais,
as quais comegaram a ser implementadas gradativamente a partir de 21 de agosto
de 2017, com o prazo de 60 dias para sua conclusao, conforme disposto na citada
Resolugéo.

A execucao do rezoneamento teve grande impacto nas zonas eleitorais envolvidas
e em diversas Unidades deste Tribunal, mas, devido as agbes prévias realizadas e ao
planejamento minucioso de todas as atividades, 0 processo transcorreu sem maiores
dificuldades operacionais.
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1.5 PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO (PJE)

A implantagéo do PJe iniciou com a preparacgéo da infraestrutura de informatica
necessaria ao Sistema, seguida da publicagao da Resolugao TRESC n. 7.963/2017,
que marcou a sua normatizagéao neste Tribunal. A Portaria P n. 102/2017 deu inicio a
efetiva utilizagao do PJe a partir de 4 de abril de 2017 em algumas classes originarias
do Tribunal, de modo facultativo, estabelecendo a data de 7 de julho para seu uso
obrigatério por advogados e partes, para as quais nao mais sao aceitas peticoes
entregues em papel na sede do TRESC. A instalagdo nas zonas eleitorais sera re-
alizada em momento posterior, a ser determinado. Conforme previséo do Tribunal
Superior Eleitoral, até o ano de 2019 o PJe devera estar implementado em todas as
zonas eleitorais do Palis.

Essa nova realidade exigiu a realizagao de treinamentos para a capacitacao dos
servidores no uso do sistema e ensejou a revisao e a adaptagéo de praxes cartorarias
e de fluxos de trabalho as particularidades do PJe. Atualmente tramitam neste Tribunal
processos fisicos e eletrdnicos, tendo em vista que a implantacéo do PJe nos Tribunais
Regionais vem ocorrendo gradualmente e ainda nao abarca a totalidade das classes
processuais de competéncia da Justica Eleitoral.

O PJe é um sistema do Conselho Nacional de Justiga (CNJ) e ja vem sendo utiliza-
do por varios outros ramos do Judiciério. O Sistema é baseado em fluxo de trabalho,
ou seja, no fluxo que o processo judicial segue dentro da estrutura de trabalho da
secretaria do Tribunal, e permite uma visualizagdo mais simples das pecas. Além de
possibilitar seu uso remoto, torna possivel a integragéo direta com outros érgéaos, ao
contrério de alguns sistemas utilizados pela Justica Eleitoral que permitem ao publico
externo somente efetuar consultas.

Podem ser enumeradas diversas vantagens na utilizacdo do PJe, tais como
diminuigao significativa de gastos, especialmente com papéis, além de redugédo do
trabalho repetitivo do servidor na tramitagdo dos processos. No entanto, a principal
vantagem do sistema é racionalizar e agilizar os processos para que a sociedade
tenha um retorno rapido das suas demandas.

1.6 PROJETO QUALIFICA - MANDATO DE EXCELENCIA

O TRESC, por meio da EJESC, € uma das instituicdes parceiras do Projeto Qua-
lifica — Mandato de Exceléncia, que conta com 13 (treze) convenentes: o Tribunal
Regional Eleitoral de Santa Catarina— TRESC, o Governo do Estado de Santa Catarina,
a Assembleia Legislativa do Estado de Santa Catarina — ALESC, o Ministério Publico
do Estado de Santa Catarina - MP/SC, o Tribunal de Contas do Estado de Santa Ca-
tarina — TCE/SC, a Fundacao Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, a
Federagao Catarinense de Municipios — FECAM, a Unido dos Vereadores do Estado
de Santa Catarina— UVESC, a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE, o Banco do Brasil S/A — BB S/A, a Fundacéo Escola de Governo — ENA, a
Ordem dos Advogados do Brasil — OAB/SC e o Conselho Regional de Administragao
de Santa Catarina — CRA/SC.

Conforme consta no respectivo projeto, o Qualifica visa a unido dos 6rgéos e
instituices publicas com o objetivo de “promover acdes de qualificagéo dos agentes
publicos e politicos, aprimorar a gestdo municipal, prevenir irregularidades e desen-
volver uma visdo ampla e integrada da administragcao, favorecendo a reflexao e o
debate sobre ética publica, transparéncia, eficiéncia”.
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O Projeto Qualifica recebeu no ano de 2017 o prémio de primeiro lugar na categoria
inovagdo do concurso “Boas Préaticas das EJES”. Promovido pela EJE/TSE, o prémio
foi entregue a EJESC durante a realizagdo do VII Encontro Nacional das Escolas
Judiciarias Eleitorais, em Brasilia.

O Qualifica também recebeu o prémio “Projetos Inovadores”, concedido pelo
Conselho Regional de Administragdo de Santa Catarina (CRA-SC). A homenagem
ocorreu no Teatro Pedro Ivo durante o Férum Estadual de Administragéo, que fez
parte das comemoragdes dos 35 anos do Conselho.

A primeira verséo do Projeto Qualifica possui um cronograma vinculado aos trés
eixos: Qualificagdo — organizagao de semindrios e cursos (presenciais e EaD); Boas
Préticas — selecao e disseminagao no portal (internet) e premiacéo de boas praticas
em Gestao Publica; Exceléncia na Gestao Publica— execugéo do Programa Residéncia
em Gestdo Municipal, onde sdo selecionados gestores para atuarem junto as admi-
nistragdes municipais que aderirem (9 municipios até o momento e vém apresentado
excelentes resultados e ganhando destaque na imprensa e academia).

1.7 ACORDO DE COOPERACAO ENTRE O TRESC E O TRE DE RONDONIA

Em 28.6.2017, foi celebrado Protocolo de Intengdes com o Tribunal Regional
Eleitoral de Rondo6nia, com o objetivo de promover o intercdmbio e a cooperagao
técnico-cientifica, visando ao desenvolvimento institucional e de recursos humanos
e terd como gestoras as respectivas escolas judiciarias eleitorais.

Algumas das acgoes referentes a troca de experiéncia serdo o curso presencial
sobre processamento de prestagdes de contas, a ser ministrado pelo TRESC, além
da apresentacao das agoes de cidadania da EJESC, por meio do Projeto Qualifica,
Mandato de Exceléncia. O Tribunal Regional Eleitoral de Rondonia, por sua vez,
disponibilizara o sistema de gestéo de dados estatisticos de processos judiciais de
primeiro e segundo graus, o qual permite a coleta e o monitoramento automético dos
dados processuais € a correcao de eventuais erros, de modo a garantir em tempo
habil maior agilidade e fidelidade das movimentagoes e instrugdes dos processos.

Ambos os tribunais tém se destacado como instituigdes inovadoras, o que podera
vir a gerar significativa troca de experiéncias, contribuindo para a continuidade da
exceléncia dos servigos prestados a sociedade.

1.8 CAMPANHA “MULHERES NA POLITICA - ELAS PODEM. O PAIiS
PRECISA”

Em 16.8.2017, foi langada a campanha institucional do TRESC de incentivo a
participagdo das mulheres na politica, tema que configurou uma das prioridades
da minha gestéo. Intitulada “Mulheres na Politica - Elas Podem. O Pais Precisa”, a
campanha tem como objetivo promover um maior engajamento das mulheres, des-
tacando a importancia de sua presenca na politica brasileira para a garantia de seus
direitos como cidadas.

Considerando o visivel desequilibrio de género nas funcdes publicas, a Justica
Eleitoral catarinense busca promover uma mudanca nesse quadro, por entender que
uma maior participagédo feminina € fundamental para a consolidacéo da democracia
no Pais, sendo que a politica de cotas ndo pode ser considerada o Unico instrumento
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para a efetiva participagdo das mulheres no campo politico institucionalizado. Outros
caminhos devem ser utilizados através de acbes afirmativas voltadas para a educacéo
de género, como a presente.

O evento, coordenado pela EJESC, contou com a participagao de juizas, pro-
curadoras, deputadas, prefeitas, professoras, dentre outras profissoes, além de
representantes de partidos politicos. A Mesa de Honra foi composta, além da Juiza
entdo integrante desta Corte, Ana Cristina Ferro Blasi, que presidiu a ceriménia, pela
Desembargadora Salete Silva Sommariva, representando o TJSC, pela Secretaria de
Justica e Cidadania, Ada Lili Faraco de Luca, representando o Governo do Estado,
pela Deputada Estadual, Ana Paula Lima, representando a Assembleia Legislativa do
Estado, pela Prefeita de Sao José e Presidente da Federacéo Catarinense de Munici-
pios, Adeliana Dal Pont, pela Desembargadora Maria do Rocio Luz Santa Ritta, pela
Procuradora de Justica, Walkyria Ruicir Danielski, representando a Procuradoria-Geral
de Justica, pela Deputada Estadual e presidente da bancada feminina da ALESC,
Luciane Carminatti, pela Juiza Federal e integrante da Corte, Luisa Hickel Gamba, pela
Vereadora do Municipio de Aguas de Chapecé e Presidente do Férum Parlamentar
Catarinense da UVESC, Rachel ElIma Mohr Steiernagel, e pela Diretora Estadual dos
Direitos Humanos da Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habili-
tacéo, Maria Elisa de Caro.

O material da campanha consiste em um video, que apresenta um grupo de
mulheres que assumiram o protagonismo de suas vidas, nas mais diversas éareas,
ocupando espacos que a sociedade insistia em definir como masculinos. Além disso,
conta com uma cartilha, que segue a mesma narrativa do video, apresentando uma
linha do tempo dos avangos femininos no nosso Pals, pontuados pelas atuacoes e
conquistas de mulheres que fizeram a diferenca nas artes, na medicina, na educacao
ou na politica. J& o Ensino a Distancia (EaD) € dirigido especialmente a partidos poli-
ticos e trata da aplicagdo do fundo partidario na promogao e difusdo da participacéo
politica das mulheres, previsto no art. 44 da Lei n. 9.096/1995.

O TSE parabenizou o TRESC pela campanha e solicitou o material para utilizagao
em nivel nacional.

1.9 TERMO DE COOPERAGAO T_ECNICA ENTRE O TRESC E A FUNDAGAO
CATARINENSE DE EDUCACAO ESPECIAL (FCEE)

Foi oficializado, em 16.10.2017, o termo de cooperacéo técnica entre 0 TRESC e
a FCEE, subscrito pelos respectivos Presidentes, além do Diretor da EJESC.

O acordo € uma cooperagao técnica entre a Escola Judiciaria do TRESC e o Centro
de Capacitagao de Profissionais da Educacéo e de Atendimento as Pessoas Com
Surdez (CAS) da FCEE, que prevé a oferta de cursos de Lingua Brasileira de Sinais
(Libras) nos niveis basico, intermediério e avangado, na modalidade a distancia, para
magistrados, servidores e colaboradores do Tribunal, com o intuito de garantir para a
comunidade surda o0 acesso aos servigos da Justica Eleitoral.

Em contrapartida, o TRESC vai oferecer aos servidores da Fundagéo os cursos de
gestéo documental e formagao de tutores em Ensino a Distancia (EaD).
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1.10 PROTOCOLO DE INTENCOES ENTRE O TRESC E O TRE DO AMAPA

Nos dias 19 e 20 de outubro, em visita institucional realizada ao Tribunal Regional
Eleitoral do Amapa, assinei, com o Presidente daquele Orgéo, um Protocolo de In-
tencoes, tendo como gestoras as respectivas Escolas Judiciarias, ocasiao em que foi
entregue material de divulgagéo (cartilha, video e EaD) referente a campanha Mulheres
na Politica, langada pelo TRESC em agosto.

O Protocolo de Intengdes tem por objetivo geral estabelecer a cooperagao técni-
co-cientifica e cultural e o intercambio de conhecimentos, informacdes e experiéncias
visando a formacéo, ao aperfeicoamento e a especializagéo técnica de recursos
humanos, bem como ao desenvolvimento institucional mediante a implementagéo
de acgdes, programas, projetos e atividades complementares de interesse comum
entre o TRESC e o TRE/AR

A cooperagao e o intercambio mutuos consistirdo no compartilhamento de co-
nhecimento, informagdes e experiéncias ou quaisquer outras atividades de interesse
comum das partes, exceto informagdes protegidas pela legislagao de sigilo bancario
e as consideradas de caréater confidencial pelas instituigbes signatérias.

1.11 PREMIO “SELO JUSTICA EM NUMEROS 2017” DO CONSELHO
NACIONAL DE JUSTICA (CNJ)

O TRESC recebeu, em 20.11.2017, o Selo Justica em NUmeros 2017, na categoria
bronze, concedido pelo CNJ durante o XI Encontro Nacional do Poder Judiciario, em
Brasilia, no qual estavam presentes o Juiz Davidson Jahn Mello e o Diretor-Geral do
Tribunal.

Além do TRESC, outros 88 tribunais do Pais receberam o Selo nas categorias
diamante, ouro, prata e bronze.

Para a concessao do selo, foram avaliados o nivel de informatizagdo de cada
tribunal, o uso de relatérios estatisticos para o planejamento estratégico e o cumpri-
mento de resolucdes do CNJ, alinhadas a gestao da informagéo, além do requisito
basico de encaminhamento adequado das informacdes constantes no Sistema de
Estatistica do Poder Judiciario (SIESPJ).

1.12 ELEICOES DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA DE SANTA CATARINA (CREA-SC)

Em 15.12.2017, 0 TRESC auxiliou, com empréstimo de urnas e organizagdo de uma
forca-tarefa de servidores da Justica Eleitoral, nas eleigdes do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia para os cargos de Presidente do Conselho Federal (CONFEA),
Presidente do Conselho Regional (CREA-SC) e Diretor-Geral da MUTUA — Caixa de
Assisténcia em Santa Catarina, as quais ocorreram em todo o Pais.

Ao todo, 52 segdes de votagao e 41 cartdrios eleitorais foram utilizados no pro-
cesso, sendo que 18 servidores da sede do Tribunal foram mobilizados para ajudar
nas zonas eleitorais do Estado.

Cinco candidatos concorreram ao cargo de Presidente do CREA-SC, cinco para
Presidente do CONFEA e trés para Diretor-Geral da MUTUA.
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1.13 ACORDO ENTRE O TSE, O GOVERNO DO ESTADO DE SANTA CATARINA E
O TRESC PARA APROVEITAMENTO DE DADOS

O TSE, o Governo do Estado de Santa Catarina e o TRESC assinaram, em
18.12.2017, em Brasilia, acordo de cooperagao técnica que garante a reciprocidade
de acesso a informagodes e dados das Instituicdes envolvidas.

A cooperagéo, que sera implementada mediante a adogao de agbes conjuntas,
tem como intengao viabilizar ao TSE o acesso aos dados mantidos em registro pelo
Governo de Santa Catarina, colhidos no ato de emissdes do Registro de Identificagao
Civil e da Carteira de Habilitagéo, além de disponibilizar ao Estado o acesso a servigos
ofertados pela Justica Eleitoral de autenticagéo biométrica, e consultas a base do
cadastro de eleitores e a lista de validagéo e coincidéncias biométricas.

Segundo o termo de cooperagao, os dados serao manuseados pelo TSE e pelo
governo estadual, com a finalidade de incremento do cadastro biométrico do eleito-
rado de Santa Catarina e da qualificacédo do cadastro de pessoas. As informagoes
regidas pelo acordo devem respeitar as regras de sigilo e os dados nao podem
ser transferidos a terceiros ou divulgados. Cabera ao TRESC ceder estrutura fisica,
quando solicitado, para a realizagao das reunides e encontros técnicos necessarios
ao cumprimento dos objetivos deste acordo.

1.14 MEDALHA DO MERITO ELEITORAL

Em 29.11.2017, em solenidade ocorrida na Sala de Sessdes do TRESC, ocorreu
a entrega da Medalha do Mérito Eleitoral para 15 pessoas e Instituicbes. Os home-
nageados foram escolhidos por se destacarem por sua notéria atuagéo e também
pelas contribuigdes e servigos prestados a Justiga Eleitoral catarinense nas classes
jurista, servidor e colaborador.

Foram agraciados com a honraria, com o reconhecimento de suas reiteradas
praticas de exceléncia que abrilhantaram esta Instituicdo e deixaram exemplos para as
geragdes do presente e do futuro: Ministro Hélio de Melo Mosimann, Desembargadores
Francisco Xavier Medeiros Vieira, José Trindade dos Santos e Vanderlei Romer, todos
ex-Presidentes do TRESC; Desembargador Federal Luiz Carlos de Castro Lugon e o
Juiz de Direito Luiz Henrique Martins Portelinha, ex-Juizes do TRESC; Procurador da
Republica Carlos Antonio Fernandes de Oliveira, ex-Procurador Regional Eleitoral;
Promotor Pedro Decomain, Promotor Eleitoral; Doutores Jodo Candido Linhares e
Nelson Serpa, advogados atuantes na Justica Eleitoral; Arzelina Pinheiro Barbosa,
servidora aposentada do TRESC; Silvia Mara de Oliveira e Sérgio Luiz Lopes, servi-
dores do TRESC; Federacéo das Industrias do Estado de Santa Catarina e Policia
Militar de Santa Catarina.

1.15 NOVA REGULAMENTAGAO DO ESCRITORIO DE PROJETOS
ESTRATEGICOS (EPE)

Por meio da Portaria P n. 15/2018 foi atualizada a regulamentagao do Escritério
de Projetos Estratégicos (EPE), que funciona no ambito da Assessoria Especial de
Planejamento Estratégico (AEPE) e tem sua atuagéo voltada para os projetos de
eleigdes, os projetos diretamente associados ao Planejamento Estratégico e as metas
nacionais, além de outros considerados estratégicos pela Administragao do Tribunal.
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Dentre as inUmeras funcdes do EPE, destaca-se a assessoria a Administragéo
no gerenciamento dos projetos estratégicos, o registro de projetos conforme critérios
pré-estabelecidos, 0 apoio a implantagdo das melhores praticas em gerenciamento
de projetos no &mbito do TRESC, prestando orientagdes técnicas as equipes de
projetos, dentre outros.

De acordo com a normativa, todas as unidades devem encaminhar para o EPE os
projetos em andamento, para verificagao de sua conformidade com os critérios para
identificag&o, priorizacéo e selegao de projetos estratégicos, quais sejam: (a) deter-
minagao normativa ou da Administragao; (b) perspectiva do Planejamento Estratégico
Institucional; (c) prazo normativo; (d) impacto em meta do Planejamento Estratégico
Institucional; e (e) recomendacéo de 6rgaos de controle. Dentro de cada critério sdo
analisados, ainda, os valores para priorizagao e selecao.

O Escritério de Projetos Estratégicos comegou a funcionar no ambito da AEPE
no primeiro semestre de 2017 e acompanhou 17 projetos, 9 dos quais j& concluidos.
Atualmente ha 8 projetos em execugéo. O EPE ira publicar, na pagina da Intranet do
TRESC, na area Governanca e Gestao, a lista dos projetos estratégicos priorizados.

1.16 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA GESTAO DE PESSOAS E
PROGRAMA DESENVOLVE

Por meio da Portaria P n. 7/2018 foi instituido o Planejamento Estratégico da
Secretaria de Gestéao de Pessoas (PESGP) no ambito deste Tribunal para o periodo
2017-2020, em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Planejamento
Estratégico do TRESC (Resolucdo TRESC n. 7.935/2015) e pelo Conselho Nacional
de Justica na Politica Nacional de Gestao de Pessoas (Resolugao CNJ n. 240/2016),
bem assim em observancia as recomendacdes contidas no Acérdao TCU n. 3.023, de
13.11.2013, objetivando melhorias na governanga e gestao de pessoas nos 6rgaos
da Administragéao Publica.

O planejamento, que compreende o periodo de 2017-2020, é umas das acbes
estratégicas consideradas como prioritarias pela Administragéo, com o fim de imple-
mentar uma politica de desenvolvimento profissional no TRESC.

Vinculado ao Planejamento Estratégico estd também o Programa Desenvolve,
que compreende um conjunto de acdes inter-relacionadas voltadas ao desenvolvi-
mento profissional dos servidores, a melhoria continua do clima organizacional e a
qualidade de vida no trabalho. O programa € composto por 4 eixos: 1) Qualificagéo
e Conhecimento; 2) Interacdo e Comunicagao; 3) Competéncia e Desempenho; e 4)
Qualidade de Vida.

O eixo "Qualificagado e Conhecimento” tem como um dos projetos a formagao
de lideres, cujo treinamento ja contou com trés médulos presenciais e um em EaD.
Também faz parte desse eixo a ambientagdo dos novos servidores, que sera refor-
mulada com a finalidade de atender com maior eficacia as necessidades iniciais dos
novos colaboradores.

O eixo “Interagéo e Comunicagéo” tem como uma das iniciativas estratégicas o
aprimoramento dos meios de comunicacao com a SGP, contemplando agoes e pro-
jetos destinados a disseminagéo de conhecimento e ao atendimento das demandas
dos servidores. Com esse objetivo foi criado o projeto Escuta do Servidor, por meio
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do qual aqueles que sentirem necessidade de orientagao e apoio podem conversar
com determinados servidores da SGP previamente designados e capacitados para
tentar solucionar conflitos pessoais ou relacionados ao ambiente de trabalho, conversa
que sera sempre sigilosa.

Ja o eixo “Competéncia e Desempenho” possui diversas iniciativas estratégicas
voltadas a implantagao gradativa da gestao por competéncias, tais como aimplemen-
tacao do banco de perfil profissional e do projeto de reconhecimento por desempenho
do servidor, bem como a instituicdo de uma politica de adequacao de lotagdo. Nesse
eixo ainda merece destaque o mapeamento dos processos nas unidades do TRESC,
cujo projeto-piloto foi iniciado em 2017, com a descricdo das atividades realizadas
pela unidade obtidas por meio de entrevistas dirigidas e o levantamento do perfil
profissional. A intengédo é que ainda neste primeiro semestre tenha-se a anélise de
todos os dados coletados para, em seguida, definir as competéncias técnicas da
Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional. Apos essa etapa, sera definido
0 cronograma para o levantamento das demais unidades da sede do Tribunal.

Por fim, o eixo “Qualidade de Vida”, iniciado em 2009, contempla projetos e agoes
que objetivam contribuir com o bem-estar fisico e emocional dos servidores ativos e
inativos. Um dos destaques do eixo é a implementagéo do teletrabalho. Esse tema é
objeto de estudo que tramita no Tribunal Superior Eleitoral (TSE), devendo ser aguar-
dada a deciséo tomada naquela Corte, que ira estabelecer as regras gerais do novo
sistema de trabalho. Tem como destague também a Pesquisa de Clima Organizacional,
realizada bianualmente, em anos nao eleitorais, visando avaliar o grau de satisfacao
do servidor e a promogao de agdes para a melhoria do clima organizacional, mediante
a andlise dos dados quantitativos e qualitativos.

Os eixos sdo interligados, ou seja, uma iniciativa estratégica de um eixo pode
impactar em um projeto de outro, ndo sendo possivel pensar em cada um isolada-
mente, razdo pela qual deve haver a colaboragao entre todos os setores do Tribunal
para que os projetos sejam realizados com Sucesso.

1.17 DADOS ESTATISTICOS

Para fins estatisticos, seguem dados relativos ao exercicio, cujo detalhamento
consta no Relatério de Atividades da Diregao-Geral:

* NUmero de sessoes judiciais: 75;

* NUmero de sessbes administrativas: 28;

* NUmero de sessbes administrativas extraordinarias: 3;

* NUmero de sessbes solenes: 4;

* Decisobes colegiadas assinadas: 502 acérdaos; 11 resolucdes;

1.18 GESTAO DE PROCEDIMENTOS LICITATORIOS E CONTRATOS

Foram instaurados 86 procedimentos licitatorios na modalidade pregéo e assina-
das 34 atas de registro de pregos, todos antes do periodo de recesso do Judiciario.

Ainda, foram celebrados 94 contratos, 149 termos aditivos, 28 apostilas, 6 con-
vénios e 1 termo de adeséo.
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1.19 EXECUCAO DOS RECURSOS ORQAMENTI’\RIOS E FINANCEIROS

Os recursos orgamentarios da conta do Orgamento Geral da Unido para o exerci-
cio de 2017, disponibilizados até 11.12.2017, com suas suplementagdes, provisdes
e deducoes, atingiram o valor de R$ 201.190.148,24 (duzentos e um milhdes, cento
e noventa mil, cento e quarenta e oito reais e vinte e quatro centavos). Por conta
desses créditos, foram liquidadas, no periodo de 17.3 a 11.12.2017, despesas no
montante de R$ 144.097.908,73 (cento e quarenta e quatro milhdes, noventa e sete
mil, novecentos e oito reais e setenta e trés centavos), resultando na emissao de
1.393 notas de empenho (NE).

Foram recebidas na agcdo orgamentéria Pleitos Eleitorais, provisdes orgamentarias
no valor de R$ 579.170.24 (quinhentos e setenta e nove mil, cento e setenta reais e
vinte e quatro centavos), para custear as despesas do Contrato n. 94/2015, que trata
da prestagao de servigos de conservagao das urnas eletronicas do parque do TRESC,
no valor de R$ 449.577,20 (quatrocentos e quarenta e nove mil, quinhentos e setenta
e sete reais e vinte centavos) e para a realizacao de Eleicdes Suplementares nos Mu-
nicipios de Bom Jardim da Serra, Sangéo e Abelardo Luz, no valor de R$ 129.593,04
(cento e vinte e nove mil, quinhentos e noventa e trés reais e quatro centavos), tendo
sido liquidado, no periodo de 17.3 a 11.12.2017, o valor de R$ 434.760,47 (quatro-
centos e trinta e quatro mil, setecentos e sessenta reais € quarenta e sete centavos).

Para custear as despesas com o cadastramento biométrico dos eleitores de Santa
Catarina foi recebido, na agéo orcamentéria “Implantagéo do Sistema de Automagao
de Identificagdo do Eleitor — Nacional”, o montante de R$ 4.011.483,00 (quatro milhdes,
onze mil e quatrocentos e oitenta e trés reais). Desse valor, foi liquidado, no periodo de
17.3a11.12.2017, o valor de R$ 3.018.543,80 (trés milhdes, dezoito mil, quinhentos
e quarenta e trés reais e oitenta centavos).

Os recursos financeiros colocados a disposi¢gdo da unidade para atender aos
pagamentos das despesas programadas foram movimentados por meio da Conta
Unica do Tesouro Nacional, de acordo com a legislagao vigente, resultando, no peri-
odo de 17.3 a 11.12.2017, em 3.869 procedimentos de pagamento e nos seguintes
documentos registrados no Sistema de Administragao Financeira do Governo Federal
(SIAFI): 11.120 notas de sistema (NS), 2.849 documentos de arrecadagao financeira
(DARF), 10.451 ordens bancérias (OB), 1.360 guias de previdéncia social (GPS), 651
guias de recolhimento da unido (GRU) e 63 notas de programacéao financeira (PF).
As operacodes ocorridas foram as seguintes: ingressos = saldo do exercicio anterior
e sub-repasses recebidos; dispéndios = despesas realizadas e saldo existente na
unidade gestora.

Ainda, este Tribunal solicitou e recebeu suplementacdo orgamentéria para o pa-
gamento de Pessoal Ativo, Inativo e Pensionistas Civis, no valor de R$ 25.167.302,00
(vinte e cinco milndes, cento e sessenta e sete mil e trezentos e dois reais). Também
foram recebidas suplementagdes orgamentéarias na agdo orgamentéria de Auxilio-A-
limentagdo aos Servidores, no valor de R$ 14.266,00 (quatorze mil, duzentos e ses-
senta e seis reais); na agao orgamentaria de Assisténcia Médica e Odontoldgica, no
valor de R$ 134.590,00 (cento e trinta e quatro mil, quinhentos e noventa reais) e na
agao orgamentaria Auxilio Transporte aos Servidores Civis, no valor de R$ 17.407,00
(dezessete mil, quatrocentos e sete reais).
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1.20 METAS DO CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA

As Metas Nacionais do Poder Judiciario sdo definidas em carater anual, sob a
coordenacao do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e, no ano de 2017, couberam
a Justica Eleitoral as Metas n. 1 e n. 2, além da Meta Especifica n. 1, as quais vém
sendo acompanhadas e coletadas conforme determinado por aquele Conselho, ob-
servando suas periodicidades e prazos, bem como as instru¢des locais quanto aos
procedimentos e responsabilidades.

Eis a atual situagao:

Meta n. 1: Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos em 2017.

Situacao: houve um grau de cumprimento superior a 90%.

Meta n. 2: Identificar e julgar, até 31.12.2017, pelo menos 90% dos processos
distribuidos até 31.12.2015.

Situacao: meta cumprida antes do inicio do ano.
Meta especifica n. 1 para a Justica Eleitoral:

Meta: Identificar e julgar, com prioridade, as agdes que possam importar a ndo
diplomacéo ou a perda do mandato eletivo, fixando-se prazo maximo de julgamento,
nao podendo ultrapassar 12 meses em todas as instancias.

Situacao: o Tribunal havia cumprido, até o segundo quadrimestre do ano, apro-
ximadamente 35% da Meta.

2 DECISOES DA PRESIDENCIA
2.1 JUDICIAIS

Foram subscritas por esta Presidéncia decisdes em processos judiciais oriundos
da Secretaria Judiciaria, tais como:

* multas eleitorais (quitagéo): 2;

* fundo partidario (intimagao para recolher, pedido de parcelamento, quitagéo e
revogacao de parcelamento): 7;

* juizo de admissibilidade em recursos especiais: 54;
* despachos/decisdes em recurso ordinario: 8;

* processos judiciais oriundos da Coordenadoria de Registro e Informagdes Pro-
cessuais (prestagao de contas, consultas, registros partidarios, entre outros): 20;

» despachos/decisbes em novas eleigbes: 10;
* despachos/decisdes em agravos: 2;

* informac¢des em mandados de segurancga: 4.
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2.2 ADMINISTRATIVAS

Além dos despachos em documentos e em processos —administrativos e judiciais
—, foram proferidas pela Presidéncia decisdes sobre os mais diversos temas, conforme
sintese abaixo, em processos administrativos oriundos da Corregedoria Regional
Eleitoral (CRE), da Diregao-Geral (DG), da Secretaria de Administragao e Orgamento
(SAO), da Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP), da Secretaria de Tecnologia da
Informacéo (STI), da Secretaria de Controle Interno e Auditoria (SCIA), da Assessoria
de Comunicagao Social (ASCOM) e das Assessorias Juridicas da Presidéncia (AJP).

2.2.1 CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL

Funcionamento dos cartérios eleitorais e da sede do Tribunal durante o recesso
forense 2017/2018.

Prestacdo de contas — Eleicdes 2016 — N&o julgadas.

Estudo sobre a viabilidade de implantagéo de sistema de comunicacéo eletro-
nica com partidos politicos, candidatos e interessados em geral.

Proposta de regulamentagdo, por meio de Provimento da Corregedoria, com
vistas a disciplinar a transferéncia de responsabilidade sobre documentos e
processos entre os servidores ocupantes da fungao de chefe de cartorio.

Proposta de alteracdo das atribuicoes dos servidores lotados nas zonas elei-
torais, previstas na Resolugao TRESC n. 7.698/2008.

Despachos por ocasido da andlise/revisao de minutas de resolugéo e/ou portaria
relativas a matérias da CRE.

Despachos diversos em expedientes encaminhados a CRE.

2.2.2 DIRECAO-GERAL

Execucado do rezoneamento das zonas eleitorais do interior — Resolucéo TSE
n. 23.520/2017, que estabeleceu diretrizes para a extingdo e o remanejamento
de zonas eleitorais do interior dos Estados.

Estudos realizados pelo Grupo de Trabalho designado pela Portaria P n.
44/2015, com vistas a dar cumprimento a Resolugao TSE n. 23.520/2017, que
estabeleceu diretrizes para a extingao e o remanejamento de zonas eleitorais
do interior dos Estados.

Acompanhamento da adequacéo do TRESC ao disposto na Resolugéo TSE n.
23.501/2016, que institui a Politica de Seguranga da Informagéo (PSI) no ambito
da Justica Eleitoral.

Levantamento Integrado de Governanga Organizacional Publica — Ciclo 2017
— Tribunal de Contas da Uni&o.

Requerimento de informagoes a respeito do rezoneamento das zonas eleitorais
do interior do Estado.

Consulta sobre a possibilidade de celebragdo de convénio com a Prefeitura
Municipal de Navegantes com vistas a locagao de imével para a instalagéo de
zona eleitoral naquele Municipio.
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» Despachos por ocasido da analise/reviséo de minutas de resolugdo e/ou portaria
relativas a matérias da DG.

» Despachos diversos em expedientes encaminhados a DG.

2.2.3 ADMINISTRAGCAO E ORCAMENTO

» Contratagao de servigos de apoio aos cartérios eleitorais de Santa Catarina no
periodo que antecedeu as Eleigdes 2016 — Execugao.

» Dispensa de licitacdo — Contratagcédo de empresa especializada para remover
0 revestimento existente e executar um novo em argamassa na fachada norte
do Edificio Anexo I.

 Solicitagao de reforco de seguranga junto aos Cartérios das 162 e 972 Zonas
Eleitorais/Itajai.

* Proposta de adequacéo fisica do Cartério da 282 Zona Eleitoral/Sao Joaquim.

* Oficio-Circular TSE n. 101 GAB-DG. Apuracéo de despesas com incorporagdes
na Justiga Eleitoral - base margo/2017.

* Conferéncia e andlise dos documentos comprobatorios da distribuicdo do
beneficio alimentagao aos respectivos beneficiarios — 122 Zona Eleitoral/Floria-
noépolis —Eleicoes 2016.

* Procedimentos de pregéo eletrénico em que foram aplicadas penalidades decor-
rentes de inabilitagcao/desclassificagdo de empresas nos respectivos certames.

» Despachos por ocasido da analise/reviséo de minutas de resolugéo e/ou portaria
relativas a matérias da SAO.

* Despachos diversos em expedientes encaminhados a SAO.
2.2.4 GESTAO DE PESSOAS
* Requerimentos — aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigéo.
* Requerimentos — aposentadoria por invalidez permanente.
* Reguerimentos — abono de permanéncia.
* Requerimentos — averbagao de tempo de contribuicéo.
* Requerimentos — penséo vitalicia e/ou temporaria.

* Reguerimentos - licenga para acompanhar conjuge e/ou prorrogagao/interrup-
Ga0, com ou sem exercicio provisorio.

* Pedido de reconsideracao em recurso — licenca para capacitacao.

* Requerimentos — concessao/prorrogacao de licenga para tratar de interesse
particular.

* Requerimentos — remogéao de servidores (permuta, salde ou de oficio).
* Requerimentos — redistribuicao por reciprocidade.

* Requerimento — ajuda de custo em razdo de redistribuicao.
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Requerimentos — requisi¢ao, prorrogacao e dispensa de auxiliares eleitorais.

Requerimentos — dispensa de reavaliagdo medica — isengao do Imposto de
Renda sobre os proventos de penséo.

Requerimento — solicitagcdo de exercicio provisério neste Tribunal — servidora
do TUDF.

Consulta — pagamento de despesas médicas e creditos residuais consignados
em nome de servidor inativo, beneficiario-titular do Programa de Assisténcia a
Saude deste Tribunal, falecido em 2016.

Consulta — aplicagédo da Resolucdo CNJ n. 219/2016, que dispbe sobre a
distribuicdo de servidores, de cargos em comissdo e de fungdes de confian-
ga nos orgaos do Poder Judiciario de primeiro e segundo graus e da outras
providéncias.

Consulta — forma de célculo do valor da jornada diéria para fins de apuracéo
de créditos e débitos dos servidores e dos agentes politicos.

Consulta — Aplicacao do percentual de 11,98% relativo a URV, sobre o célculo
do teto remuneratério dos servidores da Secretaria do TRESC.

Consulta — revisao de quintos incorporados por servidores do TRESC.

Requerimento — prorrogagao da cessao de servidor do quadro de pessoal do
Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Sul para ocupar fungao comissio-
nada na Assessoria de Comunicagao Social deste Tribunal.

Requerimento — pagamento de despesas com alimentagéo, a titulo indenizatdrio,
em razao de trabalho realizado em final de semana, com base no Procedimento
Administrativo SGP n. 77.013/2013.

Requerimento — suspensdo do desconto previdenciario sobre a rubrica Adicional
de Qualificagao — a¢bes de treinamento, bem como a restituicao dos valores
recolhidos a esse titulo.

Requerimento —enquadramento como servidora antiga para fins previdenciarios.
Requerimentos — jornada de trabalho em horario diferenciado.

Requerimento — desconto do PSSS sobre a Fungao Comissionada FC-4, As-
sisténcia IV.

Requerimentos — conversao do periodo laborado sob condicdes especiais
(atividade insalubre) e averbagao como tempo de atividade comum — Emissao
de Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente de Trabalho (LTCAT) e/ou Perfil
Profissiogréafico Previdenciario (PPP).

Requerimentos —registro dos dias em haver nao usufruidos no érgéo de origem.

Procedimento de informacéo a respeito do recadastramento anual dos servi-
dores no ano de 2016, a fim de verificar a permanéncia do atendimento das
premissas da Resolugdo CNJ n. 156/2012 (Ficha Limpa), no tocante a acumu-
lagéo de cargos, funcdes ou empregos publicos.
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Indicagbes de equipes multiprofissionais para avaliagdo durante o estagio
probatdrio de servidores portadores de deficiéncia.

Comunicagéao de infragao ética por meio do Sistema Breve.
Paralisacéao de servidores do TRESC nos dias 28.4 e 30.6.2017.

Acompanhamento das medidas determinadas pela Presidéncia nos autos do
Processo Disciplinar n. 001/2015.

Estudos quanto a forma de computo do exercicio de fungéo comissionada e/
Ou cargo em comissao para a atualizagao de parcelas de quintos, no periodo
de 8.4.1998 a 4.1.2001.

Transformagéo do cargo de Analista Judiciario, Area de Apoio Especializado,
Especialidade Medicina, para Area Judiciaria, Sem Especialidade.

Reposigao ao erario — devolugéo de valores recebidos por servidor inativo
indevidamente a titulo de anuénios.

Pagamento das indenizagbes previstas na Lei n. 8.112/1990 aos servidores
removidos de oficio em razdo do rezoneamento das zonas eleitorais do interior
de Santa Catarina.

Despachos por ocasiéo da anélise/revisao de minutas de resolugéo e/ou portaria
relativas a matérias da SGP,

Despachos diversos em expedientes encaminhados a SGP.

2.2.5 TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO

Proposta técnica de caixa para urna eletrénica com cabina de votagao.
Questionamentos formulados por eleitora da 552 Zona Eleitoral/Pomerode.

Recomposicao das zonas eleitorais da Capital — Adequagao aos novos pa-
rametros estabelecidos pela Resolugdo TSE n. 23.512/2017 e pela Portaria n.
207/2017 da Presidéncia do TSE.

Reprocessamento do resultado das Eleicdes 2014 para o cargo de Deputado
Estadual — Recurso Ordinario n. 398-81.2014.6.24.0000.

Requerimento — criacéo de zona eleitoral no Municipio de Navegantes — Pro-
cesso n. 8738-53.2010.6.24.0000 — matéria administrativa — 162 e 972 Zonas
Eleitorais — Itajal.

Representagbes partidarias municipais sem inscricao no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica (CNPJ) e com o codigo de natureza diversa (Instrugao
Normativa RFB n. 1.634).

Requerimento — contato telefénico de pessoa que efetuou denlincia por meio
do Sistema Pardal — Denuncias Eleitorais.

Requerimento — solicitacdo de atendimento a eleitores no Bairro Ingleses do
Municipio de Florianépolis.

30 | Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina



* Requerimento — consulta popular no extremo Oeste de Santa Catarina (Plebisul
2017).

» Despachos por ocasiao da analise/reviséao de minutas de resolugao e/ou portaria
relativas a matérias da STI.

* Despachos diversos em expedientes encaminhados a STI.

2.2.6 CONTROLE INTERNO E AUDITORIA
¢ Relatérios de auditorias administrativas no ambito deste Tribunal.

* Despachos por ocasido da analise/reviséo de minutas de resolugao e/ou portaria
relativas a matérias da SCIA.

* Despachos diversos em expedientes encaminhados a SCIA.

2.2.7 COMUNICAGCAO SOCIAL

» Despachos por ocasiao da analise/reviséo de minutas de resolugao e/ou portaria
relativas a matérias da ASCOM.

* Despachos diversos em expedientes encaminhados a ASCOM.

2.2.8 ASSESSORIA JURIDICA DA PRESIDENCIA

¢ Processo Administrativo Eletrdnico AJP n. 40.308/2017 — Requerimento de
prorrogagao de posse de Juiz substituto deste Tribunal.

* Processo Administrativo Eletronico AJP n. 1.120/2016 — Vistoria in loco dos locais
de votagao — Obrigatoriedade — Juizo da 402 Zona Eleitoral/Mondai.

3 MEMBROS DO TRIBUNAL

ELEICAO E POSSE DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE E CORREGEDOR
REGIONAL ELEITORAL: em 5 de dezembro de 2016, foram eleitos, a unanimidade,
para a gestao 2017/2018, o Desembargador Antonio do Régo Monteiro Rocha para
o cargo de Presidente e o Desembargador Cesar Augusto Mimoso Ruiz Abreu para
o de Vice-Presidente e Corregedor Regional Eleitoral deste Tribunal, tendo a sessao
de posse sido realizada no dia 17 de marco de 2017.

DOUTOR ANTONIO ZOLDAN DA VEIGA: em 5 de julho de 2017, tomou posse
como Juiz efetivo deste Tribunal, na Classe Juiz de Direito;

DOUTOR ITALO AUGUSTO MOSIMANN: em 9 de agosto de 2017, tomou posse
como Juiz substituto deste Tribunal, na Classe Jurista;

DOUTOR ALEXANDRE EVANGELISTANETO: em 27 de novembro de 2017, tomou
posse como Juiz substituto deste Tribunal, na Classe Jurista;

DOUTOR FERNANDO LUZ DA GAMA LOBO D’ECA: em 30 de novembro de 2017,
tomou posse como Juiz efetivo deste Tribunal, na Classe Jurista;

DOUTOR MARCELO DA MOTA: em 12 de outubro de 2017, tomou posse como
Procurador Regional Eleitoral efetivo deste Tribunal, na Classe Representante do
Ministério Publico;
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DOUTOR ROGER FABRE: em 1¢ de outubro de 2017, tomou posse como Pro-
curador Regional Eleitoral substituto deste Tribunal, na Classe Representante do
Ministério Publico;

DOUTOR JOAO MARQUES BRANDAO NETO: em 30 de novembro de 2017,

tomou posse como Procurador Regional Eleitoral substituto eventual deste Tribunal,
na Classe Representante do Ministério Publico.

4 PORTARIAS NORMATIVAS DA PRESIDENCIA

Dentre as Portarias expedidas pela Presidéncia, merecem destaque as de carater
normativo:

* PORTARIAP n. 85/2017 - Constitui o Comité Gestor Regional para administragéo
do Processo Judicial Eletrénico (PJe) no ambito do Tribunal Regional Eleitoral
de Santa Catarina.

* PORTARIAP n. 86/2017 - Define a Comissao Permanente de Gestao Operacio-
nal (CPGO), instituida pela Resolugdo TRESC n. 7.876/2013, como Grupo de
Trabalho responséavel pela Implantagéo do Processo Judicial Eletrénico (PJe)
no &mbito do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, nos termos do art.
37 da Resolugao TSE n. 23.417/2014.

* PORTARIA P n. 92/2017 - Altera o inciso | do art. 16 da Portaria P n. 334, de
13.10.2009, que dispde sobre a remogao no ambito do Tribunal Regional Elei-
toral de Santa Catarina.

* PORTARIA P n. 93/2017 - Dispbe sobre a Politica de Aquisicbes do Tribunal
Regional Eleitoral de Santa Catarina (TRESC) e da outras providéncias.

* PORTARIA P n.94/2017 - Dispde sobre o processo formal de trabalho das aqui-
sicbes do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina e da outras providéncias.

* PORTARIA P n. 99/2017 - Dispbe sobre o ressarcimento integral de despesa
com saude referente a vacinagao contra o virus da Gripe (Influenza).

* PORTARIA P n. 102/2017 - Estabelece a data de 7 de julho de 2017 para o inicio
do uso obrigatério do Processo Judicial Eletronico (PJe) no ambito do Tribunal
Regional Eleitoral de Santa Catarina.

* PORTARIA P n. 105/2017 - Regulamenta a apuracéo simplificada, por meio de
Termo Circunstanciado Administrativo (TCA), no caso de dano ou desapare-
cimento de bem permanente do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina
que implicar prejuizo de pequeno valor.

* PORTARIA P n. 120/2017 - Dispde sobre o Plano de Classificagéo, Tabela de
Temporalidade e Destinacdo de Documentos e os demais instrumentos de
Gestao Documental relativos as unidades administrativas da sede do Tribunal
e aos cartorios da Justica Eleitoral de Santa Catarina.

* PORTARIA P n. 121/2017 - Dispbe sobre a designacao de servidores para
comporem a Comissao Permanente de Avaliagao de Documentos — CPAD.
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PORTARIA P n. 126/2017 - Altera os arts. 22, 4° e 5° da Portaria P n. 306, de
6.12.2011, norma que institui o Escritério de Projetos Estratégicos no ambito
do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina.

PORTARIA P n. 133/2017 - DispOe sobre a aquisicdo de passagens aéreas no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina.

PORTARIA P n. 139/2017 - Estabelece, em caréater excepcional e temporario,
regras para compensacao das horas excedentes a jornada pelos servidores
lotados nos cartérios eleitorais com revisdo do eleitorado e na sede deste
Tribunal diretamente envolvidos nas atividades do “Programa de Identificagao
Biométrica 2017-2018”".

PORTARIA P n. 144/2017 - Altera os arts. 22, 32, 10 e 21 da Portaria P n. 94, de
29.3.2017, que dispbe sobre o processo formal de trabalho das aquisi¢des do
Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina e d& outras providéncias.

PORTARIA P n. 149/2017 - Dispbe sobre a criacdo de Grupo de Trabalho para
atuar na gestéo da intranet e do site do Tribunal Regional Eleitoral de Santa
Catarina na internet.

PORTARIA P n. 156/2017 - Torna publico o Relatério de Gestao Fiscal desta
Corte, referente ao periodo do 12 quadrimestre de 2017.

PORTARIA P n. 179/2017 - Regulamenta a licenca para capacitagéo no ambito
do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina.

PORTARIA P n. 200/2017 - DispOe sobre a concesséo, a distribuicéo e a decor-
rente comprovagao do beneficio de alimentagdo concedido aos colaboradores
convocados pela Justica Eleitoral catarinense para a nova eleigao no Municipio
de Abelardo Luz.

PORTARIA P n. 201/2017 - Dispde sobre o expediente judicial aos sabados,
domingos e feriados, na sede do Tribunal e no Cartério Eleitoral da 712 Zona
Eleitoral, e o respectivo horario a ser observado para a nova eleicao que ocorreu
em 3 de setembro de 2017, no Municipio de Abelardo Luz.

PORTARIA P n. 207/2017 - Estabelece o cronograma operacional da recompo-
sicao das 32 e 892 Zonas Eleitorais/Blumenau.

PORTARIA P n. 212/2017 - Dispbe sobre o fornecimento de alimentagao aos
servidores do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina durante a adogéo
do regime de servico extraordinario.

PORTARIA P n. 214/2017 - DispOe sobre o controle de acesso e circulagao, e
a permanéncia de pessoas nas dependéncias do Tribunal Regional Eleitoral
de Santa Catarina.

PORTARIA P n. 238/2017 - Estabelece o cronograma operacional da recompo-
sicao das zonas eleitorais do interior do Estado de Santa Catarina.

PORTARIA P n. 252/2017 - Dispbe sobre os gastos com bagagem em viagem
a servico no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina.
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* PORTARIA P n. 255/2017 - Altera a Portaria P n. 238, de 31.8.2017, que esta-
belece o cronograma operacional de recomposicao das zonas eleitorais do
interior do Estado de Santa Catarina.

* PORTARIA P n. 260/2017 - Torna publico o Relatério de Gestao Fiscal desta
Corte, referente ao periodo do 2° quadrimestre de 2017, e o Relatédrio Consoli-
dado da Republicagao dos Relatérios de Gestéo Fiscal do 2° quadrimestre de
2015 ao 2¢ quadrimestre 2017.

* PORTARIA P n. 264/2017 - Dispde sobre o plantdo no feriado previsto no art. 62,
inciso |, da Lein. 5.010, de 30.5.1966, e a suspensao dos prazos processuais
no periodo de 20 de dezembro de 2017 a 20 de janeiro de 2018.

* PORTARIAP n.281/2017 - Altera o art. 32da Portaria P n. 149 de 18.5.2017, que
dispde sobre a criagao de Grupo de Trabalho para atuar na gestao da intranet
e do site do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina na internet.

* PORTARIA P n. 317/2017 - Dispde sobre a delegagdo de competéncia ao
Diretor-Geral para a nomeagao de gestores e integrantes da Equipe de Trata-
mento e Resposta a Incidentes de Redes Computacionais (ETIR) da Politica de
Seguranga da Informacgéao (PSlI).

* PORTARIA P n. 318/2017 - Institui a Comissao de Seguranca da Informacao no
ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina que sera subordinada
a Presidéncia do Tribunal.

* PORTARIA P n. 320/2017 - Regulamenta a recomposi¢ao da 32 da Zona Eleitoral/
Blumenau, em razéo da extingao da 892 Zona Eleitoral/Blumenau.

* PORTARIA P n. 321/2017 - Altera o art. 7¢ da Portaria P n. 533, de 21.10.2005,
que dispbe sobre o beneficio da gratificacdo natalina e estabelece normas para
0 seu pagamento.

* PORTARIA P n. 335/2017 - Disciplina o afastamento dos servidores ocupantes
de cargo efetivo do quadro de pessoal do Tribunal Regional Eleitoral de Santa
Catarina, para participagcédo em programa de pos-graduagao stricto sensu em
Instituicédo de ensino superior no Pais ou no exterior.

* PORTARIA P n. 337/2017 - Dispde sobre o inventario geral dos bens moveis
integrantes do patriménio do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, sob
a responsabilidade dos titulares das unidades da sede e das zonas eleitorais
do Estado, e regulamenta os procedimentos para a sua execugao.

* PORTARIA P n. 07/2018 - Institui o Planejamento Estratégico da Secretaria de
Gestao de Pessoas no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina
para o periodo 2017-2020.

* PORTARIA P n. 08/2018 - Revoga o inciso IV do art. 3¢ da Portaria P n. 286, de
16.11.2011, que dispde sobre a prestacao de servigo extraordinario e a com-
pensacéo de horas laboradas além da jornada de trabalho por servidores do
Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, lotados na sede e nos cartérios
eleitorais desta circunscrigao.

* PORTARIA P n. 26/2018 - Altera o art. 20 da Portaria P n. 179, de 20.6.2017,
que regulamenta a licenga para capacitagdo no ambito do Tribunal Regional
Eleitoral de Santa Catarina.
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* PORTARIA P n. 42/2018 - Altera a Portaria P n. 335, de 13.12.2017, que disci-
plina o afastamento dos servidores ocupantes de cargo efetivo do quadro de
pessoal do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, para participagdo em
programa de pés-graduacao stricto sensu em Instituicdo de ensino superior
no Pais ou no exterior.

5 RESOLUCOES NORMATIVAS

As resolugdes normativas que o Tribunal entendeu necessérias para assegurar a
regularidade dos servigos eleitorais e administrativos no ambito de sua competéncia
foram as seguintes:

» RESOLUCAOQ n. 7.963/2017 - Dispde sobre a implantag&o do Processo Judicial
Eletrbnico (PJe) como o sistema eletronico de constituicdo e tramitagao de
processos judiciais no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina.

+ RESOLUCAO n. 7.964/2017 - Disciplina o Programa de Gestao Documental na
Justica Eleitoral de Santa Catarina.

+ RESOLUCAO n. 7.965/2017 - Altera a Resolugéo TRESC n. 7.928, de 27.5.2015
(Regimento Interno da Escola Judiciéria Eleitoral de Santa Catarina).

» RESOLUCAOQ n. 7.966/2017 - Estabelece as atribuicbes e competéncias admi-
nistrativas e jurisdicionais da Corregedoria Regional Eleitoral de Santa Catarina.

» RESOLUCAO n. 7.967/2017 - Regulamenta a recomposicao das 122, 132e 1002
Zonas Eleitorais, sediadas na Capital do Estado de Santa Catarina.

+ RESOLUCAO n. 7.968/2017 - Estabelece instrugbes para a realizagéo de nova
eleicdo para os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito no Municipio de Abelardo Luz
(712 Zona Eleitoral) e aprova o respectivo Calendario Eleitoral.

» RESOLUCAO n. 7.969/2017 - Disp6e sobre a arrecadagéo e a aplicagéo de
recursos na campanha eleitoral por partidos politicos e candidatos, bem como
a prestacao de contas das novas eleicoes para os cargos de Prefeito e Vice-
Prefeito no Municipio de Abelardo Luz (712 Zona Eleitoral).

+ RESOLUCAO n.7.970/2017 - Dispde sobre as metas do cadastramento biomé-
trico de eleitores para as Eleicdes 2018 no Estado de Santa Catarina.

» RESOLUCAQN. 7.971/2017 - Regulamenta a recomposicéo das zonas eleitorais
do interior do Estado de Santa Catarina.

* RESOLUCAO n. 7.972/2017 - Autoriza a realizagao de concurso publico para o
preenchimento do cargo vago de Analista Judiciario — Area de Apoio Especiali-
zado - Especialidade Medicina, e para a formagao de cadastro de reserva para
os cargos de Analista Judiciario — Area de Apoio Especializado - Especialidade
Contabilidade e de Técnico Judiciario — Area Administrativa — Especialidade Con-
tabilidade do quadro de pessoal do Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina.

* RESOLUCAO n. 7.973/2017 - Altera o anexo da Resolugao TRESC n. 7.971, de
23.3.2017, que regulamenta a recomposigao das zonas eleitorais do interior do
Estado de Santa Catarina.
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6 DESTAQUES DAS UNIDADES ORGANICAS DE ASSISTENCIA
DIRETA E IMEDIATA A PRESIDENCIA

6.1 ESCOLA J!.IDICI/\RIA ELEITORAL DE SANTA CATARINA ‘Uiz
IRINEU JOAO DA SILVA”

No ano de 2017, a Escola Judiciaria de Santa Catarina (EJESC) consolidou-se
como um importante pilar institucional, atuando na capacitagao dos servidores e ma-
gistrados e também atendendo a demanda social na area de cidadania e educagao
politica, fortalecendo, assim, a imagem da Justica Eleitoral.

Em sua estrutura, a EJESC conta com o Conselho Deliberativo e Técnico-Cientifico;
Diretoria; Vice-Diretoria; Conselho Editorial; Divisdo de Formagao e Aperfeicoamento
de Magistrados; Divisao de Formagao e Aperfeicoamento de Servidores e Secretaria
Executiva.

6.1.1 POS-GRADUACAO LATO SENSU EM DIREITO ELEITORAL

O curso de poés-graduacéo lato sensu em Direito Eleitoral foi viabilizado pela cele-
bragao do Termo de Convénio n. 1/2017, assinado entre o TRESC e a Universidade do
Vale do Itajai — UNIVALI. Oferecido na modalidade presencial, o curso teve inicio em
7.4.2017, marcado pela palestra “Os novos desafios do Direito Eleitoral”, do Ministro
do Tribunal Superior Eleitoral, Tarcisio Vieira de Carvalho Neto, e conta com 24 alunos
matriculados, entre servidores do TRESC e advogados que atuam na area do Direto
Eleitoral. As aulas acontecem quinzenalmente as sextas-feiras a noite e aos sabados
pela manhé e a tarde e estdo sendo oferecidas nas dependéncias da EJESC, com
previsdo de término para setembro de 2018.

O Trabalho de Conclusao do Curso sera apresentado por monografia ou por meio
de artigo cientifico, que podera ser submetido & Resenha Eleitoral, revista cientifica
do TRESC. A Diregéo da EJESC avaliara a possibilidade de langamento de livro or-
ganizado, contendo os artigos produzidos, obra que podera contar com a parceria
da UNIVALI e da Academia Catarinense de Letras Juridicas — ACALEJ.

6.1.2 POS-GRADUACAO LATO SENSU EM GESTAO JUDICIARIA ELEITORAL

O curso de pds-graduacao /ato sensu em Gestéo Judiciaria Eleitoral, oferecido na
modalidade a distancia, em nivel de especializagéo, € fruto de mais uma parceria da
Escola Judiciéria Eleitoral (EJESC) com a Universidade do Vale do Itajai (UNIVALI). O
curso tem inicio previsto para abril de 2018 e término em junho de 2019.

A carga horéria é de 400 horas/aula distribuidas em 3 médulos segmentados de
120 horas/aula cada e um Trabalho de Concluséo de Curso de 40 horas/aula. Além
disso, serao realizados dois encontros presenciais de 10 horas/aula cada. As disci-
plinas serdo ofertadas a distancia pelo ambiente virtual da Universidade.

6.1.3 MESTRADO - RESERVA E PREENCHIMENTO DE VAGAS PELOS
SERVIDORES

Em 2017 foram firmados convénios com Universidades parceiras objetivando a
reserva de vagas em Cursos de Pés-graduagéo Stricto Sensu — Mestrado para os
servidores do TRESC:
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» Termo de Convénio n. 2/2017 - cooperagao entre TRESC e UNIVALI,
» Termo de Convénio n. 5/2017 - cooperagao entre TRESC e UNIDAVI;
* Termo de Convénio n. 6/2017 - cooperagao entre TRESC e UNOESC.

6.1.4 AUXILIO-BOLSA DE ESTUDOS

No ano de 2017, o TRESC, por meio da EJESC, regulamentou a concessao de
Auxilio-Bolsa de Estudos para cursos de pds-graduacao pela Resolugédo TRESC n.
7.962/2017 e publicou os Editais n. 7 e n. 8/2017, que tratam do processo seletivo
para a concesséo de Auxilio-Bolsa de Estudos para Curso de Especializagéo e para
Mestrado, respectivamente. AEJESC coube a elaboracao do edital, selecao, inscrigéo,
controle e célculos relativos aos beneficios do auxilio-bolsa de estudos.

Acerca dos valores, periodicidade das bolsas e vagas oferecidas:

 Especializagao “Direito Eleitoral”, modalidade presencial: R$ 235,50 mensais,
de abril de 2017 a dezembro de 2018 - 45 bolsas parciais;

* Especializagdo “Gestao Judiciaria Eleitoral”, em EaD: R$ 205,00 mensais, de
marco de 2018 a julho de 2019 - 45 bolsas parciais; e

* Mestrado: R$ 1.125,00 mensais, de margo de 2018 a dezembro de 2018 — 3
bolsas parciais.

6.1.5 CURSO DE FORMAGAO CONTINUADA PARA MAGISTRADOS

Com base no Termo de Cooperagao n. 1/2015, firmado entre o TRESC e a Aca-
demia Judicial, vinculada ao Centro de Estudos Juridicos do Tribunal de Justica de
Santa Catarina, foi oferecido o curso presencial sobre Financiamento Partidario e de
Campanhas Eleitorais aos magistrados catarinenses, desenvolvido pela EJESC e
CEJUR, em conformidade com as normas da Escola Nacional de Formagéao e Aperfei-
goamento de Magistrados — ENFAM, com carga-horaria de 16h. O curso, inicialmente
agendado para 30 de novembro e 1°¢ de dezembro de 2017, foi adiado em razéo da
impossibilidade de participacao de varios interessados e remarcado para os dias 1°
e 2 de margo de 2018.

Os magistrados também puderam participar do curso em EaD sobre Formagao
em Direito Eleitoral para Magistrados: llicitos Eleitorais, Poder de Policia e Jurispru-
déncia do TSE, oferecido pela Escola Judiciaria Eleitoral do TSE, em parceria com
a ENFAM, no qual participaram 21% dos magistrados eleitorais de Santa Catarina.
Como o curso é ministrado na modalidade a distancia, novas edicoes serdo oferecidas
naquela plataforma.

6.1.6 EXECUCAO DO PLANO ANUAL DE CAPACITACAO E
DESENVOLVIMENTO 2017 (PACD)

O Plano Anual de Capacitagao e Desenvolvimento/PACD 2017, aprovado pelo
Conselho Deliberativo e Técnico-Cientifico em 9.2.2017, foi desenvolvido com base
no levantamento de necessidades de capacitacao dos servidores e contou com a
participagao direta das unidades organicas. Foi dividido nas seguintes modalidades:
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» Cursos presenciais: in company, com contratagao de acordo com as necessida-
des do Tribunal; externo, com contratagao mediante solicitagao das Unidades;
e instrutoria interna, com ministragéo de cursos por servidores nas respectivas
areas de atuagao.

» Cursos a distancia (EaD): interno, construido pelas unidades conteudistas do
TRESC e desenvolvido integralmente pela EJESC, com a disponibilizagcédo no
ambiente Moodle; e externo, com a contratagdo no mercado, mediante solici-
tacao das unidades e/ou com vistas a reducéao de custos com deslocamentos
dos servidores.

Na execucao do PACD-2017, os esforcos foram direcionados para a realizagao de
cursos in company e a distancia, de modo a racionalizar os recursos disponibilizados
e beneficiar um maior contingente de servidores. Assim, a EJESC promoveu a con-
tratag&o de eventos externos e in company, bem como o acompanhamento destes e
de eventos sem custos, gerenciando a execugao do PACD 2017.

Do orcamento aprovado — R$ 841.312,00 —, foram utilizados R$ 798.360,55 para
acbes de capacitagéo, sendo R$ 15.500,00 para o auxilio bolsa-estudos destinado a
pos-graduagao em Direito Eleitoral, realizada por meio de convénio com a UNIVALI,
nas dependéncias deste Tribunal e R$ 30.000,00 destinados a aquisicéo de cartao-
-alimentagao para fornecimento de lanches nos eventos.

Até 19 de dezembro de 2017, foram promovidas 93 agdes de capacitagcdo, das
quais 79 eventos presenciais e 14 a distancia (4 contratados e 10 internos), estiman-
do-se um total de 1.879 participacoes.

Além dos cursos desenvolvidos e executados no ano de 2017, resta a finalizagao
do curso de Préticas Cartorérias, que se encontra em fase final de elaboragédo pelos
conteudistas, com previsdo de lancamento para inicio de 2018.

Além das agbes de capacitagao elaboradas, algumas atividades preparatérias
para as Eleicoes Gerais de 2018 foram realizadas no ambiente de EaD da EJESC. O
ambiente virtual de aprendizagem foi totalmente reformulado para uma concepgao
mais moderna de acesso aos cursos. As versdes dos sistemas foram atualizadas para
permitir o uso de ferramentas de autoria de artefatos educacionais mais atuais e facilitar
o compartilhamento de cursos entre os diversos regionais e o TSE. Foram adicionadas
ferramentas para criagao de objetos educacionais com maior interatividade, tornando
0 ambiente de EaD mais dinamico e possibilitando outras formas de apresentagéao
do contetido. Também foi implantada a certificagao automatica dos participantes de
cursos destinados ao publico externo, o que permitiu a automatizacéo da tarefa de
emissao de certificados, agilizando sobremaneira a sua produgao.

A EJESC desenvolveu o curso “Aplicagao do Fundo Partidario — Participagao das
Mulheres”, parte integrante da campanha “Mulheres na Politica. Elas podem. O Pais
Precisa”. O curso a distancia foi disponibilizado pela EJESC e também pelo TSE,
sendo o primeiro curso desenvolvido por uma escola regional e disponibilizado para
todo o Pals pela EJE/TSE, em seu ambiente virtual de aprendizagem: https://eadeje.
tse.jus.br. No ambiente do TRESC obteve 459 inscritos e no TSE 105.

Atuou também na capacitagio dos atendentes e supervisores de Biometria, totali-
zando 346 servidores treinados para atuar naimplantagéao do atendimento biométrico
no Estado de Santa Catarina.
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6.1.7 CONGRESSO EM MATERIA ELEITORAL

O Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina, por meio da EJESC e em parceria
com a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) — Seccional de Santa Catarina, pro-
moveu o Il Congresso Catarinense de Direito Eleitoral, realizado nos dias 30 e 31 de
outubro de 2017 na sede da OAB/SC.

Tendo como tema “A Reforma Politica em Debate”, o objetivo do evento foi pro-
mover reflexdes sobre Sistema Eleitoral; Financiamento dos Partidos Politicos e das
Eleicoes; Condicoes de Elegibilidade e seus Efeitos; Propaganda Partidaria e Eleitoral;
Representacéao e Participagao Politica.

Entre os palestrantes compareceram os Ministros Admar Gonzaga, Jorge Mussi,
Tarcisio Vieira de Carvalho Neto e Henrique Neves (ex-Ministro do TSE), além de véarios
juristas e académicos de renome.

A programacgéao, os videos tematicos e os videos dos painéis do evento estao
disponibilizados na pagina da EJESC na internet (http://www.tre-sc.jus.br/site/institu-
cional/escola-judiciaria-eleitoral/congresso-catarinense-de-direito-eleitoral/ii-congres-
so-catarinense-de-direito-eleitoral-2017/index.html).

Ainda, procedeu a realizacao das seguintes atividades: (a) langcamento de duas
edicbes da Resenha Eleitoral; (b) coloquio para a disseminagao do conhecimento e
captacao de artigos cientificos; (c) indexagao da Resenha Eleitoral em duas bases; (d)
anélise da proposta de alteragéo da Regulamentacéo da Resenha Eleitoral Cientifica;
(e) elaboracéo do Plano Anual de Capacitagdo e Desenvolvimento — PACD 2018;
() formacéo politica e educagao para a cidadania; (g) implantagdo do Programa
“Conhecendo a Justiga Eleitoral Catarinense”; (h) continuidade do Projeto Eleitor do
Futuro; e (i) celebragao de 13 convénios de cooperagao institucional.

6.2 SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO E AUDITORIA

A Secretaria de Controle Interno e Auditoria tem como objetivos fundamentais,
definidos pela Carta Constitucional, comprovar a legalidade e avaliar os resultados da
gestao orcamentaria, financeira, operacional e patrimonial, visando a racionalizagao da
despesa, a eficiéncia, eficacia e efetividade dos atos de gestéo, apoiando o controle
externo no exercicio de sua funcao institucional.

Além das atribuicdes de controle constitucionalmente estabelecidas, a Secretaria
de Controle Interno e Auditoria desempenhou ainda atividades voltadas precipuamente
a éarea finalistica e jurisdicional do érgéo, consubstanciada no exame técnico das
prestagdes de contas anuais e de campanha eleitoral dos érgéos estaduais dos par-
tidos politicos e no suporte técnico a andlise das prestagdes de contas de campanha
eleitoral de candidatos eleitos, ndo eleitos e partidos politicos relativas ao pleito de
2016, com a finalidade de subsidiar tecnicamente a apreciacao judicial de tais contas.

6.2.1 ACOMPANHAMENTO, AVALIACAO DE GESTAO E AUDITORIA - AREA
DE PESSOAL

a) Execugao do Plano Anual de Atividades de Auditoria — exercicio de 2017, nas
seguintes areas: (a.1) Secretaria de Gestao de Pessoas: auditoria em pagamento de
pessoal e concomitante em procedimentos de aposentadoria, penséao e abono de
permanéncia; (a.2) Secretaria do TRESC: auditoria em Governanga Institucional; (a.3)

Relatério de Gestéo 2017-2018| 39



Planejamento das auditorias com elaboragao do respectivo programa e dos papéis
de trabalho necessérios a sua execugéo; (a.4) Execugao das auditorias envolvendo as
etapas de preparacao e selecao das amostras; identificagao dos achados de auditoria
e adogao de medidas com vistas a reuniao para apresentagao do Relatério Preliminar
de Achados de Auditoria, Conclusdes e Recomendagdes Potenciais; acompanhamento
das providéncias adotadas pela Unidade Auditada; elaboragdo e apresentagao dos
Relatérios de Auditorias; (a.5) Acompanhamento das auditorias realizadas nos exerci-
cios anteriores; (b) Elaboragdo, em conjunto com as demais secoes da Secretaria, dos
documentos de competéncia da Unidade de Controle Interno que integram o Relatério
de Gestao relativo ao exercicio 2016; (c) Manifestagbes em procedimentos da area de
pessoal submetidos pela Administragdo para essa finalidade; (d) Acompanhamento do
atendimento as diligéncias promovidas pelo Tribunal de Contas da Uniéo e Conselho
Nacional de Justiga; (e) Verificagdo da exatidao e da suficiéncia dos dados relativos
a admissao, ao desligamento de pessoal e a concessdo de aposentadorias e pen-
sbes, submetendo os resultados a apreciagéo e julgamento do Tribunal de Contas
da Unido, para fins de registro; e (f) Acompanhamento mensal das recomendagoes
expedidas em Auditorias por esta Unidade, realizado conjuntamente com a Secgéao de
Acompanhamento, Avaliagao de Gestao e Auditoria — Area Administrativa, por meio
de reunidées com a Diregao-Geral.

6.2.2 ACOMPANHAMENTO, AVALIAGCAO DE GESTAO E AUDITORIA - AREA
ADMINISTRATIVA

a) Execugéo do Plano Anual de Atividades de Auditoria — Exercicio de 2017, nas
seguintes &reas: (a.1) Secretaria de Tecnologia da Informacéo (STI) e Secretaria de
Administragao e Orgamento (SAO): realizacao da auditoria no Processo de Gestao de
Suprimentos de Materiais Eleitorais, realizada por determinacao do Tribunal Superior
Eleitoral, por forga da Resolucao TSE n. 23.500/2016 — que dispOe sobre as diretrizes
acerca das auditorias integradas a serem realizadas no ambito da Justiga Eleitoral;
(a.2) Secretaria de Tecnologia da Informacéo (STI) e Secretaria de Administragao e
Orcamento (SAO): realizacao da auditoria no Processo de Gestao de Armazenamento
e Manutengao Preventiva das Urnas Eletronicas, auditoria realizada por determinagéo
do TSE; (a.3) Secretaria de Administragao e Orgamento (SAO): auditoria concomitante
nos procedimentos de (a) dispensas e inexigibilidades de licitagdo, cujos valores sejam
superiores a R$ 8.000,00, a excegéo daqueles que versarem sobre contratagdes de
treinamento e capacitagao, (b) licitagbes cujos valores sejam iguais ou superiores
também aos limites fixados para expedicdo de Nota Técnica; (c) locagao e imoveis
independentemente do valor da locagao; (a.4) Planejamento das auditorias incluindo
a feitura dos respectivos programas; (a.5) Elaboragdo de papéis de trabalho para
aplicagao dos programas de auditoria; (a.6) Execugao das auditorias envolvendo, em
suma, as etapas de preparacao e selegdo das amostras; identificacdo dos achados
de auditoria e adogao de medidas com vistas a reunido para apresentagao do Rela-
tério Preliminar de Achados de Auditoria, Conclusdes e Recomendagbes Potenciais;
acompanhamento das providéncias adotadas pela Unidade Auditada; elaboragéo e
apresentacéo dos Relatérios de Auditorias; e (a.7) Acompanhamento das auditorias
realizadas nos exercicios anteriores; (b) Elaboragdo do Relatério da Unidade de
Controle Interno para integrar o Relatério de Gestao relativo ao exercicio 2016; (c)
Acompanhamento realizado conjuntamente com a Secdo de Acompanhamento,
Avaliagao de Gestao e Auditoria — Area de Pessoal, das recomendacdes expedidas
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em auditorias por esta Unidade Técnica com apresentagao e discusséo mensal em
reunides com a Diregéo-Geral; (d) Manifestagéo nos Procedimentos de Inventério Geral
do Almoxarifado — exercicio 2016 e Inventéario Geral Patrimonial — exercicio 2016; e (e)
Atendimento as diligéncias do TCU e do CNJ.

6.2.3 EXAMES DE CONTAS PARTIDARIAS

a) Andlise e emissao de parecer com o objetivo de avaliar a regularidade das pres-
tacbes de contas anuais dos 6rgaos estaduais dos partidos politicos, com o fim de
subsidiar tecnicamente o julgamento das contas realizado pelo Tribunal; (b) Orientagao
aos érgéos estaduais dos partidos politicos sobre as normas e os sistemas relativos
as prestagdes de contas anuais; (c) Orientagéo as zonas eleitorais sobre as normas
e os sistemas relativos as contas partidarias anuais, buscando dirimir suas dividas;
(d) Orientagao aos servidores dos cartérios eleitorais acerca do exame técnico das
contas anuais dos 6rgaos municipais dos partidos politicos; (e) Encaminhamento de
informacdes as zonas eleitorais do Estado acerca da distribuicdo de recursos do Fundo
Partidario aos érgdos municipais dos partidos pelos respectivos 6rgdos estaduais, com
vistas a instrugdo dos processos de prestacédo de contas anual; (f) Acompanhamento
e divulgacao as zonas eleitorais e aos partidos politicos das normas legais vigentes;
(g) Orientagado as zonas eleitorais em relagéo ao SICO - Sistema de Informagao de
Contas Eleitorais e Partidarias; e (h) Realizac&o de pesquisas necessarias ao atendi-
mento as consultas que versem sobre arrecadagao, aplicagao de recursos e prestagao
de contas partidarias anuais a Justiga Eleitoral, subsidiando o suporte prestado pela
Secao de Exame de Contas Eleitorais e Suporte.

6.2.4 EXAMES DE CONTAS ELEITORAIS E SUPORTE

a) Andlise e emisséo de parecer com o objetivo de avaliar a regularidade das
prestagoes de contas da campanha eleitoral de 2016 de partidos politicos, no ambito
estadual, com o fim de subsidiar tecnicamente o julgamento das contas realizado
pelo Tribunal; (b) Orientagdo as zonas eleitorais e partidos politicos sobre as normas
e 0s sistemas relativos as prestacoes de contas de campanha eleitoral; (c) Acom-
panhamento e divulgagao as zonas eleitorais e aos partidos politicos das normas
legais vigentes; (d) Acompanhamento dos procedimentos de conclusao, pelas zonas
eleitorais, da analise das prestagdes de contas de campanha dos candidatos nao
eleitos, relativas ao pleito de 2016, com o fim de prestar o suporte técnico necessario
com vistas ao cumprimento do prazo final para o julgamento das contas de campanha
fixado pelo Calendario Eleitoral.

6.2.5 ANALISE CONTABIL

a) Conformidade contabil no exercicio da fiscalizagédo dos atos de gestéo pra-
ticados pelos ordenadores de despesa do Tribunal, informando a unidade gestora
executora eventuais restrigdes; (b) Validagéo dos registros contabeis efetuados pelas
Unidades Gestoras Executoras do Tribunal no SIAFI, em confronto com os documentos
originarios, solicitando os ajustes cabiveis; (c) Conferéncia dos relatorios periddicos de
movimentagao dos bens méveis e do material no aimoxarifado do Tribunal, bem como
dos respectivos inventarios, inclusive dos bens imdveis, com os registros efetivados
no Sistema de Administragao Financeira da Unidao — SIAFI e no Sistema de Geren-
ciamento de Imoveis de Uso Especial da Unido — SPIU; (d) Conferéncia do Relatério
de Gestao Fiscal — RGF, elaborado pela Coordenadoria de Orgamento, Finangas e
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Contabilidade, realizado quadrimestralmente; (e) Realizagao de auditoria em Restos a
Pagar ndo processados a liquidar — exercicio de 2017 (perfodo: 12.1 a 30.9.2017), na
Secretaria de Administracéo e Orgamento, tendo como objeto a avaliagao da confor-
midade da manutencao do registro de valores em restos a pagar ndo processados,
conforme o disposto no artigo 35 do Decreto n. 93.872/86 e no Decreto n. 7.468, de
28 de abril de 2011; (f) Realizacéo de Auditoria concomitante em Procedimentos de
Pagamento de Servigos Terceirizados e Obras, no exercicio de 2017, compreenden-
do o periodo de 9.1 a 15.12.2017, na Secretaria de Administragdo e Orgamento,
tendo como objeto a avaliacdo de sua regularidade, aferindo o cumprimento das
normas legais vigentes; (g) Conferéncia e analise de contas, balancetes, balangos
e demonstrativos contabeis do Tribunal; e (h) Suporte técnico-financeiro e contabil
as demais secdes da Secretaria.

6.3 ASSESSORIAS JURIDICAS DA PRESIDENCIA

As Assessorias Juridicas da Presidéncia, cujas atribuicdes atualmente estao esta-
belecidas no art. 13 da Resolugao TRESC n. 7.930, de 9.12.2015 (Regulamento Interno
da Estrutura Organica do TRESC), prestaram assessoramento direto a Presidéncia
em seus atos de gestéo atinentes ao desempenho de suas atribui¢des legais e regi-
mentais; dirigiram, orientaram e coordenaram as atividades da Unidade com vistas
ao pronto e permanente atendimento a Presidéncia; realizaram estudos juridicos em
procedimentos administrativos e em processos judiciais, quando determinado pela
Presidéncia; subsidiaram com pesquisas, analises e informagdes os despachos da
Presidéncia nos recursos especiais e ordinarios; elaboraram minutas de despachos
a serem submetidas a apreciagao da Presidéncia; analisaram minutas de atos nor-
mativos que envolveram matéria administrativa e eleitoral de interesse do Tribunal,
na esfera de sua competéncia; contribuiram disponibilizando forgca de trabalho para
a execucéo de atividades institucionais consideradas prioritarias pela Administragéo;
subsidiaram a Presidéncia com a prestagao de informagoes relativas a agoes judiciais,
reclamacoOes e procedimentos administrativos para a Advocacia-Geral da Uniao,
Conselho Nacional de Justica, Tribunal de Contas da Uniéo, Ministério Publico Fede-
ral, Corregedoria Regional Eleitoral, Tribunal Superior Eleitoral e Tribunais Regionais
Eleitorais, bem como para outros érgédos publicos e entidades particulares; apreciaram
procedimentos administrativos e processos administrativos eletronicos oriundos da
Corregedoria Regional Eleitoral, da Secretaria de Administracao e Orgamento, da
Secretaria de Gestao de Pessoas, da Secretaria de Tecnologia da Informagao, da
Secretaria de Controle Interno e Auditoria, da Assessoria de Comunicagao Social, bem
como processos judiciais provenientes da Secretaria Judiciaria, abrangendo todas
as matérias mencionadas no item 2 deste relatorio, além de analisarem, diariamente,
0s mais variados documentos encaminhados a Presidéncia, com vistas a oferecer
subsidios para as decisdes desta autoridade e executarem outras atividades correlatas
determinadas pela Presidéncia.

6.4 ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL

O ano de 2017 foi marcado por uma série de atividades e projetos inovadores
na Justica Eleitoral de Santa Catarina, elaborados pela Assessoria de Comunicagao
Social. Dentre os principais trabalhos realizados pela Unidade pode-se destacar: (a)
desenvolvimento de todo o planejamento da campanha “Mulheres na Politica: Elas
podem. O Pals precisa”, bem como a criagéo e produgéo visual, a qual foi veiculada
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em diversos canais de comunicacgao; (b) coordenagao, divulgagao e cobertura do
Congresso Catarinense de Direito Eleitoral; (c) planejamento para midias sociais e
impressas, com permanente monitoramento dos dados estatisticos para reforgo ou
mudanga de estratégia em relagdo a posts, matérias, videos, entrevistas etc, para
ampla divulgagao da revisdo do eleitorado e da biometria ordinéria, inclusive via lista de
transmissao pelo whatsapp, com os cartérios eleitorais, para ampliar a divulgagao de
informagdes nos municipios; (d) participagdo no HubGov, programa de treinamento do
WeGov para capacitar servidores publicos para inovagao nas instituicoes, recebendo
o prémio na categoria “Melhor Proposta de Solugao” para o desafio estabelecido de
otimizar a divulgagao do cadastramento biométrico; (e) elaboragao do Plano Anual de
Comunicagao para o ano de 2018, que prevé a divulgagao das atividades do TRESC
nao relacionadas diretamente as eleigoes; e (f) instituicdo do Plano de Divulgagao
das Eleigoes, uma inovagao para o pleito de 2018, que constitui um planejamento
colaborativo com reunides das unidades, mapeamento de publicos, atividades e agdes
para uma melhor comunicacéo da Justica Eleitoral catarinense.

6.4.1 IMPRENSA

Merecem realce: (a) a producéo de matérias de cunho jornalistico e o atendi-
mento a imprensa, especialmente no aporte de informagodes, fontes e subsidios para
a producéo de reportagens e conteldos de divulgagao referentes ao processo de
cadastramento biométrico, que se estendeu por todo o Estado no ano de 2017, seja
de forma ordinaria ou obrigatéria (revisdo do eleitorado); (b) a publicagdo na pagi-
na do TRESC na web de 340 noticias relacionadas a Justiga Eleitoral catarinense
(32 acompanhadas por videos); (c) a publicagéo, na intranet, de 370 matérias
jornalisticas, das quais 35 acompanhadas de videos; (d) o acompanhamento de
todas as sessdes de julgamentos do Pleno, bem como das decisdes dos juizes
eleitorais do Estado publicadas no Diario da Justica Eleitoral de Santa Catarina,
cujos acérdaos e sentengas relevantes serviram de base para a produgéo de
releases; (e) a atualizacdo do mailing de imprensa do TRESC, obtendo o registro
de novos enderegos eletrdnicos de veiculos de comunicacéo (radios, TVs, sites,
blogs, jornais e profissionais jornalistas), totalizando 2.846 meios de comunicacéo,
para os quais foram enviadas as matérias jornalisticas produzidas; (f) a utilizagéo
do WhatsApp do TRESC, que permitiu a disseminacao rapida de informacoes para
378 jornalistas do Estado; (g) a divulgag&o dos diversos atendimentos volantes e
plantdes promovidos pelas zonas eleitorais em fungao da biometria, sendo pro-
duzidas matérias jornalisticas e enviadas para os meios de comunicagéo locais,
com pelo menos trés dias Uteis de antecedéncia ao evento; (h) o agendamento
de 80 entrevistas para os mais diversos veiculos de comunicacéo social; (i) o
acompanhamento e o0 apoio aos jornalistas quando da realizagao de coberturas
e divulgacao de eventos realizados tanto na sede do TRESC, como solenidades,
visitas institucionais, reunides, coletivas, quanto fora de suas dependéncias, como o
Congresso de Direito Eleitoral e o Projeto Eleitor do Futuro; (j) o Boletim Eleitoral, que
contribuiu para a programagao das emissoras das radios catarinenses, divulgando-se
o cadastramento biométrico; (k) o acompanhamento diario das noticias relacionadas
ao TRESC e veiculadas em jornais, radios, TVs estaduais e internet; e (1) a veiculagéo
de 303 noticias na televisdo, 110 matérias no radio, 1.526 em meios impressos e 1.937
reportagens em sites jornalisticos.
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6.4.2 COMUNICACAO INSTITUCIONAL

Tendo como foco principal a promogéao da comunicagao e da divulgacéo institu-
cional, para os publicos interno e externo, mediante atuacéo técnica em marketing,
propaganda e publicidade institucional, destacam-se: (a) produgéo e distribuicao
de material impresso e digital (10.000 cartazes, 579.500 panfletos, e-flyers, banners
e faixas de ruas), com vistas a ampliacdo do cadastramento biométrico em todo o
estado e tendo como referéncia a campanha desenvolvida pelo Tribunal Superior
Eleitoral "A digital de cada um faz a diferenga”; (b) impulsionamento nas midias so-
ciais do TRESC (Facebook e Instagram), viabilizado pelo TSE, com vistas a otimizar
a divulgacao do cadastramento biométrico em todo o Pais, com a possibilidade de
direcionar os posts para um publico especifico (faixa etaria, localidade, género),
sobretudo para aqueles municipios que estavam em revisao de eleitorado e também
com baixo atendimento; (c) uso de duas listas de transmisséo na rede de WhatsApp
(uma direcionada aos cartérios em reviséo de eleitorado e outra para agueles com
atendimento ordinario), como nova e importante ferramenta de comunicagao interna
com os cartdrios eleitorais, repercutindo positivamente junto aos chefes de cartério e
servidores; (d) criagao de nova identidade visual para a Coordenadoria de Gestao da
Informacao; (e) criacado de uma marca para o | Coléquio Eleitoral e outros materiais de
divulgacéo, relacionados ao evento, realizado em julho, na sede do Tribunal; (f) criagao
e desenvolvimento da identidade visual e de todos os materiais de divulgagao da
campanha institucional “Mulheres na Politica: Elas Podem, o Pais Precisa”; (g) criagao
de uma nova identidade visual, bem como diversos materiais de divulgagéo para o
Congresso Catarinense de Direito Eleitoral, realizado em parceria com a OAB-SC, no
més de outubro; (h) desenvolvimento da identidade visual do Programa Desenvolve,
da Secretaria de Gestao de Pessoas, e de alguns materiais de divulgagao, como
banners, cartazes, infograficos e um calendario anual de 2018; (i) desenvolvimento
de diversas artes digitais e impressas para o setor de salde, especialmente para as
campanhas de conscientizacao de doagdo de sangue, doacéao de 6rgaos e medula
6ssea, outubro rosa, novembro azul, entre outros; (j) criagao de leiaute para a nova
intranet do Tribunal, bem como a criagao do site do Programa Qualifica; (k) amplia-
cao do alcance de redes monitoradas (Facebook, Instagram e Twitter); (I) producéo
e publicagao de 311 postagens no Facebook (cards, videos ou gifs), sendo mais
de 200 delas compartilhadas também no Instagram e Twitter; (m) alcance médio de
26.000 pessoas por publicagéo no Facebook, com posts que alcangaram sozinhos
mais de meio milhao de pessoas; e (n) atendimento a 171 breves de producéo de
design grafico de conteldo digital, e de faixas, banners e adesivos cujas demandas
variaram desde pegas simples como icones até projetos complexos como criagéo
de campanhas e identidades visuais.

6.4.3 AUDIOVISUAL

Das atividades realizadas, sobressaem (a) produgdo de 66 spots, 22 boletins
eleitorais, 1.057 fotografias de eventos e 103 videos institucionais e jornalisticos; (b)
transmisséo online de 9 programas Conexao-TRE (4udio), 4 programas Comparti-
lhando Saberes (4dudio e video), e 161 sessdes plenarias do TRESC; e (c) apoio,
com o fornecimento de audio e suporte, a realizagdo de uma media de 100 cursos
presenciais, reunides e eventos ocorridos no TRESC.
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7 REGISTROS, EM ATA, DE OUTROS ATOS E OCORRENCIAS

Em 29 de marco de 2017, informei aos integrantes da Corte que, de 29 a 31 daquele
més, iria ser realizado o encontro de Avaliagao das Eleigdes Municipais de 2016, em
Florianopolis/SC, com a participagao dos chefes de cartério do Estado, com vistas
ao permanente aprimoramento do processo eleitoral.

Em 4 de abiril, convidei atodos a assistirem a palestra “Os novos desafios do Direito
Eleitoral”, a ser proferida pelo Ministro substituto do Tribunal Superior Eleitoral, Tarcisio
Vieira de Carvalho Neto, no dia 7 de abril, as 18 horas, na Sala de Sessoes — evento
gue marcou o inicio do Curso de Pos-Graduagao em Direito Eleitoral, promovido pela
Escola Judiciaria Eleitoral Juiz Irineu Jodo da Silva em parceria com a Universidade
do Vale do ltajal.

Em 15 de maio, transmiti aos integrantes da Corte o convite para participar do il
Seminario Juridico promovido pela Associagao dos Juizes Federais de Santa Catarina
(AJUFESC) e pela Academia Catarinense de Letras Juridicas (ACALEJ), que discutiu
a Teoria da Argumentacéo e o Sistema de Precedentes no novo Cédigo de Processo
Civil, realizado nos dias 25 e 26 de maio, no auditério da Justica Federal, em Floria-
nopolis/SC. Na sequéncia, o Juiz Davidson Jahn Mello agradeceu a oportunidade
de ter representado o Tribunal nas reunides do Colégio de Corregedores Regionais
Eleitorais, ocorrido nos dias 9 e 10 de maio, em Brasilia/DF.

Em 29 de maio, o Juiz Wilson Pereira Junior pediu a palavra para fazer um relato
das atividades desenvolvidas durante sua viagem a Chapec6/SC, nos dias 25 e 26
de maio, quando representou o Tribunal em reuniéo com Juizes Eleitorais e servidores
daquela regiéo para tratar do rezoneamento; em visita institucional a Universidade
do Oeste de Santa Catarina (UNOESC), para alinhar os Ultimos detalhes para a as-
sinatura de termo de convénio entre o TRESC e aquela Instituicdo de ensino, com
vistas a disponibilizagéo de vagas de mestrado aos servidores da Justica Eleitoral
catarinense; e no Semindrio Municipal de Agentes Publicos e Politicos — evento que
integrou o projeto Qualifica - Mandato de Exceléncia.

Em 14 de agosto, o Senhor Corregedor levou ao conhecimento do Pleno que a
382 Zona Eleitoral/ltaiépolis e a 702 Zona Eleitoral/Sao Carlos atingiram, com bastante
antecedéncia, a meta estabelecida por este Tribunal para cadastrar biometricamente
25% do eleitorado desses Municipios até maio de 2018, o que demonstrou todo o
empenho e comprometimento dos Juizes Eleitorais daqueles Cartérios — Doutores
Gilmar Nicolau Lang e Cesar Augusto Vivan, respectivamente —, bem como das
equipes de servidores e colaboradores envolvidas com a realizacao desse trabalho.

Em 21 de agosto, o Juiz Davidson Jahn Mello pediu a palavra para registrar que,
no dia 17 de agosto, havia representado a Escola Judiciaria Eleitoral de Santa Catarina
(EJESC) no VIl Encontro Nacional das Escolas Judiciérias Eleitorais, em Brasilia/DF, e
que, na oportunidade, o Projeto Qualifica - Mandato de Exceléncia foi premiado com
o primeiro lugar, na categoria inovagéo, do concurso Boas Praticas das EJES — pro-
movido pela Escola Judiciaria Eleitoral do Tribunal Superior Eleitoral (EJE/TSE). Ato
continuo, parabenizei o Juiz Cesar Augusto Mimoso Ruiz Abreu e a equipe envolvida
na realizagao do Projeto Qualifica - Mandato de Exceléncia; ocasiao em que a Corte
acolheu, a unanimidade, a proposigao do Juiz Davidson Jahn Mello no sentido de
registrar elogios nos assentamentos funcionais de todos os envolvidos, pelo excelente
trabalho realizado e pelo destaque nacional que o projeto alcangou.
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Em 23 de agosto, convidei o Juiz Wilson Pereira Junior para, juntamente com o
Juiz Anténio Zoldan da Veiga, representar o Tribunal no Il Férum de Direito Eleitoral de
Goiés, a ser realizado no dia 22 de setembro, em Goiania/GO; e a Juiza Luisa Hickel
Gamba para representar o Tribunal no 71¢ Encontro do Colégio de Presidentes dos
Tribunais Regionais Eleitorais, nos dias 5 e 6 de outubro, em Salvador/BA.

Em 11 de setembro, o Juiz Antonio Zoldan da Veiga pediu a palavra para relatar
a Corte que, nos dias 4 e 5 de setembro, representou o Tribunal na reuniao prepa-
ratéria para o XI Encontro Nacional do Poder Judiciario, promovida pelo Conselho
Nacional de Justiga na sede do Tribunal Superior Eleitoral, em Brasilia/DF, na qual
foram discutidas, dentre outras matérias, as sugestbes de metas para a Justica
Eleitoral no ano de 2018.

Em 25 de setembro, os Juizes Wilson Pereira Junior e Anténio Zoldan da Veiga
relataram a Corte os assuntos tratados no || Férum de Direito Eleitoral de Goias —
promovido pela Escola Judiciaria Eleitoral do TRE/GO, no dia 22 de setembro —, do
qual participaram como representantes, respectivamente, deste Tribunal e da Escola
Judiciéria Eleitoral de Santa Catarina.

Em 27 de setembro, o Procurador Marcelo da Mota comunicou a Corte o término,
no dia 30 de setembro, do seu primeiro mandato a frente da Procuradoria Regional
Eleitoral e a sua reconducéo para 0 mesmo cargo, em cerimonia a ser realizada em
2 de outubro, em Brasilia/DF. Na oportunidade, registrei a exceléncia no trabalho por
ele desenvolvido nesta Corte e a elegancia no trato com os juizes e servidores; con-
signei que este Tribunal sente-se honrado em contar com Sua Exceléncia por mais
um mandato, agradeci o convivio fraterno, desejando renovada disposicéao e sucesso
nessa nova empreitada.

Em 9 de outubro, a Juiza Lufsa Hickel Gamba registrou a honra de ter represen-
tado esta Corte no 712 Encontro do Colégio de Presidentes dos Tribunais Regionais
Eleitorais, ocorrido nos dias 5 e 6 de outubro, em Salvador/BA; e destacou que as
propostas apresentadas pelo Diretor-Geral, Sérgio Manoel Martins, sobre sistemas
de governanca e gestao da Justica Eleitoral, bem como as sugestdes para a compo-
sicdo do Conselho de Governanga da Justica Eleitoral — a ser instituido pelo Tribunal
Superior Eleitoral — foram acolhidas e inseridas na Carta de Salvador.

Em 4 de dezembro, dei conhecimento a Corte do teor do Oficio n. 2636/2017,
proveniente do Tribunal de Justica de Santa Catarina, o qual informava a indicagéo
— em sessdao realizada por aquele Sodalicio em 27 de novembro de 2017 — dos De-
sembargadores Marcus Tulio Sartorato e Ricardo José Roesler para ocuparem os
cargos de Juiz Efetivo desta Corte, e dos Desembargadores Volnei Celso Tomazini e
Nelson Maia Peixoto para os cargos de Juiz Substituto deste Tribunal, em razéo da
proximidade do término dos mandatos dos atuais integrantes do Pleno.

Em 19 de fevereiro de 2018, levei ao conhecimento da Corte o teor do Oficio n.
233/2018-GP, proveniente do Tribunal de Justica de Santa Catarina, o qual comunica
a indicacdo — em sessao realizada por aquele Tribunal no dia 7 de fevereiro de 2018
— do Desembargador Cid José Goulart Junior, em razéo da rentncia do Desembar-
gador Marcus Tulio Sartorato, para ocupar o cargo de Juiz Efetivo deste Tribunal,
magistrado que tomara posse também nos cargos de Corregedor Regional Eleitoral
e Vice-Presidente deste Tribunal.
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8 PARTICIPACAO DA PRESIDENCIA EM EVENTOS OFICIAIS

Em 28 de margo, a reunido com Sr. Sérgio D’lvanenko, sobre a utilizagao de
caixa para as urnas eletrénicas, no Gabinete da Presidéncia.

Em 29 de margo, a abertura do evento de "Avaliagbes das Eleicoes”, em Flo-
rianopolis, no Hotel Oceania; na mesma data, participou de reunido com o Dr.
Ruy Espindola sobre o Congresso de Direito Eleitoral que aconteceu em Piaui,
no Gabinete da Presidéncia.

Em 30 de margo, a solenidade de posse do Dr. Wanderley Godoy Junior como
Desembargador do Trabalho, na sala de sessdes do Tribunal Regional do Tra-
balho, em Florianodpolis.

Em 4 de abril, a reunido com Marcelo Petrelli (RIC-TV) e Diretoria da ACAERT
sobre politicas nos meios de comunicacéo, no Gabinete da Presidéncia.

Em 7 de abril, a abertura do Curso de Direito Eleitoral (Especializagéo) no TRESC.
Em 20 de abiril, a reunido com os Partidos Politicos no TRESC.
Em 8 de maio, ao evento do Projeto Qualifica no TRESC.

Em 25 de maio, em viagem institucional a Chapeco, ao langamento da Revista
Resenha Eleitoral e assinatura do Convénio com a UNOESC.

Em 30 de maio, em viagem institucional ao Piaui, ao Congresso de Ciéncia
Politica e Direito Eleitoral.

Em 8 de junho, em viagem institucional a Joao Pessoa — PB, ao encontro do
Colégio de Presidentes dos Tribunais Regionais Eleitorais — COPTREL.

Em 12 de junho, a reunido com a Juiza Eleitoral de Imarui, Cintia Ranzi Amt, no
Gabinete da Presidéncia.

Em 3 de julho, a reunido com os advogados da cidade de Aberlado Luz no
Gabinete da Presidéncia;

Em 4 de julho, em viagem institucional a Imarui, a solenidade de 50 anos de
instalagéo da Comarca.

Em 13 de julho, a reunido com os juizes e promotores de Blumenau, no Gabi-
nete da Presidéncia.

Em 14 de julho, em viagem institucional a Pomerode, a reunido com o Juiz
Eleitoral Bernardo Ern.

Em 17 de julho, a apresentagao do material da “Campanha de Incentivo a
Participagao Feminina na Politica”, no Gabinete da Presidéncia.

Em 19 de julho, em visita institucional a OAB-Floriandpolis, a reunido para
assinatura de convénio; na mesma data, a reunido sobre o reprocessamento
dos resultados das eleicdes de 2014.

Em 14 de agosto, a reuniao com o Subprocurador-Geral de Justiga, no Gabinete
da Presidéncia.

Relatério de Gestéo 2017-2018| 47



* Em 15 de agosto, a reuniao com o Deputado Serafim Venzon, no Gabinete da
Presidéncia.

* Em 30 de agosto, em viagem institucional a Brasilia, a reunido sobre o Projeto
de Lein. 6726/2017, na sede da Associagao dos Magistrados Brasileiros.

* Em 10 de outubro, a reunido com a Prefeita de Sdo Domingos (Rezoneamento),
no Gabinete da Presidéncia.

* Em 19 de outubro, em visita institucional a Macapa — AR, a visitagéo do projeto
“Sistemas de Energia Solar Fotovoltaica”, desenvolvido e implantado pela equipe
técnica do Tribunal Regional Eleitoral do Amapéa.

* Em 24 de outubro, a solenidade de posse do Ministro do TSE Jorge Mussi, em
Brasilia — DF.

* Em 30 e 31 de outubro, ao Congresso Catarinense de Direito Eleitoral, sendo
um dos coordenadores de mesa do debate sobre Reforma Politica Eleitoral, na
abertura do evento, no auditério da OAB/SC — Floriandpolis.

e Em 6 de novembro, a audiéncia com o SINTRAJUSC, no Gabinete da Presi-
déncia.

* Em 7 de novembro, a reunido com a Procuradora do Tribunal Regional Federal
da 42 Regi&o, Dra. Lisiane Ferrazzo Ribeiro, no Gabinete da Presidéncia, durante
sua visita institucional ao TRESC.

¢ Em 9 de novembro, a reunido com o Professor da UFSC, Ourides Mezaroba, a
fim de firmar parceria para a realizacéo de eventos da EJESC.

* Em 21 de novembro, a reunido com Marcelo Petrelli e Adriano Kalil, sobre o
plano de divulgacéo das eleigdes, no Gabinete da Presidéncia.

* Em 28 de novembro, a reunido com o Deputado Estadual Valdir Cobalchini,
sobre o rezoneamento e a Comarca de Sao Lourengo do Oeste, no Gabinete
da Presidéncia; na mesma data, a reunido com o Diretor do Detran Vanderlei
Rosso, em sua visita institucional ao TRESC, no Gabinete da Presidéncia;
também, a reunido com o Prefeito e Vereadores do Municipio de Navegantes,
sobre a instalagao de novas zonas eleitorais naquela Cidade.

¢ Em 30 de novembro, a reunido com o Juiz Yannick Caubet, no Gabinete da
Presidéncia.

¢ Em 13 de dezembro, a reunidao com o futuro Presidente do TRESC, Desembar-
gador Ricardo Roesler, no Gabinete da Presidéncia.

* Em 18 de dezembro, em visita institucional a Brasilia para assinatura do con-
vénio entre o Instituto Geral de Pericias (IGP) e a Justica Eleitoral, na sede do
Tribunal Superior Eleitoral.
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RELATORIO DE ATIVIDADES DA
CORREGEDORIA REGIONAL ELEITORAL

O exercicio de 2017 foi marcado por um grande rol de atividades relacionadas ao
cadastramento biométrico — Ordinério e Revisdes de Eleitorado —, que absorveram a
maior parte dos esforgos das Unidades desta Corregedoria, aliadas aquelas rotineiras,
quais sejam: auditoria do cadastro eleitoral e correigdes ordinarias e extraordinérias.

A organizacéo desse relatério observara os temas regimentais atribuidos a esta
Unidade.

1 ATIVIDADES INSTITUCIONAIS
1.1 BIOMETRIA

Coube a Corregedoria a coordenagéao dos trabalhos de revisao do eleitorado que
foram finalizados em 15.12.2017.

Foram realizadas Revisdes de Eleitorado em 43 (quarenta e trés) municipios, quais
sejam: Alfredo Wagner, Anchieta, Balneério Camboriu, Balneério Picarras, Bom Retiro,
Botuvera, Brago do Trombudo, Brusque, Camborit, Campo Eré, Coronel Martins,
Corupé, Cunha Pora, Ermo, Galvao, Garuva, Guabiruba, Ibiam, Imaruli, Itajal, ltapoa,
Jaragua do Sul, Jupig, Lageado Grande, Mafra, Marema, Novo Horizonte, Palmitos,
Papanduva, Passos Maia, Penha, Pescaria Brava, Pinhalzinho, Pinheiro Preto, Ponte
Serrada, Quilombo, Romelandia, Santiago do Sul, S&o Domingos, Tangara, Trombudo
Central, Turvo e Vargeéo.

Servidores da Corregedoria, juntamente com equipes formadas por representantes
da Secretaria de Tecnologia da Informagéo e da Secretaria de Gestao de Pessoas
elaboraram o material para capacitar os muitos atendentes envolvidos no processo,
com destaque para os estagiarios que foram contratados para suprir a demanda de
recursos humanos.

Além disso, juntamente com a Assessoria de Comunicagao Social, atuou na
definicao de estratégias de divulgagao para garantir que todo o eleitorado fosse
corretamente informado acerca da necessidade de comparecimento, bem como do
término do prazo para o cadastramento biométrico e as suas consequéncias.

Destaca-se como iniciativa exitosa, o envio de cartas assinadas pelos Juizes
Eleitorais nas cidades com menor comparecimento a eleitores de bairros previamente
definidos, estimulando-os a comparecer em meses determinados.

Também foram utilizados os principais meios de comunicagédo, em especial a
TV e Radios, para divulgar a obrigatoriedade do comparecimento ao cadastramento
biométrico.

Esta Unidade manteve site especifico dirigido ao publico interno, com um extenso
rol de orienta¢des destinadas a todos 0s que atuaram no projeto, abrangendo dados
produzidos por diversas Unidades deste Tribunal, obtendo-se sélida base de conhe-
cimento a respeito do assunto. Por meio de servigo disponibilizado pela Assessoria
Especial de Planejamento e Elei¢oes, foi possivel acompanhar estatisticas relativas
ao comparecimento de maneira on line, tornando-se uma ferramenta imprescindivel
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para a definicdo de estratégias destinadas ao cumprimento da meta de compareci-
mento dos eleitores.

Servidores dessa Corregedoria foram destacados para auxiliar no cadastramento
biométrico no final do prazo, atuando diretamente no atendimento e também auxiliando
na coordenagao dos trabalhos.

Para o publico externo foram disponibilizadas, na internet, esclarecimentos a
respeito de todo o processo de revisao do eleitorado.

Foi intensamente estimulado 0 agendamento de atendimento com a possibilidade
de realizar pela internet, por telefone ou nos postos de agendamento.

Outras medidas foram adotadas a fim de trazer maior eficiéncia no trabalho de
atendimento, tais como:

a) Atualizacdo de normativas a respeito de padrdes de atendimento, agendamento
eletrbnico e coordenacéo dos trabalhos;

b) Autorizagao da Corregedoria para dedicagédo exclusiva das equipes dos cartérios
no atendimento aos eleitores, com suspensao da execugao de atividades ndo-urgen-
tes, em especial, no término do prazo de comparecimento;

c¢) Orientagao aos cartoérios para contato com a Policia Militar para atuagao colabo-
rativa visando a seguranga do ambiente, especialmente no Ultimo dia de atendimento;

d) Reforco no trabalho de triagem para maior organizagdo dos trabalhos;

e) Agendamento, controle da demanda e limitacdo de senhas considerando a
capacidade de atendimento.

Também foi coordenado e esta sob a responsabilidade desta Unidade servigo
telefonico (0800) para, especialmente, realizar agendamentos, além de atendimento
as duvidas dos eleitores a respeito do cadastramento biométrico.

Tal atendimento esta sendo prestado por 3 (trés) atendentes contratadas e por
servidores da sede do Tribunal em sistema de revezamento.

Desde sua instalagédo, em 24.9.2017, foram realizados mais de 10.000 atendi-
mentos telefénicos.

Quanto aos procedimentos formais do processo de reviséo, unidades desta Cor-
regedoria também ficaram responsaveis por expedir orientacdes, com elaboragdo
de manuais, e também pelo acompanhamento do andamento dos processos, a fim
de que os prazos estipulados para cada etapa fossem integralmente cumpridos,
evitando-se 0 atraso no processo de homologagéao das revisoes.

1.2 PLANO DE COMUNICAGAO DE SINISTRO

A Comisséo de Sinistros designada por Portaria P n. 165/2014, tem como prin-
cipais atribuicoes zelar, de forma preventiva, pela seguranca dos servidores e das
instalacdes das unidades administrativas da Justica Eleitoral Catarinense, bem como
pela continuidade dos seus servicos nos casos de sinistros.

A coordenagao dos trabalhos, nos termos do art. 19, paragrafo Unico, coube a
Corregedoria Regional Eleitoral.
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No ano de 2017, em razdo eventos de causas Humanas e Naturais, fez com que o0s
Cartérios Eleitorais de Sao José (PAE 5.206/2017) e ltajal, ltuporanga, Rio do Sul e Trom-
budo Central (PAE 28.387/2017) tivessem suas atividades suspensas por curto periodo.

Importante informar que, em virtude da rotatividade de servidores designados para
composigao desta comisséo, foi sugerido pelo presidente da comissao, servidor Olavo
Queiroz Neto, que tal atividade fosse gerenciada pela Corregedoria.

2 ATIVIDADES
2.1 REZONEAMENTO

Esta Corregedoria foi responsavel por regulamentar os procedimentos a serem
observados pelos cartérios eleitorais, em razdo do rezoneamento aprovado pela
Resolucéo TRESC n. 7.971/2017, no que diz respeito as questoes envolvendo os do-
cumentos e processos, bem como o processamento de dados do cadastro eleitoral,
no periodo que antecedeu a alteragéo da jurisdigéo.

2.2 ESTUDO PARA PADRQNIZAQAO DE MOBILIARIO PARA O
CADASTRAMENTO BIOMETRICO

Considerando a instalagdo do cadastramento biométrico em todo o Estado de
Santa Catarina e a necessidade de padronizar o mobiliario para o atendimento ao
eleitor, visando o melhor conforto, tanto para o atendente como para o eleitor, instau-
rou-se o estudo e, inicialmente, foi instalado um mobiliario diferenciado no posto de
atendimento de Balneario Camboril para apurar a viabilidade de sua adogao futura.

2.3 DESLIGAMENTO DE CHEFIA DE CARTORIO

Estudos para alteragdo da Portaria P n. 73/2012, que dispde da transferéncia de
responsabilidade sobre bens patrimoniais e outros documentos e materiais entre 0s
servidores ocupantes de chefe de cartério.

2.4 REVISAO DO TREINAMENTO DE PRATICA CARTORARIA

O Treinamento sobre Pratica Cartoraria, com nogdes basicas sobre os processos
e atos judiciais a serem cumpridos pelos cartorios, foi revisto pela equipe da Segéo
de Orientacao Judiciaria, com atualizagao de acordo com o novo CPC, a fim de ser
disponibilizado, principalmente, pelos novos servidores e auxiliares da justica.

2.5 AMBIENTACAO DE NOVOS SERVIDORES

As unidades da CRE realizaram a ambientagéo dos novos servidores empossa-
dos no Tribunal, com lotagao nas zonas eleitorais, apresentando-lhes as principais
atividades cartorarias a serem desenvolvidas por eles, o0 Manual de Pratica Cartoraria,
0s principais sistemas a serem utilizados, etc.

2.6 PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO

Esta Corregedoria passou a adotar o Processo Judicial Eletrénico para remessa
dos processos de direitos politicos e regularizagao de situagao eleitoral ao Tribunal
Superior Eleitoral, a fim de possibilitar um real controle do recebimento desses autos
naqguela instancia, bem como para possibilitar o acompanhamento desses processos
naquele Tribunal.
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Os processos de Revisao de Eleitorado, encaminhado pelas Zonas Eleitorais para
homologagéo pelo Tribunal, também foram incluidos e passaram a ter tramitagao
pelo PJe.

2.7 REGULAMENTACAO DO RECESSO

A Corregedoria encaminhou proposta para regulamentagao do Recesso que
resultou na aprovagao da Portaria P n. 264/2017.

3 AREA JUDICIARIA

3.1 ACOMPANHAMENTO DOS PROCESSOS INSTAURADOS NAS ZONAS
ELEITORAIS

No acompanhamento mensal das acdes instauradas na Justica Eleitoral de 1°
Grau, pelo Sistema de Acompanhamento de Documentos e Processos - SADP -, 0
foco de 2017 foram as agdes envolvendo pedido de cassacao e que, nos termos
do art. 97-A da Lei n. 9.504/1997, devem ter sua tramitacéo concluida, em todas as
instancias, no prazo maximo de um ano.

Além destes, também foram foco de acompanhamento as agdes incluidas na
Meta 2 do CNJ (processos autuados até 31 de dezembro de 2015 que deveriam ser
julgados até final de 2017), com o objetivo de agilizar seu processamento e julgamento.

Os juizos eleitorais também foram diretamente instados a se manifestar, por meio
de oficio, quanto ao andamento dos feitos em atraso. Foram expedidos 63 oficios em
relagéo aos processos da Meta 2 do CNJ; 19 oficios quanto aos feitos que possam
ensejar cassagao; 118 oficios em relagéo ao atraso dos demais processos (dados
relativos ao periodo de 1.1.2017 a 31.1.2018).

A Coordenadoria de Atividades Judiciarias e Correcionais € a responsavel pelo
fornecimento dos dados solicitados pelo Conselho Nacional de Justica, especialmente
em relacao as Metas estabelecidas e ao ‘Justica em Numeros”, relativamente aos
processos em tramite nas zonas eleitorais.

O levantamento dos dados tem como base as informagdes constantes do SADP,
sendo as zonas eleitorais constantemente orientadas no sentido de manterem o
sistema atualizado.

3.2 ORIENTACOES DE PRATICA CARTORARIA

Registrou-se um total de mais de 176 (cento e cinquenta e oito) orientagdes por
e-mail e mais de 328 (duzentas e oitenta e seis) por telefone, além de 2 mensagens
circulares destinadas a todas as zonas eleitorais, com orientagao sobre temas espe-
cificos da éarea judiciaria (dados relativos ao periodo de 1.1.2017 a 31.1.2018).

3.3 SISTEMA DE REGISTRO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS E BENEFiCIOS
DA LEI N. 9.099/1995

Foram inseridas 281 (duzentas e cinquenta e cinco) novas ocorréncias da Lei n.
9.099/1995 e 19 (dezoito) novos registros de antecedentes eleitorais criminais, tendo
sido emitidas 699 (quinhentas e oitenta e cinco) certiddes pelo referido Sistema, em
uso neste Estado desde 2011 ((dados relativos ao periodo de 1.1.2017 a 31.1.2018).
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Registra-se que o aumento no nimero de ocorréncias da Lei n. 9.099/1995 em
2017, emrelagao ao ano de 2016, deve-se ao aumento de termos circunstanciados e de
processos penais decorrentes da Eleicao 2016. O préprio aumento também observado
na extragao de certiddes do sistema deve-se ao mesmo motivo, a fim de instruir os
autos apontados e embasar as propostas efetivadas pelo Ministério Publico Eleitoral.

3.4 ATIVIDADE PROCESSUAL

Relativamente aos processos administrativos de competéncia deste érgéo, se-
guem os dados:

Espécie Autuados | Julgados | Autuados Julgados
P em2017 | em2017 | em2018 | em 2018
1. Apuragéo de Irregularidades 1 0 1 0

2. Estudos Administrativos 14 9 1 0

3. Procedimento Administrativo da

CRE 16 12 1 0

4, Prgo_edlmerjtg; Correcionais - o1 7 0 0
Correigao Ordinaria

5. Procedimentos Relativos ao

Cadastro Eleitoral - Duplicidade/ 75 48 7 1
Pluralidade

6. Procedimentos Relativos ao

Cadastro Eleitoral - Retificacao de 459 263 22 8
Complemento ASE

TOTAIS 586 339 32 9

4 CADASTRO ELEITORAL
4.1 ATIVIDADES ORDINARIAS

As atividades de atualizacéo, autorizacao de acesso, supervisao, orientagéo e
processamento de dados de competéncia da Corregedoria relacionadas ao Cadastro
Eleitoral, & Base de Perda e Suspensédo dos Direitos Politicos e ao Cadastro Oficial
de Filiagdes Partidarias séo desenvolvidas no &mbito da Coordenadoria de Gestéo
do Cadastro Eleitoral - CRECAD -, atualmente formada pela Secéo de Orientagao
do Cadastro Eleitoral (SOCE) e pela Se¢ao de Supervisao Atualizagao do Cadastro
Eleitoral (SSACE).

O quadro a seguir resume as principais demandas atendidas, até 24.11.2017:

Atividades ou grupos de atividades Quantitativo

Orientagdes — Mensagens e oficios circulares dirigidos aos cartérios 92

Orientagoes — Respostas a consultas relacionadas ao cadastro ou filiagao

partidaria 2128
Coincidéncias/pluralidades processadas de competéncia da Corregedoria 49
Operagéo ou autorizagéo de Cadastros (SIEL, Réis, ELO 6, Infoseg) 469
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Atividades ou grupos de atividades Quantitativo
Processamentos de potenciais inconsisténcias no Cadastro 3
Ocorréncias envolvendo direitos politicos processadas e monitoradas

27745
(SADP)
Atualizagbes em registros da BPSDP 6814
Expedientes eletronicos diversos 225
Informagdes técnicas em procedimentos ou documentos; minutas de 286
despacho
Atendimento no Disque-Eleitor 12.600
Certidoes circunstanciadas elaboradas e emitidas 14
Tramites em Procedimentos Administrativos Eletronicos 3.228

4.2 OUTRAS ATIVIDADES REALIZADAS

Além dos trabalhos ordinarios destacaram-se as seguintes atividades e projetos
afetos a atuagao desta unidade:

1. Monitoria em 14 cursos em EAD, envolvendo média de 40 alunos (quando
voltado ao atendimento-Polos); e 35 treinandos (quando voltados a supervisores
da biometria), para a implantagao do atendimento biométrico no interior do Estado;

2. Participacao na elaboragao do cronograma de implantagao da Biometria e do
Atendimento com Agendamento, em todo o Estado, em 2017, bem como prestacao
de orientacdes e suporte de negdcio;

3. Sistema “Integra”: inicio dos testes oficiais para gerenciamento de ocorréncias
de direitos politicos por meio de mddulo do Sistema Integra, com confecgéo das
orientagOes técnicas de operacéo do referido médulo (Tutorial) e minuta da regula-
mentagéo respectiva (Provimento CRESC n. /2017); melhorias no médulo de Obitos,
com atualizagdo das respectivas orientagdes técnicas (Tutorial).

4. Filiagdo Partidaria: orientagao a cartérios eleitorais, eleitores e 6rgaos partidarios
arespeito do cronograma de processamento de dados e tratamento das respectivas
inconsisténcias verificadas;

5. Coincidéncias biométricas: monitoramento e prestagéo de orientacdes técnicas
aos cartérios eleitorais;

6. Elaboragao de orientagdes especificas para finalizagdo do atendimento nas
40 revisOes de eleitorado biométricas iniciadas, bem como atuagéo na supervisao
dos trabalhos.

7. Elaboragao de orientagdes especificas e normas voltadas ao remanejamento
de zonas eleitorais promovidas no Estado.

8. Quatro cursos ministrados aos colaboradores do Disque-Eleitor, envolvendo
média de 35 pessoas por turma, com apresentacéo de temas voltados as revisdes de
eleitorado, mudancas ocasionadas pelo remanejamento de zonas eleitorais e orienta-
cbes técnicas sobre o funcionamento do Sistema de Agendamento de atendimento.
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9. Participagao na minuta do Prov. CRESC n. 27/2017, que dispde sobre a padro-
nizagao das rotinas para recebimento e processamento de Requerimento de Alista-
mento Eleitoral - RAE - com coleta de dados biométricos e respectiva supervisdo no
atendimento ordinério e Revisbes de Eleitorado.

10. Atualizagdo do Manual de Pratica Cartoraria Eleitoral;

11. Atualizagédo da regulamentagao do agendamento (minuta do Prov. CRESC
n. 21/2017);

12. Orientagbes acerca das alteragdes no atendimento de eleitores em razao do
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

13. Elaboragéo, confecgao e disponibilizagdo, a todos os cartérios eleitorais,
conjuntamente com ASCOM e SAQ, de cartazes modelo informativos sobre os docu-
mentos a serem apresentados para RAE, agendamento e limitacédo de atendimento
a capacidade local.

14. Participagao na criagao, na implementacdo e na migragao de contelido para
a “nova Intranet”.

15. Participagéo na formatacéo e assungao da gestao do servigo “Disque-Eleitor”,
pela Secao de Orientacdo do Cadastro Eleitoral - SOCE.

16. Monitoria do atendimento telefénico via 0800, pela Segao de Orientagao do
Cadastro Eleitoral - SOCE, atendendo a 7.077 chamados em trés meses de atuagéo.

17. Monitoria da disponibilizacdo de vagas para agendamento, conjuntamente
com os cartérios eleitorais, bem como elaboragéo de relatérios de acompanhamento,
conjuntamente com a Segao de Administracao de Dados - SAD/CSC/STI.

18. Participac@o na elaboragéo de cronogramas, regulamentacao e orientacoes
relacionadas ao rezoneamento eleitoral, na Capital e no interior do Estado.

19. Elaboragéo e disponibilizagao, a todos os cartoérios eleitorais, conjuntamente
com a SAD/CSC/STI, do ambiente intranet denominado “infraestrutura de atendimento
— RAE”, voltado a compilar os dados mantidos pelos cartérios eleitorais acerca da
efetiva capacidade de atendimento de RAE praticada, conforme disponibilidade de
equipamentos e colaboradores.

5 OUVIDORIA

Por meio da Resolugéo TRESC n. 7.951, de 27 de julho de 2016, foram atribuidas
ao Corregedor Regional Eleitoral as fungbes de Ouvidor deste Tribunal. A Ouvidoria
esté vinculada a Assessoria Executiva. Por meio da Portaria CRESC n. 1/2017 foi de-
signado o Juiz Davidson Jahn Melo como Ouvidor a partir de 15 de agosto de 2017.

Neste ano as servidoras vinculadas a Ouvidoria participaram da Semana de
Ouvidoria e Acesso a informacéo, do Colégio de Ouvidores da Justiga Eleitoral e do
Curso de Acesso a Informacéo promovido em Floriandpolis pela Controladoria-Geral
da Unido.

O Juiz Ouvidor participou do Colégio de Ouvidores da Justica Eleitoral.
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Entre as melhorias promovidas neste exercicio nos servigos da Ouvidoria desta-
cam-se: elaboragdo de novo cartaz da Ouvidoria, constando QRCODE para acesso
ao formulario e adaptagao da pesquisa de satisfagao de acordo com Metas Nacionais
2017, especificas do segmento da Justiga Eleitoral.

No periodo, foram registrados 2.451 atendimentos.

6 DADOS ESTATISTICOS DA CORREGEDORIA
6.1 ATIVIDADES ORDINARIAS

Como premissa basica, adotou-se a comunicagao eletrdnica entre zonas e Cor-
regedoria, utilizando-se correio eletrénico, publicagdes na Intranet, Sistema de Fluxo
Eletronico “BREVE”, Sistema Integra e, mais recentemente o Processo Administrativo
Eletronico (PAE).

Até a data de 31 de janeiro de 2018, registraram-se:
Oficios Expedidos: 335

Mensagens Circulares: 71

Oficios Circulares: 36

Breves relativos a oficial de justica: 1250

Breves de Portarias: 480

Mensagens eletrdnicas do Gabinete: 25
Informagoes: 291

Portarias expedidas: 2

6.2 ATIVIDADES CORRECIONAIS E VISITAS TECNICAS

Durante o ano de 2017 foram realizadas correigdes ordinarias in loco em 20 (vinte)
zonas eleitorais (72 ZE - Campos Novos; 122 ZE - Florianopolis; 132 ZE - Florianépolis;
192 ZE - Joinville; 212 ZE - Lages; 342 - Urussanga,; 452 ZE - Sao Miguel do Oeste;
532 - Sao Joao Batista; 542 ZE - Sombrio; 582 ZE - Maravilha; 692 ZE - Campo Eré;
722 - ZE - Sao José do Cedro; 762 ZE - Joinville; 912 ZE - Itapema; 932 ZE - Lages;
952 ZE - Joinville; 962 ZE - Joinville; 1002 ZE - Floriandpolis; 1012 ZE - Florianépolis;
1042 ZE - Lages).

Além disso, a fim de atender o disposto na Resolugdo TSE n. 21.372/2003, foi
determinada a realizagao de correicdo ordinaria pelos juizos eleitorais, referente aos
trabalhos desenvolvidos no ano de 2017, a partir do dia 12 de outubro do corrente,
com termo final no dia 19 de dezembro de 2017.

7 PROJETOS
7.1 IMPLEMENTADOS

7.1.1 Manual de Pratica Cartoraria

O Manual de Pratica Cartoréria Eleitoral foi atualizado, contanto com a participagéo
de representantes dos cartérios eleitorais do estado, sendo devidamente adequado
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com as alteragdes trazidas pelo novo Cédigo de Processo Civil. Além disso, esta Cor-
regedoria passou a adotar a pratica de atualizagao constante do Manual de Préticas,
fazendo com que ele esteja adequado com as Ultimas orientagdes e normas em vigor.

7.1.2 Revisao da pagina da Corregedoria (intranet)

Este projeto estad em fase final de execugéo pelo Secretaria de Tecnologia da In-
formagéo. A pagina da Corregedoria deixa de existir e os assuntos seréo distribuidos
no site por assunto.

7.1.3 Implantacao do SAC-Eleitoral

Este projeto foi previsto e néao foi implementado permanecendo em estudos em
ambito institucional.

7.1.4 Revisao da Pagina da Biometria

Revisao da pagina da Biometria, com informacgdes historicas e atualizagdes com
as novas etapas do cadastramento biométrico em Santa Catarina.

7.1.5 Ampliacao do Agendamento

Ampliagéo do agendamento para todas as Centrais de Atendimento e cartérios
eleitorais e conferido caréter prioritario.

7.1.6 Atualizacoes do Sistema Integra
Efetivacao do modulo “direitos politicos” do Sistema Integra, em carater piloto.

7.2 PROJETOS PREVISTOS PARA 2018

7.2.1 Manual de Pratica Cartoraria

Reviséo do formato do Manual, de modo a contemplar os “modelos” e “fluxos”
dentro do préprio manual, além da implementacéo da atualizagao continua.

7.2.2 Revisao da pagina da Corregedoria (intranet)

Revisdo da pagina de forma a otimizar e organizar a consulta destinada aos
Cartorios Eleitorais, por ocasiao da atualizagao da intranet a ser promovida em toda
a Secretaria do TRESC.

7.2.3 Implantacao do SAC-Eleitoral

Implantagédo do sistema para encaminhamento das respostas as dividas das
Zonas Eleitorais em substituigdo ao correio eletronico.

7.2.4 Ampliacao do Sistema INTEGRA

Inclusdo de moédulos que contemplem as ocorréncias de situacéo eleitoral
envolvendo direitos politicos oriundas do TRF da 42 regido e a incluséo manual de
ocorréncias pelos cartérios eleitorais.

8 CONSIDERACOES FINAIS

Neste exercicio, esta Unidade deparou-se com um volume extraordinario de
demandas decorrentes da expansdo do projeto de cadastramento biométrico, que
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perdurou até o dia 15.12.2017, além de toda orientagdo aos cartérios relativa a as-
suntos de natureza judiciaria e de cadastro eleitoral.

A atuacao da Corregedoria foi pautada pelo planejamento antecipado de agoes
com o objetivo de prevenir eventuais dificuldades durante os processos de Revisao de
Eleitorado. A intensa participacao dos servidores foi primordial para a concretizagao
das atividades previstas e o término das Revisdes de Eleitorado com comparecimento
dentro do esperado.

A Coordenadoria de Gestao do Cadastro Eleitoral, juntamente com as demais
unidades, atuou de forma incansével, mapeou as necessidades das Zonas Eleitorais
para os servicos de agendamento aliado as duvidas de cadastro eleitoral durante
0 processo revisional, reduzindo de forma substancial as dificuldades enfrentadas,
atuando de forma organizada e pontual, ante a realidade de cada cartério.

A Coordenadoria de Atividades Judicirias e Correcionais atuou prestando orienta-
coes, controlando os feitos eleitorais, realizando correigdes ordinarias e extraordinarias
e elaborando regulamentagbes especificas.

Neste periodo percebeu-se a necessidade de elaborar orientagdes especificas,
ante as mudancgas vivenciadas pelo rezoneamento, principalmente devido ao curto
espaco de tempo para a mudanga proposta pelo Tribunal Superior Eleitoral.

Somente com a grande dedicagao e o comprometimento da equipe de servidores
que hoje atua na Corregedoria, foi possivel obter os resultados aqui apresentados.

Concluo, reiterando a disposigdo desta Unidade em permanecer atuando de
maneira harmdnica com todo o Tribunal e contribuindo para o engrandecimento desta
Justica Eleitoral.

Floriandpolis, 20 de fevereiro de 2018.

Desembargador Cesar Augusto Mimoso Ruiz Abreu
Corregedor Regional Eleitoral
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